
■　調査期間…2026年6月15日（月）～7月5日（日）

■　調査方法…WEBフォームによるアンケート

■　調査対象…2026年3月卒業の全国大学生、大学院生

■　回答数…1,629名（内々定保有者）

居住地区 回答数 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 合計 北海道 45 5 12 13 15

255 664 356 354 1,629 【単位：名】 東北 79 8 26 25 20

関東 624 103 265 123 133

文系学部生 文系院生 理系学部生 理系院生 甲信越 53 16 12 10 15

885 34 311 399 東海 180 25 76 47 32

北陸 49 3 20 10 16

理系 機械・電気・電子系 125 関西 364 61 172 74 57

系統別 情報系 99 中国 84 10 32 13 29

土木・建築系 51 四国 35 7 9 9 10

化学系 97 九州・沖縄 116 17 40 32 27

薬学系 101 海外 0 0 0 0 0

数・物・農・その他理系 237 合計 1,629 255 664 356 354

■1-1：内々定の状況
1） 内々定保有社数
2） 入社予定先の採用情報に初めて触れた時期
3） 入社予定先の内々定が出た時期
　※内々定が出た時期全部（理系系統別、内々定先企業規模、業界大分類）
4） 入社予定先企業規模
5） 入社予定先業界大分類
6） 入社予定先業界
7） 業界別平均選考回数・選考前接触回数
8） 入社予定先企業を知ったきっかけ・内々定先企業を知ったきっかけ
9） 入社予定先企業のインターンシップ・仕事体験参加時期・内々定先企業のインターンシップ・仕事体験参加時期（最初）
10） その企業で参加したもの
11） どのような形式で内々定通知が出されたか
12） 入社予定先の企業は決めたか
13） 入社予定先企業以外の企業には辞退の連絡はしたか
14） 「2社」以上内々定をもらってから、志望度の低い企業への断りの連絡まで、どの程度時間を要したか
15） 入社予定先企業（もしくは最も志望度が高い内々定先）は、活動開始時点では第何志望だったか
16） 第一志望ではない企業に決めた理由
17） 第一志望の企業の選考状況
18） 入社予定先の企業を決めて、その企業に連絡を入れた時期
19） 入社予定先企業を選択した際のポイント・2つ選択【企業属性】
20） 入社予定先企業を選択した際のポイント・2つ選択【仕事軸】
21） 入社予定先企業を選択した際のポイント・2つ選択【人物】
22） 入社予定先企業を選択した際のポイント・2つ選択【採用ツール・方法】
23） 入社の決め手になった企業の魅力
24） 内々定を得た企業の人事担当者あるいは人事以外の人から伝えられた「入社を決意させた」一言
                           

■1-2：内々定状況＜意思決定、辞退、満足度など＞
25） 意思決定の際、誰かの助言や意見を聞いたか
26） 入社予定先企業の人と内々定後会う機会があったか。また、その内容
27） 入社予定先企業を決めた後、不安になったことはあるか。また、その理由
28） 入社予定先企業をもっと慎重に考えるべきだったと感じる点
29） 最初に内々定が出た時期
30） 内々定をもらった企業に入社意思（または辞退）を伝える期間（猶予）を設けられたか
31） これまでに経験したことのあること　※就職活動終了の強制やそれに類すること
32） 入社予定先（もしくは最も志望度が高い内々定先）を後輩や友人にどの程度勧めたいと思うか
33） もう一度就職活動をやり直せるとしても、入社予定先（もしくは最も志望度が高い内々定先）に入社を決めるか
34） 現在の内々定先企業では、大学や大学院の専攻で学んだことを活かせそうか
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■2：キャリア形成活動について
1） 大学在学中に行ったキャリア形成活動
2） 低学年（大学1、2年生）のときにキャリア形成活動をして得られたこと
3） 大学（院）在学中のキャリア形成活動を通して身についた・上がったと思うもの
4） キャリア形成活動を通して得た知識や経験が活かせた場面
5） キャリア形成活動はどのように就職活動に役立たったか

■3：インターンシップ・仕事体験
1） これまで企業（団体・自治体含む）が主催するインターンシップ・仕事体験に参加したことがあるか
2） インターンシップ・仕事体験に参加した時期すべて
3） 参加したインターンシップ・仕事体験の実施期間すべて
4） インターンシップ・仕事体験の内容は企業選択に影響したか
5） インターンシップ・仕事体験の経験は内々定獲得に役立ったか。また、役立った内容
6） インターンシップ・仕事体験の経験が内々定獲得に役に立たなかった理由
7） インターンシップ・仕事体験に参加した企業の採用選考を受けたと回答した割合
8） インターンシップ・仕事体験に参加した企業の採用選考を受けた最も大きな理由
9） インターンシップ・仕事体験に参加した企業の採用選考を受けなかった最も大きな理由

■4：志望業界
1） 第一志望の業界を決めた学年
2） 第一志望の業界を決めた時期
3） 就職活動開始時の第一志望の業界
4） 第一志望の業界を志望した理由
5） 就職活動開始時から第一志望の業界が変わったか
6） 途中で第一志望の業界が変わった主なきっかけ
7） 変わった後の第一志望の業界

■5：志望職種
1） 第一志望の職種を決めた学年
2） 第一志望の職種を決めた時期
3） 就職活動開始時の第一志望の職種
4） 第一志望の職種を志望した理由
5） 就職活動開始時から第一志望の職種が変わったか
6） 途中で第一志望の職種が変わった主なきっかけ
7） 変わった後の第一志望の職種

■6：志望企業
1） 就職活動開始時では何をポイントにして企業選びを行ったか
2） 志望企業を決めた学年
3） 志望企業を決めた時期
4） 志望企業を志望した理由

5） 就職活動開始時から第一志望の企業が変わったか

6） 途中で第一志望の企業が変わった主なきっかけ
7） 第一志望の企業が変わった際の状況

■7：個別企業セミナー・企業イベント
1） 個別企業セミナー・企業イベント等に参加した社数、およびその後の活動（平均社数）

■8：面接について
1） 採用選考の途中で面接を辞退したことがあるか。またその旨を連絡したか。
2） 辞退した理由
3） 内々定が出た企業を優先した主な理由

■9：就職活動後について
1） 入社意欲が高まる情報提供項目、入社予定先企業が該当すると思う項目
2） 実施してほしい内定者フォロー
3） 入社予定先企業からの事務連絡以外の望ましい連絡頻度

4） 内定者向け研修など入社までに学びの機会を設けてほしいか。また、その形

5） 内定者研修や学びの機会で提供してほしい内容
6） 就職活動に対する問題意識

【INDEX Ⅱ】
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内々定保有社数（平均）の推移 ※全体
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内々定保有社数別割合 1社 2社 3社以上

6月時点の内々定保有社数の平均は1.67社と、昨年同様に2社を下回った。【図1】 文理別でみると文系は0.12pt減少、理

系は0.03pt増加した。【図2】また、内々定保有社数別の割合も昨年同様に、1社が約6割を占める結果となった。特に1社の割

合が多いのは理系男子で66.9%であった。一方で3社以上の内々定をもつ学生の割合が最も多いのは文系男子（17.3%）で

あった。【図3】昨年と比較して、平均内々定社数は減少しているが内々定が1社の学生の割合はあまり変化していない。その

ため3社以上内々定をもっている学生の社数が減少したことで平均社数が減少したと考えられる。

また、活動終了率をみていくと、「すでに決めて就職活動を終了した」との回答が69.4%（昨年比3.5pt減少）であり、一方で、

「まだ決めていない（12.2%）」の割合が増加した。【図4】以上より、1人あたりの保有社数は減少しているが、一方で決められ

【図1】 【図2】

（社）

【図3】

【図4】

■6月時点の内々定保有社数は1.67社と2年連続「2社」を下回る。一方で決めきれない学生の増加もみられた。
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学生の内々定社数別に活動終了した割合と入社予定先の就職活動開始時の志望度をみていく。活動終了割合については

内々定社数が1社の学生の方は73.1%と複数内々定を持つ学生（63.2%）よりも9.9ptも高い結果であった。【図5】複数内々定を持

つ学生は「ほぼ決めたが就職活動継続中」の割合が内々定社数が1社の学生よりも多いため、複数の内々定をもっている学生

ほど、決めきれていないことがうかがえる。また、入社予定先が「第一志望」という割合については内々定社数1社の学生は

51.3%であり、半数以上が第一志望の企業に入社を決めている。一方で、複数内々定を持つ学生は40.5%と内々定社数が1社の

学生と比較して10.9ptもの差がみられた。【図6】入社予定先の採用情報に初めて触れた時期について聞くと、昨年の4月、5月

の割合が増加していた。【図7】内々定が出た時期については、6月上旬が10.9%であった。【図8】

【図5】

【図7】

■内々定1社の学生のほうが複数内々定をもつ学生よりも活動を終了した割合が高い

入社予定先の採用情報に初めて触れた時期について「4月」「5月」が増加
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【図8】
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積み上げ
2） 入社予定先の採用情報に初めて触れた時期
回答数

4月

5月

6月

7月

8月

9月

10月

11月

12月

今年1月

2月

3月上旬

3月中旬

3月下旬

4月上旬

4月中旬

4月下旬

5月上旬

5月中旬

5月下旬

6月上旬

6月中旬

6月下旬

7月上旬

内々定をもらった企業と比較して、内々定先からはいつ内々定をもらったか

10か月前
9か月前
8か月前
7か月前
6ヶ月前
5ヶ月前
4ヶ月前
3ヶ月前
2ヶ月前
1ヶ月前
同月
1か月後
2か月後
3か月後
4か月後
5か月後
6か月後
7か月後
8か月後
9か月後
10か月後

■約半数の学生が8月時点で入社予定先の採用情報に触れていた結果に

入社予定先の内々定を受けるタイミングはその他の企業と「同月（28.4%）」が最多

入社予定先の採用情報に初めて接触した時期を累積でみると、8月時点で半数を超え、3月上旬時点では約9割に達した。

【図9】また、入社予定先から内々定を得た時期について累積でみると、4月上旬時点で半数を超えていた。【図10】

次に、複数の企業から内々定を得た学生を対象に、入社予定先とそれ以外の企業から内々定を得た時期の差を分析した。

【図11】その結果、入社予定先と他社からの内々定が「同月」の割合が28.4％と最も多かった。これに加え、「入社予定先から

の内々定のほうが1か月後」（21.7％）、「2か月後」（12.2％）、「3か月後」（8.0％）といった結果が続き、全体としては入社予定

先からの内々定を他社より後に取得する学生の割合が高い傾向がみられた。企業側にとっては、早期に内々定を付与した

場合でも、その時点で意思決定が完了するとは限らず、学生が他社の選考結果を待ちながら比較検討を続けているケースも

少なくないことが示唆される。

【図9】

【図10】
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【図11】
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8） インターンシップ・仕事体験に参加した企業の採用選考を受けたと回答した割合

回答数

27年卒

26年卒

25年卒

9） インターンシップ・仕事体験に参加した企業の採用選考を受けた最も大きな理由

その他

※入社予定先のインターンシップ・仕事体験参加率

27年卒

26年卒

25年卒

24年卒

23年卒

【図12】

【図13】

■インターンシップ・仕事体験に参加した企業の採用選考を受けた割合は9割超

一方、入社予定先企業のインターンシップ・仕事体験に参加した割合は44.6％

インターンシップ・仕事体験に参加した企業の採用選考を受けた割合は9割を超えた。また、文理別にみると、理系学生の

方が選考を受ける割合が高かった。【図12】インターンシップ・仕事体験に参加した企業の選考を受けた理由としては、「元々

志望企業だった」（29.9％）が最も多かった。一方で、「インターンシップ・仕事体験の内容が良かった」（22.2％）、「企業の業務

内容や雰囲気が自分に合っていると感じた」（18.2％）といった回答も上位に挙がっており、インターンシップ・仕事体験への参

加を通じて企業理解が深まり、選考参加につながった学生も少なくないことがうかがえる。【図13】一方、入社予定先企業のイ

ンターンシップ・仕事体験に参加した割合は44.6％であった。過去の推移をみても、年度によるばらつきはあるものの、おおむ

ね40％台で推移している。【図14】多くの学生がインターンシップ・仕事体験に参加している一方で、入社予定先企業のプログ

ラムに参加していた学生は半数に満たなかった。このことから、インターンシップ・仕事体験への参加がそのまま入社先の決

【図14】
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45.3%43.7%
40.0%

49.7%50.9%
47.5%

55.8%

45.3%
40.1%

52.8%

44.6% 46.0%
42.7%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

全体 文系 理系

入社予定先のインターンシップ・仕事体験参加率

23年卒 24年卒 25年卒 26年卒 27年卒

29.9%

22.2%

18.2%

16.5%

9.7%

1.3%

1.2%

1.0%

31.1%

20.3%

19.9%

12.5%

11.3%

2.1%

1.6%

1.0%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

元々志望企業だった

インターンシップ・仕事体験の…

企業の業務内容、雰囲気が合った

参加者に対する優遇措置があった

人事担当者や社員の印象が良かった

採用選考の途中段階に…

企業から選考を受けるよう言われた

その他

インターンシップ・仕事体験に参加した企業の採用選考を受けた最も大きな理由

27年卒 26年卒
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27年卒

26年卒

2） 【低学年のときに活動したことがある方】低学年（大学1、2年生）のときにキャリア形成活動をして得られたことは何ですか。

回答数

その後の方針が明確になった

特になにも得られなかった

やりたい仕事が明確になった

働きたいと思う会社が明確になった

大学生同士で良い人脈ができた

憧れの社会人に出会えた

その他

5） キャリア形成活動が就職活動でどのように役立ちましたか。

回答数

業界に対する理解が深まった

企業に対する理解が深まった

職種に対する理解が深まった

早期選考に進めた

面接時の話の材料になった

採用選考の一部が免除になった

自分をアピールできた

社会人としてのマナーが身についた

人脈が広がった

エントリーシートを添削してもらった

役に立たなかった

その他

キャリア形成活動を行った割合を学年ごとにみると、大学1年次で行っていた学生は36.6%（前年比1.3pt増）、大学2年次で

行っていた学生は46.0%（前年比1.5pt増）とどちらの学年でも前年よりも増加していた。【図15】低学年（大学1、2年生）にキャ

リア形成活動を行うことで得られたものについて聞くと「将来のことを真剣に考えるようになった（38.3%）」が最多回答であり、

意識の面で影響があることが示された。【図16】キャリア形成活動が就職活動にどのように役立ったを聞いた際に、業界・職

種・企業の理解が深まったという回答が多くみられた、今後のキャリアを考えるにあたって必要な前知識が深まっている様子

がうかがえる。【図17】

■約3人に1人が大学1年次からキャリア形成活動を開始。低学年でのキャリア形成活動経験者は増加。

低学年からキャリア形成活動を行った結果、「将来のことを真剣に考えるようになった」と意識の変化がみられた

【図17】

【図15】

【図16】

35.3%
44.5%

79.1%

49.8%
36.6%

46.0%

79.2%

50.2%

0%

50%

100%

大学1年生 大学2年生 大学3年生 大学4年生

キャリア形成活動を行った割合

26年卒 27年卒

38.3%

22.3%

19.8%

16.2%

14.9%

14.4%

11.2%

9.2%

8.2%

7.7%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

将来のことを真剣に考えるようになった

「働く」ことに対して具体的なイメージが持てた

その後の方針が明確になった

将来のために大学での勉強を頑張ろうと思えた

特になにも得られなかった

「働く」ことについて前向きな気持ちになった

やりたい仕事が明確になった

大学での勉強と仕事のつながりに気づけた

働きたいと思う会社が明確になった

働きたい場所（勤務地）が明確になった

低学年（大学1、2年生）のキャリア形成活動で得られたもの

74.0%

71.7%

67.8%

47.7%

36.2%

34.7%

28.2%

20.8%

20.2%

15.4%

15.0%

8.9%

7.2%

4.9%

2.6%

0.1%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

業界に対する理解が深まった

企業に対する理解が深まった

職種に対する理解が深まった

早期選考に進めた

面接時の話の材料になった

自分の適性の理解が進んだ（自己分析が進んだ）

採用選考の一部が免除になった

グループディスカッションや面接を経験できた

働くことや社会人になることをイメージできた

自分をアピールできた

早く就職活動を開始するきっかけになった

社会人としてのマナーが身についた

人脈が広がった

エントリーシートを添削してもらった

役に立たなかった

その他

キャリア形成活動が就職活動でどのように役立ったか
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1社
2社

3社以上

その他

■入社予定先を推奨する学生は、企業の条件だけではなく「共感」や「納得感」によって入社予定先を選択

入社予定先に対する推奨度別に比較したところ、「推奨者（※1）」では約9割が就職活動を終了していたのに対し、「非推奨者

（※1）」では6割程度にとどまり、両者に差がみられた。【図18】一方、内々定社数については、いずれも「1社」が約6割を占めて

おり、大きな違いはみられなかった。【図19】このことから、推奨者の多くは1社の内々定を得た段階で入社先を決定し、就職活

動を終了していることがうかがえる。一方で、非推奨者も同様に1社の内々定を得ているものの、就職活動を継続している割合

が高く、入社予定先に対して一定の迷いや不安を抱えている可能性がある。

続いて、入社予定先を選んだ理由をみると、推奨者・非推奨者ともに「安定」が最も多い回答であった。また、推奨者では「社風

が良い・良さそう」「業界上位である」「社会貢献度が高い」の割合が非推奨者より高く、企業の雰囲気や社会的価値、業界内で

の位置づけに魅力を感じている傾向がみられた。一方、非推奨者では「福利厚生制度が充実している」「将来性がある」「技術

力が高い」の割合が推奨者を上回り、制度面や事業面など条件的な要素を重視している様子がうかがえる。【図20】入社予定

先を後輩や友人に勧めたいと思うかどうかには、条件面だけでなく、企業への共感や納得感の有無が関係している可能性が

ある。

【図18】

【図20】

【図19】

※1 「入社予定先（もしくは最も志望度が高い内々定先）を後輩や友人にどの程度勧めたいと思いますか。（0～10の11段階で回答）」と

いう設問において、NPS（ネット・プロモーター・スコア）を参考に「0～6」の回答者を「非推奨者」、「7～8」の回答者を「中立者」、「9～10」の

回答者を「推奨者」とした。（入社予定先を「まだ決めていない」学生を除く）

※2 「もう一度就職活動をやり直せるとしても、入社予定先（もしくは最も志望度が高い内々定先）に入社を決めますか。」という設問に

おいて「必ずそうする」＋「おそらくそうする」を「再度入社する」、「おそらくそうしない」＋「絶対そうしない」を「再度入社はしない」とした。

65.4%

88.9%

34.6%

11.1%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

非推奨者（364） 推奨者（381）

入社予定先の決定状況

ほぼ決めたがまだ就職活動継続中

すでに決めて就職活動を終了した

61.9% 60.3%

24.6% 20.8%

13.5% 18.8%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

非推奨者（364） 推奨者（381）

内々定社数

1社 2社 3社以上

56.5%

33.4%

28.9%

25.3%

19.3%

15.1%

8.0%

4.7%

55.7%

29.7%

18.1%

31.3%

11.7%

21.4%

11.5%

3.9%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

安定している

社風が良い・良さそう

業界上位である

福利厚生制度が充実している

（休日休暇・給与も含む）

社会貢献度が高い

将来性がある

技術力が高い

企業イメージが良い

入社予定先の選択ポイント＜企業属性＞

推奨者（381） 非推奨者（364）

※上位8項目を抜粋
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非推奨者

中立者

推奨者

■ 7割の学生は「就職活動をやり直しても再度入社を決める」ほど入社予定先に満足しているが

他者へ入社予定先を積極的に勧める層は約3割

入社予定先を決めた後に不安になったことを尋ねたところ、推奨者・非推奨者ともに、「社会人としてやっていけるか」「自分

がその仕事に向いているか」といった社会人生活への不安が上位にあがり、入社を控えた学生に共通する悩みであることが

わかった。一方で、非推奨者では「この企業を選んだことへの自信がなくなってきた」「就職活動に後悔がある」「ネット上の評

判・口コミを見て不安になった」の割合が高く、社会人生活への不安に加えて、企業選択そのものへの迷いや納得感の低さを

抱えている様子がうかがえた。【図21】「就職活動をやり直した場合でも入社予定先に入社を決めるか」と「入社予定先を後輩

や友人にどの程度勧めたいか」の割合をみていくと、「再度入社する（※2）」という学生が約7割いる一方で、入社予定先を他

者に積極的に勧める層は3割弱にとどまった。【図22,23】この結果から、就職活動をやり直しても入りたいと思うほど、入社予

定先に満足している学生は多いが、他者への推薦となると様子が異なるようだ。リファラル採用という採用手法が珍しくなく

なっている昨今において、新卒学生に向けたリファラル採用はアプローチ方法が異なるかもしれない。

【図21】

【図22】

35.5%

26.9%

24.9%

22.1%

21.1%

18.8%

18.3%

18.3%

18.1%

13.3%

11.8%

10.0%

9.8%

8.8%

8.1%

36.0%

22.5%

24.4%

25.7%

16.5%

6.5%

3.9%

10.4%

15.1%

8.0%

2.2%

1.7%

7.8%

1.9%

4.9%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

社会人としてやっていけるかどうか

自分がこの仕事に向いているかどうか

入社後の生活環境（一人暮らし、寮生活など）

この会社できちんと務まるかどうか

なんとなく漠然と

この企業を選んだことに対する自信がなくなってきた

自分の就職活動について後悔（心残り）がある

ネットで良くない評判・口コミを見て

思ったよりあっさり内々定が出た

勤務地が希望と合わない・明示されない

給与・福利厚生が良くない

人から良くない評判・口コミを聞いて

他の内々定者と会う機会がない

他にどうしても気になる業界・企業がある

どんな仕事をするか理解していない

入社予定先企業を決めた後、不安になったこと

非推奨者（326） 推奨者（288）

69.6% 20.9% 9.5%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

27年卒（1428）

就職活動をやり直した場合でも入社予定先に入社を決めるか

再度入社する どちらでもない 再度入社はしない

【図23】

25.5% 47.0% 27.6%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

27年卒（1428）

入社予定先を後輩や友人にどの程度勧めたいか

非推奨者 中立者 推奨者
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27年卒内定者意識調査

■1-1.内々定の状況

1） 内々定保有社数

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 125 99 51 97 101 237
27年卒 1.67 1.70 1.63 1.78 1.67 1.60 1.66 1.35 1.91 1.65 1.46 1.62 1.73
26年卒 1.73 1.82 1.60 1.84 1.82 1.59 1.62 1.58 1.68 1.60 1.59 1.62 1.59
25年卒 2.28 2.29 2.27 2.31 2.29 2.23 2.31 2.17 2.30 1.92 2.21 2.16 2.49
24年卒 2.25 2.32 2.17 2.25 2.35 2.09 2.24 2.10 2.26 1.91 2.22 1.94 2.28
23年卒 2.25 - - 2.34 2.26 2.10 2.31 2.01 2.19 2.12 2.17 2.23 2.34
22年卒 2.00 - - 2.10 2.10 1.90 2.00 1.90 2.10 1.80 1.90 2.10 2.00
21年卒 1.87 - - 1.98 1.87 1.91 1.75 1.88 1.98 1.63 1.78 1.80 1.84
20年卒 2.13 - - 2.28 2.13 2.17 1.98 2.10 2.16 2.11 2.00 1.97 2.10
19年卒 2.11 - - 2.25 2.13 2.06 2.04 1.92 2.25 1.98 1.94 1.98 2.15
18年卒 2.03 - - 2.15 2.01 1.96 2.05
17年卒 1.78 - - 1.94 1.83 1.62 1.66 ※平均（単位：社）
16年卒 1.73 - - 1.95 1.73 1.61 1.62

27年卒 26年卒
※保有社数別割合 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483
1社 62.8% 60.9% 65.9% 59.6% 62.2% 66.9% 64.1% 62.2% 58.7% 67.7% 58.4% 59.0% 68.9% 65.6%
2社 21.9% 23.0% 20.3% 23.1% 22.9% 19.9% 20.9% 20.2% 22.2% 17.1% 22.8% 21.6% 16.8% 17.6%
3社以上 15.2% 16.1% 13.8% 17.3% 14.9% 13.2% 15.0% 17.6% 19.1% 15.2% 18.8% 19.5% 14.3% 16.8%

62.2%

62.8%

59.6%

62.2%

66.9%

64.1%

20.2%

21.9%

23.1%

22.9%

19.9%

20.9%

17.6%

15.2%

17.3%

14.9%

13.2%

15.0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

26年卒全体

27年卒全体

文系男子

文系女子

理系男子

理系女子

内々定保有社数別割合 1社 2社 3社以上
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2） 入社予定先の採用情報に初めて触れた時期
※入社予定先の企業を決めている学生で集計

27年卒 26年卒
全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,081 1,125 956 333 792 503 453
昨年3月以前 11.5% 11.3% 11.8% 11.8% 10.8% 11.0% 13.3% 11.7% 10.7% 13.1% 9.9% 11.5% 12.7% 13.9%
4月 8.6% 8.2% 9.3% 9.0% 7.4% 10.4% 7.3% 6.4% 6.0% 7.0% 6.3% 5.7% 7.0% 7.1%
5月 8.6% 7.0% 11.0% 7.5% 6.6% 12.1% 9.0% 8.2% 6.8% 10.3% 6.6% 6.9% 11.3% 8.4%
6月 10.9% 9.5% 13.2% 8.6% 10.4% 12.9% 13.6% 11.8% 10.7% 13.3% 11.1% 10.4% 14.1% 11.7%
7月 6.1% 5.5% 7.1% 5.9% 5.1% 6.2% 8.8% 7.2% 7.8% 6.4% 8.7% 6.9% 6.0% 7.1%
8月 6.1% 5.9% 6.3% 5.9% 5.9% 6.7% 5.6% 5.1% 4.7% 5.7% 4.8% 4.5% 5.4% 6.4%
9月 4.0% 4.1% 3.9% 3.5% 4.7% 3.7% 4.2% 3.7% 3.7% 3.6% 3.9% 3.5% 3.0% 4.9%
10月 6.4% 5.9% 7.2% 5.5% 6.3% 6.5% 8.5% 5.4% 5.3% 5.5% 4.8% 5.8% 4.8% 6.8%
11月 3.3% 2.7% 4.1% 2.7% 2.7% 3.7% 4.8% 4.4% 3.3% 6.1% 3.0% 3.5% 6.2% 6.0%
12月 5.6% 5.8% 5.4% 5.5% 6.0% 7.0% 2.5% 5.7% 5.6% 5.8% 5.7% 5.6% 6.8% 4.2%
今年1月 4.2% 4.3% 4.1% 3.9% 4.7% 3.7% 4.8% 5.4% 6.0% 4.5% 6.0% 6.1% 4.8% 4.0%
2月 7.6% 9.4% 4.9% 10.2% 8.6% 3.7% 7.1% 7.4% 8.3% 6.1% 7.8% 8.8% 6.4% 5.5%
3月上旬 6.3% 6.8% 5.5% 7.1% 6.5% 5.6% 5.4% 6.7% 7.5% 5.4% 7.8% 7.2% 4.4% 7.3%
3月中旬 1.3% 1.3% 1.2% 0.4% 2.3% 0.8% 1.7% 2.0% 2.2% 1.7% 2.1% 2.4% 1.6% 1.8%
3月下旬 2.0% 2.7% 0.8% 2.7% 2.7% 0.8% 0.8% 1.5% 1.9% 0.9% 2.1% 1.8% 1.2% 0.4%
4月上旬 2.4% 2.8% 1.8% 2.7% 2.9% 2.5% 0.6% 2.2% 2.8% 1.2% 2.4% 3.3% 1.2% 1.1%
4月中旬 0.9% 0.8% 0.9% 0.8% 0.9% 1.1% 0.6% 0.9% 1.2% 0.5% 0.9% 1.5% 0.0% 1.3%
4月下旬 1.0% 1.6% 0.0% 2.0% 1.2% 0.0% 0.0% 1.1% 1.3% 0.8% 1.5% 1.1% 1.2% 0.2%
5月上旬 0.9% 1.3% 0.3% 1.2% 1.4% 0.0% 0.8% 1.3% 1.4% 1.1% 1.2% 1.6% 1.2% 0.9%
5月中旬 1.2% 1.5% 0.7% 1.6% 1.4% 1.1% 0.0% 0.7% 0.8% 0.4% 0.9% 0.8% 0.4% 0.4%
5月下旬 0.3% 0.4% 0.0% 0.4% 0.5% 0.0% 0.0% 0.6% 0.8% 0.3% 0.9% 0.6% 0.4% 0.0%
6月上旬 0.6% 0.6% 0.5% 0.8% 0.5% 0.6% 0.3% 0.5% 0.7% 0.2% 1.2% 0.3% 0.2% 0.2%
6月中旬 0.2% 0.3% 0.0% 0.0% 0.6% 0.0% 0.0% 0.2% 0.2% 0.2% 0.3% 0.1% 0.0% 0.4%
6月下旬 0.1% 0.1% 0.1% 0.0% 0.2% 0.0% 0.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
7月上旬 0.1% 0.2% 0.0% 0.4% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

11.5% 20.1% 28.7%
39.6% 45.8% 51.8% 55.8% 62.3% 65.5% 71.1% 75.3% 83.0% 89.2% 90.5% 92.5% 94.9% 95.8% 96.7% 97.6% 98.8% 99.1% 99.6% 99.8% 99.9% 100.0%
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3） 入社予定先の内々定が出た時期
※入社予定先の企業を決めている学生で集計

27年卒 26年卒
全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,081 1,125 956 333 792 503 453
去年9月以前 1.0% 1.2% 0.8% 1.6% 0.8% 0.6% 1.1%
10月 1.1% 0.8% 1.6% 0.8% 0.8% 1.4% 2.0%
11月 3.4% 2.4% 4.9% 2.7% 2.1% 3.9% 6.5%
12月 5.7% 3.7% 8.7% 2.7% 4.7% 8.7% 8.8%
今年1月 6.3% 5.1% 8.3% 5.9% 4.2% 9.6% 6.2%
2月上旬 3.9% 3.6% 4.2% 3.5% 3.8% 4.5% 3.7% 2.7% 2.4% 3.2% 2.4% 2.4% 3.8% 2.2%
2月中旬 2.8% 1.7% 4.4% 1.6% 1.8% 5.1% 3.4% 2.4% 1.7% 3.4% 2.1% 1.3% 3.4% 3.5%
2月下旬 3.7% 2.8% 5.1% 3.1% 2.6% 5.6% 4.2% 4.2% 3.0% 5.9% 3.0% 2.9% 5.8% 6.2%
3月上旬 6.1% 5.4% 7.2% 5.5% 5.3% 6.7% 7.9% 5.4% 5.1% 5.9% 4.5% 5.7% 6.2% 5.5%
3月中旬 4.0% 4.0% 4.0% 4.3% 3.8% 4.5% 3.1% 4.4% 4.1% 5.0% 4.8% 3.3% 5.4% 4.2%
3月下旬 6.3% 7.1% 5.1% 7.1% 7.2% 5.9% 3.7% 7.2% 6.1% 8.7% 6.0% 6.2% 9.1% 7.9%
4月上旬 6.4% 7.1% 5.3% 7.1% 7.1% 5.3% 5.4% 7.1% 6.1% 8.5% 6.3% 5.9% 10.3% 5.3%
4月中旬 4.0% 3.9% 4.2% 4.7% 3.0% 4.2% 4.2% 4.0% 3.5% 4.6% 3.3% 3.7% 4.8% 4.4%
4月下旬 7.0% 7.1% 6.8% 5.1% 9.0% 5.1% 9.9% 6.8% 7.8% 5.5% 8.1% 7.4% 4.6% 7.1%
5月上旬 5.4% 6.4% 3.9% 6.3% 6.5% 3.4% 4.8% 7.4% 9.2% 4.9% 11.1% 7.2% 4.2% 6.2%
5月中旬 5.0% 5.3% 4.5% 5.5% 5.1% 5.1% 3.7% 6.2% 7.1% 4.9% 9.3% 4.9% 5.2% 4.4%
5月下旬 8.8% 8.5% 9.2% 7.5% 9.6% 9.0% 9.6% 9.2% 9.7% 8.4% 7.5% 11.9% 8.0% 9.3%
6月上旬 10.9% 13.3% 7.0% 13.7% 13.0% 7.3% 6.5% 12.0% 14.2% 8.7% 14.4% 14.0% 8.7% 8.6%
6月中旬 4.8% 5.8% 3.2% 6.3% 5.3% 3.7% 2.5% 3.4% 3.7% 3.0% 2.7% 4.8% 3.0% 3.1%
6月下旬 3.1% 4.2% 1.4% 5.1% 3.3% 0.6% 2.8% 4.4% 5.7% 2.6% 5.4% 5.9% 2.6% 2.6%
7月上旬 0.4% 0.6% 0.0% 0.0% 1.2% 0.0% 0.0% 1.2% 0.9% 1.6% 0.0% 1.9% 1.4% 2.0%

※理系系統別 27年卒 26年卒
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

回答数 125 99 51 97 101 237 191 143 75 144 130 324
去年9月以前 0.0% 1.8% 0.0% 0.0% 3.2% 0.3%
10月 0.9% 3.0% 1.4% 1.3% 4.3% 0.6%
11月 6.1% 1.8% 5.1% 3.1% 9.3% 4.6%
12月 11.0% 4.2% 24.2% 6.7% 9.3% 6.3%
今年1月 6.0% 9.0% 13.1% 15.9% 3.2% 7.1%
2月上旬 5.6% 3.0% 2.3% 6.2% 1.7% 4.3% 5.0% 1.3% 4.8% 1.9% 3.7% 2.4%
2月中旬 3.9% 8.4% 8.4% 3.4% 3.5% 2.7% 3.1% 0.8% 7.4% 3.8% 3.1% 4.3%
2月下旬 7.3% 6.5% 0.0% 4.7% 5.0% 4.4% 8.5% 2.6% 1.0% 6.4% 8.5% 5.8%
3月上旬 5.8% 5.5% 7.8% 11.9% 7.9% 6.4% 6.5% 6.6% 14.2% 1.9% 5.1% 4.6%
3月中旬 6.0% 3.0% 2.3% 2.8% 0.0% 5.6% 7.2% 8.2% 2.0% 5.7% 1.1% 3.0%
3月下旬 8.2% 7.9% 2.7% 6.8% 2.6% 2.4% 9.1% 8.0% 6.2% 12.2% 5.9% 9.0%
4月上旬 3.9% 7.2% 2.3% 6.0% 4.1% 6.3% 9.4% 9.1% 3.6% 12.6% 7.9% 6.5%
4月中旬 3.9% 3.0% 4.7% 7.0% 1.7% 4.7% 5.3% 3.4% 4.8% 6.8% 4.8% 3.0%
4月下旬 1.7% 6.9% 9.8% 4.2% 6.9% 10.6% 4.3% 5.8% 2.9% 5.6% 7.7% 6.2%
5月上旬 2.6% 4.9% 6.1% 2.8% 2.4% 4.8% 2.2% 5.0% 3.6% 4.9% 5.1% 7.4%
5月中旬 5.1% 4.2% 0.0% 1.5% 2.4% 7.6% 2.8% 2.1% 2.6% 7.4% 3.3% 8.1%
5月下旬 9.5% 7.7% 6.1% 8.9% 18.2% 7.2% 9.6% 7.1% 2.6% 8.1% 6.8% 11.9%
6月上旬 9.4% 5.4% 2.3% 3.9% 8.4% 8.2% 5.6% 15.2% 8.8% 8.3% 7.6% 8.8%
6月中旬 2.2% 6.5% 0.0% 2.8% 4.1% 3.0% 3.4% 2.4% 2.6% 1.9% 5.5% 3.8%
6月下旬 0.9% 0.0% 1.4% 0.0% 1.7% 2.9% 2.8% 1.3% 3.6% 1.6% 0.7% 4.6%
7月上旬 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 3.2% 0.0% 1.6% 0.7% 2.7%

15.1% 18.0% 29.4% 9.2% 22.6% 8.1%

11.9% 9.8% 15.0% 9.0% 13.7%10.6% 17.4%
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その時期までに入社予定先の内々定が出ている割合（累積）
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※内々定が出た時期（複数内々定の場合はそれぞれ個別に集計している：以下、「内々定全部」）　★
★がついている項目は、学生が内々定を獲得した企業について1人当たり最大4社回答した結果を【社数】をベースに再集計した。

27年卒 26年卒
全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

のべ回答数 2,575 1,425 1,150 785 781 640 369 3,725 1,410 2,315 621 789 1,552 763
去年9月以前 1.3% 1.5% 1.1% 1.7% 0.8% 1.3% 1.8%
10月 1.8% 2.1% 1.4% 2.9% 1.1% 1.1% 2.0%
11月 4.0% 3.7% 4.4% 3.3% 2.5% 4.1% 8.4%
12月 6.3% 6.3% 6.3% 3.8% 5.3% 9.3% 8.4%
今年1月 5.8% 6.4% 5.0% 5.0% 4.8% 8.2% 5.4%
2月上旬 3.9% 4.3% 3.5% 3.3% 3.6% 5.4% 3.2% 2.9% 3.0% 2.8% 2.6% 3.4% 2.8% 3.0%
2月中旬 3.0% 3.4% 2.4% 2.4% 2.1% 4.6% 3.2% 2.6% 2.9% 2.2% 2.7% 3.2% 1.7% 3.4%
2月下旬 4.0% 4.6% 3.1% 4.0% 2.5% 5.4% 4.5% 4.6% 4.6% 4.6% 3.5% 5.8% 3.5% 7.1%
3月上旬 6.2% 6.1% 6.3% 5.2% 5.7% 7.2% 7.5% 5.6% 5.4% 5.8% 5.0% 6.0% 5.7% 6.0%
3月中旬 4.2% 4.6% 3.7% 4.0% 3.9% 5.4% 3.4% 4.4% 5.0% 3.7% 4.8% 5.2% 3.4% 4.5%
3月下旬 6.2% 5.6% 6.9% 6.4% 8.0% 4.6% 4.5% 6.7% 6.8% 6.6% 4.7% 9.5% 6.1% 7.7%
4月上旬 5.9% 5.6% 6.2% 5.5% 6.4% 5.8% 5.7% 6.8% 7.4% 6.2% 6.0% 9.1% 6.4% 5.8%
4月中旬 4.4% 4.6% 4.1% 4.8% 4.0% 4.5% 4.3% 4.5% 4.7% 4.2% 4.8% 4.6% 4.5% 3.5%
4月下旬 6.7% 5.4% 8.3% 5.0% 7.9% 5.9% 9.2% 7.4% 7.5% 7.4% 9.0% 5.6% 7.7% 6.7%
5月上旬 5.3% 5.0% 5.8% 5.7% 6.0% 4.1% 5.2% 7.9% 8.7% 7.0% 11.3% 5.6% 7.0% 7.1%
5月中旬 5.6% 5.3% 6.0% 5.7% 6.6% 4.8% 4.7% 6.1% 6.7% 5.5% 8.1% 4.9% 5.9% 4.6%
5月下旬 8.6% 8.2% 9.2% 7.6% 9.8% 8.9% 7.9% 9.3% 8.5% 10.4% 8.7% 8.2% 11.3% 8.5%
6月上旬 10.0% 10.4% 9.4% 13.8% 10.7% 6.3% 6.6% 10.3% 10.1% 10.5% 12.2% 7.5% 12.0% 7.3%
6月中旬 4.1% 4.5% 3.6% 6.0% 4.4% 2.8% 2.0% 3.7% 3.2% 4.4% 2.9% 3.5% 5.4% 2.2%
6月下旬 2.5% 2.3% 2.7% 3.8% 3.0% 0.4% 2.0% 3.2% 3.1% 3.4% 3.9% 2.2% 3.9% 2.2%
7月上旬 0.3% 0.0% 0.6% 0.0% 0.9% 0.0% 0.0% 1.2% 0.7% 1.9% 0.3% 1.1% 2.1% 1.4%

※理系系統別・内々定が出た時期（内々定全部）　★
27年卒 26年卒
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

回答数 186 168 73 129 125 327 291 221 113 214 209 504
去年9月以前 0.0% 1.8% 1.6% 0.0% 5.6% 1.1%
10月 0.6% 2.5% 1.8% 0.9% 4.2% 0.4%
11月 5.2% 3.6% 9.4% 3.0% 12.6% 4.6%
12月 11.3% 6.5% 19.8% 6.4% 10.3% 7.0%
今年1月 5.1% 6.8% 15.6% 12.4% 3.6% 5.9%
2月上旬 5.5% 3.6% 3.2% 6.1% 4.5% 4.3% 3.9% 2.7% 3.2% 3.0% 4.9% 2.6%
2月中旬 3.5% 6.4% 7.4% 3.3% 4.1% 2.9% 3.5% 0.8% 5.5% 3.0% 3.0% 4.0%
2月下旬 6.7% 6.1% 1.8% 5.6% 3.6% 4.6% 6.9% 2.7% 4.9% 8.0% 6.8% 7.1%
3月上旬 6.2% 5.5% 6.8% 12.0% 6.0% 7.8% 7.5% 5.7% 10.0% 3.6% 6.7% 4.8%
3月中旬 6.4% 3.2% 2.5% 5.6% 2.0% 5.5% 7.1% 6.0% 2.3% 5.3% 2.5% 4.2%
3月下旬 7.4% 5.9% 1.8% 5.6% 2.6% 3.3% 9.9% 6.9% 7.8% 11.7% 7.1% 8.8%
4月上旬 6.7% 7.6% 1.6% 5.6% 2.5% 6.4% 9.1% 8.7% 5.5% 10.4% 8.7% 5.8%
4月中旬 4.2% 4.8% 4.8% 4.8% 1.1% 5.3% 4.2% 4.5% 6.4% 7.0% 3.0% 2.7%
4月下旬 2.6% 8.0% 8.3% 3.4% 4.2% 11.6% 5.0% 6.0% 6.3% 5.5% 6.7% 6.5%
5月上旬 2.3% 7.5% 5.0% 3.4% 1.5% 5.7% 3.3% 9.2% 2.9% 6.0% 3.5% 8.4%
5月中旬 4.8% 4.6% 0.0% 2.1% 3.5% 7.4% 4.0% 2.9% 1.7% 5.9% 2.8% 7.6%
5月下旬 10.9% 7.5% 4.1% 8.9% 14.8% 6.2% 8.9% 7.4% 3.6% 8.4% 6.1% 10.5%
6月上旬 7.0% 3.9% 3.4% 8.5% 8.7% 6.4% 4.8% 10.2% 7.0% 6.9% 5.5% 9.0%
6月中旬 2.6% 3.9% 0.0% 2.5% 3.5% 1.9% 3.3% 3.6% 1.7% 1.9% 4.1% 3.1%
6月下旬 1.0% 0.0% 0.9% 0.0% 1.1% 1.8% 1.8% 1.3% 2.3% 1.7% 0.8% 3.6%
7月上旬 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 2.1% 0.0% 1.1% 1.8% 1.9%

18.9%12.5% 11.8% 13.4% 9.5% 10.9%14.6%

16.7% 19.3% 28.7% 10.6% 25.9% 9.5%

6.2% 4.2% 6.2% 5.9% 4.4% 6.7% 5.3% 5.6% 8.6% 10.0% 4.1%
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※内々定が出た時期（内々定全部）・前年比・文理男女　★
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※内々定が出た時期（内々定全部）・前年比・理系系統別　★
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＜薬学系＞ 27年卒 26年卒

7.8% 5.5% 3.3%
6.4%

5.3% 11.6% 5.7% 7.4% 6.2% 6.4%
1.9% 1.8% 0.0%

4.8% 4.2%

8.8%
5.8%

2.7%
6.5%

8.4% 7.6%
10.5%

9.0%

3.1%
3.6%

1.9%

0%

5%

10%

15%

上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬

3月 4月 5月 6月 7月

＜数・物・農・その他理系＞ 27年卒 26年卒
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※内々定が出た時期×内々定先企業規模　★
（内々定全部）

全体
300人
未満

300～
999人

1,000～
4,999人

5,000人
以上

のべ回答数 2,575 447 606 762 761
去年9月以前 1.3% 1.2% 1.3% 1.6% 1.2%
10月 1.8% 0.7% 1.5% 1.6% 2.8%
11月 4.0% 2.6% 4.2% 4.4% 4.2%
12月 6.3% 3.9% 5.4% 8.4% 6.3%
今年1月 5.8% 3.9% 6.9% 5.5% 6.4%
2月上旬 3.9% 3.7% 2.5% 4.3% 4.7%
2月中旬 3.0% 2.3% 2.4% 2.6% 4.2%
2月下旬 4.0% 4.9% 2.2% 3.6% 5.2%
3月上旬 6.2% 5.1% 6.6% 5.7% 7.1%
3月中旬 4.2% 3.7% 3.4% 4.8% 4.7%
3月下旬 6.2% 4.0% 9.4% 5.1% 6.0%
4月上旬 5.9% 6.2% 6.1% 5.0% 6.4%
4月中旬 4.4% 3.6% 3.7% 5.5% 4.3%
4月下旬 6.7% 7.3% 8.2% 6.3% 5.6%
5月上旬 5.3% 7.1% 4.1% 6.1% 4.5%
5月中旬 5.6% 7.9% 5.8% 5.5% 4.3%
5月下旬 8.6% 11.6% 7.3% 9.3% 7.4%
6月上旬 10.0% 11.3% 10.8% 7.2% 11.3%
6月中旬 4.1% 5.8% 5.5% 3.7% 2.5%
6月下旬 2.5% 3.0% 2.2% 3.7% 1.0%
7月上旬 0.3% 0.2% 0.6% 0.2% 0.2%
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※内々定が出た時期×業界大分類　★
（内々定全部）

全体 建設 製造 商社 小売 金融 マスコミ
ソフトウエ
ア・通信

サービス・
インフラ

官公庁・公
社・団体

のべ回答数 2,575 160 728 64 125 277 69 368 669 115
去年9月以前 1.3% 0.7% 0.6% 0.0% 3.2% 0.0% 1.1% 0.8% 3.0% 0.6%
10月 1.8% 3.9% 0.6% 0.0% 4.2% 0.7% 0.0% 3.4% 2.4% 0.0%
11月 4.0% 7.2% 2.4% 0.0% 4.3% 0.5% 2.7% 5.1% 6.3% 3.7%
12月 6.3% 11.9% 6.5% 5.8% 8.0% 3.7% 15.6% 5.2% 5.8% 2.7%
今年1月 5.8% 6.7% 5.7% 8.8% 8.6% 4.0% 7.0% 7.2% 5.4% 1.6%
2月上旬 3.9% 2.5% 5.3% 1.8% 4.2% 2.8% 7.0% 4.6% 3.2% 0.6%
2月中旬 3.0% 3.4% 2.9% 9.8% 2.0% 2.2% 8.6% 4.5% 1.5% 2.3%
2月下旬 4.0% 7.6% 3.3% 9.7% 3.3% 6.7% 1.1% 4.2% 3.1% 0.0%
3月上旬 6.2% 1.7% 8.9% 5.9% 4.1% 6.0% 3.2% 7.3% 5.1% 3.3%
3月中旬 4.2% 3.6% 5.5% 7.7% 1.8% 5.5% 0.0% 4.1% 3.6% 1.6%
3月下旬 6.2% 5.3% 6.3% 6.3% 8.0% 7.1% 3.2% 4.5% 6.2% 9.6%
4月上旬 5.9% 4.8% 7.4% 3.2% 7.1% 6.3% 7.4% 6.0% 4.2% 5.0%
4月中旬 4.4% 5.1% 5.5% 4.0% 1.2% 6.3% 2.8% 3.9% 3.9% 0.6%
4月下旬 6.7% 5.8% 6.1% 9.5% 3.3% 7.2% 10.1% 8.7% 6.6% 5.1%
5月上旬 5.3% 4.3% 4.7% 9.1% 7.7% 6.0% 0.0% 6.1% 6.2% 0.6%
5月中旬 5.6% 2.6% 6.1% 11.3% 4.5% 7.2% 2.1% 7.0% 4.8% 3.2%
5月下旬 8.6% 5.9% 7.6% 5.7% 10.9% 9.5% 9.1% 6.3% 10.3% 13.4%
6月上旬 10.0% 8.1% 9.0% 0.0% 10.0% 12.5% 8.0% 6.8% 10.5% 26.5%
6月中旬 4.1% 5.9% 3.1% 0.0% 2.5% 4.3% 10.1% 1.6% 5.3% 10.1%
6月下旬 2.5% 2.5% 2.6% 1.1% 0.6% 1.6% 1.1% 2.4% 2.2% 8.8%
7月上旬 0.3% 0.5% 0.1% 0.0% 0.6% 0.0% 0.0% 0.4% 0.4% 0.6%

4） 入社予定先企業規模
※入社予定先の企業を決めている学生で集計 27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,081 1,125 956 333 792 503 453
50人未満 1.6% 2.2% 0.6% 2.4% 2.1% 0.3% 1.1% 2.0% 2.6% 1.2% 2.1% 3.0% 1.2% 1.1%
50人以上100人未満 2.5% 3.3% 1.4% 2.0% 4.7% 0.8% 2.3% 3.5% 4.6% 1.8% 4.5% 4.7% 1.2% 2.9%
100人以上300人未満 12.8% 15.4% 8.7% 15.7% 15.2% 7.9% 10.2% 10.9% 13.0% 8.0% 12.6% 13.4% 7.4% 9.1%
300人以上500人未満 8.3% 8.7% 7.6% 7.8% 9.6% 7.6% 7.6% 9.8% 11.2% 7.8% 9.0% 13.5% 7.2% 9.1%
500人以上1,000人未満 13.3% 14.3% 11.8% 12.5% 16.0% 11.2% 12.7% 13.0% 14.3% 11.0% 14.4% 14.1% 9.9% 13.0%
1,000人以上3,000人未満 21.7% 21.1% 22.8% 21.6% 20.6% 22.2% 23.7% 20.3% 20.1% 20.6% 19.8% 20.5% 19.3% 23.0%
3,000人以上5,000人未満 9.5% 8.8% 10.6% 10.6% 6.9% 10.7% 10.5% 9.7% 10.0% 9.2% 11.4% 8.5% 10.1% 7.5%
5,000人以上 30.3% 26.2% 36.6% 27.5% 24.8% 39.3% 31.9% 30.8% 24.3% 40.4% 26.1% 22.3% 43.7% 34.4%
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建設 製造 商社 小売 金融 マスコミ ソフトウエア・通信 サービス・インフラ
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5） 入社予定先業界大分類
※入社予定先の企業を決めている学生で集計 27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,081 1,125 956 333 792 503 453
建設 6.1% 5.2% 7.5% 6.3% 4.2% 7.9% 6.8% 5.1% 3.6% 7.3% 3.3% 3.9% 8.0% 6.2%
製造 29.9% 18.6% 47.5% 17.3% 20.0% 48.3% 46.0% 29.9% 15.8% 50.5% 14.4% 17.2% 51.1% 49.4%
商社 2.6% 3.6% 1.1% 4.3% 2.9% 0.8% 1.4% 3.0% 4.5% 0.9% 4.8% 4.2% 1.0% 0.7%
小売 4.2% 6.1% 1.3% 5.5% 6.8% 0.8% 2.0% 4.2% 6.1% 1.4% 7.8% 4.3% 0.6% 2.9%
金融 10.0% 15.0% 2.1% 14.1% 16.0% 2.5% 1.4% 11.0% 17.2% 1.9% 19.8% 14.5% 2.2% 1.3%
マスコミ 2.5% 3.9% 0.4% 3.1% 4.7% 0.3% 0.6% 2.8% 4.3% 0.5% 4.2% 4.4% 0.6% 0.4%
ソフトウエア・通信 14.6% 14.2% 15.1% 16.1% 12.3% 18.0% 10.2% 14.3% 15.1% 13.1% 15.0% 15.3% 12.9% 13.5%
サービス・インフラ 25.0% 27.7% 20.9% 28.2% 27.1% 16.9% 28.0% 26.2% 29.8% 21.0% 27.6% 31.9% 20.7% 21.6%
官公庁・公社・団体 5.0% 5.6% 4.2% 5.1% 6.0% 4.5% 3.7% 3.5% 3.6% 3.3% 3.0% 4.3% 3.0% 4.0%

27年卒 26年卒

機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

回答数 234 172 120 227 138 399 234 172 120 227 138 399
建設 6.5% 2.3% 46.9% 1.3% 0.9% 6.2% 6.2% 3.9% 55.6% 0.0% 0.0% 3.3%
製造 65.4% 21.1% 7.4% 81.3% 29.0% 50.6% 63.7% 26.3% 8.1% 81.7% 43.8% 51.8%
商社 0.0% 0.0% 0.0% 3.9% 0.9% 1.3% 1.2% 0.0% 0.0% 0.0% 1.8% 1.4%
小売 0.0% 1.2% 0.0% 0.0% 5.0% 1.6% 0.0% 0.0% 0.0% 0.5% 6.5% 2.0%
金融 2.6% 1.2% 2.3% 0.8% 0.0% 3.6% 0.0% 4.4% 1.0% 0.9% 0.0% 3.4%
マスコミ 0.0% 0.7% 1.4% 0.0% 0.0% 0.6% 0.0% 0.5% 1.0% 0.9% 0.0% 0.9%
ソフトウエア・通信 8.2% 58.5% 2.3% 2.8% 0.9% 12.4% 8.7% 43.2% 1.6% 2.9% 0.0% 14.1%
サービス・インフラ 15.2% 13.9% 26.6% 9.1% 57.2% 18.0% 19.9% 21.6% 23.8% 10.5% 45.1% 16.7%
官公庁・公社・団体 2.2% 1.2% 13.1% 0.8% 6.2% 5.6% 0.4% 0.0% 8.8% 2.5% 2.8% 6.4%
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6） 入社予定先業界
※入社予定先の企業を決めている学生で集計 27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,081 1,125 956 333 792 503 453
建設・設備工事・建築設計 4.2% 3.1% 5.8% 3.9% 2.3% 5.9% 5.6% 3.8% 2.3% 5.8% 2.4% 2.3% 7.0% 3.8%
住宅・建材・インテリア・ディスプレイ 2.0% 2.2% 1.7% 2.4% 2.0% 2.0% 1.1% 1.4% 1.3% 1.5% 0.9% 1.6% 1.0% 2.4%
食品・農林・水産 5.5% 4.5% 6.9% 3.5% 5.6% 3.4% 13.0% 5.2% 2.8% 8.6% 1.8% 3.8% 7.0% 11.7%
アパレル・服飾関連 0.7% 1.0% 0.2% 0.4% 1.7% 0.3% 0.0% 0.9% 1.3% 0.2% 0.9% 1.8% 0.0% 0.4%
繊維・化学・石油・紙パルプ・ゴム・ガラス 3.7% 1.5% 7.2% 1.6% 1.4% 7.6% 6.5% 3.7% 1.5% 7.1% 1.8% 1.1% 6.0% 9.1%
薬品・化粧品 2.9% 1.1% 5.6% 1.6% 0.6% 3.9% 8.5% 3.3% 0.8% 7.1% 0.6% 1.0% 5.4% 10.2%
鉄鋼・金属・金属製品・鉱業 1.1% 0.6% 1.7% 0.4% 0.9% 2.2% 0.8% 1.2% 0.9% 1.8% 0.9% 0.9% 2.0% 1.3%
機械・プラント・環境・リサイクル 3.1% 1.7% 5.3% 2.0% 1.5% 6.2% 3.7% 2.1% 0.8% 3.9% 0.3% 1.4% 4.6% 2.6%
電子機器・電気機器・OA機器 4.5% 2.0% 8.3% 2.4% 1.7% 10.4% 4.8% 4.9% 2.5% 8.4% 2.7% 2.3% 10.5% 4.4%
自動車・輸送用機器・自動車部品 3.7% 2.5% 5.4% 2.4% 2.7% 7.6% 1.7% 4.7% 2.2% 8.2% 2.7% 1.8% 11.1% 2.9%
精密・医療機器 1.8% 0.9% 3.1% 1.2% 0.6% 3.1% 3.1% 1.4% 0.3% 2.9% 0.3% 0.3% 2.6% 3.5%
印刷・事務機器・日用品 1.5% 1.4% 1.7% 0.8% 2.0% 1.1% 2.8% 0.8% 0.7% 0.9% 0.6% 0.9% 0.6% 1.5%
スポーツ・玩具・ゲーム製品 0.5% 0.5% 0.5% 0.8% 0.3% 0.8% 0.0% 0.5% 0.4% 0.7% 0.3% 0.5% 0.8% 0.7%
その他メーカー 1.1% 0.8% 1.5% 0.4% 1.2% 1.7% 1.1% 1.2% 1.5% 0.8% 1.5% 1.5% 0.6% 1.1%
総合商社 0.7% 1.0% 0.2% 1.2% 0.9% 0.3% 0.0% 1.0% 1.5% 0.3% 1.8% 1.3% 0.4% 0.2%
専門商社・通販 1.9% 2.5% 0.9% 3.1% 2.0% 0.6% 1.4% 2.0% 3.0% 0.5% 3.0% 2.9% 0.6% 0.4%
百貨店・スーパー・コンビニ 2.0% 3.2% 0.2% 2.7% 3.6% 0.3% 0.0% 2.5% 4.1% 0.2% 6.0% 2.1% 0.2% 0.2%
専門店・ドラッグストア 2.2% 3.0% 1.1% 2.7% 3.2% 0.6% 2.0% 1.7% 2.0% 1.2% 1.8% 2.1% 0.4% 2.6%
銀行・証券・信金・労金・信組 6.7% 10.2% 1.4% 8.6% 11.7% 1.4% 1.4% 8.2% 13.0% 1.3% 15.9% 10.0% 1.6% 0.7%
クレジット・信販・リース・その他金融 1.3% 2.2% 0.0% 2.0% 2.4% 0.0% 0.0% 1.3% 2.1% 0.3% 2.1% 2.0% 0.2% 0.4%
生保・損保 1.9% 2.7% 0.7% 3.5% 1.8% 1.1% 0.0% 1.4% 2.2% 0.3% 1.8% 2.5% 0.4% 0.2%
放送・新聞・出版 1.5% 2.3% 0.3% 2.0% 2.7% 0.3% 0.3% 1.2% 1.8% 0.3% 1.2% 2.4% 0.4% 0.0%
広告・芸能 1.0% 1.6% 0.1% 1.2% 2.0% 0.0% 0.3% 1.6% 2.5% 0.3% 3.0% 2.0% 0.2% 0.4%
ソフトウエア・情報処理・ネット関連 12.3% 12.1% 12.6% 13.3% 10.8% 14.9% 8.8% 12.4% 13.1% 11.3% 13.5% 12.6% 11.3% 11.3%
ゲームソフト 0.3% 0.0% 0.7% 0.0% 0.0% 1.1% 0.0% 0.1% 0.1% 0.0% 0.0% 0.3% 0.0% 0.0%
通信 2.0% 2.1% 1.8% 2.7% 1.5% 2.0% 1.4% 1.9% 1.9% 1.8% 1.5% 2.4% 1.6% 2.2%
鉄道・航空 4.0% 4.6% 3.1% 6.3% 3.0% 4.2% 1.1% 3.6% 3.5% 3.8% 3.6% 3.4% 5.4% 0.9%
陸運・海運・物流・倉庫 2.9% 4.1% 1.0% 5.1% 3.0% 1.4% 0.3% 2.7% 4.1% 0.7% 4.8% 3.3% 1.0% 0.2%
電力・ガス・エネルギー 2.6% 1.9% 3.8% 2.4% 1.4% 4.5% 2.5% 2.1% 1.3% 3.2% 1.5% 1.1% 4.6% 0.7%
不動産 1.1% 1.5% 0.5% 1.6% 1.5% 0.3% 0.8% 1.9% 2.6% 0.7% 3.0% 2.3% 0.6% 0.9%
レストラン・給食・フードサービス 0.5% 0.4% 0.5% 0.4% 0.5% 0.0% 1.4% 0.6% 0.7% 0.4% 0.6% 0.8% 0.0% 1.1%
ホテル・旅行 1.6% 2.4% 0.4% 2.7% 2.1% 0.6% 0.0% 2.0% 3.2% 0.2% 1.8% 4.7% 0.2% 0.2%
医療機関・調剤薬局 3.1% 0.8% 6.6% 0.0% 1.5% 2.0% 14.7% 2.5% 0.7% 5.0% 0.3% 1.1% 2.0% 10.6%
介護・福祉サービス 1.1% 1.7% 0.1% 0.8% 2.6% 0.0% 0.3% 0.6% 1.0% 0.1% 0.3% 1.6% 0.2% 0.0%
アミューズメント・レジャー 0.4% 0.6% 0.0% 0.0% 1.2% 0.0% 0.0% 0.9% 1.0% 0.6% 0.9% 1.1% 0.4% 1.1%
コンサルティング・調査 1.9% 2.3% 1.4% 2.7% 1.8% 1.4% 1.4% 3.3% 3.5% 3.0% 3.9% 3.0% 3.4% 2.4%
人材サービス（派遣・紹介） 1.4% 1.5% 1.2% 0.8% 2.3% 0.8% 1.7% 2.1% 2.6% 1.3% 2.4% 2.9% 1.6% 0.7%
教育・学校法人 1.1% 1.6% 0.2% 1.2% 2.1% 0.3% 0.0% 1.3% 2.1% 0.2% 1.5% 2.7% 0.0% 0.7%
エステ・理美容・フィットネス 0.1% 0.2% 0.0% 0.0% 0.5% 0.0% 0.0% 0.1% 0.2% 0.0% 0.0% 0.5% 0.0% 0.0%
冠婚葬祭 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.1% 0.1% 0.1% 0.0% 0.1% 0.0% 0.2%
その他サービス 3.3% 4.0% 2.2% 4.3% 3.8% 1.4% 3.7% 2.5% 3.1% 1.6% 3.0% 3.3% 1.4% 2.0%
官公庁・公社・団体・農協 5.0% 5.6% 4.2% 5.1% 6.0% 4.5% 3.7% 3.5% 3.6% 3.3% 3.0% 4.3% 3.0% 4.0%
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※理系系統別・理系院生学部生別
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

理系
学部生

理系院生

回答数 125 99 51 97 101 237 311 399
建設・設備工事・建築設計 4.8% 1.2% 41.8% 0.0% 0.9% 4.4% 5.8% 5.8%
住宅・建材・インテリア・ディスプレイ 1.7% 1.2% 5.1% 1.3% 0.0% 1.8% 1.8% 1.6%
食品・農林・水産 0.9% 0.0% 0.0% 3.1% 0.0% 20.4% 6.7% 7.0%
アパレル・服飾関連 0.0% 0.0% 2.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.4% 0.0%
繊維・化学・石油・紙パルプ・ゴム・ガラス 4.4% 0.0% 0.0% 34.4% 2.4% 4.3% 2.1% 10.8%
薬品・化粧品 0.0% 0.0% 0.0% 6.4% 24.9% 5.7% 4.5% 6.4%
鉄鋼・金属・金属製品・鉱業 3.9% 0.0% 0.0% 5.3% 0.0% 0.7% 1.1% 2.2%
機械・プラント・環境・リサイクル 14.7% 1.8% 0.0% 3.8% 0.0% 4.6% 2.0% 7.5%
電子機器・電気機器・OA機器 18.7% 10.4% 0.0% 10.2% 0.0% 4.8% 3.8% 11.5%
自動車・輸送用機器・自動車部品 12.0% 4.2% 0.0% 10.7% 0.0% 2.7% 3.1% 7.1%
精密・医療機器 5.3% 2.3% 0.0% 3.6% 0.9% 3.4% 2.7% 3.4%
印刷・事務機器・日用品 2.2% 0.0% 2.7% 3.8% 0.0% 1.8% 0.3% 2.8%
スポーツ・玩具・ゲーム製品 0.9% 1.2% 0.0% 0.0% 0.0% 0.6% 0.4% 0.6%
その他メーカー 2.6% 1.2% 2.3% 0.0% 0.9% 1.6% 0.5% 2.2%
総合商社 0.0% 0.0% 0.0% 1.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.3%
専門商社・通販 0.0% 0.0% 0.0% 2.6% 0.9% 1.3% 1.0% 0.8%
百貨店・スーパー・コンビニ 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.6% 0.4% 0.0%
専門店・ドラッグストア 0.0% 1.2% 0.0% 0.0% 5.0% 1.0% 2.6% 0.0%
銀行・証券・信金・労金・信組 1.7% 0.0% 2.3% 0.8% 0.0% 2.5% 1.1% 1.6%
クレジット・信販・リース・その他金融 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
生保・損保 0.9% 1.2% 0.0% 0.0% 0.0% 1.2% 0.9% 0.6%
放送・新聞・出版 0.0% 0.7% 0.0% 0.0% 0.0% 0.6% 0.0% 0.5%
広告・芸能 0.0% 0.0% 1.4% 0.0% 0.0% 0.0% 0.3% 0.0%
ソフトウエア・情報処理・ネット関連 5.6% 50.1% 2.3% 2.8% 0.0% 10.6% 18.9% 8.3%
ゲームソフト 0.0% 4.7% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.9% 0.6%
通信 2.6% 3.7% 0.0% 0.0% 0.9% 1.8% 1.2% 2.2%
鉄道・航空 6.0% 6.0% 3.7% 0.0% 0.0% 2.1% 4.4% 2.2%
陸運・海運・物流・倉庫 0.0% 1.2% 4.7% 1.3% 0.0% 0.9% 1.1% 0.9%
電力・ガス・エネルギー 7.0% 1.2% 8.4% 4.9% 0.0% 2.7% 1.8% 5.2%
不動産 0.0% 0.0% 3.7% 0.0% 0.0% 0.7% 0.5% 0.5%
レストラン・給食・フードサービス 0.0% 0.7% 0.0% 0.0% 0.0% 1.3% 1.0% 0.2%
ホテル・旅行 0.0% 1.2% 0.0% 0.0% 0.0% 0.6% 0.9% 0.0%
医療機関・調剤薬局 0.0% 0.0% 0.0% 0.8% 51.4% 1.2% 16.0% 0.0%
介護・福祉サービス 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.3% 0.3% 0.0%
アミューズメント・レジャー 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
コンサルティング・調査 0.9% 1.2% 2.3% 0.0% 0.0% 2.8% 0.4% 2.1%
人材サービス（派遣・紹介） 1.4% 1.2% 0.0% 0.0% 0.9% 1.9% 1.9% 0.7%
教育・学校法人 0.0% 0.0% 0.0% 1.3% 0.0% 0.0% 0.4% 0.0%
エステ・理美容・フィットネス 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
冠婚葬祭 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
その他サービス 0.0% 1.4% 3.7% 0.8% 5.0% 3.4% 4.2% 0.8%
官公庁・公社・団体・農協 2.2% 1.2% 13.1% 0.8% 6.2% 5.6% 4.7% 3.8%

20 Copyright (C)   Mynavi Corporation



7） 業界別平均選考回数・平均接触回数 ★

★がついている項目は、学生が内々定を獲得した企業について1人当たり最大4社回答をした結果を【社数】をベースに再集計した。

＊選考前接触回数＝選考開始以前にその企業の人事担当者やOB・OG・リクルーターと会った回数／選考中接触回数＝選考と選考の間（例えば、2次面接と最終面接の間）に質問をするための面談などの回数

対象社数
選考前
接触

回数＊

選考中
接触

回数＊

内々定
出し後

接触回数
＊

（単位：回） （ｎ値） 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 理系学部生 理系院生 全体 全体 全体

のべ回答数 2,575 959 1,616 420 1,059 539 557 1,332 284 2,575 2,575 2,575

27年卒全体平均 2,575 2.9 2.9 2.9 2.9 3.0 2.8 2.7 2.8 3.0 1.2 0.8 1.3

26年卒全体平均 3,725 3.0 2.9 3.0 3.1 2.9 3.1 2.7 3.0 3.0 1.2 0.9 1.1

建設・設備工事・建築設計 106 2.5 2.5 2.5 2.1 2.5 2.7 2.5 2.4 2.7 1.1 1.0 2.1
住宅・建材・インテリア・ディスプレイ 44 2.9 3.0 2.8 3.2 2.7 2.8 2.9 2.6 3.4 1.5 1.0 1.1
食品・農林・水産 170 3.1 3.5 3.0 3.6 2.8 3.4 3.1 2.9 3.1 0.7 0.7 1.0
アパレル・服飾関連 22 3.0 2.3 3.1 2.5 3.1 2.0 0.0 3.1 4.0 0.8 1.2 1.1
繊維・化学・石油・紙パルプ・ゴム・ガラス 95 3.0 3.1 2.9 3.2 3.1 3.1 2.8 3.0 2.8 1.0 0.9 0.8
薬品・化粧品 80 3.1 3.0 3.2 3.3 3.7 3.0 3.1 3.2 3.1 0.8 0.5 1.3
鉄鋼・金属・金属製品・鉱業 28 2.8 2.8 2.8 3.0 2.9 2.7 2.8 2.8 3.0 2.0 0.9 1.1
機械・プラント・環境・リサイクル 68 2.8 2.9 2.6 2.9 2.5 3.0 2.7 2.7 2.5 1.3 0.6 0.9
電子機器・電気機器・OA機器 94 2.7 2.6 2.8 2.4 3.0 2.6 2.7 2.9 2.7 0.9 0.8 1.1
自動車・輸送用機器・自動車部品 82 2.5 2.4 2.6 2.3 2.8 2.5 2.2 2.7 2.1 1.1 1.0 1.0
精密・医療機器 49 3.2 3.5 3.1 3.8 3.5 3.4 2.9 3.4 2.8 1.2 0.8 1.2
印刷・事務機器・日用品 37 3.1 2.4 3.3 2.3 3.4 2.6 3.2 3.4 3.1 1.2 0.9 0.9
スポーツ・玩具・ゲーム製品 9 3.2 3.6 2.8 2.5 2.8 4.3 0.0 2.8 0.0 0.3 0.4 1.3
その他メーカー 28 2.6 2.5 2.7 3.0 2.8 2.4 2.5 2.7 3.0 1.0 0.9 0.8
総合商社 14 3.6 4.2 3.1 3.0 3.1 10.0 0.0 3.0 4.0 1.7 0.7 1.4
専門商社・通販 42 3.4 3.3 3.5 2.9 3.2 4.5 4.1 3.5 3.5 1.1 0.9 1.1
百貨店・スーパー・コンビニ・チェーンストア 59 2.7 2.5 2.8 2.5 2.8 2.0 3.0 2.8 3.0 1.2 0.9 1.7
専門店・ドラッグストア 62 2.3 2.3 2.3 2.3 2.5 2.3 1.5 2.3 0.0 1.5 0.8 2.0
銀行・証券・信金・労金・信組 169 3.4 3.6 3.3 3.6 3.3 3.6 3.4 3.3 3.7 1.6 1.1 1.3
クレジット・信販・リース・その他金融 31 3.6 3.6 3.6 3.5 3.6 4.0 0.0 3.6 0.0 0.8 0.9 1.3
生保・損保 59 3.5 3.2 3.7 3.1 3.7 3.6 3.0 3.6 6.0 1.5 0.9 1.8
放送・新聞・出版 47 3.6 3.4 3.6 3.2 3.6 5.0 5.0 3.5 5.3 1.2 0.3 1.0
広告・芸能 22 3.7 3.7 3.7 3.7 3.4 0.0 6.0 3.6 6.0 1.9 0.8 1.7
ソフトウエア・情報処理・ネット関連 301 2.9 2.8 2.9 2.8 3.0 2.9 2.9 3.0 2.9 0.9 0.7 1.2
ゲームソフト 5 2.8 2.8 0.0 3.0 0.0 2.8 0.0 0.0 0.0 0.4 0.4 0.8
通信 49 2.9 2.8 3.0 3.4 3.0 2.4 2.9 2.9 3.3 0.8 0.9 1.4
鉄道・航空 77 3.1 3.2 3.0 3.4 2.9 2.9 3.5 2.9 3.7 1.4 0.6 0.8
陸運・海運・物流・倉庫 71 2.7 2.6 2.8 2.5 2.8 3.0 3.0 2.8 0.0 1.4 0.8 0.9
電力・ガス・エネルギー 56 2.6 2.6 2.7 2.9 3.0 2.5 2.4 2.8 2.5 1.3 0.7 0.9
不動産 28 3.1 2.8 3.2 2.7 3.3 3.0 2.8 3.2 3.0 1.4 0.9 1.2
レストラン・給食・フードサービス 18 2.5 2.3 2.5 2.3 2.5 0.0 2.6 2.5 3.0 1.3 1.1 2.6
ホテル・旅行 38 2.9 2.6 3.1 2.6 3.1 2.7 0.0 3.1 0.0 1.6 0.8 1.0
医療機関・調剤薬局 115 1.7 1.4 1.7 2.0 2.6 1.3 1.6 1.7 0.0 3.0 0.9 1.4
介護・福祉サービス 37 2.1 1.7 2.2 1.7 2.1 0.0 3.0 2.2 0.0 1.8 1.1 2.8
アミューズメント・レジャー 12 2.8 2.0 2.9 2.0 2.9 0.0 0.0 2.9 0.0 0.6 1.0 0.8
コンサルティング・調査 48 3.6 3.4 3.8 3.6 4.1 3.0 3.1 3.8 3.7 0.7 0.9 2.3
人材サービス（派遣・紹介） 58 2.5 2.6 2.4 3.0 2.5 2.5 2.4 2.5 2.2 0.8 0.9 1.5
教育・学校法人 37 3.1 2.8 3.2 2.4 3.2 5.0 0.0 3.2 0.0 0.9 1.0 1.2
エステ・理美容・フィットネス 4 2.3 0.0 2.3 0.0 2.0 0.0 3.0 2.3 0.0 1.8 1.3 0.8
冠婚葬祭 2 2.0 0.0 2.0 0.0 2.0 0.0 0.0 2.0 0.0 1.0 1.0 2.0
その他サービス 89 2.6 2.6 2.6 2.6 2.7 2.4 2.3 2.6 2.4 1.0 0.7 1.2

官公庁・公社・団体・農協 113 2.9 3.0 2.9 3.0 2.8 3.0 3.1 2.8 3.3 1.4 0.4 0.8

※業界大分類別選考回数・選考前接触回数　★

対象社数
選考前
接触

回数＊

選考中
接触

回数＊

内々定
出し後

接触回数
＊

（単位：回） （n値） 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 理系学部生 理系院生 全体 全体 全体

建設 150 2.6 2.6 2.6 2.4 2.6 2.7 2.5 2.5 2.9 1.2 1.0 1.8
製造（建設除く） 762 2.9 2.9 2.9 2.9 2.9 2.9 2.9 2.9 2.9 1.0 0.8 1.0
商社 56 3.4 3.5 3.4 2.9 3.2 5.6 4.1 3.4 3.6 1.3 0.9 1.1
小売 121 2.5 2.4 2.6 2.4 2.7 2.2 1.8 2.6 3.0 1.4 0.9 1.8
金融 259 3.5 3.5 3.4 3.5 3.4 3.6 3.3 3.4 4.0 1.5 1.0 1.4
マスコミ 69 3.6 3.4 3.7 3.3 3.5 5.0 5.7 3.5 5.5 1.4 0.5 1.2
ソフトウエア・通信 355 2.9 2.8 2.9 2.9 3.0 2.8 2.9 2.9 3.0 0.9 0.7 1.2
サービス・インフラ 690 2.6 2.7 2.6 2.9 2.8 2.6 2.0 2.5 2.8 1.5 0.9 1.3

官公庁・公社・団体 113 2.9 3.0 2.9 3.0 2.8 3.0 3.1 2.8 3.3 1.4 0.4 0.8

平均選考回数

平均選考回数
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8） 入社予定先企業を知ったきっかけ
27年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354
インターンシップなどのキャリア形成活動 3.5% 3.7% 3.1% 4.7% 2.7% 3.4% 2.5%
ダイレクトメール（WEB、e-mail、郵送） 0.5% 0.5% 0.6% 0.4% 0.6% 0.6% 0.6%
就職情報サイト 26.1% 30.2% 19.9% 23.9% 36.4% 16.9% 25.1%
企業ホームページ 7.1% 5.8% 9.3% 5.5% 6.0% 10.4% 7.3%
就職情報誌 1.4% 1.1% 1.8% 1.6% 0.6% 2.2% 1.1%
合同企業説明会（就職イベントなど）＊WEB開催含む 11.5% 12.2% 10.5% 14.5% 9.8% 8.1% 14.7%
学内の合同企業説明会 5.5% 5.4% 5.6% 7.1% 3.8% 5.9% 5.1%
個別企業セミナー（対面） 0.3% 0.4% 0.2% 0.4% 0.5% 0.0% 0.6%
個別企業セミナー（WEB） 1.8% 2.2% 1.2% 3.1% 1.4% 1.4% 0.8%
OB、OG、先輩社員、研究室やゼミの先輩 4.2% 1.1% 9.0% 0.8% 1.4% 9.8% 7.6%
親、親類、友人 5.8% 5.4% 6.3% 4.3% 6.5% 7.0% 5.1%
教授、教員、大学の講義 2.7% 1.0% 5.4% 0.4% 1.7% 5.9% 4.5%
SNS（X、Facebook、LINEなど） 1.9% 2.7% 0.7% 2.7% 2.6% 0.8% 0.6%
テレビ、新聞、雑誌、書籍（CM・広告含む） 2.4% 2.5% 2.3% 2.7% 2.3% 2.5% 2.0%
商品、サービス、店舗を利用して 4.5% 4.1% 5.2% 3.9% 4.2% 5.3% 5.1%
アルバイト先として 0.6% 0.8% 0.2% 0.8% 0.9% 0.0% 0.6%
キャリアセンターで求人票を見て 0.8% 0.8% 0.8% 0.8% 0.8% 1.1% 0.3%
就職エージェントサービス（新卒紹介）からの紹介 3.9% 4.7% 2.8% 5.1% 4.2% 3.4% 1.7%
逆求人サイト 4.3% 4.9% 3.5% 6.3% 3.5% 3.4% 3.7%
その企業が身近にあって昔から知っていた 9.4% 9.1% 9.9% 9.4% 8.9% 9.8% 9.9%
その他 1.6% 1.5% 1.7% 1.6% 1.5% 2.0% 1.1%

26年卒
全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 2,081 1,125 956 333 792 503 453
インターンシップ・仕事体験 3.5% 3.4% 3.8% 4.2% 2.5% 3.8% 3.8%
ダイレクトメール（WEB、e-mail、郵送） 0.5% 0.4% 0.6% 0.3% 0.5% 0.8% 0.2%
就職情報サイト 29.3% 33.0% 23.9% 30.6% 35.4% 23.9% 23.8%
企業ホームページ 6.8% 6.1% 8.0% 7.8% 4.3% 8.3% 7.3%
就職情報誌 0.8% 0.8% 0.8% 0.9% 0.8% 1.0% 0.4%
合同企業説明会（就職イベントなど）＊WEB開催含む 10.1% 10.4% 9.6% 11.1% 9.7% 8.2% 12.1%
学内の合同企業説明会 4.6% 4.4% 4.9% 5.4% 3.4% 4.8% 5.1%
個別企業セミナー（対面） 0.5% 0.7% 0.3% 0.9% 0.5% 0.4% 0.0%
個別企業セミナー（WEB） 2.2% 2.1% 2.4% 2.1% 2.1% 2.4% 2.4%
OB、OG、先輩社員、研究室やゼミの先輩 4.7% 2.1% 8.6% 2.7% 1.4% 9.5% 6.8%
親、親類、友人 5.7% 5.5% 6.0% 4.5% 6.4% 4.4% 8.8%
教授、教員、大学の講義 3.1% 2.2% 4.4% 2.1% 2.4% 4.6% 4.0%
SNS（X、Facebook、LINEなど） 1.6% 2.1% 1.0% 2.4% 1.8% 1.0% 0.9%
テレビ、新聞、雑誌、書籍（CM・広告含む） 1.6% 1.3% 2.0% 1.2% 1.4% 2.0% 2.0%
商品、サービス、店舗を利用して 4.4% 3.8% 5.2% 2.7% 4.9% 5.0% 5.5%
アルバイト先として 0.7% 1.0% 0.1% 1.2% 0.9% 0.2% 0.0%
キャリアセンターで求人票を見て 0.7% 0.5% 0.9% 0.3% 0.6% 1.2% 0.4%

3.0% 4.2% 1.4% 3.9% 4.4% 1.2% 1.8%
逆求人サイト 4.0% 4.3% 3.6% 4.8% 3.8% 4.2% 2.4%

10.1% 9.7% 10.7% 8.7% 10.7% 11.5% 9.1%
その他 2.1% 2.1% 2.3% 2.1% 2.0% 1.8% 3.1%

※入社予定先の企業を決めている学生で集計

就職エージェントサービス（新卒紹介）からの紹介

その企業が身近にあって昔から知っていた
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※内々定先企業を知ったきっかけ　★
（内々定全部） 27年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

のべ回答数 2,575 1,425 1,150 785 781 640 369
インターンシップなどのキャリア形成活動 2.9% 3.3% 2.3% 4.0% 2.4% 2.4% 2.2%
ダイレクトメール（WEB、e-mail、郵送） 0.5% 0.5% 0.6% 0.5% 0.5% 0.6% 0.7%
就職情報サイト 28.6% 25.1% 33.0% 27.6% 35.7% 22.1% 27.3%
企業ホームページ 6.2% 6.7% 5.5% 4.5% 5.0% 9.5% 6.5%
就職情報誌 1.3% 1.7% 0.8% 1.2% 0.5% 2.2% 1.4%
合同企業説明会（就職イベントなど）＊WEB開催含む 11.4% 10.9% 12.1% 12.6% 10.5% 8.7% 15.4%
学内の合同企業説明会 5.1% 5.8% 4.2% 6.2% 3.8% 5.4% 5.0%
個別企業セミナー（対面） 0.3% 0.1% 0.6% 0.2% 0.5% 0.0% 0.7%
個別企業セミナー（WEB） 1.8% 2.3% 1.3% 2.9% 1.5% 1.7% 0.7%
OB、OG、先輩社員、研究室やゼミの先輩 3.9% 4.5% 3.3% 0.7% 1.4% 9.1% 7.2%
親、親類、友人 5.3% 5.2% 5.4% 3.8% 5.7% 6.9% 4.8%
教授、教員、大学の講義 2.4% 2.5% 2.4% 1.0% 1.6% 4.5% 3.9%
SNS（X、Facebook、LINEなど） 2.0% 1.9% 2.2% 2.4% 2.5% 1.3% 1.4%
テレビ、新聞、雑誌、書籍（CM・広告含む） 2.4% 2.8% 1.9% 3.3% 2.0% 2.2% 1.8%
商品、サービス、店舗を利用して 3.8% 3.3% 4.4% 2.9% 4.2% 3.9% 4.8%
アルバイト先として 0.7% 0.7% 0.7% 1.2% 0.8% 0.0% 0.4%
キャリアセンターで求人票を見て 0.8% 1.0% 0.5% 0.7% 0.7% 1.3% 0.2%

4.8% 5.3% 4.2% 5.7% 5.4% 4.8% 1.8%
逆求人サイト 5.2% 5.7% 4.6% 6.9% 5.1% 4.3% 3.4%

9.3% 9.4% 9.2% 10.7% 9.3% 7.8% 9.2%
その他 1.2% 1.2% 1.1% 1.0% 1.1% 1.5% 1.1%

26年卒
全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

のべ回答数 3,725 1,410 2,315 621 789 1,552 763
インターンシップ・仕事体験 3.1% 3.5% 2.7% 3.4% 3.5% 2.1% 4.1%
ダイレクトメール（WEB、e-mail、郵送） 0.6% 0.6% 0.5% 0.6% 0.6% 0.5% 0.5%
就職情報サイト 31.5% 28.8% 34.8% 30.8% 26.5% 38.7% 26.2%
企業ホームページ 6.1% 7.2% 4.7% 6.4% 8.1% 3.9% 6.3%
就職情報誌 1.1% 1.4% 0.7% 1.3% 1.5% 0.7% 0.7%
合同企業説明会（就職イベントなど）＊WEB開催含む 10.3% 9.3% 11.7% 10.5% 7.9% 10.7% 13.8%
学内の合同企業説明会 4.4% 5.0% 3.6% 4.7% 5.4% 3.0% 4.7%
個別企業セミナー（対面） 1.0% 1.3% 0.6% 1.6% 1.0% 0.5% 0.7%
個別企業セミナー（WEB） 2.4% 2.8% 1.9% 3.1% 2.4% 1.8% 2.0%
OB、OG、先輩社員、研究室やゼミの先輩 4.1% 4.9% 3.1% 2.1% 8.2% 1.2% 7.2%
親、親類、友人 4.8% 4.3% 5.5% 4.7% 3.8% 5.1% 6.3%
教授、教員、大学の講義 2.4% 2.6% 2.1% 1.9% 3.4% 1.7% 2.9%
SNS（X、Facebook、LINEなど） 1.7% 1.8% 1.6% 2.4% 1.1% 1.9% 0.8%
テレビ、新聞、雑誌、書籍（CM・広告含む） 1.4% 1.3% 1.5% 1.1% 1.5% 1.4% 1.8%
商品、サービス、店舗を利用して 3.9% 3.3% 4.7% 2.6% 4.2% 4.4% 5.2%
アルバイト先として 0.7% 0.9% 0.4% 1.3% 0.5% 0.5% 0.1%
キャリアセンターで求人票を見て 0.8% 1.0% 0.5% 0.8% 1.1% 0.6% 0.3%

3.6% 3.4% 3.9% 4.5% 2.0% 4.8% 2.1%
逆求人サイト 4.4% 4.0% 4.9% 3.9% 4.2% 4.8% 5.0%

10.1% 10.8% 9.3% 11.0% 10.6% 10.1% 7.5%
その他 1.7% 1.8% 1.6% 1.4% 2.2% 1.4% 2.0%

就職エージェントサービス（新卒紹介）からの紹介

その企業が身近にあって昔から知っていた

就職エージェントサービス（新卒紹介）からの紹介

その企業が身近にあって昔から知っていた
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9） 入社予定先企業の最初のインターンシップ・仕事体験参加時期

27年卒 26年卒
全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,081 1,125 956 333 792 503 453
インターンシップ・仕事体験には 参加していない 52.3% 57.7% 44.0% 56.1% 59.3% 42.7% 46.3% 54.7% 59.9% 47.2% 59.8% 60.0% 45.5% 50.1%
昨年3月以前 1.8% 1.9% 1.8% 2.0% 1.8% 1.7% 2.0% 1.9% 1.7% 2.1% 1.8% 1.6% 2.4% 1.5%
4月 0.8% 0.7% 1.0% 1.2% 0.2% 0.6% 1.7% 0.2% 0.3% 0.0% 0.3% 0.3% 0.0% 0.0%
5月 0.9% 1.1% 0.6% 1.6% 0.6% 0.0% 1.7% 0.7% 0.6% 0.8% 0.6% 0.6% 0.6% 1.1%
6月 1.4% 1.2% 1.8% 0.8% 1.7% 1.7% 2.0% 1.6% 2.1% 0.9% 2.1% 2.0% 0.4% 1.8%
7月 2.6% 2.7% 2.4% 2.7% 2.6% 1.7% 3.7% 3.9% 4.4% 3.1% 4.5% 4.3% 3.4% 2.6%
8月 13.1% 11.5% 15.5% 11.0% 12.0% 16.3% 14.1% 11.2% 10.1% 13.0% 10.5% 9.6% 12.7% 13.5%
9月 9.2% 6.6% 13.3% 6.3% 6.9% 14.9% 10.5% 7.8% 6.1% 10.1% 6.3% 5.9% 10.7% 9.1%
10月 3.9% 3.6% 4.3% 4.3% 2.9% 4.8% 3.4% 3.0% 2.5% 3.8% 2.4% 2.7% 4.4% 2.6%
11月 2.4% 1.4% 4.0% 0.8% 2.0% 3.4% 5.1% 2.8% 2.9% 2.8% 3.0% 2.8% 2.0% 4.2%
12月 4.7% 4.1% 5.7% 4.3% 3.9% 6.7% 4.0% 4.8% 3.4% 6.8% 3.0% 3.8% 8.0% 4.6%
今年1月 2.7% 3.1% 2.0% 3.5% 2.7% 2.5% 1.1% 3.3% 2.7% 4.1% 2.4% 3.0% 4.4% 3.5%
2月 2.7% 3.0% 2.2% 3.9% 2.1% 2.0% 2.5% 2.9% 2.4% 3.8% 2.7% 2.0% 3.8% 3.8%
3月以降 1.5% 1.5% 1.4% 1.6% 1.4% 1.1% 2.0% 1.3% 1.0% 1.7% 0.6% 1.4% 1.8% 1.5%

※入社予定先のインターンシップ・仕事体験参加率
※理系系統別

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

27年卒 47.7% 42.3% 56.0% 43.9% 40.7% 57.3% 53.7% 59.8% 49.6% 69.3% 56.3% 62.3% 50.6%
26年卒 45.3% 40.1% 52.8% 40.2% 40.0% 54.5% 49.9% 64.0% 47.9% 75.1% 42.0% 58.5% 40.0%
25年卒 50.9% 47.5% 55.8% 47.5% 47.6% 56.4% 54.7% 65.5% 49.6% 69.0% 52.4% 72.4% 44.3%
24年卒 46.0% 42.1% 51.9% 42.6% 41.5% 51.3% 53.0% 57.0% 50.6% 63.0% 41.0% 70.6% 45.6%
23年卒 41.5% - - 36.7% 39.7% 45.4% 48.2% 51.1% 42.6% 57.6% 38.0% 66.4% 40.6%
22年卒 38.0% - - 33.9% 35.1% 43.9% 42.2% 48.8% 37.3% 56.3% 34.7% 59.9% 37.1%
21年卒 49.1% - - 47.4% 44.6% 53.4% 52.2% 60.6% 43.7% 62.0% 46.7% 64.3% 48.5%
20年卒 32.6% - - 29.5% 26.2% 39.1% 36.7% 42.7% 36.1% 54.2% 32.4% 48.6% 33.0%
19年卒 27.8% - - 26.6% 23.0% 31.3% 32.0% 35.2% 32.1% 40.0% 24.2% 41.1% 27.7%
18年卒 19.9% - - 16.6% 19.2% 23.2% 19.7% 25.7% 24.1% 29.4% 18.1% 30.5% 16.1%
17年卒 15.3% - - 15.3% 14.0% 17.6% 15.6% 19.2% 15.0% 20.8% 11.1% 28.9% 14.9%

※内々定先企業の最初のインターンシップ・仕事体験参加時期　★
（内々定全部）

27年卒 26年卒
全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

のべ回答数 2,575 1,425 1,150 785 781 640 369 3,725 1,410 2,315 621 789 1,552 763
インターンシップ・仕事体験には 参加していない 55.4% 54.0% 57.3% 59.5% 60.1% 47.1% 51.3% 56.4% 55.4% 57.7% 61.0% 48.5% 61.3% 49.8%
昨年3月以前 1.8% 1.5% 2.1% 1.7% 1.9% 1.3% 2.7% 1.7% 1.8% 1.6% 1.1% 2.7% 1.5% 1.8%
4月 0.8% 0.8% 0.7% 1.2% 0.1% 0.4% 2.0% 0.3% 0.3% 0.4% 0.5% - 0.5% 0.1%
5月 0.9% 1.0% 0.8% 1.2% 0.5% 0.7% 1.6% 0.9% 0.8% 1.0% 0.8% 0.9% 0.6% 1.8%
6月 1.7% 1.2% 2.2% 1.2% 2.1% 1.3% 2.5% 1.8% 1.5% 2.1% 2.4% 0.4% 1.9% 2.5%
7月 2.6% 2.4% 2.8% 2.6% 2.7% 2.2% 3.1% 3.6% 3.5% 3.9% 3.7% 3.2% 4.1% 3.4%
8月 12.4% 12.9% 11.8% 10.7% 11.0% 15.6% 13.5% 11.1% 11.3% 10.7% 10.1% 12.8% 9.6% 13.2%
9月 7.6% 8.0% 7.1% 4.5% 6.8% 12.2% 7.7% 6.5% 7.3% 5.6% 5.5% 9.5% 4.9% 7.2%

10月 3.7% 4.2% 3.0% 4.3% 3.1% 4.1% 2.7% 2.9% 3.0% 2.8% 2.6% 3.5% 2.7% 3.1%

11月 2.3% 2.0% 2.7% 1.0% 2.1% 3.3% 4.1% 2.8% 2.6% 3.1% 2.3% 2.9% 2.8% 3.9%

12月 4.2% 4.6% 3.7% 3.6% 4.0% 5.9% 3.2% 4.5% 4.9% 4.0% 3.5% 6.6% 3.8% 4.3%

今年1月 2.7% 3.2% 2.2% 3.8% 2.4% 2.4% 1.8% 3.3% 3.4% 3.1% 2.9% 3.9% 2.9% 3.7%

2月 2.5% 2.9% 2.1% 3.1% 2.1% 2.6% 2.2% 2.8% 3.1% 2.5% 2.7% 3.5% 2.0% 3.7%

3月以降 1.3% 1.3% 1.4% 1.7% 1.2% 0.7% 1.6% 1.2% 1.1% 1.4% 0.8% 1.5% 1.4% 1.3%

44.6% 46.0% 42.7% 40.5% 39.9% 52.9% 48.7% 43.6% 44.6% 42.3% 39.0% 51.5% 38.7% 50.2%

10） その企業で参加したもの

27年卒 26年卒
全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 776 382 394 112 270 204 190 - - - - - - -
インターンシップ（5日間以上のプログラム） 25.1% 18.0% 33.5% 20.5% 15.2% 38.2% 24.7% - - - - - - -
仕事体験（就業体験ができる短期間プログラム） 53.8% 59.7% 46.8% 62.5% 56.7% 47.1% 46.3% - - - - - - -
オープン・カンパニー＆キャリア教育等 48.6% 49.6% 47.5% 45.5% 54.1% 42.2% 57.4% - - - - - - -

※入社予定先の企業を決めている学生で集計

内々定先のインターンシップ・
仕事体験参加率
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11） どのような形式で内々定通知が出されたか

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

スマホ・PC受信のメールで 38.6% 38.2% 39.2% 38.8% 37.7% 40.4% 37.0% 37.4% 37.8% 36.7% 39.7% 36.0% 39.1% 32.5%

就職情報サイトの個人ページで 9.6% 10.6% 8.1% 10.6% 10.5% 7.3% 9.6% 8.4% 9.5% 6.7% 7.1% 12.0% 6.1% 7.7%

企業のマイページ内で 14.9% 14.2% 15.9% 15.3% 13.1% 15.4% 16.7% 13.4% 12.4% 15.0% 10.1% 14.7% 15.5% 14.3%
電話で 62.3% 61.7% 63.4% 60.4% 63.0% 62.6% 64.7% 65.7% 63.9% 68.5% 62.5% 65.2% 65.6% 73.5%
郵送（書面）で 10.6% 11.4% 9.4% 11.4% 11.4% 7.9% 12.1% 11.9% 12.6% 10.9% 12.5% 12.8% 7.6% 16.6%

12.1% 15.1% 7.3% 14.9% 15.4% 7.3% 7.3% 13.9% 16.8% 9.3% 15.2% 18.4% 9.9% 8.3%

WEB面談で 3.7% 4.1% 3.1% 3.1% 5.0% 2.5% 4.0% 3.9% 4.7% 2.5% 5.4% 4.1% 2.9% 1.9%
大学の教官や職員を通じて 0.2% 0.1% 0.4% 0.0% 0.2% 0.6% 0.0% 0.2% 0.1% 0.4% 0.0% 0.2% 0.6% 0.2%
就職エージェント（新卒紹介）を通じて 2.7% 3.7% 1.0% 4.7% 2.7% 1.1% 0.8% 2.1% 2.5% 1.4% 2.4% 2.6% 1.3% 1.4%
LINEで 2.4% 3.6% 0.5% 3.1% 4.1% 0.3% 0.8% 2.3% 2.8% 1.5% 3.0% 2.6% 1.0% 2.5%
その他 0.5% 0.2% 0.9% 0.0% 0.5% 0.6% 1.4% 0.6% 0.6% 0.6% 0.5% 0.7% 0.6% 0.6%

12） 入社予定先の企業は決めたか

27年卒 26年卒
全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483
すでに決めて就職活動を終了した 69.4% 61.0% 82.4% 62.7% 59.2% 82.6% 82.2% 72.9% 66.3% 83.2% 66.8% 65.8% 84.2% 81.6%
ほぼ決めたがまだ就職活動継続中 18.4% 23.6% 10.3% 23.5% 23.6% 10.4% 10.2% 18.4% 22.5% 12.0% 23.6% 21.3% 11.8% 12.2%
まだ決めていない 12.2% 15.4% 7.2% 13.7% 17.2% 7.0% 7.6% 8.7% 11.2% 4.8% 9.5% 12.9% 4.0% 6.2%

13） 入社予定先企業以外の企業には辞退の連絡はしたか
※入社予定先の企業を決めていて、かつ2社以上内々定を保有する学生限定

27年卒 26年卒
全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 528 299 229 89 210 112 117 781 471 310 142 329 155 155
50.0% 41.6% 63.5% 42.7% 40.5% 61.6% 66.7% 54.6% 48.2% 66.8% 45.8% 50.8% 71.0% 60.0%

確実に入社しないと決めたところにのみ連絡 29.5% 34.1% 22.1% 34.8% 33.3% 20.5% 24.8% 27.6% 30.6% 21.7% 30.3% 31.0% 20.0% 24.5%
19.7% 23.0% 14.3% 21.3% 24.8% 17.9% 8.5% 17.4% 21.0% 10.3% 23.9% 17.9% 8.4% 13.5%

その他 0.8% 1.3% 0.0% 1.1% 1.4% 0.0% 0.0% 0.5% 0.1% 1.1% 0.0% 0.3% 0.6% 1.9%

14） 「2社」以上内々定をもらってから、志望度の低い企業への断りの連絡まで、どの程度時間を要したか
※入社予定先の企業を決めていて、かつ2社以上内々定を保有する学生限定

27年卒 26年卒
全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 528 299 229 89 210 112 117 781 471 310 142 329 155 155
1日（志望の高い企業から内々定をもらった当日中） 5.9% 5.7% 6.3% 7.9% 3.3% 8.0% 3.4% 5.6% 6.4% 4.2% 8.5% 4.3% 5.2% 2.6%
2～3日 11.0% 10.1% 12.4% 10.1% 10.0% 11.6% 13.7% 12.6% 11.5% 14.6% 12.7% 10.3% 14.8% 14.2%
4～6日 8.5% 8.4% 8.7% 11.2% 5.2% 6.3% 12.8% 8.6% 7.5% 10.6% 7.7% 7.3% 10.3% 11.0%
1週間以上2週間未満 21.4% 19.3% 24.7% 19.1% 19.5% 26.8% 21.4% 19.3% 18.1% 21.6% 18.3% 17.9% 22.6% 20.0%
2週間以上3週間未満 11.1% 11.6% 10.5% 11.2% 11.9% 11.6% 8.5% 12.1% 11.8% 12.6% 10.6% 13.1% 13.5% 11.0%
3週間以上1ヶ月未満 6.7% 7.1% 6.1% 4.5% 10.0% 6.3% 6.0% 12.3% 12.9% 11.1% 13.4% 12.5% 11.6% 10.3%
1ヶ月以上 35.3% 37.9% 31.2% 36.0% 40.0% 29.5% 34.2% 29.5% 31.7% 25.4% 28.9% 34.7% 21.9% 31.0%

15） 入社予定先企業（もしくは最も志望度が高い内々定先）は、活動開始時点では第何志望だったか
※全員回答

27年卒 26年卒
全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483
第一志望 47.3% 44.4% 51.8% 43.5% 45.2% 55.3% 45.8% 48.3% 45.4% 52.9% 43.8% 47.0% 53.2% 52.4%
第二志望 23.3% 24.8% 21.1% 26.7% 22.9% 20.2% 22.6% 23.3% 24.2% 21.9% 24.7% 23.7% 21.9% 21.9%

第三志望 7.9% 8.5% 6.8% 9.4% 7.7% 5.9% 8.5% 8.1% 8.4% 7.7% 8.7% 8.0% 8.0% 7.0%

それ以外 21.5% 22.3% 20.2% 20.4% 24.2% 18.5% 23.2% 20.3% 22.1% 17.5% 22.8% 21.3% 16.8% 18.6%

※理系系統別 ※すでに決めたか

機械・電
気・電子系

情報系
土木・建

築系
化学系 薬学系

数・物・農・
その他理

系

すでに決
めて就職
活動を終
了した

ほぼ決め
たがまだ
就職活動
継続中

まだ決め
ていない

回答数 125 99 51 97 101 237 1,138 290 201
第一志望 57.9% 51.9% 62.9% 45.3% 46.8% 49.7% 57.2% 31.3% 15.3%
第二志望 22.3% 27.6% 20.9% 21.6% 16.6% 18.7% 19.4% 34.5% 28.8%
第三志望 3.4% 6.7% 6.1% 7.2% 8.6% 8.6% 5.1% 12.7% 16.3%
それ以外 16.4% 13.7% 10.1% 25.9% 28.0% 23.0% 18.3% 21.5% 39.5%

※入社予定先業種別

n=1,629
建設 製造 商社 小売 金融 マスコミ

ソフトウエ
ア・通信

サービス・
インフラ

官公庁
・公社
・団体

回答数 96 512 38 69 156 42 223 411 82
第一志望 47.9% 48.1% 44.9% 31.8% 46.3% 46.9% 50.9% 46.3% 52.6%
第二志望 24.3% 23.3% 21.1% 14.6% 24.2% 26.9% 23.0% 22.8% 30.9%
第三志望 13.7% 7.4% 11.9% 12.3% 4.3% 3.6% 6.7% 8.1% 9.4%
それ以外 14.0% 21.2% 22.1% 41.2% 25.3% 22.6% 19.4% 22.8% 7.2%

入社予定先以外の内々定先全部に連絡済

直接会って口頭で
（最終面接の後や後日の呼び出しで）

連絡はまだ全くしていない
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※第何志望か×すでに決めたか 27年卒 26年卒
第一志望 第二志望 第三志望 それ以外 第一志望 第二志望 第三志望 それ以外

回答数 770 372 126 361 1,120 527 181 456
すでに決めて就職活動を終了した 83.9% 57.7% 45.0% 59.1% 86.5% 61.0% 64.4% 57.6%
ほぼ決めたがまだ就職活動継続中 12.2% 27.2% 29.7% 18.4% 11.4% 29.0% 19.9% 22.3%
まだ決めていない 4.0% 15.1% 25.4% 22.5% 2.1% 10.0% 15.7% 20.2%

16） 第一志望ではない企業に決めた理由
※入社予定先企業を決めていて、かつ「第一志望」以外を回答した学生限定

27年卒 26年卒
全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 688 378 310 115 263 138 172 986 554 432 175 379 227 205
第一志望の企業に落ちたから 50.4% 50.3% 50.4% 54.8% 45.2% 55.8% 43.0% 51.6% 50.2% 53.9% 56.6% 43.0% 59.5% 43.9%

4.3% 5.7% 2.1% 7.0% 4.2% 1.4% 2.9% 4.4% 5.6% 2.5% 6.3% 4.7% 2.2% 2.9%
29.3% 26.7% 33.5% 26.1% 27.4% 31.2% 36.6% 27.9% 26.7% 29.9% 22.3% 31.7% 27.3% 34.6%
5.2% 5.4% 4.9% 3.5% 7.6% 5.1% 4.7% 6.6% 7.2% 5.8% 6.3% 8.2% 4.4% 8.3%
1.9% 2.1% 1.6% 2.6% 1.5% 1.4% 1.7% 1.6% 1.6% 1.7% 1.1% 2.1% 1.8% 1.5%
7.4% 7.9% 6.7% 5.2% 11.0% 4.3% 9.9% 6.1% 7.4% 4.1% 6.9% 7.9% 3.1% 5.9%

その他 1.5% 1.9% 0.9% 0.9% 3.0% 0.7% 1.2% 1.7% 1.4% 2.2% 0.6% 2.4% 1.8% 2.9%

※内々定獲得社数別 27年卒 26年卒
1社 2社 3社以上 1社 2社 3社以上

回答数 386 177 125 550 245 191
第一志望の企業に落ちたから 51.1% 48.9% 50.2% 52.3% 52.9% 48.0%
第一志望の企業よりも早く内々定が出たから 5.7% 3.0% 1.5% 4.6% 4.8% 3.2%
就活を進めるうちに第一志望に変わったから 27.7% 32.5% 29.9% 26.5% 29.3% 30.2%
内々定が出たとき入社したいと思ったから 6.2% 5.0% 2.2% 7.9% 4.5% 5.8%
第一志望の企業から内々定をもらう自信がないから 2.5% 1.6% 0.6% 1.3% 2.7% 1.1%
そもそも第一志望の企業がなかった 5.5% 7.8% 12.9% 5.9% 4.5% 8.7%
その他 1.2% 1.2% 2.7% 1.4% 1.3% 3.1%

※入社予定先業種別 建設 製造 商社 小売 金融 マスコミ
ソフトウエ
ア・通信

サービス・
インフラ

官公庁
・公社
・団体

回答数 35 238 20 28 75 16 84 164 28
第一志望の企業に落ちたから 36.8% 47.8% 57.0% 54.8% 56.7% 52.5% 49.6% 54.4% 38.0%
第一志望の企業よりも早く内々定が出たから 3.0% 3.6% 0.0% 0.0% 3.4% 0.0% 9.4% 2.7% 17.0%
就活を進めるうちに第一志望に変わったから 50.5% 31.8% 31.5% 18.9% 26.5% 43.0% 27.1% 25.2% 21.4%
内々定が出たとき入社したいと思ったから 8.0% 5.1% 2.9% 8.9% 5.5% 0.0% 5.1% 4.8% 5.6%
第一志望の企業から内々定をもらう自信がないから 0.0% 2.6% 0.0% 2.5% 3.4% 0.0% 1.6% 1.1% 2.5%
そもそも第一志望の企業がなかった 0.0% 7.6% 8.6% 14.9% 4.6% 0.0% 6.5% 11.2% 0.0%
その他 1.7% 1.5% 0.0% 0.0% 0.0% 4.5% 0.8% 0.5% 15.6%

第一志望の企業よりも早く内々定が出たから

就活を進めるうちに第一志望に変わったから

内々定が出たとき入社したいと思ったから
第一志望の企業から内々定をもらう自信がないから

そもそも第一志望の企業がなかった
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17） 第一志望の企業の選考状況
※入社予定先企業を決めておらず、かつ最も志望度の高い入社予定先が「第一志望」以外である学生限定

27年卒 26年卒
全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 171 130 41 29 101 21 20 178 135 43 32 103 18 25
49.7% 51.2% 44.4% 48.3% 53.5% 52.4% 30.0% 54.0% 53.8% 54.6% 53.1% 54.4% 50.0% 60.0%

まだ採用選考が始まっていない 7.2% 8.7% 1.8% 13.8% 5.0% 0.0% 5.0% 1.8% 2.2% 0.0% 0.0% 3.9% 0.0% 0.0%
すでに採用選考が終わって落ちた 28.4% 25.5% 38.8% 34.5% 18.8% 38.1% 40.0% 30.4% 30.0% 32.1% 37.5% 24.3% 38.9% 24.0%
第一志望は受験していない 0.4% 0.6% 0.0% 0.0% 1.0% 0.0% 0.0% 1.3% 1.1% 1.8% 0.0% 1.9% 0.0% 4.0%
そもそも第一志望の企業がなかった 11.3% 11.7% 10.2% 3.4% 17.8% 4.8% 20.0% 11.3% 11.2% 11.5% 9.4% 12.6% 11.1% 12.0%
その他 2.8% 2.3% 4.8% 0.0% 4.0% 4.8% 5.0% 1.3% 1.7% 0.0% 0.0% 2.9% 0.0% 0.0%

18） 入社予定先の企業を決めて、その企業に連絡を入れた時期
※入社予定先企業を決めている学生で集計

27年卒 26年卒
全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,428 770 658 220 550 331 327 2,081 1,125 956 333 792 503 453
1月以前 8.2% 4.4% 13.7% 4.5% 4.2% 14.2% 12.8% 5.3% 4.1% 7.2% 4.5% 3.7% 5.8% 9.7%
2月上旬 2.9% 2.5% 3.5% 3.2% 1.8% 3.9% 2.8% 2.2% 2.0% 2.6% 2.4% 1.5% 2.8% 2.2%
2月中旬 1.4% 0.4% 2.7% 0.5% 0.4% 2.7% 2.8% 1.6% 1.3% 2.1% 1.8% 0.8% 2.0% 2.4%
2月下旬 3.9% 2.4% 6.0% 3.2% 1.6% 6.6% 4.9% 2.6% 1.6% 4.0% 1.2% 2.0% 3.8% 4.4%
3月上旬 4.7% 3.9% 5.7% 3.2% 4.7% 6.0% 5.2% 4.3% 3.0% 6.2% 3.0% 2.9% 7.0% 4.9%
3月中旬 3.4% 3.6% 3.2% 4.1% 3.1% 2.7% 4.0% 3.8% 3.3% 4.4% 3.3% 3.3% 4.6% 4.2%
3月下旬 7.0% 6.4% 7.9% 6.8% 6.0% 8.5% 7.0% 5.4% 3.9% 7.6% 3.0% 4.8% 8.0% 7.1%
4月上旬 7.2% 7.8% 6.3% 8.6% 6.9% 4.8% 8.9% 5.9% 4.9% 7.5% 4.8% 4.9% 8.9% 4.9%
4月中旬 3.3% 3.7% 2.8% 4.1% 3.3% 2.4% 3.4% 4.4% 3.4% 5.7% 3.6% 3.3% 6.0% 5.3%
4月下旬 5.7% 5.1% 6.5% 4.1% 6.2% 6.0% 7.3% 5.0% 5.0% 5.0% 5.1% 4.8% 3.6% 7.5%
5月上旬 6.2% 7.3% 4.6% 8.2% 6.4% 4.5% 4.6% 6.8% 7.4% 5.8% 9.0% 5.8% 6.0% 5.5%
5月中旬 5.4% 5.7% 5.1% 5.0% 6.4% 4.8% 5.5% 6.1% 6.7% 5.3% 7.2% 6.2% 5.0% 6.0%
5月下旬 8.1% 7.7% 8.8% 6.8% 8.5% 7.9% 10.4% 9.5% 10.2% 8.6% 9.6% 10.7% 8.5% 8.8%
6月上旬 12.2% 14.7% 8.6% 16.4% 12.9% 9.4% 7.3% 13.0% 14.2% 11.3% 14.1% 14.3% 12.7% 8.8%
6月中旬 5.5% 5.9% 5.0% 6.4% 5.5% 4.8% 5.2% 6.0% 7.5% 3.8% 6.9% 8.2% 2.6% 6.0%
6月下旬 3.0% 4.0% 1.6% 4.1% 3.8% 1.8% 1.2% 4.3% 5.0% 3.2% 5.4% 4.7% 3.6% 2.6%
7月上旬 0.3% 0.4% 0.3% 0.0% 0.7% 0.3% 0.3% 2.4% 2.7% 2.0% 1.8% 3.5% 1.8% 2.4%
まだ連絡していない 11.5% 14.2% 7.7% 10.9% 17.6% 8.5% 6.4% 11.3% 13.9% 7.5% 13.2% 14.6% 7.6% 7.3%

現在採用選考中でまだ結果が出ていない

6.4%

4.0%

7.0%

5.4% 5.0%

8.8%

10.9%

4.8%

3.1%

0.4%

7.2%

3.3% 5.7%

6.2%

5.4%

8.1%

12.2%

5.5%

3.0%

0.3%

0%

5%

10%

15%

上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬

4月 5月 6月 7月

27年卒：入社予定先の内々定が出た時期
27年卒：入社予定先の企業を決めて、その企業に連絡を入れた時期
26年卒：入社予定先の内々定が出た時期
26年卒：入社予定先の企業を決めて、その企業に連絡を入れた時期

※数字は27年卒
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88.5% 88.8%
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27年卒：その時期までに入社予定先の内々定が出た割合
27年卒：その時期までに入社予定先の企業を決めて、その企業に連絡を入れた割合
26年卒：その時期までに入社予定先の内々定が出た割合
26年卒：その時期までに入社予定先の企業を決めて、その企業に連絡を入れた割合

※数字は27年
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19） 入社予定先企業を選択した際のポイント・2つ選択【企業属性】
※入社予定先の企業を決めている学生で集計

27年卒 26年卒
全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,428 770 658 220 550 331 327 2,081 1,125 956 333 792 503 453
安定している 55.8% 58.0% 52.8% 59.1% 56.9% 52.0% 54.1% 49.9% 52.1% 46.6% 55.0% 49.2% 48.1% 43.9%
業界上位である 24.2% 21.1% 28.6% 22.7% 19.5% 31.4% 23.5% 25.9% 24.3% 28.3% 28.2% 20.2% 30.8% 23.8%
将来性がある 18.3% 18.5% 18.1% 19.5% 17.5% 18.4% 17.4% 17.4% 17.0% 18.1% 17.7% 16.2% 18.9% 16.8%
技術力が高い 10.5% 4.4% 19.1% 5.0% 3.8% 23.0% 12.2% 8.9% 2.6% 18.3% 2.7% 2.4% 22.3% 11.0%
商品企画力がある 2.5% 3.0% 1.7% 3.2% 2.7% 1.5% 2.1% 2.5% 2.7% 2.3% 2.4% 3.0% 1.8% 3.1%
環境対策への取り組み 1.2% 0.8% 1.7% 0.9% 0.7% 1.5% 2.1% 1.5% 1.3% 1.7% 1.8% 0.9% 1.2% 2.6%
実力・能力主義である 2.2% 2.7% 1.4% 3.2% 2.2% 1.2% 1.8% 3.5% 4.0% 2.7% 4.8% 3.2% 2.8% 2.6%
社会貢献度が高い 15.0% 16.8% 12.5% 21.4% 12.0% 13.3% 11.0% 15.3% 15.8% 14.6% 18.0% 13.5% 15.5% 13.0%
社風が良い・良さそう 32.0% 34.2% 28.9% 29.5% 39.1% 25.4% 35.2% 34.8% 36.5% 32.4% 30.6% 42.6% 27.8% 40.6%

4.6% 4.9% 4.3% 4.5% 5.3% 5.1% 2.8% 5.3% 6.9% 3.1% 7.5% 6.2% 2.6% 4.0%

28.3% 28.5% 27.9% 26.4% 30.7% 25.4% 32.4% 27.7% 28.5% 26.5% 26.4% 30.6% 24.3% 30.7%

3.2% 4.3% 1.7% 4.5% 4.0% 1.5% 2.1% 4.4% 5.3% 3.0% 4.5% 6.2% 3.4% 2.2%

女性が活躍している 2.2% 2.8% 1.3% 0.0% 5.6% 0.3% 3.1% 2.8% 3.1% 2.3% 0.3% 5.9% 0.6% 5.5%

27年卒 26年卒

※入社予定先従業員規模別 全体
300人
未満

300～
999人

1,000～
4,999人

5,000人
以上

全体
300人
未満

300～
999人

1,000～
4,999人

5,000人
以上

回答数 1,428 223 317 444 444 2,081 339 483 619 640
安定している 55.8% 52.3% 54.6% 55.5% 58.8% 49.9% 41.6% 51.4% 51.0% 52.2%
業界上位である 24.2% 8.6% 15.7% 23.0% 39.0% 25.9% 7.3% 15.0% 28.5% 41.4%
将来性がある 18.3% 19.7% 18.3% 18.6% 17.4% 17.4% 17.9% 16.7% 17.2% 18.0%
技術力が高い 10.5% 9.5% 12.6% 10.3% 9.6% 8.9% 6.7% 8.8% 8.9% 10.2%
商品企画力がある 2.5% 5.4% 3.0% 2.2% 0.9% 2.5% 1.7% 4.4% 2.2% 1.9%
環境対策への取り組み 1.2% 1.5% 1.4% 1.0% 1.1% 1.5% 1.9% 2.0% 1.2% 1.2%
実力・能力主義である 2.2% 3.0% 2.9% 1.6% 1.8% 3.5% 3.3% 3.9% 3.6% 3.2%
社会貢献度が高い 15.0% 10.3% 12.3% 19.4% 14.8% 15.3% 17.2% 14.4% 14.9% 15.4%
社風が良い・よさそう 32.0% 44.3% 39.0% 30.1% 23.1% 34.8% 53.0% 38.8% 32.0% 25.0%

4.6% 6.5% 5.7% 5.0% 2.6% 5.3% 7.9% 6.0% 5.2% 3.6%
28.3% 29.4% 29.4% 27.8% 27.3% 27.7% 29.4% 29.1% 28.6% 24.7%
3.2% 4.5% 2.4% 3.4% 3.0% 4.4% 7.3% 4.8% 4.7% 2.2%
2.2% 5.0% 2.6% 2.1% 0.5% 2.8% 4.8% 4.6% 2.0% 1.1%

※入社予定先業種別 全体 建設 製造 商社 小売 金融 マスコミ
ソフトウエ
ア・通信

サービス・
インフラ

官公庁
・公社
・団体

回答数 1,428 77 478 35 47 147 33 194 347 70
安定している 55.8% 48.9% 50.9% 46.1% 45.6% 60.8% 37.0% 56.7% 59.5% 85.5%
業界上位である 24.2% 29.0% 29.5% 33.9% 25.7% 28.2% 22.7% 15.9% 22.8% 1.1%
将来性がある 18.3% 22.7% 18.8% 15.1% 28.7% 14.1% 2.2% 19.9% 17.1% 23.6%
技術力が高い 10.5% 16.4% 19.4% 0.0% 1.6% 0.0% 8.1% 12.9% 4.9% 1.6%
商品企画力がある 2.5% 0.0% 3.0% 3.5% 14.3% 0.0% 12.6% 1.5% 1.8% 0.0%
環境対策への取り組み 1.2% 4.3% 1.2% 0.0% 1.6% 1.3% 2.2% 0.9% 0.9% 0.0%
実力・能力主義である 2.2% 3.7% 1.4% 0.0% 1.6% 2.2% 4.2% 1.3% 3.9% 0.0%
社会貢献度が高い 15.0% 12.4% 10.3% 13.3% 7.3% 10.7% 6.7% 10.4% 22.1% 46.9%
社風が良い・よさそう 32.0% 25.7% 31.5% 41.5% 36.5% 32.1% 53.8% 34.3% 33.0% 12.7%

4.6% 4.0% 5.2% 0.0% 5.9% 7.0% 8.1% 3.5% 4.2% 2.8%
28.3% 24.8% 24.1% 39.9% 26.4% 38.9% 21.9% 38.6% 23.7% 25.8%
3.2% 2.3% 3.1% 4.9% 0.0% 2.7% 14.0% 3.2% 3.7% 0.0%
2.2% 5.7% 1.6% 1.9% 4.9% 1.9% 6.5% 1.0% 2.5% 0.0%

20）入社予定先企業を選択した際のポイント・2つ選択【仕事軸】
※入社予定先の企業を決めている学生で集計

27年卒 26年卒
全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,428 770 658 220 550 331 327 2,081 1,125 956 333 792 503 453
自分の適性にあっている 73.3% 75.9% 69.6% 74.5% 77.3% 71.3% 66.7% 72.8% 76.1% 68.0% 76.3% 76.0% 68.6% 66.9%
やりたい仕事がある（ありそう） 80.6% 81.4% 79.5% 79.5% 83.3% 78.9% 80.7% 82.2% 84.1% 79.5% 85.0% 83.2% 78.1% 81.9%
国際的な仕事ができる 10.9% 11.7% 9.6% 13.2% 10.2% 10.3% 8.6% 10.5% 11.0% 9.8% 9.0% 13.1% 10.1% 9.3%

26.2% 21.6% 32.9% 22.7% 20.4% 31.7% 34.9% 25.7% 19.7% 34.5% 21.3% 17.9% 34.6% 34.4%

ゼネラリストとして働ける（働けそう） 9.0% 9.5% 8.3% 10.0% 8.9% 7.9% 9.2% 8.7% 9.1% 8.2% 8.4% 9.7% 8.5% 7.5%

27年卒 26年卒

※入社予定先従業員規模別 全体
300人
未満

300～
999人

1,000～
4,999人

5,000人
以上

全体
300人
未満

300～
999人

1,000～
4,999人

5,000人
以上

回答数 1,428 223 317 444 444 2,081 339 483 619 640
自分の適性にあっている 73.3% 74.1% 71.8% 72.5% 74.7% 72.8% 77.2% 72.8% 70.8% 72.5%
やりたい仕事がある（ありそう） 80.6% 80.1% 82.0% 84.4% 76.2% 82.2% 83.5% 80.6% 85.2% 79.9%
国際的な仕事ができる 10.9% 7.4% 9.0% 10.6% 14.2% 10.5% 8.0% 8.4% 10.6% 13.4%
スペシャリスト（専門職）として働ける（働けそう） 26.2% 31.2% 27.9% 25.1% 23.8% 25.7% 24.9% 28.4% 25.5% 24.3%
ゼネラリストとして働ける（働けそう） 9.0% 7.1% 9.4% 7.5% 11.2% 8.7% 6.4% 9.8% 7.9% 9.9%

※入社予定先業種別 全体 建設 製造 商社 小売 金融 マスコミ
ソフトウエ
ア・通信

サービス・
インフラ

官公庁
・公社
・団体

回答数 1,428 77 478 35 47 147 33 194 347 70
自分の適性にあっている 73.3% 54.7% 75.0% 72.6% 75.9% 72.4% 64.5% 72.7% 75.2% 81.7%
やりたい仕事がある（ありそう） 80.6% 65.4% 81.1% 83.1% 87.7% 75.0% 100.0% 82.9% 80.7% 85.4%
国際的な仕事ができる 10.9% 19.5% 14.1% 16.3% 5.9% 8.1% 2.2% 5.1% 11.3% 4.9%
スペシャリスト（専門職）として働ける（働けそう） 26.2% 47.8% 24.9% 14.9% 23.1% 23.4% 22.9% 33.3% 24.2% 15.0%
ゼネラリストとして働ける（働けそう） 9.0% 12.6% 4.9% 13.2% 7.5% 21.1% 10.3% 5.9% 8.7% 13.1%

福利厚生制度が充実している（休日休暇・給与も含む）
若手に権限が委譲されている、仕事を任せてもらえる

企業イメージが良い（広告宣伝・魅力的な経営者も含む）

企業イメージが良い（広告宣伝・魅力的な
経営者も含む）

福利厚生制度が充実している（休日休
暇・給与も含む）

若手に権限が委譲されている、仕事を任
せてもらえる

女性が活躍している

企業イメージが良い（広告宣伝・魅力的な経営者も含む）
福利厚生制度が充実している（休日休暇・給与も含む）
若手に権限が委譲されている、仕事を任せてもらえる
女性が活躍している

スペシャリスト（専門職）として働ける
（働けそう）
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21） 入社予定先企業を選択した際のポイント・2つ選択【人物】
※入社予定先の企業を決めている学生で集計

27年卒 26年卒
全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,428 770 658 220 550 331 327 2,081 1,125 956 333 792 503 453
人事担当者の印象が良かった 70.5% 75.5% 63.5% 72.7% 78.4% 63.7% 63.0% 71.3% 75.8% 64.8% 75.4% 76.3% 62.8% 68.4%
リクルーターの印象が良かった 14.6% 14.0% 15.3% 15.5% 12.5% 17.2% 11.9% 14.5% 12.4% 17.6% 13.8% 10.9% 20.7% 12.1%
先輩社員（OB・OG）の印象が良かった 34.8% 29.0% 43.0% 27.3% 30.7% 40.5% 47.4% 36.4% 32.2% 42.7% 30.3% 34.1% 42.3% 43.3%
面接官の印象が良かった 46.1% 48.0% 43.4% 48.2% 47.8% 45.3% 40.1% 45.1% 45.4% 44.7% 45.3% 45.5% 44.5% 45.0%
内定者の印象が良かった 11.2% 10.8% 11.9% 11.8% 9.6% 12.4% 11.0% 9.1% 9.8% 8.1% 11.4% 8.1% 8.2% 7.9%
社長・役員の印象が良かった 22.8% 22.8% 22.9% 24.5% 20.9% 20.8% 26.6% 23.5% 24.5% 22.1% 23.7% 25.3% 21.5% 23.2%

27年卒 26年卒

※入社予定先従業員規模別 全体
300人
未満

300～
999人

1,000～
4,999人

5,000人
以上

全体
300人
未満

300～
999人

1,000～
4,999人

5,000人
以上

回答数 1,428 223 317 444 444 2,081 339 483 619 640
人事担当者の印象が良かった 70.5% 77.1% 74.0% 75.4% 59.9% 71.3% 78.8% 77.6% 74.2% 60.0%
リクルーターの印象が良かった 14.6% 10.0% 12.0% 11.6% 21.6% 14.5% 6.5% 10.1% 12.2% 24.3%
先輩社員（OB・OG）の印象が良かった 34.8% 31.0% 29.5% 33.7% 41.4% 36.4% 35.5% 31.0% 31.7% 45.6%
面接官の印象が良かった 46.1% 40.4% 47.4% 48.7% 45.5% 45.1% 36.9% 48.2% 49.2% 43.2%
内定者の印象が良かった 11.2% 6.4% 8.7% 9.7% 16.9% 9.1% 2.8% 5.6% 13.2% 11.0%
社長・役員の印象が良かった 22.8% 35.2% 28.4% 20.9% 14.8% 23.5% 39.5% 27.5% 19.5% 15.9%

※入社予定先業種別 全体 建設 製造 商社 小売 金融 マスコミ
ソフトウエ
ア・通信

サービス・
インフラ

官公庁
・公社
・団体

回答数 1,428 77 478 35 47 147 33 194 347 70
人事担当者の印象が良かった 70.5% 67.2% 66.7% 87.0% 77.1% 72.9% 68.6% 70.5% 71.3% 76.4%
リクルーターの印象が良かった 14.6% 22.5% 12.0% 10.4% 17.8% 19.1% 6.7% 15.1% 15.6% 9.0%
先輩社員（OB・OG）の印象が良かった 34.8% 34.1% 41.9% 30.4% 16.2% 30.8% 39.6% 31.0% 31.9% 36.0%
面接官の印象が良かった 46.1% 37.2% 43.6% 36.3% 58.9% 51.4% 41.5% 46.9% 47.7% 50.0%
内定者の印象が良かった 11.2% 17.3% 10.8% 11.6% 4.9% 11.6% 20.7% 9.6% 10.4% 14.6%
社長・役員の印象が良かった 22.8% 21.7% 25.0% 24.4% 25.1% 14.1% 22.9% 27.0% 23.0% 14.0%

22） 入社予定先企業を選択した際のポイント・2つ選択【採用ツール・方法】
※入社予定先の企業を決めている学生で集計

27年卒 26年卒
全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,428 770 658 220 550 331 327 2,081 1,125 956 333 792 503 453
就職情報サイトの掲載内容が良かった 33.2% 33.6% 32.6% 33.6% 33.6% 36.9% 25.1% 33.5% 36.0% 29.8% 39.6% 32.3% 31.6% 26.5%
企業セミナーの内容が良かった 31.7% 30.9% 32.7% 30.9% 30.9% 31.1% 35.5% 31.9% 31.3% 32.7% 33.9% 28.7% 32.4% 33.1%
WEBセミナーの内容が良かった 22.5% 22.3% 22.9% 21.8% 22.7% 21.1% 26.0% 21.4% 21.6% 21.3% 19.8% 23.4% 22.3% 19.4%
採用ホームページの内容が良かった 41.0% 38.9% 44.0% 38.6% 39.1% 45.9% 40.7% 39.9% 37.3% 43.6% 37.2% 37.4% 44.9% 41.3%
入社案内の内容が良かった 19.3% 19.9% 18.5% 22.7% 16.9% 17.2% 20.8% 19.1% 18.2% 20.3% 18.3% 18.1% 17.9% 24.7%
採用選考・面接の内容が良かった 48.7% 49.8% 47.3% 48.2% 51.5% 46.5% 48.6% 50.2% 50.7% 49.6% 47.1% 54.3% 47.9% 52.5%

3.6% 4.7% 2.0% 4.1% 5.3% 1.2% 3.4% 4.0% 4.9% 2.8% 3.9% 5.9% 3.0% 2.4%

27年卒 26年卒

※入社予定先従業員規模別 全体
300人
未満

300～
999人

1,000～
4,999人

5,000人
以上

全体
300人
未満

300～
999人

1,000～
4,999人

5,000人
以上

回答数 1,428 223 317 444 444 2,081 339 483 619 640
就職情報サイトの掲載内容が良かった 33.2% 41.4% 34.3% 32.6% 28.9% 33.5% 40.6% 40.1% 33.7% 24.7%
企業セミナーの内容が良かった 31.7% 30.7% 33.5% 30.9% 31.7% 31.9% 28.1% 26.2% 34.8% 35.2%
WEBセミナーの内容が良かった 22.5% 21.6% 24.0% 23.0% 21.5% 21.4% 20.8% 23.0% 18.6% 23.4%

採用ホームページの内容が良かった 41.0% 30.9% 36.0% 40.7% 49.8% 39.9% 31.8% 37.9% 41.0% 44.5%

入社案内の内容が良かった 19.3% 20.8% 19.7% 19.5% 18.1% 19.1% 18.3% 18.7% 21.9% 16.9%
採用選考・面接の内容が良かった 48.7% 50.7% 48.9% 50.9% 45.5% 50.2% 55.7% 51.1% 46.3% 50.5%

3.6% 3.9% 3.6% 2.3% 4.6% 4.0% 4.7% 2.9% 3.7% 4.9%

※入社予定先業種別 全体 建設 製造 商社 小売 金融 マスコミ
ソフトウエ
ア・通信

サービス・
インフラ

官公庁
・公社
・団体

回答数 1,428 77 478 35 47 147 33 194 347 70
就職情報サイトの掲載内容が良かった 33.2% 35.8% 35.7% 35.7% 32.3% 27.8% 26.9% 33.5% 31.7% 34.2%
企業セミナーの内容が良かった 31.7% 28.1% 32.4% 43.2% 33.3% 33.5% 25.5% 24.1% 34.8% 29.2%
WEBセミナーの内容が良かった 22.5% 22.0% 23.1% 13.9% 28.9% 23.0% 12.3% 21.0% 25.3% 14.7%
採用ホームページの内容が良かった 41.0% 44.6% 40.7% 23.8% 33.8% 43.4% 57.1% 42.8% 36.9% 54.8%
入社案内の内容が良かった 19.3% 32.6% 17.8% 11.2% 22.7% 16.8% 20.7% 17.9% 19.0% 26.5%
採用選考・面接の内容が良かった 48.7% 34.4% 47.8% 64.5% 45.7% 54.4% 52.9% 54.9% 47.3% 39.5%

3.6% 2.5% 2.6% 7.7% 3.2% 1.0% 4.5% 5.7% 5.0% 1.1%

SNS（X、Facebook等）の内容が良かった

SNS（X、Facebook等）の内容が良かった

SNS（X、Facebook等）の内容が良かった

77.1%

10.0%

31.0%

40.4%

6.4%

35.2%

74.0%

12.0%

29.5%

47.4%

8.7%

28.4%

75.4%

11.6%

33.7%

48.7%

9.7%

20.9%

59.9%

21.6%

41.4%
45.5%

16.9% 14.8%
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印象が良かった

リクルーターの

印象が良かった

先輩社員（OB・OG）

の印象が良かった

面接官の

印象が良かった

内定者の

印象が良かった

社長・役員の

印象が良かった

入社予定先企業を選択した際のポイント・2つ選択【人物】

300人未満 300～999人 1,000～4,999人 5,000人以上
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23） 入社の決め手になった企業の魅力

文理男女

文系男子

文系男子

文系男子

文系男子

文系男子

文系女子

文系女子

文系女子

文系女子

文系女子

文系女子

理系男子

理系男子

理系男子

理系男子

理系男子

理系男子

理系女子

理系女子

理系女子

理系女子

理系女子

理系女子

上昇志向であるが穏やかな方が多く、年次関係なく協調性があるように感じる。

インターンシップにて30名近くの社員さんのこれまでのお話を聞くことができたが、どの社員さんも理想の上司と思える方々だった。

高い社会貢献性と分野横断的な業務に関われること。

国内の全事業者を見学させてくれた。遠方だったが、宿泊費や交通費も負担してもらい、人事以外の多くの社員にも話を伺うことができ
た。また、離職率が非常に低く、続けられる環境だと思った。

採用ホームページのインタビューを見て、自身の性格と近い雰囲気を感じたこと。

将来性のある分野に対するコンサルティングに注力していると感じ、唯一の専門性をつけられると感じた。

何をするにおいてもまず先に人の教育に力を入れることで基礎力を上げることに注力しているところ。

業界上位の売り上げを誇るので、世界中に商品を届けられる。

コメント

大手の子会社のため福利厚生がいい

証券の中でも、上辺ではなく真にお客様に寄り添っていると感じたこと。それを裏付ける自主独立と対面営業へのこだわり。

面接前に人事担当以外の方も積極的に話しかけてきてくださり、面倒見の良さを肌で感じたこと。

給料に加えて家賃補助が手厚い。また、社員の方々がはつらつとしていて、一緒に働いても明るく楽しく働けそうだと感じたこと。

多様なステークホルダーを巻き込んで地域を盛り上げる点。

企業としての相性や仕事の適性などを、私個人の人柄や将来性などをしっかり見極めて、私だからこそ、という理由で採用してくれていそう
なところ。

他社は近年のグローバル化に応じて、「世界で活躍できること」をアピールポイントとして挙げていたが、入社予定先企業は「99%以上が本
社のある県に勤務しており、転居を伴う異動がないため、ライフプランが立てやすいこと」をアピールしていたこと。

内々定者の雰囲気が最も自分に合っていた。(会話をした内々定者が皆話しやすかった。)

人事の方が頻繁に連絡を取ってくださり、実際に内定承諾をする前でも何度も会って相談させていただけた。

面接で、その企業の良いところも話してくれたが、悪い面も包み隠さず話してくれて、自分と合っているかを真摯に見極めてくれたように感
じたところ。

インターンから最終面接まで、私という人間に一番向き合ってくれた。

業界大手、全国転勤なし、内販100%。

質問に対してNG無しで答えてくれた。

他社選考を継続することをやさしく承諾していただき、応援もしてくれる人柄の良さ。

国際的に働ける上にワークライフバランスも取れるという点。
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24） 内々定を得た企業の人事担当者あるいは人事以外の人から伝えられた「入社を決意させた」一言は

文理男女

文系男子

文系男子

文系男子

文系男子

文系女子

文系女子

文系女子

文系女子

理系男子

理系男子

理系男子

理系女子

理系女子

理系女子

理系女子

社員の方から「就職活動はゴールではなくスタート。どこに入るかより、入った後に自分がどう成長したいかで選ぶといいよ。うちならその
挑戦を全力で支える先輩がたくさんいるから」と言われた言葉です。不安が解消され、ここなら失敗を恐れずに自分らしく挑戦し、成長して
いけると確信できました。

もし内々定が出たらどうするか聞かれた際に、ぜひ入社したいですと答えたら、本当に？信じちゃうよ？と言われ、その雰囲気の良さに魅
力を感じた。

人事担当者から、「どこの企業も良い情報しか言わないから、何でも質問してほしい」と言われたのが印象に残っている。企業の良い面だ
けでなく、悪い面や聞きづらい面についても知った上で入社してほしいという思いが伝わってきた。

あなたは絶対にうちの会社に合うと思う。と二次面接の選考官から言ってもらえた。

自分が本当に行きたいところに行ってねという言葉。

意味ない比較はやめよう。長期スパンでマイルストーンを描くのが大事。

あなたらしいアイデアをたくさん出して、この会社に貢献してください。

30歳前後で1000万にのる、という言葉を人事の方からいただいた。

最終面接の際、面接官の方からいただいた「提出された書類やこれまでの選考で、君が素晴らしい実績を残してきたことは十分分かって
いる。今日は用意された志望動機ではなく、実験室で泥臭く研究に向き合ってきたことや、君自身の人柄について生の声で聞かせてほし
い」という言葉です。

お客様がどう思うか、考えてみて

就活にとどまらず、人生で最も大事にしたい軸は何かを考えてみてください。

「出身学部に関係なく、未経験からでも知識やスキルを身につけて活躍できるので心配はいりません」とお声がけいただき、安心して挑戦
できる環境だと感じたこと。

コメント

面接開始前に「頑張って来てね」と背中を押してくれたこと。

面接でのフィードバック、特に直す点がないくらい良かったと言われたこと。

絶対に活躍できると思うけど、将来のことなので、慎重に決めてくださいねと言われた。もっとぐいぐい入社を迫られるかと思っていたので、
印象が良かった。
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■1-2.内々定状況＜意思決定、辞退、満足度など＞
25） 意思決定の際、誰かの助言や意見を聞いたか
※入社予定先の企業を決めている学生で集計

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,428 770 658 220 550 331 327 2,081 1,125 956 333 792 503 453
親・保護者 54.4% 55.8% 52.4% 46.8% 65.3% 47.1% 61.5% 65.1% 68.3% 60.5% 63.7% 73.1% 52.3% 75.5%
兄弟・姉妹 6.4% 6.9% 5.6% 4.5% 9.5% 4.2% 8.0% 9.9% 11.0% 8.4% 9.0% 13.0% 6.2% 12.4%
親戚 5.4% 5.3% 5.4% 5.9% 4.7% 4.8% 6.4% 4.1% 4.7% 3.2% 4.5% 4.9% 2.6% 4.4%
友人（学校内） 22.7% 20.5% 25.9% 21.4% 19.6% 23.6% 30.0% 27.2% 24.4% 31.3% 23.7% 25.0% 32.8% 28.7%
友人（学校外） 14.7% 14.8% 14.5% 15.9% 13.6% 14.2% 15.0% 15.1% 15.3% 15.0% 16.8% 13.6% 15.3% 14.3%
先輩（学校内） 10.1% 6.9% 14.8% 6.8% 6.9% 14.5% 15.3% 10.6% 6.8% 16.1% 7.2% 6.3% 15.7% 16.8%
先輩（学校外） 6.0% 5.6% 6.4% 6.8% 4.4% 6.9% 5.5% 5.6% 5.7% 5.4% 5.1% 6.3% 5.0% 6.2%
教授 11.2% 7.2% 16.9% 5.5% 9.1% 17.2% 16.2% 11.6% 7.8% 17.2% 8.7% 6.8% 18.1% 15.5%
就職関連の学校職員 14.8% 15.4% 14.0% 13.6% 17.3% 14.2% 13.8% 15.7% 18.8% 11.2% 18.0% 19.6% 9.5% 14.3%
内々定先の社員 14.1% 14.0% 14.2% 14.5% 13.5% 14.2% 14.1% 12.3% 12.8% 11.5% 13.5% 12.1% 12.1% 10.4%
彼氏・彼女 11.1% 10.8% 11.6% 9.1% 12.5% 9.1% 15.9% 9.0% 9.9% 7.6% 9.9% 10.0% 5.2% 12.1%
ハローワークの 担当者 0.4% 0.5% 0.2% 0.0% 1.1% 0.0% 0.6% 0.4% 0.6% 0.3% 0.0% 1.1% 0.2% 0.4%
アルバイト先の社員 3.7% 4.5% 2.5% 3.6% 5.5% 2.1% 3.1% 3.3% 4.5% 1.6% 4.2% 4.8% 1.2% 2.2%
就職エージェント（新卒紹介）の担当者 4.3% 5.3% 2.9% 5.0% 5.6% 3.9% 1.2% 4.4% 5.1% 3.3% 3.6% 6.7% 3.0% 3.8%

4.0% 4.1% 3.9% 4.5% 3.6% 4.2% 3.4% 2.4% 2.8% 1.7% 3.3% 2.3% 2.2% 0.9%
AI 16.1% 17.1% 14.8% 15.5% 18.7% 14.8% 14.7% - - - - - - -
その他 0.6% 0.7% 0.3% 0.9% 0.5% 0.3% 0.3% 0.9% 1.1% 0.6% 0.9% 1.3% 0.2% 1.3%
誰の意見も 聞かなかった 17.7% 17.8% 17.5% 21.8% 13.6% 19.9% 13.1% 17.1% 15.6% 19.2% 17.4% 13.8% 23.9% 10.6%

27年卒 26年卒
※内々定獲得社数別 1社 2社 3社以上 1社 2社 3社以上
回答数 900 305 223 1,300 412 369
親・保護者 52.5% 56.7% 58.5% 61.8% 72.2% 68.7%
兄弟・姉妹 6.5% 5.2% 7.3% 8.1% 14.1% 11.5%
親戚 4.3% 6.6% 8.1% 3.5% 5.8% 4.4%
友人（学校内） 19.9% 27.8% 26.9% 24.5% 35.8% 26.6%
友人（学校外） 14.1% 15.8% 15.2% 12.8% 23.0% 14.3%
先輩（学校内） 10.1% 9.7% 10.8% 10.1% 10.1% 12.8%
先輩（学校外） 4.8% 6.9% 9.1% 4.7% 6.1% 8.1%
教授 11.2% 13.1% 8.7% 11.5% 10.6% 13.1%
就職関連の 学校職員 14.4% 13.8% 18.0% 13.8% 19.6% 18.0%
内々定先の社員 12.9% 14.4% 18.2% 11.3% 12.3% 15.8%
彼氏・彼女 10.6% 12.2% 11.5% 7.9% 9.8% 11.9%
ハローワークの 担当者 0.2% 0.5% 0.9% 0.3% 0.9% 0.4%
アルバイト先の社員 2.9% 4.1% 6.0% 2.4% 5.4% 3.9%
就職エージェント（新卒紹介）の担当者 4.0% 5.7% 4.0% 4.0% 4.8% 5.1%

3.0% 6.0% 5.2% 2.4% 2.4% 2.1%
AI 13.6% 16.2% 25.8% - - -
その他 0.6% 0.5% 0.3% 0.7% 1.1% 1.3%
誰の意見も 聞かなかった 20.0% 16.5% 10.2% 19.8% 10.7% 14.6%

学校以外のキャリアアドバイザー・キャリアコンサルタント

学校以外のキャリアアドバイザー・キャリアコンサルタント
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26） 入社予定先企業の人と内々定後会う機会があったか。また、それはどんな内容か
※入社予定先の企業を決めている学生で集計

27年卒 26年卒
全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,428 770 658 220 550 331 327 2,081 1,125 956 333 792 503 453
内定承諾書の直接受け渡し 8.7% 11.4% 4.9% 11.8% 10.9% 6.3% 2.4% 8.9% 11.7% 4.9% 12.0% 11.4% 4.4% 5.7%
一対一の面談 15.4% 17.4% 12.6% 19.1% 15.6% 12.4% 12.8% 15.4% 18.7% 10.6% 20.1% 17.3% 9.9% 11.7%
一対一の食事会 2.8% 3.4% 2.0% 5.0% 1.8% 2.4% 1.2% 2.0% 2.7% 0.9% 3.0% 2.4% 1.2% 0.4%

4.5% 4.3% 4.9% 4.1% 4.5% 4.8% 4.9% 5.0% 4.9% 5.2% 5.7% 4.2% 4.8% 6.0%

他の内々定者も交えた食事会・懇親会 32.4% 29.6% 36.3% 27.3% 32.0% 36.6% 35.8% 32.7% 32.0% 33.7% 32.7% 31.3% 34.2% 32.7%
工場・研究所・職場等の見学会 5.5% 3.5% 8.3% 2.3% 4.7% 7.9% 9.2% 5.9% 2.7% 10.6% 1.8% 3.5% 11.1% 9.5%
合宿・旅行 0.3% 0.3% 0.4% 0.5% 0.2% 0.6% 0.0% 0.3% 0.3% 0.3% 0.6% 0.0% 0.4% 0.0%
勉強会・グループワーク・研修 1.7% 1.9% 1.5% 1.4% 2.4% 0.9% 2.4% 2.5% 3.3% 1.3% 4.5% 2.0% 1.0% 2.0%
内定者アルバイト 2.0% 2.1% 1.8% 2.3% 1.8% 1.8% 1.8% 1.4% 1.8% 1.0% 2.1% 1.4% 0.8% 1.3%
イベント・展示会 4.6% 5.0% 4.0% 5.0% 5.1% 3.6% 4.6% 3.7% 3.6% 3.9% 3.9% 3.3% 3.8% 4.2%
自分から連絡を取って会った 1.5% 0.6% 2.9% 0.5% 0.7% 3.6% 1.5% 1.5% 1.8% 1.1% 2.1% 1.4% 1.4% 0.7%
今後会う予定がある 22.8% 24.9% 19.8% 27.3% 22.4% 19.0% 21.1% 23.9% 24.9% 22.5% 23.7% 26.1% 21.1% 25.2%
今後会うと思うがまだ決まっていない 22.9% 23.6% 22.0% 22.3% 24.9% 21.8% 22.3% 23.4% 22.4% 24.9% 21.9% 23.0% 25.8% 23.2%
その他 1.3% 1.4% 1.2% 1.8% 0.9% 1.5% 0.6% 1.1% 1.4% 0.6% 0.9% 1.9% 0.4% 1.1%
これまでも今後も会う予定はない 5.3% 4.4% 6.7% 2.3% 6.5% 5.1% 9.5% 5.2% 4.6% 6.0% 3.9% 5.3% 5.2% 7.5%

※入社予定先従業員規模別 全体
300人
未満

300～
999人

1,000～
4,999人

5,000人
以上

回答数 1,428 223 317 444 444
内定承諾書の直接受け渡し 8.7% 10.9% 9.3% 8.6% 7.3%
一対一の面談 15.4% 14.9% 14.8% 15.2% 16.3%
一対一の食事会 2.8% 5.3% 1.5% 3.3% 2.0%
内々定者は自分のみ、社員は複数の懇話会や面談 4.5% 7.5% 4.6% 2.6% 4.9%
他の内々定者も交えた食事会・懇親会 32.4% 15.1% 26.1% 31.4% 46.2%
工場・研究所・職場等の見学会 5.5% 1.5% 6.2% 6.4% 6.1%
合宿・旅行 0.3% 0.0% 0.0% 0.6% 0.5%
勉強会・グループワーク・研修 1.7% 1.5% 1.3% 2.4% 1.4%
内定者アルバイト 2.0% 2.1% 2.2% 1.9% 1.8%
イベント・展示会 4.6% 3.0% 4.4% 4.1% 6.1%
自分から連絡を取って会った 1.5% 0.6% 0.6% 1.6% 2.5%
今後会う予定がある 22.8% 24.6% 21.0% 23.4% 22.4%
今後会うと思うがまだ決まっていない 22.9% 29.1% 27.6% 23.2% 16.2%
その他 1.3% 0.6% 1.9% 0.7% 1.8%
これまでも今後も会う予定はない 5.3% 7.8% 5.1% 6.2% 3.4%

※入社予定先業種別

n=1,428

建設 製造 商社 小売 金融 マスコミ
ソフトウエ
ア・通信

サービス・
インフラ

官公庁・
公社・団

体

回答数 77 478 35 47 147 33 194 347 70
内定承諾書の直接受け渡し 15.2% 4.4% 17.9% 4.1% 20.5% 16.2% 6.4% 8.9% 3.2%
一対一の面談 17.5% 10.5% 17.4% 23.8% 32.0% 10.3% 16.1% 13.7% 10.2%
一対一の食事会 6.1% 2.5% 1.9% 1.6% 6.1% 0.0% 2.2% 2.2% 1.6%
内々定者は自分のみ、社員は複数の懇話会や面談 9.1% 6.0% 9.8% 3.2% 3.7% 5.9% 2.9% 3.2% 0.0%
他の内々定者も交えた食事会・懇親会 26.1% 32.0% 30.0% 37.7% 45.0% 40.9% 28.7% 33.5% 13.7%
工場・研究所・職場等の見学会 2.7% 10.0% 1.6% 7.5% 0.5% 10.3% 3.1% 4.5% 1.1%
合宿・旅行 1.4% 0.2% 2.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.9% 0.0% 0.0%
勉強会・グループワーク・研修 0.8% 1.0% 4.9% 3.1% 0.5% 10.3% 1.0% 2.5% 1.1%
内定者アルバイト 3.1% 1.6% 0.0% 0.0% 0.5% 2.2% 1.8% 3.3% 2.6%
イベント・展示会 0.0% 3.2% 6.5% 19.2% 9.2% 2.2% 6.3% 3.4% 0.0%
自分から連絡を取って会った 2.2% 1.8% 2.8% 1.6% 2.5% 2.2% 1.1% 0.9% 0.0%
今後会う予定がある 11.9% 22.5% 27.1% 9.1% 22.8% 24.7% 26.9% 20.9% 39.4%
今後会うと思うがまだ決まっていない 32.1% 24.8% 12.3% 20.3% 11.2% 28.3% 20.1% 24.5% 30.8%
その他 0.0% 1.3% 0.0% 0.0% 0.5% 0.0% 1.9% 1.9% 2.1%
これまでも今後も会う予定はない 5.4% 6.2% 6.7% 6.5% 1.9% 4.5% 5.4% 5.8% 3.6%

内々定者は自分のみ、社員は
複数の懇話会や面談
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27） 入社予定先企業を決めた後、不安になったことはありますか。また、不安になったのはどんな理由からでしたか。
※入社予定先の企業を決めている学生で集計

27年卒 26年卒
全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,428 770 658 220 550 331 327 2,081 1,125 956 333 792 503 453
不安になったことはない 16.9% 15.3% 19.1% 18.2% 12.4% 21.8% 14.4% 17.0% 14.2% 21.1% 15.6% 12.8% 23.9% 16.1%
内々定を通知する書類やメールがない 2.8% 2.3% 3.5% 2.7% 1.8% 3.9% 2.8% 3.4% 3.0% 3.9% 3.9% 2.1% 4.0% 3.8%
内々定後に連絡が来ない 2.7% 2.2% 3.5% 2.7% 1.6% 3.6% 3.4% 3.3% 3.3% 3.4% 3.9% 2.7% 2.6% 4.9%
人事担当・社員の対応が良くない 1.6% 2.1% 0.9% 2.3% 1.8% 1.2% 0.3% 1.5% 2.0% 0.9% 2.4% 1.5% 0.6% 1.3%
社内の雰囲気・人間関係を見て 1.7% 2.4% 0.7% 2.3% 2.5% 0.6% 0.9% 1.8% 1.8% 1.7% 1.5% 2.1% 1.6% 2.0%
他の内々定者と会う機会がない 6.0% 5.3% 7.0% 5.9% 4.7% 6.0% 8.6% 4.1% 4.2% 4.0% 3.9% 4.5% 3.0% 5.7%
内々定者の雰囲気・人間関係を見て 2.6% 2.6% 2.5% 1.8% 3.5% 2.4% 2.8% 2.4% 2.3% 2.5% 1.5% 3.0% 1.4% 4.6%
自分がこの仕事に向いているかどうか 21.5% 23.2% 19.0% 20.9% 25.6% 15.7% 24.8% 23.5% 26.6% 18.9% 24.6% 28.5% 17.1% 22.3%
どんな仕事をするか理解していない 4.4% 4.1% 4.8% 4.1% 4.2% 3.9% 6.4% 3.8% 3.8% 3.7% 3.6% 4.0% 3.0% 5.1%
やりたい仕事ができなさそう 3.4% 3.9% 2.7% 3.6% 4.2% 3.3% 1.5% 1.9% 2.0% 1.7% 2.1% 1.9% 1.2% 2.6%
給与・福利厚生が良くない 6.2% 6.2% 6.2% 6.4% 6.0% 5.7% 7.0% 7.6% 8.6% 6.3% 7.5% 9.7% 5.6% 7.5%
勤務地が希望と合わない・明示されない 7.9% 8.2% 7.5% 8.6% 7.8% 6.9% 8.6% 6.2% 6.1% 6.5% 6.0% 6.2% 5.2% 8.8%
企業の業績・経営状態が良くない 2.0% 1.5% 2.7% 0.9% 2.2% 3.3% 1.5% 1.6% 1.1% 2.3% 0.9% 1.3% 2.8% 1.5%
人から良くない評判・口コミを聞いて 5.3% 5.6% 5.0% 7.3% 3.8% 4.8% 5.2% 4.8% 5.3% 4.3% 6.3% 4.2% 4.2% 4.4%
ネットで良くない評判・口コミを見て 11.4% 13.0% 9.2% 13.2% 12.7% 8.5% 10.4% 12.6% 13.4% 11.3% 12.6% 14.3% 11.7% 10.6%
親・保護者の意見を聞いて 3.5% 4.9% 1.4% 3.6% 6.2% 1.2% 1.8% 3.7% 4.7% 2.3% 4.2% 5.3% 2.2% 2.4%
他にどうしても気になる業界・企業がある 4.2% 4.0% 4.3% 4.1% 4.0% 3.3% 6.1% 4.8% 5.5% 3.8% 5.7% 5.3% 3.8% 4.0%
自分の就職活動について後悔（心残り）がある 8.2% 9.4% 6.6% 8.6% 10.2% 6.3% 7.0% 10.1% 11.8% 7.6% 13.5% 10.0% 7.2% 8.4%

9.6% 11.2% 7.4% 10.0% 12.4% 6.9% 8.3% 9.4% 10.8% 7.5% 9.9% 11.6% 7.0% 8.6%

入社後の生活環境（一人暮らし、寮生活など） 20.3% 19.2% 21.8% 18.2% 20.4% 23.6% 18.7% 18.6% 18.7% 18.4% 19.5% 17.8% 16.9% 21.2%
思ったよりあっさり内々定が出た 13.8% 14.9% 12.3% 15.0% 14.7% 11.5% 13.8% 17.0% 18.6% 14.7% 18.9% 18.2% 14.5% 15.0%
この会社できちんと務まるかどうか 22.1% 22.2% 22.0% 19.1% 25.5% 21.5% 22.9% 24.8% 27.6% 20.7% 27.6% 27.5% 19.9% 22.1%
社会人としてやっていけるかどうか 29.8% 32.1% 26.5% 27.3% 37.1% 24.2% 30.6% 29.9% 32.2% 26.4% 28.8% 35.7% 24.1% 30.7%
なんとなく漠然と 16.3% 17.3% 14.9% 14.5% 20.2% 13.6% 17.1% 2.4% 2.1% 2.7% 2.4% 1.8% 2.8% 2.6%
内々定の取り消しがあるかもしれないと思って 8.5% 8.4% 8.8% 7.7% 9.1% 9.1% 8.3% 8.5% 8.0% 9.3% 7.8% 8.2% 9.1% 9.7%
その他の理由で不安になった 2.1% 2.6% 1.4% 2.7% 2.5% 0.9% 2.1% 1.8% 1.5% 2.2% 1.2% 1.9% 2.6% 1.5%

この企業を選んだことに対する自信が
なくなってきた
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自分の就職活動について後悔（心残り）がある

内々定の取り消しがあるかもしれないと思って

この企業を選んだことに対する自信がなくなってきた

ネットで良くない評判・口コミを見て

思ったよりあっさり内々定が出た

なんとなく漠然と

入社後の生活環境（一人暮らし、寮生活など）

自分がこの仕事に向いているかどうか

この会社できちんと務まるかどうか

社会人としてやっていけるかどうか

27年卒

26年卒

※上位抜粋
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28） 今振り返って、入社予定先企業をもっと慎重に考えるべきだったと感じる点を教えてください。

文理男女

文系男子

文系男子

文系男子

文系男子

文系女子

文系女子

文系女子

文系女子

理系男子

理系男子

理系男子

理系男子

理系男子

理系女子

理系女子

理系女子

理系女子

1社から内々定が出た時点で安心してしまい残っていた他社の選考を辞退したが、せめて決まっていた面接などは全て受けきれば良かっ
たと感じている。

入社を決めた当時は企業の雰囲気や仕事内容に魅力を感じていましたが、今振り返ると、福利厚生やキャリアパス、勤務地の可能性な
ど、入社後の働き方についてもう少し詳しく比較・検討すればよかったと感じています。また、他社の社員の話も聞き、自分に合った環境を
より多角的に考える時間を取れば、さらに納得感を持って進路を決められたと思います。

この会社を選んだことに後悔はしていないが、就活全体ということでいうともう少し広く企業を見ても良かったのでは無いかと考えている。

社長と話してココだ、と思った1社だけに完全に振り切って、本選考も1社、内定も1社で終わらせたのは、良く考えればかなり冒険だったな
と思う。常識的に考えれば、もう何社か見ても良いのかもしれないと思った。

もっと早くから業界を絞って、やりたいことを明確にすべきだった。そうすれば内定候補も増えていたはず。

クチコミサイトを見て自分の譲れない部分を明らかにしておくべきだった。明らかにしておくと、不安になっても、｢ここがしっくりきているか
ら｣と思える。

親や祖父母との残された時間を考えて、地元や祖父母宅とのアクセスに気を使って就活すれば良かったと考える部分がある。

立ち仕事がメインになるので，今は良くても数十年後，体力等を踏まえてやっていける仕事なのかどうかという部分。

自身が社会人に20年、30年と勤務するにあたってどのような生活を送るのかよく想像して、想像できる企業にすべきだと感じた。

年間休日が120日あれば良いと思っていましたが、もっと良い条件で探してみても良かったと思いました。

業務内容ばかりに目を向けていたが、家賃補助の条件や育休取得率など、実際の働きやすさを考えるべきだった。

入社意欲が高くない業界の情報をより多く取り入れた方が、自分の志望業界への意欲をより高めることが出来たのではないかと感じたこ
と。

自分がやりたいことを後回しにして、給料や働きやすさにフォーカスしてしまった。

内定承諾書で焦ってしまい第一志望に応募することができなかった。自分で可能性をつぶしてしまったことを非常に悔やんでます。

会社のブランド力を考えて、他社と迷っている時間があった。自分がやりたい仕事や、どの程度休息・余暇を取りたいかについて考えたり、
社員の方と積極的に交流してキャリアアップの例を聞いたりしておけば、より不安なく選択できたと感じる。

コメント

絶対に現場に行った方がいい。特に小売り系は店舗によって雰囲気が一変すると思った。

勤務地優先で就活を行なっていたが、最終的に勤務地は遠くなってしまった。勤務地以外は良い企業だと思うので、内々定を受けたが、職
種希望が違ければ勤務地ももしかしたら希望通りだったかも。また、どうせ勤務地が希望通りでないのなら、もっと他の企業も受けてみた
かった。
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※以下全員回答
29） 最初に内々定が出た時期

27年卒 26年卒
全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483
去年3月以前 3.9% 4.4% 3.1% 4.3% 4.5% 3.4% 2.5%
4月 2.5% 2.6% 2.4% 2.0% 3.2% 1.7% 3.7%
5月 2.4% 2.5% 2.3% 2.0% 3.0% 2.5% 2.0%
6月 1.5% 1.7% 1.1% 2.0% 1.5% 1.7% 0.0%
7月 0.8% 1.0% 0.6% 1.6% 0.5% 0.3% 1.1%
8月 1.0% 0.8% 1.3% 0.4% 1.2% 1.1% 1.7%
9月 2.3% 2.2% 2.5% 3.1% 1.4% 2.2% 2.8%
10月 4.1% 4.1% 4.0% 5.1% 3.2% 3.9% 4.2%
11月 6.7% 5.4% 8.7% 4.3% 6.5% 7.3% 11.0%
12月 11.9% 8.5% 17.2% 7.5% 9.5% 17.4% 16.9%
今年1月 8.0% 6.2% 10.8% 5.9% 6.5% 12.1% 8.5%
2月上旬 4.5% 4.1% 5.1% 3.5% 4.7% 5.3% 4.8% 4.5% 4.3% 4.7% 5.4% 3.2% 5.3% 3.5%
2月中旬 3.1% 3.5% 2.4% 4.3% 2.7% 2.5% 2.3% 3.6% 3.7% 3.4% 3.8% 3.5% 3.1% 4.1%
2月下旬 3.8% 3.8% 3.8% 3.9% 3.6% 3.7% 4.0% 5.6% 4.6% 7.1% 4.9% 4.4% 7.3% 6.8%
3月上旬 6.1% 6.9% 4.8% 7.8% 5.9% 5.6% 3.4% 5.5% 5.3% 5.8% 4.1% 6.6% 5.7% 6.0%
3月中旬 3.5% 3.9% 2.9% 3.9% 3.9% 2.5% 3.7% 4.3% 4.1% 4.6% 4.3% 3.9% 5.2% 3.5%
3月下旬 4.8% 5.4% 3.8% 5.1% 5.7% 3.7% 4.0% 6.1% 6.0% 6.1% 4.9% 7.2% 6.5% 5.4%
4月上旬 4.0% 3.8% 4.3% 3.9% 3.8% 3.9% 4.8% 6.4% 6.6% 6.0% 7.3% 5.8% 7.4% 3.5%
4月中旬 2.2% 2.1% 2.3% 1.6% 2.7% 2.2% 2.3% 3.9% 4.8% 2.6% 5.7% 3.9% 3.1% 1.9%
4月下旬 4.2% 3.9% 4.7% 3.5% 4.4% 3.7% 6.5% 6.4% 7.6% 4.5% 8.7% 6.5% 3.4% 6.4%
5月上旬 2.3% 3.1% 1.2% 2.7% 3.5% 0.8% 1.7% 5.5% 6.5% 3.9% 7.9% 5.1% 3.2% 5.0%
5月中旬 3.6% 4.3% 2.5% 4.3% 4.4% 3.1% 1.4% 4.3% 4.5% 3.8% 4.3% 4.7% 4.2% 3.1%
5月下旬 3.8% 3.3% 4.5% 3.5% 3.2% 5.3% 3.1% 5.7% 6.1% 5.2% 5.2% 7.0% 5.2% 5.2%
6月上旬 5.1% 7.1% 2.0% 8.6% 5.6% 2.2% 1.7% 6.5% 7.8% 4.3% 8.4% 7.3% 4.8% 3.5%
6月中旬 1.8% 2.1% 1.2% 1.6% 2.7% 1.7% 0.3% 2.1% 2.5% 1.5% 1.4% 3.6% 1.9% 0.8%
6月下旬 2.0% 2.8% 0.6% 3.5% 2.1% 0.0% 1.7% 2.5% 3.3% 1.3% 3.5% 3.0% 1.7% 0.6%
7月上旬 0.1% 0.2% 0.0% 0.0% 0.5% 0.0% 0.0% 0.8% 0.6% 1.0% 0.3% 1.0% 0.8% 1.4%

26.5% 21.6% 34.1% 19.8% 31.3%23.4% 39.1%
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27年卒：最初に内々定が出た時期

27年卒：入社予定先の内々定が出た時期

26年卒：最初に内々定が出た時期
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30）  内々定をもらった企業に入社意思（または辞退）を伝えるまでにどの程度の期間（猶予）を設けられたか

27年卒 26年卒
全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483
内々定をもらったその場で即決 12.1% 12.5% 11.5% 13.3% 11.7% 12.6% 9.6% 13.1% 12.5% 14.1% 12.5% 12.4% 14.3% 13.7%
1日（内々定をもらった当日中） 2.3% 2.1% 2.7% 2.4% 1.8% 3.7% 1.1% 2.7% 2.4% 3.2% 2.2% 2.6% 3.8% 2.1%
2～3日 2.5% 2.5% 2.5% 2.0% 3.0% 2.2% 2.8% 4.2% 3.6% 5.2% 3.3% 3.9% 5.9% 3.9%
4～6日 4.3% 3.9% 4.9% 3.1% 4.7% 4.5% 5.6% 4.7% 4.8% 4.5% 4.6% 5.1% 3.2% 6.6%
1週間以上2週間未満 17.0% 15.3% 19.6% 15.3% 15.4% 18.8% 20.9% 17.3% 16.7% 18.1% 16.3% 17.2% 17.6% 19.0%
2週間以上3週間未満 15.2% 15.4% 14.9% 16.5% 14.3% 17.7% 10.2% 13.9% 14.0% 13.9% 13.9% 14.1% 14.5% 12.8%
3週間以上1ヶ月未満 12.6% 11.8% 13.9% 10.2% 13.4% 14.9% 12.1% 13.0% 13.8% 11.8% 13.6% 14.0% 11.1% 13.0%
1ヶ月以上 45.2% 46.8% 42.9% 47.5% 46.1% 41.0% 46.0% 42.3% 42.7% 41.6% 42.1% 43.2% 39.1% 46.0%
その他 3.7% 4.1% 3.0% 3.9% 4.2% 1.7% 5.4% 3.9% 4.5% 3.1% 4.6% 4.3% 2.9% 3.5%
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※全員回答
31） これまでに経験したことのあること　※就職活動終了の強制やそれに類すること

27年卒 ※内々定獲得社数別
全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 1社 2社 3社以上

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 1,030 356 243
採用選考中の企業に辞退の連絡をするよう強制された 2.2% 1.9% 2.7% 2.4% 1.4% 2.5% 3.1% 2.2% 1.7% 2.9%
他の内々定先の企業に辞退の連絡をするよう強制された 1.7% 1.5% 2.0% 2.0% 1.1% 2.0% 2.0% 1.4% 1.1% 3.8%
内定承諾書の提出を強制された 4.2% 4.3% 4.1% 5.1% 3.5% 5.1% 2.5% 3.7% 5.6% 4.5%
誓約書への署名を強制された 3.1% 2.6% 3.9% 3.5% 1.7% 4.2% 3.4% 2.7% 3.5% 4.1%

2.0% 0.3% 4.8% 0.4% 0.2% 5.1% 4.2% 2.7% 0.8% 0.8%
他社の選考を辞退しないと内々定を出さないと言われた 1.9% 1.7% 2.2% 2.0% 1.5% 2.8% 1.1% 1.4% 3.8% 1.5%
他社の内々定を辞退しないと内々定を出さないと言われた 1.1% 1.2% 1.0% 1.2% 1.2% 1.4% 0.3% 0.8% 1.6% 1.8%
確実に入社するのでなければ内々定を出さないと言われた 2.3% 2.4% 2.1% 2.7% 2.1% 2.0% 2.3% 1.1% 3.3% 5.9%
内々定辞退の連絡をしたら延々と説得された 1.0% 1.0% 1.0% 1.2% 0.8% 1.1% 0.8% 0.6% 1.4% 1.9%
内々定辞退の連絡をしたら本命の企業の悪口を言われた 0.6% 0.5% 0.6% 0.4% 0.6% 0.8% 0.3% 0.4% 0.7% 0.8%
内々定辞退の連絡を受け付けてくれない 0.5% 0.5% 0.5% 0.4% 0.6% 0.8% 0.0% 0.3% 0.8% 0.8%
就職情報サイトを退会するように迫られた 0.5% 0.3% 0.6% 0.4% 0.3% 0.8% 0.3% 0.4% 0.8% 0.0%
内々定者の集まりへの参加を強制された 1.7% 1.6% 1.9% 0.4% 2.9% 2.2% 1.4% 1.2% 2.9% 2.4%
呼び出しに応じないと内々定を取り消すと言われた 0.6% 0.4% 0.8% 0.4% 0.5% 1.1% 0.3% 0.3% 1.1% 0.9%
無断で親・保護者や大学に連絡された 0.6% 0.6% 0.6% 0.8% 0.5% 0.6% 0.6% 0.2% 1.1% 1.5%
親や保護者への内定承諾確認を強要された 1.5% 1.9% 0.9% 2.4% 1.4% 1.1% 0.6% 1.7% 1.1% 1.2%
上記以外の就職活動終了の強制 0.5% 0.3% 0.7% 0.4% 0.3% 0.6% 0.8% 0.4% 0.9% 0.0%
上記のようなことを経験したことは一切ない 84.2% 85.3% 82.7% 83.9% 86.6% 82.6% 82.8% 87.0% 79.8% 79.3%

26年卒 ※内々定獲得社数別
全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 1社 2社 3社以上

回答数 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483 1,429 453 402
採用選考中の企業に辞退の連絡をするよう強制された 2.1% 1.8% 2.6% 1.9% 1.8% 2.7% 2.5% 1.4% 2.1% 4.6%

他の内々定先の企業に辞退の連絡をするよう強制された 2.3% 2.5% 2.0% 2.4% 2.5% 1.9% 2.3% 1.7% 2.8% 3.9%

内定承諾書の提出を強制された 3.7% 3.7% 3.8% 4.3% 3.0% 3.6% 4.1% 3.0% 4.7% 5.0%
誓約書への署名を強制された 2.4% 2.5% 2.4% 3.3% 1.7% 1.5% 3.9% 2.6% 1.8% 2.7%

3.2% 0.4% 7.6% 0.3% 0.6% 8.2% 6.4% 3.3% 1.5% 4.8%
他社の選考を辞退しないと内々定を出さないと言われた 1.6% 1.6% 1.7% 1.4% 1.8% 1.9% 1.2% 1.4% 1.7% 2.1%
他社の内々定を辞退しないと内々定を出さないと言われた 1.5% 1.7% 1.2% 1.9% 1.4% 1.1% 1.2% 1.0% 1.1% 3.7%
確実に入社するのでなければ内々定を出さないと言われた 2.5% 2.9% 2.0% 2.4% 3.3% 2.1% 1.9% 2.0% 3.0% 4.0%
内々定辞退の連絡をしたら延々と説得された 1.5% 1.5% 1.6% 1.6% 1.3% 1.9% 1.0% 0.9% 1.7% 3.6%
内々定辞退の連絡をしたら本命の企業の悪口を言われた 0.3% 0.2% 0.6% 0.0% 0.3% 0.6% 0.6% 0.2% 0.5% 0.5%
内々定辞退の連絡を受け付けてくれない 0.4% 0.4% 0.4% 0.3% 0.4% 0.6% 0.2% 0.1% 0.2% 1.6%
就職情報サイトを退会するように迫られた 0.3% 0.4% 0.1% 0.5% 0.2% 0.2% 0.0% 0.2% 0.6% 0.3%
内々定者の集まりへの参加を強制された 1.6% 1.7% 1.4% 1.4% 2.0% 1.1% 1.9% 1.2% 1.7% 2.8%
呼び出しに応じないと内々定を取り消すと言われた 0.3% 0.2% 0.4% 0.3% 0.2% 0.6% 0.0% 0.0% 0.8% 0.7%
無断で親・保護者や大学に連絡された 0.3% 0.2% 0.3% 0.3% 0.2% 0.4% 0.2% 0.2% 0.4% 0.5%
親や保護者への内定承諾確認を強要された 1.0% 1.0% 1.1% 1.4% 0.6% 1.1% 1.0% 0.6% 1.9% 1.4%
上記以外の就職活動終了の強制 0.4% 0.4% 0.3% 0.5% 0.3% 0.4% 0.2% 0.3% 0.6% 0.5%
上記のようなことを経験したことは一切ない 84.0% 85.7% 81.5% 84.0% 87.3% 82.3% 80.1% 86.0% 83.7% 77.5%

32） 入社予定先（もしくは最も志望度が高い内々定先）を後輩や友人にどの程度勧めたいと思うか

27年卒 26年卒
全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 - - - - - - -
0（全く勧めたくない） 0.5% 0.5% 0.6% 0.8% 0.2% 0.8% 0.3% - - - - - - -
1 0.3% 0.3% 0.2% 0.4% 0.3% 0.3% 0.0% - - - - - - -
2 0.8% 1.2% 0.2% 1.2% 1.2% 0.3% 0.0% - - - - - - -
3 1.4% 2.0% 0.5% 2.4% 1.7% 0.3% 0.8% - - - - - - -
4 2.1% 2.3% 1.8% 2.4% 2.3% 1.7% 2.0% - - - - - - -
5 12.0% 14.9% 7.5% 14.9% 14.9% 7.3% 7.9% - - - - - - -
6 12.7% 12.3% 13.4% 9.4% 15.2% 13.5% 13.3% - - - - - - -
7 22.9% 23.0% 22.7% 24.7% 21.2% 20.8% 26.0% - - - - - - -
8 22.3% 19.5% 26.6% 18.4% 20.6% 25.3% 28.8% - - - - - - -
9 10.3% 10.3% 10.2% 11.8% 8.9% 11.2% 8.5% - - - - - - -
10（とても勧めたい） 14.7% 13.6% 16.3% 13.7% 13.6% 18.5% 12.4% - - - - - - -

33） もう一度就職活動をやり直せるとしても、入社予定先（もしくは最も志望度が高い内々定先）に入社を決めるか

27年卒 26年卒
全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 - - - - - - -
必ずそうする 14.8% 13.9% 16.3% 14.9% 12.8% 17.4% 14.4% - - - - - - -
おそらくそうする 49.9% 47.2% 54.1% 45.9% 48.5% 54.5% 53.4% - - - - - - -
どちらでもない 22.6% 24.1% 20.3% 22.7% 25.5% 18.5% 23.4% - - - - - - -
おそらくそうしない 10.8% 12.3% 8.4% 13.3% 11.3% 8.4% 8.5% - - - - - - -
絶対そうしない 1.9% 2.5% 0.8% 3.1% 2.0% 1.1% 0.3% - - - - - - -

教授・教員が署名した書類を提出するよう要請された（後付け推薦状含む）

教授・教員が署名した書類を提出するよう要請された（後付け推薦状含む）
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34） 現在の内々定先企業では、入社後あなたが大学や大学院の専攻で学んだことを活かせそうか

27年卒 26年卒
全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子文系女子理系男子理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483
1.ほとんど活かすことができなさそう 7.4% 9.5% 4.1% 9.0% 9.9% 4.2% 4.0% 7.6% 9.5% 4.6% 8.7% 10.2% 5.2% 3.5%
2. 11.9% 15.0% 7.1% 14.9% 15.1% 7.0% 7.3% 9.6% 12.5% 5.0% 13.0% 12.0% 4.4% 6.0%
3.どちらとも言えない 29.4% 35.2% 20.4% 34.1% 36.3% 20.5% 20.3% 26.7% 33.0% 16.8% 36.1% 29.8% 17.0% 16.4%
4. 33.3% 29.3% 39.6% 31.0% 27.6% 38.8% 41.0% 34.6% 31.2% 39.9% 29.3% 33.0% 38.7% 42.0%
5.かなり活かすことができそう 18.0% 11.1% 28.7% 11.0% 11.1% 29.5% 27.4% 21.6% 13.9% 33.8% 12.8% 15.0% 34.7% 32.1%

※理系系統別 27年卒 26年卒
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・
農・その
他理系

機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

回答数 125 99 51 97 101 237 191 143 75 144 130 324
1.ほとんど活かすことができなさそう 2.6% 1.8% 0.0% 4.7% 2.4% 7.7% 2.0% 6.1% 0.0% 7.3% 3.9% 5.8%
2. 5.6% 7.9% 10.7% 5.7% 2.6% 9.3% 2.4% 5.6% 4.2% 5.0% 1.7% 7.9%
3.どちらとも言えない 21.0% 16.9% 20.1% 26.1% 10.5% 23.2% 18.4% 11.1% 18.4% 16.1% 8.1% 21.6%
4. 49.2% 43.4% 38.5% 35.8% 32.3% 35.9% 41.1% 43.4% 34.7% 42.4% 35.5% 39.1%
5.かなり活かすことができそう 21.6% 30.0% 30.7% 27.7% 52.2% 23.8% 36.1% 33.9% 42.7% 29.1% 50.7% 25.6%

21.6%

18.0%

11.0%

11.1%

29.5%

27.4%

21.6%

30.0%

30.7%

27.7%

52.2%

23.8%

34.6%

33.3%

31.0%

27.6%

38.8%

41.0%

49.2%

43.4%

38.5%

35.8%

32.3%

35.9%

26.7%

29.4%

34.1%

36.3%

20.5%

20.3%

21.0%

16.9%

20.1%

26.1%

10.5%

23.2%

9.6%

11.9%

14.9%

15.1%

7.0%

7.3%

5.6%

7.9%

10.7%

5.7%

2.6%

9.3%

7.6%

7.4%

9.0%

9.9%

4.2%

4.0%

1.8%

0.0%

4.7%
2.4%

7.7%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

26年卒全体

27年卒全体

文系男子

文系女子

理系男子

理系女子

機械・電気・電子系

情報系

土木・建築系

化学系

薬学系

数・物・農・その他理系

←------- できそう 専攻で学んだことを活かせるか できなさそう -------→
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■2.キャリア形成活動について

1） 大学在学中に行ったキャリア形成活動について教えてください。

27年卒 26年卒

【大学1年次】 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

大学が主催するキャリアガイダンス 19.2% 22.5% 14.1% 21.6% 23.5% 14.3% 13.8% 20.6% 24.5% 14.4% 22.0% 27.0% 13.5% 15.9%

キャリア教育の授業 14.5% 16.8% 10.9% 15.3% 18.2% 9.6% 13.3% 13.7% 14.4% 12.6% 12.8% 16.1% 13.4% 11.2%

4.9% 5.6% 3.8% 5.1% 6.0% 3.9% 3.7% 3.2% 3.6% 2.7% 3.3% 4.0% 2.3% 3.3%

3.0% 3.5% 2.2% 3.1% 3.9% 2.0% 2.5% 2.7% 3.2% 1.9% 2.7% 3.7% 1.5% 2.5%

大学の授業で実施されるキャリア教育（講義） 9.8% 10.7% 8.4% 10.2% 11.3% 7.9% 9.3% 9.5% 10.7% 7.8% 8.7% 12.7% 8.4% 6.6%

大学経由で参加する企業による教育プログラム 0.7% 0.8% 0.5% 0.4% 1.2% 0.6% 0.3% 1.0% 0.8% 1.3% 0.5% 1.0% 1.3% 1.2%

期間が「半日・1日」の就業体験のあるプログラム 1.7% 2.0% 1.1% 2.4% 1.7% 1.1% 1.1% 0.9% 1.1% 0.6% 0.8% 1.3% 0.4% 1.0%

期間が「2～4日程度」の就業体験のあるプログラム 0.6% 0.8% 0.3% 0.8% 0.8% 0.3% 0.3% 0.5% 0.8% 0.0% 0.8% 0.8% 0.0% 0.0%

0.8% 0.8% 0.8% 0.8% 0.9% 1.1% 0.3% 0.5% 0.5% 0.3% 0.5% 0.6% 0.2% 0.6%

0.8% 0.9% 0.7% 0.8% 1.1% 1.1% 0.0% 0.6% 0.8% 0.3% 0.3% 1.3% 0.2% 0.4%

有償の（賃金が支払われる）プログラム 0.6% 0.9% 0.2% 1.2% 0.6% 0.3% 0.0% 0.3% 0.4% 0.2% 0.5% 0.3% 0.2% 0.2%

キャリア形成活動は行っていない 63.4% 58.3% 71.4% 60.0% 56.6% 72.5% 69.5% 64.7% 60.0% 72.0% 64.4% 55.7% 72.1% 71.8%

27年卒 26年卒

【大学2年次】 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

大学が主催するキャリアガイダンス 26.1% 31.3% 17.9% 27.1% 35.5% 18.8% 16.4% 26.8% 32.7% 17.6% 29.3% 36.0% 16.6% 19.3%

キャリア教育の授業 15.3% 18.0% 11.1% 16.5% 19.6% 11.2% 10.7% 14.9% 16.0% 13.2% 16.3% 15.7% 13.0% 13.7%

9.1% 11.1% 5.9% 8.6% 13.6% 5.6% 6.5% 6.3% 7.5% 4.3% 6.3% 8.8% 3.6% 5.4%

6.6% 8.6% 3.6% 6.7% 10.5% 3.1% 4.5% 6.5% 8.3% 3.6% 6.0% 10.7% 3.2% 4.1%

大学の授業で実施されるキャリア教育（講義） 11.2% 13.2% 8.1% 11.4% 15.1% 7.0% 9.9% 11.7% 13.6% 8.7% 12.5% 14.6% 8.2% 9.5%

大学経由で参加する企業による教育プログラム 2.7% 3.8% 1.1% 4.7% 2.9% 1.1% 1.1% 2.5% 3.2% 1.5% 2.7% 3.6% 1.7% 1.2%

期間が「半日・1日」の就業体験のあるプログラム 3.0% 3.0% 2.9% 3.9% 2.1% 3.7% 1.7% 2.4% 3.1% 1.3% 1.9% 4.3% 1.1% 1.7%

期間が「2～4日程度」の就業体験のあるプログラム 1.4% 1.6% 1.2% 1.2% 2.0% 1.1% 1.4% 0.9% 1.0% 0.7% 0.8% 1.2% 0.8% 0.6%

1.9% 2.3% 1.3% 1.6% 3.0% 0.8% 2.0% 2.0% 2.2% 1.6% 1.4% 3.1% 1.1% 2.5%

1.2% 1.7% 0.5% 2.0% 1.4% 0.3% 0.8% 1.2% 1.6% 0.6% 1.1% 2.2% 0.6% 0.6%

有償の（賃金が支払われる）プログラム 1.0% 1.5% 0.2% 1.6% 1.4% 0.3% 0.0% 0.6% 0.8% 0.2% 0.5% 1.0% 0.4% 0.0%

キャリア形成活動は行っていない 54.0% 47.0% 64.9% 52.9% 41.1% 64.3% 65.8% 55.5% 47.9% 67.3% 52.4% 43.3% 68.9% 64.6%

27年卒 26年卒

【大学3年次】 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

大学が主催するキャリアガイダンス 47.9% 58.0% 32.4% 52.5% 63.4% 33.1% 31.1% 52.4% 62.0% 37.4% 58.4% 65.6% 34.2% 43.3%

キャリア教育の授業 17.5% 19.9% 13.6% 21.2% 18.7% 12.4% 15.8% 17.5% 18.0% 16.8% 18.8% 17.2% 18.5% 13.9%

29.1% 36.8% 17.2% 31.4% 42.2% 15.7% 19.8% 29.8% 36.3% 19.7% 33.7% 38.9% 19.7% 19.7%

43.7% 56.1% 24.4% 52.9% 59.3% 23.9% 25.4% 42.2% 54.2% 23.2% 49.5% 59.0% 19.3% 30.2%

大学の授業で実施されるキャリア教育（講義） 17.4% 18.6% 15.6% 18.0% 19.1% 15.4% 15.8% 17.1% 17.6% 16.1% 17.1% 18.2% 16.6% 15.3%

大学経由で参加する企業による教育プログラム 6.0% 7.3% 4.1% 7.1% 7.5% 3.7% 4.8% 6.3% 7.4% 4.6% 8.4% 6.4% 5.2% 3.5%

期間が「半日・1日」の就業体験のあるプログラム 42.4% 54.9% 23.0% 52.9% 56.9% 21.3% 26.0% 42.6% 54.7% 23.6% 52.2% 57.2% 21.4% 27.5%

期間が「2～4日程度」の就業体験のあるプログラム 23.4% 31.4% 10.9% 31.8% 31.0% 9.8% 12.7% 24.1% 31.7% 12.2% 31.8% 31.6% 12.4% 11.8%

17.0% 19.7% 12.9% 21.2% 18.2% 14.3% 10.5% 16.1% 17.8% 13.5% 15.2% 20.4% 14.5% 11.8%

2.2% 3.0% 1.1% 2.4% 3.6% 1.4% 0.6% 1.9% 2.5% 0.8% 0.8% 4.2% 1.0% 0.6%

有償の（賃金が支払われる）プログラム 2.7% 3.6% 1.5% 3.5% 3.6% 2.0% 0.6% 3.1% 4.1% 1.5% 1.9% 6.3% 1.7% 1.2%

キャリア形成活動は行っていない 20.8% 8.1% 40.4% 10.2% 6.0% 41.9% 37.9% 20.9% 8.7% 40.1% 10.3% 7.0% 42.6% 35.8%

期間が「5日以上（1週間程度）」の就業体験のある
プログラム（インターンシップ）

長期間（1ヶ月くらい）の就業体験のあるプログラム
（インターンシップ）

企業が主催するオープン・カンパニー型プログラム
（業界・企業による説明会・イベント）

期間が「5日以上（1週間程度）」の就業体験のある
プログラム（インターンシップ）

長期間（1ヶ月くらい）の就業体験のあるプログラム
（インターンシップ）

大学が主催するオープン・カンパニー型プログラム
（業界・企業による説明会・イベント）

企業が主催するオープン・カンパニー型プログラム
（業界・企業による説明会・イベント）

大学が主催するオープン・カンパニー型プログラム
（業界・企業による説明会・イベント）

企業が主催するオープン・カンパニー型プログラム
（業界・企業による説明会・イベント）

長期間（1ヶ月くらい）の就業体験のあるプログラム
（インターンシップ）

期間が「5日以上（1週間程度）」の就業体験のある
プログラム（インターンシップ）

大学が主催するオープン・カンパニー型プログラム
（業界・企業による説明会・イベント）
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27年卒 26年卒

【大学4年次】 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

大学が主催するキャリアガイダンス 20.0% 21.5% 17.7% 18.8% 24.1% 17.1% 18.6% 23.5% 27.2% 17.8% 28.3% 26.1% 16.6% 19.9%

キャリア教育の授業 5.7% 4.5% 7.5% 4.7% 4.2% 7.3% 7.9% 6.0% 5.6% 6.6% 7.1% 4.2% 7.6% 4.8%

12.7% 15.0% 9.0% 12.5% 17.5% 7.9% 11.0% 13.7% 16.0% 10.1% 13.9% 18.0% 11.3% 8.1%

24.1% 32.0% 11.8% 29.0% 34.9% 10.7% 13.8% 25.7% 33.2% 13.9% 29.9% 36.5% 11.8% 17.6%

大学の授業で実施されるキャリア教育（講義） 4.8% 4.2% 5.7% 4.3% 4.1% 5.6% 5.9% 5.4% 5.2% 5.8% 5.4% 5.0% 5.9% 5.6%

大学経由で参加する企業による教育プログラム 2.6% 2.5% 2.9% 3.1% 1.8% 3.1% 2.5% 2.3% 2.7% 1.7% 3.5% 1.9% 1.9% 1.4%

期間が「半日・1日」の就業体験のあるプログラム 10.5% 13.8% 5.4% 15.3% 12.2% 4.2% 7.3% 10.0% 12.6% 5.8% 13.0% 12.2% 5.2% 6.8%

期間が「2～4日程度」の就業体験のあるプログラム 3.5% 4.0% 2.8% 3.9% 4.1% 2.0% 4.2% 2.9% 3.8% 1.3% 4.6% 3.1% 1.1% 1.7%

1.7% 1.8% 1.7% 2.7% 0.8% 1.7% 1.7% 1.9% 2.2% 1.4% 3.0% 1.3% 1.1% 1.9%

1.4% 1.6% 1.2% 2.4% 0.8% 1.4% 0.8% 0.8% 1.1% 0.3% 1.1% 1.1% 0.0% 0.8%

有償の（賃金が支払われる）プログラム 2.1% 2.3% 1.8% 2.4% 2.3% 2.0% 1.4% 0.9% 1.2% 0.5% 0.8% 1.5% 0.4% 0.6%

キャリア形成活動は行っていない 49.8% 42.6% 60.9% 44.3% 41.0% 62.4% 58.5% 50.2% 41.1% 64.4% 42.1% 40.2% 66.2% 61.3%

27年卒 26年卒

【大学院1年次】 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 433 34 399 15 19 233 166 597 35 562 14 21 345 217

大学が主催するキャリアガイダンス 46.0% 35.5% 47.2% 40.0% 26.3% 46.8% 48.2% 50.9% 46.3% 51.2% 57.1% 28.6% 49.9% 54.8%

キャリア教育の授業 10.1% 20.3% 8.9% 20.0% 21.1% 8.6% 9.6% 13.5% 9.9% 13.8% 7.1% 14.3% 14.2% 12.9%

32.8% 25.5% 33.6% 20.0% 36.8% 32.6% 36.1% 33.1% 8.9% 35.1% 14.3% 0.0% 34.8% 35.9%

51.9% 45.2% 52.7% 46.7% 42.1% 48.1% 63.9% 55.2% 44.7% 56.1% 42.9% 47.6% 53.3% 63.1%

大学の授業で実施されるキャリア教育（講義） 12.4% 15.2% 12.0% 20.0% 5.3% 12.0% 12.0% 13.9% 6.2% 14.5% 7.1% 4.8% 13.3% 17.5%

大学経由で参加する企業による教育プログラム 4.0% 6.2% 3.7% 6.7% 5.3% 3.0% 5.4% 5.6% 0.0% 6.0% 0.0% 0.0% 5.5% 7.4%

期間が「半日・1日」の就業体験のあるプログラム 60.1% 43.5% 62.0% 46.7% 36.8% 58.8% 69.9% 61.2% 37.4% 63.2% 42.9% 28.6% 61.4% 67.7%

期間が「2～4日程度」の就業体験のあるプログラム 45.2% 45.2% 45.2% 46.7% 42.1% 44.2% 47.6% 43.3% 34.6% 44.0% 50.0% 9.5% 42.3% 48.4%

44.7% 41.7% 45.1% 46.7% 31.6% 46.8% 41.0% 38.7% 16.1% 40.5% 14.3% 19.0% 44.9% 29.0%

3.5% 6.2% 3.1% 6.7% 5.3% 3.4% 2.4% 3.2% 0.0% 3.5% 0.0% 0.0% 3.2% 4.1%

有償の（賃金が支払われる）プログラム 6.6% 6.2% 6.7% 6.7% 5.3% 6.4% 7.2% 6.5% 1.8% 6.9% 0.0% 4.8% 7.5% 5.1%

キャリア形成活動は行っていない 6.2% 9.6% 5.8% 6.7% 15.8% 6.4% 4.2% 6.5% 16.1% 5.7% 14.3% 19.0% 6.1% 4.6%

27年卒 26年卒

【大学院2年次】 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 433 34 399 15 19 233 166 597 35 562 14 21 345 217

大学が主催するキャリアガイダンス 6.5% 9.0% 6.2% 13.3% 0.0% 7.3% 3.6% 10.0% 18.7% 9.3% 21.4% 14.3% 10.4% 6.5%

キャリア教育の授業 2.7% 9.0% 1.9% 13.3% 0.0% 1.7% 2.4% 1.3% 1.8% 1.3% 0.0% 4.8% 1.4% 0.9%

5.5% 9.6% 5.0% 6.7% 15.8% 5.6% 3.6% 8.2% 6.2% 8.3% 7.1% 4.8% 8.7% 7.4%

12.3% 14.1% 12.1% 13.3% 15.8% 9.9% 17.5% 15.1% 21.5% 14.6% 14.3% 33.3% 14.2% 15.7%

大学の授業で実施されるキャリア教育（講義） 2.3% 7.9% 1.6% 6.7% 10.5% 1.3% 2.4% 1.2% 0.0% 1.3% 0.0% 0.0% 1.4% 0.9%

大学経由で参加する企業による教育プログラム 1.3% 6.2% 0.8% 6.7% 5.3% 0.9% 0.6% 0.2% 0.0% 0.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.9%

期間が「半日・1日」の就業体験のあるプログラム 6.4% 12.4% 5.8% 13.3% 10.5% 5.2% 7.2% 8.2% 9.9% 8.1% 7.1% 14.3% 7.8% 8.8%

期間が「2～4日程度」の就業体験のあるプログラム 3.9% 16.9% 2.4% 20.0% 10.5% 2.6% 1.8% 2.3% 1.8% 2.4% 0.0% 4.8% 2.0% 3.2%

2.0% 6.2% 1.6% 6.7% 5.3% 1.7% 1.2% 2.4% 8.9% 1.8% 14.3% 0.0% 2.0% 1.4%

0.5% 3.4% 0.2% 0.0% 10.5% 0.0% 0.6% 0.2% 0.0% 0.2% 0.0% 0.0% 0.3% 0.0%

有償の（賃金が支払われる）プログラム 1.2% 1.7% 1.1% 0.0% 5.3% 0.9% 1.8% 1.0% 6.2% 0.5% 7.1% 4.8% 0.6% 0.5%

キャリア形成活動は行っていない 72.5% 62.1% 73.8% 66.7% 52.6% 75.1% 70.5% 67.7% 47.3% 69.4% 50.0% 42.9% 69.9% 68.2%

2） 【低学年のときに活動したことがある方】低学年（大学1、2年生）のときにキャリア形成活動をして得られたことは何ですか。

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 832 552 280 133 419 136 144 1,132 750 382 186 564 189 193

「働く」ことに対して具体的なイメージが持てた 22.3% 23.4% 19.9% 20.3% 26.0% 20.6% 18.8% 24.9% 26.8% 20.4% 32.3% 22.3% 19.6% 21.8%

「働く」ことについて前向きな気持ちになった 14.4% 14.6% 13.8% 18.0% 11.7% 17.6% 7.6% 14.6% 15.4% 12.9% 16.7% 14.4% 13.8% 11.4%

大学での勉強と仕事のつながりに気づけた 9.2% 7.7% 12.4% 9.0% 6.7% 13.2% 11.1% 11.9% 10.5% 15.2% 12.4% 9.0% 16.9% 12.4%

将来のために大学での勉強を頑張ろうと思えた 16.2% 14.6% 19.8% 14.3% 14.8% 21.3% 17.4% 19.3% 18.4% 21.4% 18.8% 18.1% 22.2% 20.2%

憧れの社会人に出会えた 2.7% 2.7% 2.6% 2.3% 3.1% 2.9% 2.1% 2.1% 2.5% 1.2% 2.2% 2.8% 1.6% 0.5%

大学生同士で良い人脈ができた 5.2% 5.6% 4.4% 7.5% 4.1% 6.6% 0.7% 7.2% 7.6% 6.4% 8.6% 6.7% 8.5% 3.1%

やりたい仕事が明確になった 11.2% 10.3% 13.3% 11.3% 9.5% 14.7% 11.1% 10.1% 10.4% 9.6% 10.2% 10.5% 9.5% 9.8%

働きたい場所（勤務地）が明確になった 7.7% 8.3% 6.6% 9.0% 7.6% 5.9% 7.6% 6.0% 6.3% 5.3% 4.8% 7.4% 4.8% 6.2%

働きたいと思う会社が明確になった 8.2% 7.1% 10.8% 9.0% 5.5% 14.0% 5.6% 8.3% 8.8% 7.1% 9.7% 8.2% 7.4% 6.7%

19.8% 20.5% 18.3% 17.3% 23.2% 18.4% 18.1% 16.8% 17.5% 15.3% 17.2% 17.7% 13.2% 18.7%

将来のことを真剣に考えるようになった 38.3% 40.2% 34.2% 35.3% 44.2% 33.8% 34.7% 39.1% 41.4% 33.6% 36.6% 45.4% 31.2% 37.3%

その他 2.0% 2.1% 1.8% 1.5% 2.6% 0.7% 3.5% 1.2% 0.9% 2.0% 0.0% 1.6% 2.6% 1.0%

特になにも得られなかった 14.9% 15.5% 13.7% 14.3% 16.5% 11.0% 18.1% 16.7% 14.9% 21.0% 13.4% 16.1% 21.2% 20.7%

大学が主催するオープン・カンパニー型プログラム
（業界・企業による説明会・イベント）

企業が主催するオープン・カンパニー型プログラム
（業界・企業による説明会・イベント）

期間が「5日以上（1週間程度）」の就業体験のある
プログラム（インターンシップ）

大学が主催するオープン・カンパニー型プログラム
（業界・企業による説明会・イベント）

企業が主催するオープン・カンパニー型プログラム
（業界・企業による説明会・イベント）

期間が「5日以上（1週間程度）」の就業体験のある
プログラム（インターンシップ）

長期間（1ヶ月くらい）の就業体験のあるプログラム
（インターンシップ）

長期間（1ヶ月くらい）の就業体験のあるプログラム
（インターンシップ）

大学が主催するオープン・カンパニー型プログラム
（業界・企業による説明会・イベント）

企業が主催するオープン・カンパニー型プログラム
（業界・企業による説明会・イベント）

期間が「5日以上（1週間程度）」の就業体験のある
プログラム（インターンシップ）

長期間（1ヶ月くらい）の就業体験のあるプログラム
（インターンシップ）

その後どのようなインターンシップ・仕事体験やオー
プンカンパニーなどのキャリア形成活動を行うか方
針が明確になった
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3） 大学（院）在学中のキャリア形成活動を通して身についた・上がったと思うものをすべて選んでください。

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,371 875 496 238 637 235 261 1,910 1,217 693 342 875 337 356

主体性（物事に進んで取り組む力） 48.1% 49.3% 45.6% 52.5% 46.2% 45.1% 46.4% 49.7% 49.3% 50.6% 51.2% 47.5% 53.4% 46.3%

働きかけ力（他人に働きかけ巻き込む力） 19.8% 20.2% 19.1% 22.7% 17.7% 23.0% 13.0% 20.1% 21.8% 16.4% 24.3% 19.4% 17.8% 14.3%

実行力（目的を設定し確実に行動する力） 31.7% 30.9% 33.5% 31.1% 30.8% 34.0% 32.6% 37.4% 37.0% 38.1% 36.8% 37.1% 41.5% 32.9%
課題発見力（現状を分析し目的や課題を明らかにする力） 31.1% 30.0% 33.4% 29.0% 30.9% 35.7% 29.9% 37.4% 36.9% 38.4% 38.6% 35.3% 37.4% 39.9%

33.9% 32.2% 37.4% 31.9% 32.5% 37.9% 36.8% 39.2% 39.0% 39.5% 40.4% 37.7% 39.8% 39.0%

創造力（新しい価値を生み出す力） 7.6% 7.9% 6.8% 8.8% 7.1% 8.9% 3.4% 9.5% 10.0% 8.5% 11.4% 8.7% 9.5% 7.0%

発信力（自分の意見をわかりやすく伝える力） 19.7% 19.2% 20.8% 18.1% 20.3% 22.6% 18.0% 21.7% 21.9% 21.3% 20.5% 23.2% 20.5% 22.5%

傾聴力（相手の意見を丁寧に聴く力） 25.6% 27.5% 21.4% 27.7% 27.3% 23.8% 17.6% 31.6% 34.4% 25.4% 35.7% 33.1% 24.9% 26.1%

柔軟性（意見の違いや立場の違いを理解する力） 18.9% 20.1% 16.4% 18.1% 22.1% 16.6% 16.1% 26.2% 27.3% 23.9% 26.6% 28.0% 24.9% 22.2%

20.9% 20.0% 23.0% 21.4% 18.5% 23.8% 21.8% 25.5% 25.8% 24.9% 23.4% 28.1% 24.0% 26.1%

規律性（社会のルールや人との約束を守る力） 15.8% 15.6% 16.4% 16.4% 14.8% 19.6% 11.5% 18.6% 19.2% 17.3% 20.8% 17.7% 17.8% 16.6%
ストレスコントロール力（ストレスの発生源に対応する力） 15.1% 14.4% 16.5% 13.4% 15.4% 15.7% 17.6% 18.4% 18.6% 17.9% 19.0% 18.2% 18.1% 17.7%

コミュニケーション能力 35.7% 36.4% 34.2% 36.1% 36.6% 35.7% 31.8% 41.7% 41.8% 41.6% 42.4% 41.3% 44.5% 37.1%

リーダーシップ 10.1% 10.2% 10.0% 10.5% 9.9% 11.5% 7.7% 12.9% 13.4% 11.9% 14.9% 11.9% 13.1% 10.1%

協調性 22.3% 23.4% 19.8% 26.5% 20.4% 21.7% 16.9% 27.7% 28.4% 26.2% 29.2% 27.5% 25.5% 27.2%

自己理解が深まった 36.3% 35.5% 37.8% 33.2% 37.8% 37.0% 39.1% 40.5% 40.7% 40.1% 37.4% 43.8% 39.2% 41.6%

自己効力感（自分ならできると思う感覚） 9.6% 10.1% 8.5% 10.9% 9.3% 8.5% 8.4% 12.3% 12.7% 11.5% 13.7% 11.8% 12.8% 9.6%

自己肯定感（そのままの自分を肯定する感覚） 11.6% 11.9% 10.8% 12.6% 11.3% 12.3% 8.4% 13.8% 14.5% 12.5% 14.0% 14.9% 13.4% 11.2%

その他 0.5% 0.5% 0.6% 0.4% 0.6% 0.4% 0.8% 0.5% 0.7% 0.0% 1.2% 0.2% 0.0% 0.0%

7.4% 7.4% 7.6% 8.0% 6.8% 7.2% 8.0% 5.6% 5.0% 7.0% 4.7% 5.3% 6.8% 7.3%
キャリア形成活動によって身に付いた・上がったと
思うものはない

計画力（課題の解決に向けたプロセスを明らかにし
準備する力）

状況把握力（自分と周囲の人々や物事との関係性
を理解する力）

48.1%

36.3%

35.7%

33.9%

31.7%

31.1%

25.6%

22.3%

20.9%

19.8%

19.7%

18.9%

15.8%

15.1%

11.6%

10.1%

9.6%

7.6%

49.7%

40.5%

41.7%

39.2%

37.4%

37.4%

31.6%

27.7%

25.5%

20.1%

21.7%

26.2%

18.6%

18.4%

13.8%

12.9%

12.3%

9.5%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55%

主体性（物事に進んで取り組む力）

自己理解が深まった

コミュニケーション能力

計画力（課題の解決に向けたプロセスを明らかにし準備する力）

実行力（目的を設定し確実に行動する力）

課題発見力（現状を分析し目的や課題を明らかにする力）

傾聴力（相手の意見を丁寧に聴く力）

協調性

状況把握力（自分と周囲の人々や物事との関係性を理解する力）

働きかけ力（他人に働きかけ巻き込む力）

発信力（自分の意見をわかりやすく伝える力）

柔軟性（意見の違いや立場の違いを理解する力）

規律性（社会のルールや人との約束を守る力）

ストレスコントロール力（ストレスの発生源に対応する力）

自己肯定感（そのままの自分を肯定する感覚）

リーダーシップ

自己効力感（自分ならできると思う感覚）

創造力（新しい価値を生み出す力）

27年卒

26年卒
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4） キャリア形成活動を通して得た知識や経験は大学生活のどのような場面で活かせましたか。

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,371 875 496 238 637 235 261 1,910 1,217 693 342 875 337 356

履修する授業を選ぶとき 13.3% 15.0% 9.6% 18.1% 11.9% 12.3% 5.4% 14.7% 16.2% 11.6% 18.7% 13.7% 14.2% 7.6%

研究室・ゼミを選ぶとき 15.9% 15.0% 17.8% 18.1% 12.1% 18.7% 16.5% 18.7% 17.3% 21.7% 18.4% 16.2% 23.7% 18.5%

授業を受けているとき・研究やゼミ活動を行っているとき 21.3% 21.4% 21.3% 23.9% 18.8% 21.7% 20.7% 24.8% 23.5% 27.7% 22.8% 24.1% 30.9% 22.8%

将来の進路を考えるとき 54.7% 55.4% 53.2% 47.9% 62.6% 47.7% 61.7% 55.9% 55.5% 56.8% 50.6% 60.2% 56.7% 57.0%

アルバイト 33.1% 37.2% 24.2% 37.4% 37.0% 21.7% 28.0% 36.8% 39.9% 30.0% 38.3% 41.5% 29.1% 31.5%

サークル・部活などの課外活動 12.4% 14.6% 7.5% 15.1% 14.1% 8.9% 5.4% 15.1% 17.1% 10.6% 17.3% 16.9% 10.4% 11.0%

海外留学 4.0% 5.3% 1.1% 5.5% 5.2% 0.9% 1.5% 4.0% 4.3% 3.5% 2.0% 6.4% 3.6% 3.4%

ボランティア活動 4.6% 5.4% 3.0% 4.6% 6.1% 3.4% 2.3% 5.7% 6.7% 3.5% 5.8% 7.5% 3.3% 3.9%

資格取得やWスクールへの通学 6.4% 6.3% 6.4% 6.7% 6.0% 6.8% 5.7% 8.0% 9.3% 5.1% 10.5% 8.1% 5.3% 4.8%

趣味活動 10.4% 11.1% 8.7% 13.9% 8.5% 8.1% 9.6% 13.6% 14.2% 12.4% 16.4% 12.1% 13.6% 10.4%

友人との関わり 14.5% 15.0% 13.5% 16.4% 13.7% 12.8% 14.6% 17.8% 19.2% 14.7% 20.2% 18.2% 14.2% 15.4%

その他 0.3% 0.3% 0.3% 0.4% 0.2% 0.0% 0.8% 0.2% 0.1% 0.5% 0.0% 0.2% 0.6% 0.3%

活かせた場面は特にない 13.4% 11.5% 17.4% 12.6% 10.5% 18.7% 15.3% 11.6% 11.0% 13.0% 10.8% 11.1% 12.2% 14.3%

5） キャリア形成活動が就職活動でどのように役立ちましたか。

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,371 875 496 238 637 235 261 1,910 1,217 693 342 875 337 356

業界に対する理解が深まった 64.2% 62.8% 67.1% 62.6% 63.0% 67.7% 66.3% 65.6% 65.3% 66.4% 65.5% 65.0% 70.3% 60.4%

職種に対する理解が深まった 50.4% 48.8% 53.6% 47.9% 49.8% 54.0% 52.9% 52.5% 51.4% 54.9% 51.5% 51.4% 57.0% 51.7%

企業に対する理解が深まった 51.2% 50.6% 52.4% 50.4% 50.9% 53.6% 50.6% 51.8% 51.4% 52.5% 51.8% 51.1% 55.2% 48.3%

自分の適性の理解が進んだ（自己分析が進んだ） 51.3% 51.3% 51.3% 47.5% 54.9% 51.5% 51.0% 52.7% 53.6% 50.6% 49.1% 57.9% 49.0% 53.1%

自分をアピールできた 23.7% 25.6% 19.7% 29.8% 21.5% 21.7% 16.5% 27.1% 28.6% 23.9% 28.9% 28.2% 24.6% 22.8%

面接時の話の材料になった 27.8% 27.2% 29.0% 27.3% 27.2% 31.9% 24.5% 30.4% 30.8% 29.4% 31.3% 30.4% 32.9% 23.9%

人脈が広がった 8.2% 8.3% 7.9% 8.4% 8.2% 8.1% 7.7% 8.2% 8.6% 7.2% 10.5% 6.7% 8.0% 5.9%

採用選考の一部が免除になった 12.7% 11.5% 15.3% 9.7% 13.3% 15.3% 15.3% 12.2% 10.7% 15.4% 9.6% 11.7% 17.2% 12.6%

早期選考に進めた 27.2% 26.1% 29.6% 26.1% 26.1% 29.4% 29.9% 25.7% 23.6% 30.3% 25.1% 22.1% 33.2% 25.8%

グループディスカッションや面接を経験できた 19.3% 19.9% 18.1% 20.6% 19.2% 19.6% 15.7% 21.4% 22.9% 18.3% 22.5% 23.2% 19.0% 17.1%

エントリーシートを添削してもらった 11.6% 11.0% 12.7% 9.7% 12.4% 16.2% 7.3% 16.0% 16.4% 15.0% 16.4% 16.5% 14.8% 15.2%

働くことや社会人になることをイメージできた 16.7% 16.6% 16.8% 13.9% 19.3% 18.3% 14.6% 18.3% 18.1% 18.8% 16.1% 20.0% 18.4% 19.4%

早く就職活動を開始するきっかけになった 22.2% 23.2% 20.0% 25.2% 21.2% 20.9% 18.8% 20.7% 20.5% 21.0% 19.3% 21.7% 19.9% 22.8%

社会人としてのマナーが身についた 13.0% 12.4% 14.3% 13.0% 11.8% 14.9% 13.4% 16.1% 16.2% 16.0% 15.8% 16.6% 18.1% 12.6%

大学（大学院）での学習に役立った 3.7% 2.6% 5.9% 2.9% 2.4% 7.7% 3.1% 4.3% 3.4% 6.2% 5.0% 1.9% 6.2% 6.2%

その他 0.2% 0.2% 0.4% 0.0% 0.3% 0.4% 0.4% 0.7% 0.9% 0.3% 1.5% 0.5% 0.3% 0.3%
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■3.インターンシップ・仕事体験

1） これまで企業（団体・自治体含む）が主催するインターンシップ・仕事体験に参加したことがあるか

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

参加した 71.5% 68.3% 76.5% 67.5% 69.1% 77.2% 75.1% 74.8% 73.0% 77.7% 70.4% 75.6% 79.0% 75.4%

参加していない 28.5% 31.7% 23.5% 32.5% 30.9% 22.8% 24.9% 25.2% 27.0% 22.3% 29.6% 24.4% 21.0% 24.6%

※理系系統別 ※理系院・学部別 ※内々定獲得社数別
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

理系
学部生

理系院生 1社 2社 3社以上

回答数 125 99 51 97 101 237 311 399 1,030 356 243

参加した 79.4% 73.5% 81.5% 82.6% 62.7% 77.4% 66.9% 83.2% 70.9% 68.7% 78.1%

参加していない 20.6% 26.5% 18.5% 17.4% 37.3% 22.6% 33.1% 16.8% 29.1% 31.3% 21.9%

※インターンシップ・仕事体験参加者限定

2） 参加社数

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

回答数 1,172 631 541 172 459 275 266 100 73 41 80 63 184

27年卒 7.4 8.3 6.2 8.9 8.1 6.1 6.4 5.0 6.5 7.1 6.1 6.6 6.6

26年卒 7.4 8.3 6.2 8.3 8.4 5.9 6.6 5.8 6.5 5.9 5.9 6.1 6.6

25年卒 7.9 8.9 6.8 8.6 6.2 9.0 7.4 6.1 6.0 6.8 6.8 7.3 7.4

3） インターンシップ・仕事体験に参加した時期すべて

【対面】 27年卒 ※内々定保有社数別 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 1社 2社 3社以上 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,172 631 541 172 459 275 266 744 245 183 1,724 946 778 259 687 414 364

昨年5月以前 14.0% 14.9% 12.6% 16.9% 13.1% 11.3% 15.0% 12.4% 14.8% 18.9% 10.6% 10.7% 10.5% 7.7% 13.4% 8.5% 14.3%

6月 11.0% 14.1% 6.6% 13.4% 14.8% 5.5% 8.6% 10.7% 8.1% 15.7% 9.1% 12.0% 5.0% 10.4% 13.4% 3.4% 8.0%

7月 24.1% 28.2% 18.4% 28.5% 27.9% 17.1% 20.7% 21.9% 25.4% 30.7% 23.4% 27.7% 16.9% 30.1% 25.5% 17.6% 15.7%

8月 64.0% 64.6% 63.2% 60.5% 68.6% 64.0% 61.7% 65.5% 58.7% 65.2% 57.4% 58.5% 55.8% 59.1% 57.9% 59.7% 48.6%

9月 57.0% 54.6% 60.2% 55.2% 54.0% 61.5% 57.9% 56.2% 52.8% 65.2% 47.7% 45.2% 51.4% 47.1% 43.4% 54.1% 46.4%

10月 29.1% 29.5% 28.7% 33.1% 25.9% 30.2% 25.9% 28.2% 26.8% 35.7% 25.0% 25.7% 24.1% 25.9% 25.5% 23.9% 24.5%

11月 27.0% 27.3% 26.6% 26.2% 28.3% 28.7% 22.9% 26.3% 26.1% 30.9% 24.3% 26.5% 21.0% 29.7% 23.6% 18.8% 25.0%

12月 30.4% 33.2% 26.6% 35.5% 30.9% 28.0% 24.1% 28.9% 32.6% 33.4% 30.4% 30.7% 29.9% 32.4% 29.1% 32.1% 25.8%

今年1月 18.3% 20.7% 15.0% 24.4% 17.0% 12.7% 19.2% 17.1% 19.6% 21.3% 22.3% 23.2% 21.0% 22.8% 23.6% 22.2% 18.7%

2月 16.5% 18.8% 13.2% 20.9% 16.8% 12.4% 14.7% 15.0% 19.0% 18.7% 20.6% 21.5% 19.2% 23.6% 19.7% 21.0% 15.9%

3月以降 6.3% 7.8% 4.2% 8.7% 7.0% 2.5% 7.1% 5.4% 7.1% 8.8% 6.7% 7.6% 5.3% 8.1% 7.1% 5.8% 4.4%

【WEB】 27年卒 ※内々定保有社数別 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 1社 2社 3社以上 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,172 631 541 172 459 275 266 744 245 183 1,724 946 778 259 687 414 364

昨年5月以前 15.1% 16.0% 13.7% 16.9% 15.3% 12.7% 15.4% 14.1% 15.3% 18.4% 10.6% 11.8% 8.7% 10.8% 12.8% 7.7% 10.4%

6月 13.7% 14.3% 12.9% 12.2% 16.3% 11.3% 15.8% 13.2% 13.8% 15.4% 14.3% 17.4% 9.8% 15.4% 19.2% 7.7% 13.7%

7月 29.2% 33.1% 23.7% 33.1% 33.1% 20.7% 28.9% 29.1% 26.1% 33.2% 28.0% 31.8% 22.4% 32.8% 30.9% 19.8% 27.2%

8月 49.9% 52.1% 46.8% 51.7% 52.5% 44.0% 51.9% 49.6% 47.0% 54.8% 45.1% 47.3% 41.9% 48.3% 46.4% 37.9% 49.2%

9月 46.0% 47.1% 44.3% 47.7% 46.6% 43.6% 45.5% 44.4% 45.9% 52.0% 39.2% 43.0% 33.6% 44.0% 42.1% 30.9% 38.5%

10月 31.9% 34.1% 28.8% 36.6% 31.6% 29.1% 28.2% 30.7% 33.2% 34.5% 28.9% 30.7% 26.3% 32.0% 29.4% 24.4% 29.9%

11月 28.8% 31.4% 25.2% 33.1% 29.6% 24.4% 26.7% 26.4% 32.8% 32.7% 26.3% 27.7% 24.3% 26.6% 28.7% 22.0% 28.6%

12月 28.4% 32.5% 22.7% 37.2% 27.9% 22.2% 23.7% 25.6% 33.3% 32.5% 28.6% 30.7% 25.4% 30.5% 30.9% 24.2% 27.7%

今年1月 18.2% 20.8% 14.7% 22.7% 19.0% 13.8% 16.2% 15.5% 21.5% 24.4% 20.0% 22.0% 17.0% 23.2% 21.0% 15.7% 19.5%

2月 15.4% 18.0% 11.7% 19.8% 16.3% 11.3% 12.4% 13.6% 21.3% 14.4% 15.7% 19.1% 10.7% 23.2% 15.4% 10.6% 10.7%

3月以降 6.4% 7.0% 5.6% 6.4% 7.6% 6.2% 4.5% 6.7% 7.8% 3.7% 4.5% 5.4% 3.2% 5.8% 4.9% 3.4% 2.7%
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85.9% 83.5% 84.6%

80.4%
74.7%

82.7% 82.3% 84.3%
74.8%
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※インターンシップ・仕事体験参加率 24年卒 25年卒 26年卒 27年卒
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※インターンシップ・仕事体験参加社数別

【対面】 27年卒 26年卒

1社 2社 3社 4社 5社 6社以上 1社 2社 3社 4社 5社 6社以上

回答数 127 134 159 112 169 471 192 209 233 137 255 698

昨年5月以前 17.2% 11.0% 11.2% 10.3% 9.7% 17.2% 5.8% 11.2% 11.1% 12.3% 9.7% 11.6%

6月 2.7% 1.6% 0.9% 7.6% 11.8% 19.6% 0.7% 1.8% 5.1% 6.1% 7.1% 16.4%

7月 4.8% 4.8% 13.6% 23.7% 25.2% 38.0% 6.4% 8.3% 18.4% 17.1% 18.3% 37.3%

8月 31.0% 40.1% 50.1% 61.4% 68.3% 83.4% 28.4% 38.0% 48.9% 53.9% 56.3% 75.2%

9月 17.1% 29.6% 52.4% 62.5% 56.6% 75.9% 14.1% 27.2% 35.9% 47.1% 45.2% 68.1%

10月 6.7% 11.8% 15.8% 17.8% 33.5% 45.7% 4.6% 6.7% 14.7% 14.2% 25.9% 41.3%

11月 8.3% 12.1% 18.0% 11.7% 25.7% 43.3% 2.0% 12.9% 9.2% 10.4% 28.3% 40.0%

12月 12.7% 22.0% 18.5% 16.3% 34.5% 43.4% 5.6% 12.4% 21.8% 21.2% 28.4% 48.0%

今年1月 6.0% 6.5% 8.0% 14.0% 18.0% 29.5% 8.2% 8.4% 14.3% 26.4% 19.0% 33.4%

2月 4.8% 14.4% 6.9% 21.1% 14.3% 23.0% 6.4% 11.8% 15.8% 18.6% 19.0% 29.8%

3月以降 5.8% 3.0% 4.7% 6.0% 7.5% 7.6% 7.0% 6.4% 5.3% 5.8% 7.1% 7.1%

【WEB】 27年卒 26年卒

1社 2社 3社 4社 5社 6社以上 1社 2社 3社 4社 5社 6社以上

回答数 127 134 159 112 169 471 192 209 233 137 255 698

昨年5月以前 20.6% 13.9% 9.1% 7.9% 9.3% 19.5% 3.3% 8.0% 6.4% 3.6% 11.0% 15.9%

6月 3.9% 2.8% 4.7% 5.3% 11.1% 25.3% 2.6% 3.6% 6.0% 7.2% 7.8% 27.3%

7月 5.4% 8.5% 15.2% 18.7% 27.7% 49.0% 5.6% 4.6% 12.9% 14.4% 25.9% 49.5%

8月 18.9% 18.2% 32.7% 51.0% 49.3% 73.0% 7.6% 13.2% 25.2% 38.7% 49.5% 71.2%

9月 13.7% 18.1% 35.5% 40.3% 39.8% 69.6% 5.7% 8.6% 20.0% 20.2% 41.5% 66.7%

10月 6.4% 13.3% 15.7% 21.3% 29.1% 52.8% 5.1% 8.4% 13.5% 12.5% 23.5% 51.8%

11月 9.9% 10.0% 20.9% 17.2% 21.4% 47.2% 4.1% 6.7% 12.4% 10.5% 23.2% 47.0%

12月 14.9% 13.5% 19.9% 14.6% 18.1% 46.0% 5.6% 9.4% 16.1% 19.0% 24.3% 48.1%

今年1月 5.7% 5.9% 9.4% 1.9% 15.3% 32.9% 2.7% 6.5% 13.8% 10.2% 17.2% 33.8%

2月 10.8% 15.6% 7.3% 8.4% 9.8% 22.7% 4.4% 4.0% 14.4% 13.7% 14.5% 23.6%

3月以降 9.7% 5.8% 4.6% 3.3% 4.8% 7.6% 2.0% 2.4% 4.3% 2.1% 5.7% 5.8%

【対面】 27年卒 26年卒
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

回答数 100 73 41 80 63 184 162 112 65 107 92 240

昨年5月以前 12.6% 10.5% 34.3% 1.8% 21.7% 10.2% 10.5% 11.4% 11.3% 6.3% 19.2% 8.7%

6月 4.9% 1.6% 4.6% 4.6% 15.2% 8.9% 2.5% 3.7% 3.4% 4.2% 9.2% 7.0%

7月 16.7% 23.7% 14.1% 13.5% 20.7% 19.7% 17.1% 17.9% 25.4% 9.4% 17.9% 17.0%

8月 66.9% 74.9% 76.0% 52.2% 54.7% 59.5% 66.6% 68.2% 73.7% 42.6% 42.9% 45.9%

9月 64.1% 65.6% 76.5% 57.5% 39.9% 58.3% 67.6% 48.2% 66.2% 46.7% 27.1% 46.3%

10月 26.2% 23.9% 33.1% 36.6% 39.1% 24.4% 30.6% 16.7% 27.0% 15.2% 24.7% 25.7%

11月 20.5% 22.3% 37.2% 32.2% 53.2% 19.3% 16.6% 11.6% 22.4% 19.2% 39.7% 23.3%

12月 25.6% 19.3% 22.3% 34.8% 40.1% 23.7% 35.8% 22.5% 28.9% 22.0% 41.4% 29.0%

今年1月 13.5% 6.9% 14.9% 19.5% 18.0% 17.0% 23.3% 17.1% 15.7% 16.2% 21.3% 24.8%

2月 14.8% 8.5% 16.5% 14.2% 17.2% 11.7% 24.3% 15.9% 18.0% 15.2% 22.2% 18.1%

3月以降 1.1% 0.9% 7.9% 2.5% 10.3% 5.8% 5.3% 6.2% 7.1% 3.5% 7.7% 4.3%

【WEB】 27年卒 26年卒
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

回答数 100 73 41 80 63 184 162 112 65 107 92 240

昨年5月以前 11.1% 14.6% 34.3% 3.4% 22.3% 11.8% 3.7% 14.5% 9.7% 5.4% 12.4% 9.6%

6月 9.9% 12.3% 25.6% 7.8% 20.3% 12.0% 3.9% 12.6% 4.9% 12.9% 20.7% 9.4%

7月 16.0% 25.3% 25.6% 26.1% 29.0% 24.9% 16.7% 29.9% 19.4% 21.6% 31.8% 20.9%

8月 42.2% 48.3% 34.8% 45.8% 44.8% 53.6% 41.2% 43.6% 27.4% 37.6% 52.5% 43.9%

9月 42.5% 48.0% 30.2% 54.0% 33.8% 46.2% 28.8% 33.9% 27.0% 34.5% 32.7% 39.1%

10月 17.4% 28.4% 33.8% 36.3% 41.3% 28.0% 25.2% 18.2% 15.7% 23.9% 43.1% 29.8%

11月 20.2% 18.7% 20.6% 33.6% 40.1% 24.3% 21.4% 20.3% 17.3% 22.7% 39.5% 26.2%

12月 15.7% 18.9% 14.9% 28.4% 30.2% 26.4% 24.7% 19.9% 12.4% 15.9% 38.9% 32.4%

今年1月 11.8% 12.3% 16.5% 11.7% 17.2% 17.8% 15.8% 13.9% 7.1% 17.1% 22.5% 20.7%

2月 11.8% 5.9% 10.8% 8.5% 9.3% 16.7% 8.1% 10.7% 7.1% 9.6% 15.7% 12.5%

3月以降 9.2% 1.6% 5.8% 0.0% 1.4% 8.8% 1.7% 5.8% 1.9% 4.7% 0.9% 3.4%

※理系系統別
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4） 参加したインターンシップ・仕事体験の実施期間すべて

27年卒 対面 27年卒 WEB 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 対面 WEB

回答数 1,172 631 541 172 459 275 266 1,172 631 541 172 459 275 266 1,724 1,724

半日 55.4% 63.9% 43.6% 66.3% 61.7% 37.1% 55.3% 77.4% 83.2% 69.3% 82.6% 83.9% 66.2% 74.8% 48.3% 63.6%

1日 69.6% 70.9% 67.9% 72.7% 69.1% 66.5% 70.3% 51.6% 51.6% 51.6% 57.0% 46.4% 52.7% 49.6% 63.1% 49.8%

2～４日 49.6% 51.2% 47.3% 55.2% 47.3% 49.1% 44.0% 25.9% 25.5% 26.5% 30.2% 20.9% 26.5% 26.3% 45.9% 22.5%

5日～1週間程度 35.2% 28.8% 44.1% 32.0% 25.7% 48.4% 36.5% 6.8% 5.4% 8.7% 6.4% 4.4% 10.2% 6.0% 31.0% 6.1%

2週間程度 6.0% 2.3% 11.2% 1.7% 2.8% 13.5% 7.1% 0.5% 0.7% 0.2% 1.2% 0.2% 0.4% 0.0% 7.5% 0.2%

1ヶ月程度 1.2% 0.5% 2.0% 0.0% 1.1% 2.5% 1.1% 0.1% 0.0% 0.2% 0.0% 0.0% 0.4% 0.0% 1.4% 0.2%

1ヶ月以上 2.5% 2.7% 2.2% 1.7% 3.7% 2.5% 1.5% 1.2% 1.2% 1.1% 1.7% 0.7% 1.1% 1.1% 2.0% 0.4%

※理系系統・院・学部別、内々定保有社数別

27年卒 ※理系系統別 ※理系院・学部別 ※内々定保有社数別

対面
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

理系
学部生

理系院生 1社 2社 3社以上

回答数 100 73 41 80 63 184 206 335 744 245 183

半日 37.5% 31.2% 40.1% 46.1% 64.0% 47.1% 52.1% 38.8% 54.0% 57.6% 58.0%

１日 63.5% 61.9% 78.2% 71.9% 79.4% 65.6% 68.5% 67.6% 70.1% 64.5% 74.3%

2～４日 47.0% 48.9% 63.3% 47.7% 33.6% 46.6% 35.8% 53.7% 48.2% 48.6% 56.0%

5日～1週間程度 63.2% 53.6% 81.0% 33.0% 8.3% 33.2% 31.6% 51.2% 37.7% 29.9% 32.8%

2週間程度 15.2% 14.1% 16.5% 13.0% 2.4% 7.5% 3.7% 15.4% 7.2% 5.3% 2.7%

1ヶ月程度 4.3% 2.5% 0.0% 0.0% 0.0% 2.4% 2.6% 1.7% 1.1% 0.6% 2.3%

1ヶ月以上 3.9% 3.2% 7.4% 0.0% 0.0% 0.9% 1.7% 2.5% 2.5% 3.4% 1.5%

※理系系統別 ※理系院・学部別 ※内々定保有社数別

WEB
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

理系
学部生

理系院生 1社 2社 3社以上

回答数 100 73 41 80 63 184 206 335 744 245 183

半日 54.7% 59.0% 77.7% 72.3% 84.2% 75.9% 77.9% 64.4% 77.4% 75.5% 79.8%

１日 48.5% 54.4% 45.1% 64.3% 46.4% 49.8% 43.8% 56.0% 49.5% 51.8% 59.5%

2～４日 25.3% 37.8% 16.5% 22.9% 19.0% 28.5% 19.0% 30.7% 25.0% 29.0% 25.7%

5日～1週間程度 15.2% 23.7% 0.0% 5.3% 5.1% 2.0% 5.5% 10.5% 5.9% 7.7% 8.6%

2週間程度 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.7% 0.0% 0.4% 0.4% 0.8% 0.6%

1ヶ月程度 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.7% 0.6% 0.0% 0.2% 0.0% 0.0%

1ヶ月以上 2.8% 0.9% 0.0% 0.0% 0.0% 1.2% 1.0% 1.2% 1.1% 2.2% 0.0%

26年卒 ※理系系統別 ※理系院・学部別 ※内々定保有社数別

対面
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

理系
学部生

理系院生 1社 2社 3社以上

回答数 162 112 65 107 92 240 315 463 1056 351 317

半日 33.6% 30.6% 43.5% 27.5% 55.6% 37.5% 44.5% 31.6% 46.5% 49.6% 52.9%

１日 60.1% 50.4% 67.0% 53.0% 66.9% 64.7% 61.9% 59.2% 62.3% 62.8% 66.3%

2～４日 51.1% 42.0% 53.6% 47.8% 29.9% 41.4% 37.7% 48.7% 45.0% 44.0% 51.2%

5日～1週間程度 58.3% 48.9% 62.5% 29.8% 8.6% 28.4% 32.7% 43.9% 30.5% 30.1% 33.9%

2週間程度 26.5% 16.7% 19.4% 5.2% 0.9% 10.2% 7.4% 18.4% 8.5% 5.4% 6.3%

1ヶ月程度 2.4% 2.1% 0.0% 0.0% 0.0% 0.7% 0.0% 1.7% 1.3% 1.1% 1.9%

1ヶ月以上 2.0% 1.7% 1.1% 0.0% 0.0% 1.0% 1.6% 0.8% 1.6% 3.0% 2.4%

※理系系統別 ※理系院・学部別 ※内々定保有社数別

WEB
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

理系
学部生

理系院生 1社 2社 3社以上

回答数 162 112 65 107 92 240 315 463 1056 351 317

半日 46.4% 62.0% 53.7% 53.0% 79.9% 62.3% 61.2% 56.5% 60.3% 67.4% 70.3%

１日 51.5% 52.1% 27.4% 49.4% 49.3% 48.3% 36.6% 55.2% 49.0% 45.5% 57.6%

2～４日 17.1% 29.9% 7.9% 15.2% 21.5% 22.7% 12.2% 25.0% 22.2% 18.5% 27.7%

5日～1週間程度 10.2% 9.1% 3.7% 2.1% 1.9% 6.3% 5.3% 7.1% 5.0% 6.7% 8.8%

2週間程度 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.9% 0.0% 0.3% 0.0% 0.1% 0.0% 0.5%

1ヶ月程度 0.7% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.3% 0.0% 0.4% 0.1% 0.2% 0.8%

1ヶ月以上 0.0% 0.0% 0.0% 1.9% 0.0% 0.0% 0.0% 0.4% 0.2% 1.3% 0.0%
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※インターンシップ・仕事体験参加社数別

【対面】 27年卒 26年卒

1社 2社 3社 4社 5社 6社以上 1社 2社 3社 4社 5社 6社以上

回答数 127 134 159 112 169 471 192 209 233 137 255 698

半日 32.1% 34.1% 43.8% 48.9% 50.3% 75.0% 14.6% 21.6% 35.9% 51.8% 51.5% 67.8%

１日 24.6% 44.6% 59.9% 75.1% 78.6% 87.7% 19.9% 42.3% 53.5% 65.7% 67.0% 82.8%

2～４日 17.4% 25.7% 35.2% 43.6% 57.0% 68.5% 20.7% 23.0% 38.6% 32.9% 46.4% 64.6%

5日～1週間程度 26.5% 28.5% 30.8% 35.3% 34.0% 41.4% 20.9% 23.5% 31.1% 31.5% 29.4% 36.6%

2週間程度 3.8% 2.1% 5.5% 10.8% 5.8% 6.9% 6.4% 9.4% 7.2% 8.5% 7.6% 7.0%

1ヶ月程度 0.6% 1.8% 1.2% 2.1% 1.1% 0.9% 0.8% 0.4% 1.2% 1.1% 1.2% 2.0%

1ヶ月以上 3.1% 2.5% 1.4% 2.4% 2.5% 2.7% 0.8% 3.3% 1.7% 2.2% 2.9% 1.8%

【WEB】 27年卒 26年卒

1社 2社 3社 4社 5社 6社以上 1社 2社 3社 4社 5社 6社以上

回答数 127 134 159 112 169 471 192 209 233 137 255 698

半日 64.8% 59.8% 75.6% 67.9% 73.2% 90.1% 18.9% 31.8% 55.5% 63.5% 70.8% 85.8%

１日 20.1% 28.7% 36.7% 38.2% 47.6% 76.2% 9.3% 18.7% 27.8% 38.6% 58.7% 76.5%

2～４日 9.1% 10.0% 12.5% 16.4% 22.9% 42.7% 2.8% 7.1% 10.7% 12.9% 20.3% 39.0%

5日～1週間程度 6.2% 4.6% 2.0% 6.6% 5.3% 9.6% 2.2% 3.2% 3.0% 4.1% 5.4% 9.6%

2週間程度 3.0% 1.4% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.6% 0.2%

1ヶ月程度 0.0% 0.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.6% 0.0% 0.5%

1ヶ月以上 2.6% 3.7% 1.2% 0.6% 0.0% 0.6% 0.5% 0.4% 0.3% 0.0% 0.3% 0.5%

5） インターンシップ・仕事体験の内容は企業選択に影響したか

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,172 631 541 172 459 275 266 1,724 946 778 259 687 414 364

影響した 90.5% 90.2% 90.8% 88.4% 91.9% 90.5% 91.4% 88.1% 86.6% 90.4% 84.9% 88.2% 90.3% 90.4%

影響しなかった 9.5% 9.8% 9.2% 11.6% 8.1% 9.5% 8.6% 11.9% 13.4% 9.6% 15.1% 11.8% 9.7% 9.6%

※インターンシップ・仕事体験参加社数別

1社 2社 3社 4社 5社 6社以上

回答数 127 134 159 112 169 471

影響した 75.6% 83.5% 92.8% 91.8% 90.4% 95.5%

影響しなかった 24.4% 16.5% 7.2% 8.2% 9.6% 4.5%
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6） インターンシップ・仕事体験の経験は内々定を獲得する上で役に立ちましたか。役に立った場合、どのように役に立ちましたか。

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,172 631 541 172 459 275 266 1,724 946 778 259 687 414 364

業界に対する理解が深まった 74.0% 74.8% 72.8% 76.7% 73.0% 76.4% 66.5% 75.1% 75.8% 74.2% 79.9% 71.9% 76.3% 70.3%

職種に対する理解が深まった 67.8% 67.6% 68.1% 70.9% 64.3% 69.8% 65.0% 65.4% 63.2% 68.7% 66.0% 60.6% 70.0% 66.2%

企業に対する理解が深まった 71.7% 68.9% 75.6% 67.4% 70.4% 74.9% 76.7% 71.1% 69.8% 73.1% 68.3% 71.2% 72.9% 73.4%

自分の適性の理解が進んだ（自己分析が進んだ） 34.7% 35.6% 33.5% 33.7% 37.5% 31.3% 37.6% 35.3% 34.4% 36.6% 31.3% 37.3% 37.0% 36.0%

自分をアピールできた 15.4% 15.5% 15.1% 20.9% 10.2% 17.1% 11.7% 15.2% 14.7% 16.0% 16.2% 13.2% 19.1% 10.2%

面接時の話の材料になった 36.2% 32.8% 41.0% 32.0% 33.6% 40.7% 41.4% 34.3% 32.0% 37.6% 31.3% 32.6% 36.5% 39.8%

人脈が広がった 7.2% 7.4% 7.0% 7.0% 7.8% 6.9% 7.1% 10.2% 10.6% 9.8% 10.8% 10.3% 10.1% 9.1%

採用選考の一部が免除になった 28.2% 26.5% 30.6% 26.2% 26.8% 29.5% 32.7% 28.6% 26.4% 31.9% 24.3% 28.4% 33.3% 29.1%

早期選考に進めた 47.7% 44.5% 52.2% 44.8% 44.2% 52.0% 52.6% 49.2% 45.9% 54.2% 45.6% 46.1% 54.6% 53.6%

グループディスカッションや面接を経験できた 20.8% 22.6% 18.3% 26.2% 19.2% 17.8% 19.2% 19.7% 20.3% 18.8% 18.1% 22.3% 18.1% 20.1%

エントリーシートを添削してもらった 4.9% 4.1% 6.1% 4.7% 3.5% 7.3% 4.1% 4.6% 4.4% 4.8% 5.8% 3.2% 5.3% 3.8%

働くことや社会人になることをイメージできた 20.2% 20.0% 20.5% 20.3% 19.6% 21.5% 18.8% 22.0% 21.3% 23.1% 18.1% 24.2% 25.8% 17.9%

早く就職活動を開始するきっかけになった 15.0% 16.5% 12.8% 18.0% 15.0% 13.5% 11.7% 19.7% 21.0% 17.8% 22.0% 20.1% 18.6% 16.2%

社会人としてのマナーが身についた 8.9% 10.3% 6.9% 11.0% 9.6% 8.7% 3.8% 11.7% 12.4% 10.6% 12.4% 12.5% 12.6% 6.9%

その他 0.1% 0.0% 0.2% 0.0% 0.0% 0.4% 0.0% 2.8% 2.9% 2.6% 2.7% 3.1% 3.1% 1.6%

役に立たなかった 2.6% 3.5% 1.2% 2.9% 4.1% 1.5% 0.8% 0.2% 0.2% 0.4% 0.0% 0.3% 0.0% 1.1%

※インターンシップ・仕事体験参加社数別 1社 2社 3社 4社 5社 6社以上

回答数 127 134 159 112 169 471

業界に対する理解が深まった 55.0% 71.8% 76.6% 67.1% 70.9% 81.7%

職種に対する理解が深まった 49.5% 64.6% 62.9% 70.5% 61.9% 76.7%

企業に対する理解が深まった 50.4% 62.5% 67.2% 68.7% 71.0% 82.5%

自分の適性の理解が進んだ（自己分析が進んだ） 25.2% 30.3% 24.3% 28.7% 33.0% 44.0%

自分をアピールできた 13.3% 11.2% 9.9% 14.9% 9.2% 21.2%

面接時の話の材料になった 24.5% 31.0% 24.0% 32.1% 31.7% 47.3%

人脈が広がった 7.4% 5.4% 4.5% 7.3% 2.7% 10.2%

採用選考の一部が免除になった 7.0% 11.5% 11.7% 23.6% 22.8% 47.1%

早期選考に進めた 15.1% 25.7% 30.3% 55.8% 44.9% 67.6%

グループディスカッションや面接を経験できた 6.7% 6.4% 12.9% 22.1% 13.0% 33.8%

エントリーシートを添削してもらった 2.4% 2.0% 5.6% 3.7% 2.9% 7.3%

働くことや社会人になることをイメージできた 12.9% 14.0% 11.2% 23.0% 15.9% 27.7%

早く就職活動を開始するきっかけになった 11.9% 3.2% 8.5% 11.6% 11.7% 23.2%

社会人としてのマナーが身についた 4.1% 5.7% 6.2% 11.9% 8.3% 11.5%

その他 0.9% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

役に立たなかった 7.9% 4.2% 4.7% 2.4% 0.9% 0.6%

※インターンシップ・仕事体験の経験が内々定獲得に役に立った内容
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7） インターンシップ・仕事体験の経験が内々定獲得に役に立たなかった理由

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 30 24 6 5 19 4 2 47 28 19 7 21 13 6

その企業の採用選考を受けなかったから 29.1% 36.2% 0.0% 20.0% 47.4% 0.0% 0.0% 40.6% 56.0% 15.7% 42.9% 66.7% 15.4% 16.7%

その企業の採用選考で有利にならなかったから 2.5% 3.1% 0.0% 0.0% 5.3% 0.0% 0.0% 26.8% 18.1% 41.0% 28.6% 9.5% 38.5% 50.0%

その企業の採用選考で落とされたから 41.8% 35.0% 69.4% 40.0% 31.6% 75.0% 50.0% 24.6% 11.7% 45.7% 14.3% 9.5% 53.8% 16.7%

面接時の話の材料にならなかったから 15.1% 11.3% 30.6% 20.0% 5.3% 25.0% 50.0% 13.3% 15.5% 9.7% 28.6% 4.8% 7.7% 16.7%

フィードバックやアドバイスがもらえなかったから 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 4.6% 5.2% 3.7% 0.0% 9.5% 0.0% 16.7%

就業体験と言えるような内容がなかったから 5.0% 6.2% 0.0% 0.0% 10.5% 0.0% 0.0% 29.0% 33.6% 21.7% 57.1% 14.3% 23.1% 16.7%

企業や仕事の良い面だけを見せられたから 11.6% 14.4% 0.0% 20.0% 10.5% 0.0% 0.0% 14.7% 9.0% 24.0% 14.3% 4.8% 30.8% 0.0%

社員との交流や接触の場がなかったから 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 5.6% 9.0% 0.0% 14.3% 4.8% 0.0% 0.0%

志望企業・業界・職種とは違ったから 18.8% 20.6% 11.2% 20.0% 21.1% 0.0% 50.0% 22.1% 29.8% 9.7% 42.9% 19.0% 7.7% 16.7%

自分の専攻と関係ない内容だったから 11.6% 14.4% 0.0% 20.0% 10.5% 0.0% 0.0% 3.2% 5.2% 0.0% 0.0% 9.5% 0.0% 0.0%

内容に共感できるものがなかったから 11.3% 9.3% 19.4% 0.0% 15.8% 25.0% 0.0% 8.5% 6.4% 12.0% 14.3% 0.0% 15.4% 0.0%

参加することで得られるものが少なかったから 20.3% 22.5% 11.2% 40.0% 10.5% 0.0% 50.0% 38.3% 42.6% 31.3% 71.4% 19.0% 30.8% 33.3%

就職しようという意欲が下がったから 9.7% 9.3% 11.2% 0.0% 15.8% 0.0% 50.0% 5.6% 9.0% 0.0% 14.3% 4.8% 0.0% 0.0%

その他 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 3.2% 5.2% 0.0% 0.0% 9.5% 0.0% 0.0%

※インターンシップ・仕事体験参加社数別 1社 2社 3社 4社 5社 6社以上

回答数 10 6 7 3 2 2

その企業の採用選考を受けなかったから 14.7% 26.3% 48.3% 56.7% 50.0% 0.0%

その企業の採用選考で有利にならなかったから 7.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

その企業の採用選考で落とされたから 32.3% 47.5% 26.4% 43.3% 50.0% 100.0%

面接時の話の材料にならなかったから 6.5% 0.0% 26.4% 0.0% 0.0% 72.4%

フィードバックやアドバイスがもらえなかったから 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

就業体験と言えるような内容がなかったから 0.0% 13.1% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0%

企業や仕事の良い面だけを見せられたから 7.3% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 72.4%

社員との交流や接触の場がなかったから 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

志望企業・業界・職種とは違ったから 13.8% 0.0% 48.3% 0.0% 50.0% 0.0%

自分の専攻と関係ない内容だったから 33.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

内容に共感できるものがなかったから 18.5% 26.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

参加することで得られるものが少なかったから 40.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 72.4%

就職しようという意欲が下がったから 7.3% 13.1% 9.3% 28.3% 0.0% 0.0%

その他 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
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※インターンシップ・仕事体験参加者限定

8） インターンシップ・仕事体験に参加した企業の採用選考を受けたと回答した割合
＊文系・理系は24年卒から追加

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

回答数 1,172 631 541 172 459 275 266 100 73 41 80 63 184

27年卒 91.5% 90.3% 93.2% 91.3% 89.3% 94.2% 91.4% 92.3% 95.2% 97.1% 94.3% 94.5% 90.8%

26年卒 89.0% 86.8% 92.3% 87.3% 86.3% 92.5% 92.0% 95.0% 88.7% 98.1% 88.8% 99.1% 89.7%

25年卒 89.5% 88.0% 91.7% 89.0% 87.1% 91.7% 91.6% 93.4% 91.6% 92.9% 89.4% 92.2% 91.2%

24年卒 88.6% 87.9% 89.8% 89.1% 86.7% 88.6% 91.9% 89.3% 90.4% 98.2% 85.9% 93.1% 88.8%

23年卒 89.1% - - 88.3% 87.9% 89.1% 93.3% 88.1% 86.7% 93.6% 92.7% 98.0% 89.9%

22年卒 89.0% - - 88.9% 88.0% 89.6% 90.7% 88.9% 87.7% 88.4% 92.4% 97.8% 89.0%

21年卒 89.5% - - 90.0% 89.5% 89.6% 88.1% 91.1% 86.6% 93.4% 91.1% 89.0% 86.4%

20年卒 84.5% - - 82.5% 83.4% 85.7% 86.4% 86.5% 83.7% 87.4% 83.8% 85.8% 87.4%

19年卒 81.2% - - 82.7% 78.7% 85.0% 79.9% 85.0% 80.6% 82.7% 83.8% 82.2% 81.4%

18年卒 75.8% - - 77.4% 72.4% 78.5% 77.2% 76.5% 78.3% 76.2% 80.2% 83.2% 76.5%

※インターンシップ・仕事体験参加社数別

1社 2社 3社 4社 5社 6社以上

回答数 127 134 159 112 169 471

27年卒 67.4% 88.4% 88.4% 92.8% 95.8% 98.1%

26年卒 61.6% 81.4% 88.3% 93.1% 91.3% 97.8%

25年卒 64.9% 80.9% 83.6% 89.5% 92.4% 96.8%

24年卒 60.8% 75.3% 87.1% 86.8% 91.1% 96.2%

23年卒 63.0% 77.3% 85.4% 88.2% 88.4% 97.2%

22年卒 65.0% 82.7% 85.5% 92.6% 94.2% 97.0%

21年卒 57.4% 77.9% 91.7% 91.5% 89.2% 98.0%

20年卒 58.4% 74.7% 87.4% 91.0% 91.4% 96.4%

9） インターンシップ・仕事体験に参加した企業の採用選考を受けた最も大きな理由

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,069 567 502 157 410 259 243 1,537 819 718 226 593 383 335

インターンシップ・仕事体験の内容が良かった 22.2% 21.2% 23.6% 22.9% 19.5% 25.9% 19.3% 20.3% 20.3% 20.4% 19.5% 21.1% 20.1% 20.9%

企業の業務内容、雰囲気が合った 18.2% 17.1% 19.6% 14.0% 20.2% 15.4% 27.2% 19.9% 19.7% 20.2% 17.7% 21.6% 20.4% 20.0%

人事担当者や社員の印象が良かった 9.7% 10.3% 9.0% 7.6% 12.9% 8.1% 10.7% 11.3% 12.4% 9.8% 10.6% 14.0% 7.6% 14.0%

元々志望企業だった 29.9% 28.8% 31.3% 31.2% 26.3% 33.6% 27.2% 31.1% 29.2% 33.8% 32.3% 26.3% 36.0% 29.6%

参加者に対する優遇措置があった 16.5% 18.5% 13.9% 20.4% 16.6% 14.7% 12.3% 12.5% 13.4% 11.3% 12.8% 14.0% 11.0% 11.9%

企業から選考を受けるよう言われた 1.2% 1.6% 0.7% 1.3% 2.0% 0.4% 1.2% 1.6% 1.6% 1.6% 2.7% 0.7% 1.3% 2.1%

1.3% 1.4% 1.1% 1.9% 1.0% 0.8% 1.6% 2.1% 2.4% 1.8% 3.1% 1.7% 2.1% 1.2%

その他 1.0% 1.0% 0.9% 0.6% 1.5% 1.2% 0.4% 1.0% 1.0% 1.1% 1.3% 0.7% 1.6% 0.3%

※インターンシップ・仕事体験参加社数別

全体 1社 2社 3社 4社 5社 6社以上

回答数 1,069 85 118 140 104 161 461

インターンシップ・仕事体験の内容が良かった 22.2% 27.8% 16.8% 19.6% 22.3% 21.6% 23.5%

企業の業務内容、雰囲気が合った 18.2% 9.9% 20.8% 21.3% 20.8% 14.4% 18.8%

人事担当者や社員の印象が良かった 9.7% 8.1% 9.0% 11.6% 12.8% 13.5% 7.7%

元々志望企業だった 29.9% 36.6% 33.7% 29.0% 30.7% 25.8% 29.0%

参加者に対する優遇措置があった 16.5% 6.8% 14.4% 15.4% 10.8% 19.9% 19.3%

企業から選考を受けるよう言われた 1.2% 4.7% 0.0% 2.0% 1.4% 0.9% 0.7%

1.3% 3.0% 1.5% 0.5% 0.0% 3.8% 0.5%

その他 1.0% 3.0% 3.7% 0.6% 1.1% 0.0% 0.3%

採用選考の途中段階にインターンシップ・仕事体験
があった

採用選考の途中段階にインターンシップ・仕事体験
があった

50 Copyright (C)  Mynavi Corporation



※8）で「受けていない」と回答した学生限定

10） インターンシップ・仕事体験に参加した企業の採用選考を受けなかった最も大きな理由

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 103 64 39 15 49 16 23 187 127 60 33 94 31 29

志望企業ではなかった 10.3% 13.9% 3.4% 13.3% 14.3% 6.3% 0.0% 21.9% 22.4% 20.6% 21.2% 23.4% 22.6% 17.2%

志望業界ではなかった 11.8% 16.8% 2.0% 20.0% 14.3% 0.0% 4.3% 6.5% 5.9% 7.9% 9.1% 3.2% 6.5% 10.3%

志望業界が変わった 25.0% 30.3% 14.7% 40.0% 22.4% 12.5% 17.4% 21.3% 23.2% 16.5% 24.2% 22.3% 16.1% 17.2%

志望職種がなかった 4.4% 1.1% 10.8% 0.0% 2.0% 12.5% 8.7% 2.7% 2.0% 4.6% 3.0% 1.1% 3.2% 6.9%

自分が希望する勤務地域と合わなかった 1.4% 1.1% 2.0% 0.0% 2.0% 0.0% 4.3% 7.3% 7.9% 5.8% 12.1% 4.3% 3.2% 10.3%

日程が合わなかった 0.7% 0.0% 2.0% 0.0% 0.0% 0.0% 4.3% 3.1% 0.6% 9.5% 0.0% 1.1% 12.9% 3.4%

インターンシップ・仕事体験の印象がよくなかった 5.6% 2.3% 12.2% 0.0% 4.1% 18.8% 4.3% 1.2% 1.7% 0.0% 0.0% 3.2% 0.0% 0.0%

社風や仕事内容が自分に合わないと感じた 18.8% 16.1% 24.1% 13.3% 18.4% 18.8% 30.4% 21.7% 24.4% 14.9% 18.2% 29.8% 9.7% 24.1%

まだ採用選考が始まっていない 2.6% 1.1% 5.4% 0.0% 2.0% 6.3% 4.3% 2.1% 0.6% 6.2% 0.0% 1.1% 9.7% 0.0%

他社から内々定をもらった 4.0% 2.3% 7.4% 0.0% 4.1% 6.3% 8.7% 6.1% 5.1% 8.7% 6.1% 4.3% 9.7% 6.9%

新卒を募集していなかった 1.4% 1.1% 2.0% 0.0% 2.0% 0.0% 4.3% 1.4% 1.1% 2.1% 0.0% 2.1% 3.2% 0.0%

給与・福利厚生などの条件が希望と合わなかった 10.2% 8.2% 14.2% 13.3% 4.1% 18.8% 8.7% 3.0% 3.4% 2.1% 6.1% 1.1% 3.2% 0.0%

その他 3.8% 5.7% 0.0% 0.0% 10.2% 0.0% 0.0% 1.6% 1.7% 1.3% 0.0% 3.2% 0.0% 3.4%

※インターンシップ・仕事体験参加社数別 27年卒

全体 1社 2社 3社 4社 5社 6社以上

回答数 103 42 16 19 8 8 10

志望企業ではなかった 10.3% 12.9% 26.0% 0.0% 0.0% 0.0% 8.4%

志望業界ではなかった 11.8% 22.7% 4.7% 8.5% 0.0% 0.0% 0.0%

志望業界が変わった 25.0% 17.5% 12.3% 30.7% 41.8% 26.7% 55.5%

志望職種がなかった 4.4% 4.5% 7.2% 3.8% 8.2% 0.0% 0.0%

自分が希望する勤務地域と合わなかった 1.4% 1.8% 0.0% 0.0% 8.2% 0.0% 0.0%

日程が合わなかった 0.7% 0.0% 0.0% 3.8% 0.0% 0.0% 0.0%

インターンシップ・仕事体験の印象がよくなかった 5.6% 1.8% 4.7% 6.5% 0.0% 41.6% 0.0%

社風や仕事内容が自分に合わないと感じた 18.8% 8.5% 33.1% 18.3% 41.8% 21.1% 20.3%

まだ採用選考が始まっていない 2.6% 6.1% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

他社から内々定をもらった 4.0% 1.8% 0.0% 14.0% 0.0% 10.6% 0.0%

新卒を募集していなかった 1.4% 3.4% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

給与・福利厚生などの条件が希望と合わなかった 10.2% 13.8% 11.9% 10.3% 0.0% 0.0% 7.4%

その他 3.8% 5.3% 0.0% 4.2% 0.0% 0.0% 8.4%
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※以下全員回答

■4.志望業界

1） 第一志望の業界を決めた学年

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 理系学部生 理系院生 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 理系学部生 理系院生

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 311 399 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483 445 562

大学1年次 7.6% 7.0% 8.5% 9.0% 5.0% 7.9% 9.6% 13.1% 5.2% 7.6% 6.9% 8.8% 7.1% 6.7% 7.4% 11.2% 11.6% 6.8%

大学2年次 4.7% 6.4% 2.1% 7.8% 5.0% 2.2% 2.0% 4.5% 0.5% 4.1% 4.2% 3.9% 3.3% 5.2% 3.6% 4.3% 7.1% 1.6%

大学3年次 45.5% 59.5% 23.7% 54.9% 64.2% 23.3% 24.3% 48.3% 6.3% 48.0% 63.1% 24.2% 65.2% 61.1% 22.5% 27.1% 49.1% 6.3%

大学4年次 18.1% 22.3% 11.5% 21.2% 23.5% 11.5% 11.6% 15.7% 8.6% 18.5% 22.8% 11.8% 20.7% 24.9% 11.6% 12.2% 18.3% 7.2%

大学5年次 3.2% 1.1% 6.5% 2.0% 0.3% 2.5% 13.3% 15.4% 0.2% 2.1% 0.4% 4.7% 0.5% 0.2% 1.9% 9.7% 11.0% 0.2%

大学6年次 0.6% 0.0% 1.4% 0.0% 0.0% 1.4% 1.4% 3.0% 0.3% 0.5% 0.1% 1.2% 0.3% 0.0% 0.6% 2.3% 2.8% 0.0%

大学院1年次 18.4% 2.6% 42.8% 3.5% 1.7% 47.2% 35.3% 0.0% 73.0% 17.7% 1.8% 42.5% 2.4% 1.2% 49.4% 30.2% 0.0% 72.9%

大学院2年次 2.0% 1.0% 3.4% 1.6% 0.5% 3.9% 2.5% 0.0% 5.8% 1.5% 0.7% 2.9% 0.5% 0.8% 2.9% 2.9% 0.0% 4.9%

27年卒 26年卒
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

回答数 125 99 51 97 101 237 191 143 75 144 130 324

大学1年次 12.2% 12.4% 5.1% 2.3% 12.5% 6.1% 10.5% 8.5% 3.6% 4.0% 8.6% 11.3%

大学2年次 3.9% 3.0% 2.3% 0.0% 0.0% 2.3% 3.9% 8.0% 5.5% 2.3% 2.8% 2.5%

大学3年次 19.9% 38.4% 32.4% 9.3% 7.3% 29.4% 22.0% 35.3% 48.9% 16.5% 5.5% 24.5%

大学4年次 6.8% 10.2% 18.2% 14.1% 13.8% 11.7% 11.7% 12.0% 9.4% 12.5% 16.2% 10.6%

大学5年次 1.7% 0.0% 0.0% 0.0% 50.3% 0.3% 0.6% 0.0% 0.0% 0.9% 37.4% 0.9%

大学6年次 0.9% 0.0% 0.0% 0.0% 8.8% 0.6% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 9.9% 0.2%

大学院1年次 51.1% 34.2% 37.3% 70.3% 4.3% 45.7% 51.0% 34.5% 32.6% 56.2% 17.9% 45.8%

大学院2年次 3.4% 1.8% 4.7% 3.9% 3.0% 3.8% 0.3% 1.6% 0.0% 7.6% 1.7% 4.3%

2） 第一志望の業界を決めた時期

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

一昨年またはそれより前 12.7% 10.2% 16.6% 12.9% 7.4% 16.3% 17.2% 13.7% 10.1% 19.2% 9.2% 11.0% 17.4% 22.6%

昨年1月頃 1.0% 0.7% 1.3% 0.4% 1.1% 1.4% 1.1% 1.1% 1.0% 1.3% 1.1% 0.9% 1.3% 1.2%

2月頃 1.3% 1.7% 0.7% 2.4% 1.1% 0.6% 0.8% 1.1% 1.1% 1.1% 0.8% 1.3% 1.0% 1.2%

3月頃 3.1% 3.1% 3.1% 3.5% 2.7% 3.4% 2.5% 2.9% 3.0% 2.8% 2.4% 3.6% 2.7% 2.9%

4月頃 5.9% 5.1% 7.2% 5.9% 4.2% 6.5% 8.5% 5.0% 4.9% 5.2% 4.6% 5.2% 5.7% 4.1%

5月頃 4.4% 4.6% 4.1% 4.3% 5.0% 4.5% 3.4% 5.0% 4.2% 6.3% 4.3% 4.0% 7.1% 5.0%

6月頃 5.8% 5.0% 7.1% 5.5% 4.5% 7.3% 6.8% 6.2% 6.2% 6.1% 7.9% 4.5% 6.1% 6.2%

7月頃 5.1% 5.9% 3.8% 6.3% 5.6% 4.2% 3.1% 4.2% 4.3% 4.1% 4.1% 4.5% 5.3% 1.9%

8月頃 6.6% 5.8% 7.7% 4.3% 7.4% 7.0% 8.8% 6.8% 6.9% 6.7% 7.1% 6.8% 6.7% 6.6%

9月頃 7.4% 6.7% 8.6% 7.1% 6.3% 9.0% 7.9% 6.3% 6.3% 6.2% 6.5% 6.2% 5.9% 6.6%

10月頃 8.7% 8.0% 9.9% 6.3% 9.6% 11.2% 7.6% 7.0% 6.3% 8.0% 6.0% 6.6% 7.6% 8.7%

11月頃 4.7% 4.2% 5.6% 3.1% 5.3% 5.3% 5.9% 4.1% 4.1% 4.1% 3.5% 4.6% 3.6% 5.0%

12月頃 6.9% 7.1% 6.6% 6.3% 7.8% 7.0% 5.9% 9.0% 9.7% 7.8% 12.0% 7.5% 8.8% 6.0%

今年1月頃 6.1% 6.3% 5.8% 6.7% 6.0% 5.6% 6.2% 5.5% 5.3% 5.7% 4.3% 6.3% 5.5% 6.0%

2月頃 5.4% 6.7% 3.5% 6.3% 7.1% 3.7% 3.1% 6.7% 8.1% 4.6% 7.6% 8.6% 4.4% 5.0%

3月頃 7.5% 9.5% 4.3% 11.0% 8.0% 3.4% 5.9% 8.5% 10.1% 6.1% 11.1% 9.0% 5.9% 6.4%

4月頃 4.5% 5.6% 2.7% 5.1% 6.2% 2.2% 3.4% 3.9% 4.9% 2.4% 4.3% 5.4% 2.3% 2.7%

5月頃 1.7% 2.1% 0.9% 1.6% 2.7% 1.1% 0.6% 2.1% 2.5% 1.4% 2.2% 2.9% 1.3% 1.4%

6月頃 1.0% 1.4% 0.4% 1.2% 1.7% 0.0% 1.1% 0.8% 0.8% 0.7% 0.8% 0.9% 1.0% 0.2%

7月頃 0.2% 0.2% 0.2% 0.0% 0.5% 0.3% 0.0% 0.2% 0.2% 0.3% 0.0% 0.3% 0.4% 0.2%
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6.1% 5.4%
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52 Copyright (C)  Mynavi Corporation



3） 就職活動開始時の第一志望の業界

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

建設・設備工事・建築設計 2.6% 1.0% 5.1% 1.2% 0.9% 5.3% 4.8% 2.9% 1.4% 5.2% 1.4% 1.5% 6.1% 3.5%

住宅・建材・インテリア 1.6% 1.9% 1.1% 2.4% 1.5% 0.8% 1.4% 1.8% 2.1% 1.3% 1.4% 2.9% 0.4% 2.9%

食品・農林・水産 8.2% 6.8% 10.4% 3.9% 9.8% 5.9% 18.1% 8.8% 6.2% 12.7% 4.9% 7.6% 7.4% 22.2%

アパレル・服飾関連 0.6% 1.0% 0.0% 0.4% 1.7% 0.0% 0.0% 0.8% 1.3% 0.1% 1.4% 1.2% 0.0% 0.4%

繊維・化学・石油・紙パルプ 3.9% 1.1% 8.3% 0.8% 1.4% 9.6% 6.2% 3.5% 0.7% 7.9% 0.5% 0.9% 8.0% 7.7%

薬品・化粧品 5.3% 1.9% 10.6% 1.2% 2.7% 7.6% 15.8% 3.8% 0.7% 8.7% 0.0% 1.4% 6.3% 12.8%

鉄鋼・金属・金属製品・鉱業 0.4% 0.5% 0.4% 0.8% 0.2% 0.3% 0.6% 1.0% 0.5% 1.7% 0.8% 0.2% 1.9% 1.4%

機械・プラント・環境・リサイクル 2.8% 1.2% 5.3% 1.6% 0.9% 7.0% 2.3% 1.6% 0.4% 3.4% 0.3% 0.4% 4.8% 1.0%

電子機器・電気機器・OA機器 4.0% 1.7% 7.5% 2.0% 1.5% 10.1% 3.1% 4.3% 1.8% 8.4% 2.4% 1.1% 11.8% 2.3%

自動車・輸送用機器・自動車部品 3.7% 3.3% 4.3% 3.9% 2.7% 5.6% 2.0% 2.8% 1.4% 5.2% 1.6% 1.1% 7.3% 1.4%

精密・医療機器 1.2% 0.2% 2.8% 0.0% 0.5% 2.2% 3.7% 1.3% 0.8% 2.1% 1.1% 0.4% 1.9% 2.5%

印刷・事務機器・日用品 1.2% 1.0% 1.4% 0.4% 1.7% 1.4% 1.4% 0.9% 1.0% 0.6% 0.5% 1.4% 0.8% 0.4%

スポーツ・玩具・ゲーム製品 1.6% 1.8% 1.2% 1.6% 2.1% 1.4% 0.8% 2.3% 3.1% 1.1% 3.3% 2.9% 1.1% 1.0%

その他メーカー 1.0% 0.7% 1.4% 0.4% 1.1% 1.4% 1.4% 1.4% 2.0% 0.5% 1.6% 2.3% 0.4% 0.6%

総合商社 1.4% 2.1% 0.4% 1.6% 2.6% 0.6% 0.0% 2.0% 3.1% 0.4% 3.3% 3.0% 0.6% 0.0%

専門商社・通販 1.0% 1.3% 0.5% 2.0% 0.6% 0.3% 0.8% 1.0% 1.6% 0.2% 2.2% 1.0% 0.2% 0.2%

百貨店・スーパー・コンビニ 1.3% 1.8% 0.5% 0.8% 2.9% 0.6% 0.3% 0.9% 1.4% 0.1% 1.9% 1.0% 0.2% 0.0%

専門店・ドラッグストア 0.8% 0.9% 0.5% 0.8% 1.1% 0.0% 1.4% 0.9% 0.9% 0.8% 0.8% 1.0% 0.4% 1.7%

銀行・証券・信金・労金・信組 6.6% 10.4% 0.8% 12.9% 7.8% 0.6% 1.1% 8.3% 12.9% 1.1% 15.8% 10.0% 1.5% 0.4%

クレジット・信販・リース・その他金融 1.1% 1.5% 0.4% 1.6% 1.5% 0.6% 0.0% 1.1% 1.7% 0.1% 2.4% 1.0% 0.0% 0.4%

生保・損保 0.8% 1.1% 0.4% 0.8% 1.5% 0.6% 0.0% 0.9% 1.4% 0.1% 1.6% 1.1% 0.2% 0.0%

放送・新聞・出版 3.8% 5.9% 0.5% 4.7% 7.1% 0.3% 0.8% 2.4% 3.4% 0.7% 1.4% 5.5% 0.6% 1.0%

広告・芸能 2.3% 3.6% 0.3% 2.4% 4.8% 0.3% 0.3% 3.4% 5.3% 0.3% 3.5% 7.2% 0.2% 0.6%

ソフトウエア・情報処理・ネット関連 10.4% 8.1% 13.8% 9.0% 7.2% 17.4% 7.6% 10.2% 8.4% 13.0% 11.1% 5.7% 15.3% 9.1%

ゲームソフト 0.7% 0.6% 0.9% 0.4% 0.8% 1.4% 0.0% 0.7% 0.9% 0.4% 0.5% 1.2% 0.6% 0.2%

通信 1.4% 1.2% 1.7% 1.2% 1.2% 2.2% 0.8% 0.8% 0.5% 1.4% 0.3% 0.7% 1.7% 0.8%

鉄道・航空 5.7% 8.2% 1.7% 10.6% 5.9% 2.5% 0.3% 5.3% 6.4% 3.5% 7.9% 5.0% 4.6% 1.4%

陸運・海運・物流・倉庫 1.7% 2.2% 1.0% 3.1% 1.2% 1.1% 0.8% 1.4% 2.0% 0.3% 2.4% 1.7% 0.4% 0.2%

電力・ガス・エネルギー 2.1% 1.6% 2.9% 1.6% 1.7% 3.7% 1.7% 2.1% 2.0% 2.2% 2.2% 1.8% 3.2% 0.4%

不動産 1.5% 1.8% 0.9% 2.4% 1.2% 0.8% 1.1% 1.6% 2.1% 1.0% 2.7% 1.4% 1.1% 0.6%

レストラン・給食・フードサービス 0.3% 0.2% 0.4% 0.0% 0.3% 0.0% 1.1% 0.2% 0.1% 0.3% 0.0% 0.1% 0.2% 0.6%

ホテル・旅行 2.0% 3.1% 0.2% 3.5% 2.7% 0.3% 0.0% 1.9% 2.9% 0.1% 1.4% 4.5% 0.0% 0.4%

医療機関・調剤薬局 2.8% 0.6% 6.2% 0.4% 0.8% 2.2% 13.0% 2.1% 0.4% 4.8% 0.0% 0.9% 1.7% 10.1%

介護・福祉サービス 0.7% 1.2% 0.0% 0.8% 1.7% 0.0% 0.0% 0.6% 1.0% 0.0% 0.5% 1.4% 0.0% 0.0%

アミューズメント・レジャー 0.6% 0.8% 0.1% 0.8% 0.9% 0.0% 0.3% 1.1% 1.4% 0.6% 1.4% 1.4% 0.4% 1.0%

コンサルティング・調査 1.9% 2.2% 1.4% 2.7% 1.7% 1.7% 0.8% 2.6% 2.7% 2.4% 3.8% 1.7% 2.7% 1.9%

人材サービス（派遣・紹介） 0.2% 0.3% 0.0% 0.4% 0.3% 0.0% 0.0% 1.3% 1.8% 0.4% 1.6% 2.0% 0.6% 0.2%

教育・学校法人 1.4% 2.3% 0.0% 1.6% 3.0% 0.0% 0.0% 1.8% 2.5% 0.7% 1.1% 3.9% 0.6% 0.8%

エステ・理美容・フィットネス 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.3% 0.4% 0.0% 0.3% 0.6% 0.0% 0.0%

冠婚葬祭 0.1% 0.2% 0.0% 0.0% 0.3% 0.0% 0.0% 0.2% 0.3% 0.1% 0.0% 0.6% 0.0% 0.2%

その他サービス 1.8% 2.2% 1.2% 2.4% 2.0% 0.8% 1.7% 1.4% 1.7% 0.9% 1.4% 2.0% 1.0% 0.8%

官公庁・公社・団体・農協 7.7% 10.2% 3.7% 11.4% 9.0% 3.4% 4.2% 6.5% 7.5% 4.9% 7.3% 7.6% 4.0% 6.4%

※業種大分類 27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

建設 4.2% 3.0% 6.2% 3.5% 2.4% 6.2% 6.2% 4.7% 3.6% 6.5% 2.7% 4.4% 6.5% 6.4%

製造 34.0% 21.4% 53.6% 16.9% 26.1% 52.5% 55.4% 32.5% 19.8% 52.5% 18.5% 21.0% 51.7% 53.8%

商社 2.4% 3.3% 0.8% 3.5% 3.2% 0.8% 0.8% 3.1% 4.7% 0.6% 5.4% 4.0% 0.8% 0.2%

小売 2.0% 2.7% 1.0% 1.6% 3.9% 0.6% 1.7% 1.8% 2.3% 1.0% 2.7% 2.0% 0.6% 1.7%

金融 8.5% 13.1% 1.5% 15.3% 10.8% 1.7% 1.1% 10.3% 16.0% 1.4% 19.8% 12.1% 1.7% 0.8%

マスコミ 6.1% 9.5% 0.8% 7.1% 11.9% 0.6% 1.1% 5.8% 8.8% 1.1% 4.9% 12.7% 0.8% 1.7%

ソフトウエア・通信 12.5% 9.9% 16.5% 10.6% 9.2% 21.1% 8.5% 11.8% 9.8% 14.9% 12.0% 7.6% 17.6% 10.1%

サービス・インフラ 22.6% 26.9% 16.0% 30.2% 23.5% 13.2% 20.9% 23.6% 27.7% 17.3% 26.6% 28.7% 16.4% 18.8%

官公庁・公社・団体 7.7% 10.2% 3.7% 11.4% 9.0% 3.4% 4.2% 6.5% 7.5% 4.9% 7.3% 7.6% 4.0% 6.4%
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※理系系統別

27年卒 26年卒
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

回答数 125 99 51 97 101 237 191 143 75 144 130 324

建設・設備工事・建築設計 3.1% 0.0% 51.6% 0.0% 0.0% 1.9% 2.8% 3.2% 47.5% 0.0% 0.0% 1.6%

住宅・建材・インテリア 0.0% 0.0% 7.8% 0.0% 0.0% 1.5% 1.0% 0.0% 13.0% 0.0% 0.0% 0.2%

食品・農林・水産 0.9% 0.0% 0.0% 8.7% 0.0% 29.2% 2.5% 2.6% 0.0% 10.1% 2.8% 33.6%

アパレル・服飾関連 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.5% 0.7% 0.0%

繊維・化学・石油・紙パルプ 2.6% 1.8% 0.0% 44.9% 0.0% 4.7% 0.3% 0.0% 0.0% 45.3% 1.3% 4.2%

薬品・化粧品 0.0% 0.0% 2.3% 15.2% 41.9% 10.9% 0.0% 0.0% 0.0% 11.5% 44.9% 6.6%

鉄鋼・金属・金属製品・鉱業 0.0% 0.0% 0.0% 2.1% 0.0% 0.3% 2.6% 0.0% 0.0% 2.3% 0.0% 2.9%

機械・プラント・環境・リサイクル 19.1% 2.3% 0.0% 1.5% 0.0% 2.4% 13.1% 0.0% 0.0% 2.3% 0.0% 0.8%

電子機器・電気機器・OA機器 20.9% 10.9% 0.0% 3.4% 0.0% 3.5% 24.9% 8.7% 1.6% 3.6% 0.0% 3.4%
自動車・輸送用機器・自動車部品 13.8% 3.2% 0.0% 4.7% 0.0% 0.9% 18.0% 3.4% 0.0% 1.4% 0.0% 1.7%

精密・医療機器 5.8% 0.7% 0.0% 4.9% 0.0% 2.6% 4.2% 0.5% 0.0% 1.9% 0.0% 2.9%

印刷・事務機器・日用品 2.2% 0.0% 0.0% 0.8% 0.0% 2.7% 1.7% 0.0% 1.6% 1.1% 0.0% 0.0%

スポーツ・玩具・ゲーム製品 2.6% 2.3% 0.0% 0.8% 0.0% 0.7% 1.1% 2.6% 1.6% 0.0% 0.0% 1.2%

その他メーカー 2.6% 1.2% 2.3% 0.8% 0.0% 1.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.9% 0.0% 1.2%

総合商社 0.9% 0.0% 2.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.7% 1.1% 0.0%

専門商社・通販 0.0% 0.0% 0.0% 1.3% 0.0% 1.0% 0.6% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.2%

百貨店・スーパー・コンビニ 0.0% 1.2% 0.0% 0.0% 0.0% 0.9% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.4%

専門店・ドラッグストア 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 2.6% 0.7% 0.0% 0.0% 0.0% 0.5% 5.5% 0.5%

銀行・証券・信金・労金・信組 0.0% 0.0% 2.3% 0.0% 0.0% 1.9% 0.6% 2.4% 0.0% 0.0% 0.0% 2.1%
クレジット・信販・リース・その他金融 0.9% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.6% 0.0% 0.5% 0.0% 0.0% 0.0% 0.2%

生保・損保 0.0% 1.2% 0.0% 0.0% 0.0% 0.6% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.4%

放送・新聞・出版 0.0% 0.0% 1.4% 0.0% 0.0% 1.2% 0.6% 0.5% 0.0% 0.0% 0.0% 1.8%

広告・芸能 0.0% 1.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.5% 0.0% 0.9% 0.0% 0.0%
ソフトウエア・情報処理・ネット関連 6.0% 59.6% 2.3% 3.4% 0.0% 9.3% 8.4% 56.7% 1.6% 3.3% 0.0% 6.6%

ゲームソフト 0.0% 5.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 2.9% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

通信 1.7% 3.0% 0.0% 1.3% 0.0% 2.4% 1.1% 5.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.3%

鉄道・航空 4.3% 1.2% 4.7% 0.0% 0.0% 0.9% 7.1% 1.3% 7.4% 1.4% 0.0% 3.2%

陸運・海運・物流・倉庫 0.5% 0.0% 7.0% 0.0% 0.0% 1.2% 0.6% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.7%

電力・ガス・エネルギー 6.0% 0.0% 2.3% 2.8% 0.0% 3.6% 3.9% 2.4% 1.0% 2.3% 0.0% 2.0%

不動産 0.9% 0.0% 5.1% 1.3% 0.0% 0.7% 0.3% 0.0% 10.0% 0.9% 0.0% 0.0%

レストラン・給食・フードサービス 0.0% 0.7% 0.0% 0.0% 0.0% 1.0% 0.0% 0.0% 1.6% 0.0% 0.0% 0.7%

ホテル・旅行 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.6% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.5%

医療機関・調剤薬局 0.9% 0.0% 0.0% 0.8% 46.2% 1.2% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 38.5% 1.4%

介護・福祉サービス 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

アミューズメント・レジャー 0.0% 0.7% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.6% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.7%

コンサルティング・調査 1.7% 1.2% 2.3% 0.0% 0.0% 2.2% 1.7% 1.3% 4.8% 2.6% 0.7% 3.4%

人材サービス（派遣・紹介） 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.6% 1.6% 0.0% 0.5% 0.0% 0.0%

教育・学校法人 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.8% 0.0% 1.9% 0.0% 0.9%

エステ・理美容・フィットネス 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

冠婚葬祭 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.2%

その他サービス 0.0% 0.0% 0.0% 1.3% 2.6% 2.2% 0.0% 0.8% 2.6% 0.5% 0.7% 1.5%

官公庁・公社・団体・農協 3.1% 1.2% 6.1% 0.0% 6.7% 5.2% 1.8% 1.6% 5.5% 2.8% 4.0% 10.0%

※業種大分類

建設 3.1% 0.0% 59.3% 0.0% 0.0% 3.4% 3.8% 3.2% 60.6% 0.0% 0.0% 1.8%

製造 70.3% 22.5% 4.7% 87.7% 41.9% 59.1% 68.5% 17.7% 4.8% 80.7% 49.7% 58.4%

商社 0.9% 0.0% 2.3% 1.3% 0.0% 1.0% 0.6% 0.0% 0.0% 1.7% 1.1% 0.2%

小売 0.0% 1.2% 0.0% 0.0% 2.6% 1.6% 0.0% 0.0% 0.0% 0.5% 5.5% 0.9%

金融 0.9% 1.2% 2.3% 0.0% 0.0% 3.1% 0.6% 2.9% 0.0% 0.0% 0.0% 2.8%

マスコミ 0.0% 1.8% 1.4% 0.0% 0.0% 1.2% 0.6% 2.0% 0.0% 0.9% 0.0% 1.8%

ソフトウエア・通信 7.7% 68.5% 2.3% 4.7% 0.0% 11.7% 9.6% 64.5% 1.6% 3.3% 0.0% 7.9%

サービス・インフラ 14.2% 3.7% 21.5% 6.2% 48.8% 13.6% 14.7% 8.2% 27.4% 10.1% 39.8% 16.2%

官公庁・公社・団体 3.1% 1.2% 6.1% 0.0% 6.7% 5.2% 1.8% 1.6% 5.5% 2.8% 4.0% 10.0%
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4） 第一志望の業界を志望した理由

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

自分が経験、勉強してきたことを活かせる 40.7% 29.6% 57.9% 30.6% 28.6% 57.0% 59.3% 42.5% 30.5% 61.4% 29.3% 31.7% 60.3% 63.4%

自分の価値観に合いそう 38.1% 40.0% 35.3% 40.8% 39.2% 37.1% 32.2% 35.8% 39.3% 30.1% 41.8% 36.9% 30.5% 29.4%

業界自体に興味がある 50.6% 52.6% 47.4% 51.0% 54.2% 49.2% 44.4% 53.8% 54.0% 53.5% 54.1% 54.0% 52.5% 55.3%

自分を成長させられる環境がある 15.7% 16.7% 14.2% 17.3% 16.1% 14.6% 13.6% 16.0% 15.6% 16.7% 14.9% 16.2% 17.7% 14.7%

その仕事にやりがいが感じられる 34.8% 35.1% 34.4% 38.0% 32.1% 36.0% 31.6% 32.2% 33.7% 29.9% 31.3% 36.1% 27.7% 34.0%

仕事内容・専門性 27.2% 23.9% 32.3% 27.1% 20.6% 32.3% 32.2% 26.1% 22.9% 31.0% 23.1% 22.8% 28.2% 36.0%
企業セミナーやインターンシップ等キャリア形成活動を通して 5.5% 5.8% 5.0% 5.1% 6.5% 5.3% 4.5% 4.2% 5.0% 3.0% 6.0% 4.1% 2.5% 3.9%

親・保護者の薦めや影響で 4.2% 5.6% 2.0% 4.7% 6.5% 1.1% 3.4% 4.4% 5.0% 3.3% 4.6% 5.4% 3.2% 3.5%

人事担当者（社員）の印象が良かった 4.7% 6.0% 2.7% 5.1% 6.9% 2.2% 3.4% 4.2% 4.2% 4.1% 4.1% 4.4% 4.2% 3.9%

安定している 24.3% 26.5% 21.0% 28.2% 24.7% 21.6% 19.8% 23.5% 25.0% 21.1% 26.4% 23.7% 21.6% 20.3%

将来性がある 17.2% 15.3% 20.2% 16.9% 13.7% 23.0% 15.3% 16.1% 15.2% 17.5% 16.6% 13.9% 17.7% 17.2%

地元産業である 5.5% 6.8% 3.3% 7.1% 6.6% 4.2% 1.7% 4.4% 5.2% 3.1% 5.2% 5.2% 3.2% 2.9%

その他 1.5% 1.7% 1.1% 1.6% 1.8% 1.1% 1.1% 1.6% 1.8% 1.2% 1.1% 2.4% 1.3% 1.0%

※理系系統別

27年卒 26年卒
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

回答数 125 99 51 97 101 237 191 143 75 144 130 324

自分が経験、勉強してきたことを活かせる 53.1% 64.8% 56.2% 59.1% 71.4% 52.3% 52.6% 65.2% 77.0% 62.6% 66.3% 59.5%

自分の価値観に合いそう 35.7% 35.3% 24.2% 32.5% 37.3% 38.2% 29.5% 24.7% 29.5% 26.6% 28.3% 35.9%

業界自体に興味がある 47.1% 49.5% 36.9% 41.4% 38.2% 55.4% 59.3% 52.8% 40.4% 49.2% 44.3% 58.5%

自分を成長させられる環境がある 12.1% 21.6% 8.4% 11.2% 17.1% 13.7% 17.7% 15.2% 18.4% 16.3% 20.6% 14.8%

その仕事にやりがいが感じられる 31.9% 38.0% 39.3% 29.3% 39.7% 33.2% 30.7% 23.5% 27.5% 25.9% 31.8% 34.5%

仕事内容・専門性 31.2% 32.2% 21.5% 30.5% 41.4% 32.9% 30.9% 19.6% 35.2% 27.6% 41.5% 33.6%
企業セミナーやインターンシップ等キャリア形成活動を通して 5.6% 8.1% 4.7% 2.8% 6.7% 3.6% 2.8% 4.5% 2.9% 1.9% 3.7% 2.7%

親・保護者の薦めや影響で 3.1% 2.5% 1.4% 0.8% 2.6% 1.3% 0.6% 5.6% 5.2% 1.4% 3.3% 4.7%

人事担当者（社員）の印象が良かった 4.4% 2.0% 2.3% 1.3% 1.7% 2.8% 2.6% 7.7% 6.8% 3.3% 5.1% 2.7%

安定している 25.8% 19.4% 23.2% 23.2% 18.8% 17.7% 22.1% 18.6% 25.3% 19.4% 16.4% 23.1%

将来性がある 19.3% 34.3% 17.8% 21.3% 19.2% 14.3% 21.5% 19.4% 18.8% 15.1% 12.9% 16.3%

地元産業である 9.4% 0.0% 1.4% 2.8% 0.9% 2.4% 3.7% 1.6% 4.6% 1.9% 1.3% 4.4%

その他 0.5% 0.0% 1.4% 0.0% 0.9% 2.6% 0.9% 0.5% 1.6% 2.3% 2.2% 0.9%

5） 就職活動開始時から第一志望の業界が変わったか

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

変わった 47.9% 53.3% 39.5% 49.0% 57.7% 36.8% 44.1% 49.9% 55.5% 41.0% 48.6% 62.4% 40.1% 42.7%

変わらない 52.1% 46.7% 60.5% 51.0% 42.3% 63.2% 55.9% 50.1% 44.5% 59.0% 51.4% 37.6% 59.9% 57.3%

※理系系統別
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

理系
学部生

理系院生

回答数 125 99 51 97 101 237 311 399

変わった 37.8% 22.8% 39.1% 49.2% 40.9% 44.1% 40.8% 38.5%

変わらない 62.2% 77.2% 60.9% 50.8% 59.1% 55.9% 59.2% 61.5%

55 Copyright (C)  Mynavi Corporation



6） 途中で第一志望の業界が変わった主なきっかけ

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 1,162 746 416 179 210 567 206

自己分析を進めた結果 16.4% 19.2% 12.2% 17.3% 21.1% 12.9% 11.0% 35.2% 36.2% 32.8% 34.1% 29.5% 37.9% 38.3%

就職情報誌を見て 2.0% 2.4% 1.5% 3.5% 1.2% 2.2% 0.3% 5.1% 6.0% 3.2% 9.5% 3.3% 3.4% 2.9%

就職情報サイトを見て 4.7% 4.8% 4.5% 3.9% 5.7% 4.5% 4.5% 13.5% 14.3% 11.9% 15.6% 12.9% 13.2% 10.2%

企業ホームページを見て 4.2% 4.5% 3.8% 4.7% 4.2% 5.1% 1.7% 10.3% 9.5% 11.8% 11.2% 11.9% 8.3% 11.7%

インターンシップ・仕事体験に参加して 12.1% 12.3% 11.7% 9.8% 14.8% 11.0% 13.0% 27.3% 24.3% 33.6% 24.0% 33.3% 24.5% 34.0%

就職イベントで話を聞いて 5.4% 5.6% 5.2% 4.7% 6.5% 5.6% 4.5% 15.7% 15.8% 15.4% 15.6% 17.1% 15.9% 12.6%

企業セミナーに参加して 7.0% 8.7% 4.4% 6.7% 10.7% 3.7% 5.6% 18.4% 18.6% 18.0% 18.4% 17.1% 18.7% 19.4%

人事担当者と会って 4.4% 5.2% 3.3% 5.5% 4.8% 3.1% 3.7% 10.4% 11.4% 8.3% 14.5% 8.1% 9.0% 8.7%

OB・OGリクルーターと会って 2.7% 1.9% 4.0% 0.8% 3.0% 4.2% 3.7% 5.1% 3.9% 7.7% 5.6% 10.0% 2.6% 3.9%

採用選考を受け、結果が出て 13.7% 15.5% 10.9% 13.3% 17.6% 10.1% 12.1% 28.7% 30.5% 24.8% 33.0% 25.7% 28.6% 23.3%

家族など身近な人の意見 5.6% 6.7% 3.9% 4.7% 8.7% 3.1% 5.4% 10.7% 11.4% 9.3% 8.9% 7.6% 13.2% 12.1%

友人の意見 2.7% 2.5% 3.1% 2.0% 3.0% 3.7% 2.3% 5.2% 4.9% 5.7% 4.5% 7.1% 5.3% 3.4%

キャリアセンター・大学の先生の意見 2.0% 2.1% 2.0% 1.2% 3.0% 2.0% 2.0% 5.6% 5.3% 6.1% 5.6% 5.7% 5.1% 6.8%

実習 1.7% 1.4% 2.3% 1.6% 1.2% 1.1% 4.2% 3.1% 2.0% 5.4% 1.7% 2.9% 2.3% 9.7%

2.3% 2.8% 1.5% 3.1% 2.6% 2.2% 0.3% 4.1% 5.3% 1.6% 5.6% 1.4% 5.1% 1.9%

1.7% 2.1% 1.0% 1.6% 2.6% 1.1% 0.8% 3.2% 3.1% 3.6% 2.2% 2.9% 3.7% 4.9%

その他 1.8% 2.2% 1.1% 2.4% 2.1% 1.1% 1.1% 2.5% 2.2% 3.0% 2.8% 4.3% 1.8% 1.0%

第一志望の業界は変わっていない 52.1% 46.7% 60.5% 51.0% 42.3% 63.2% 55.9% 50.1% 44.5% 59.0% 51.4% 37.6% 59.9% 57.3%

※理系系統別
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

理系
学部生

理系院生

回答数 125 99 51 97 101 237 311 399

自己分析を進めた結果 13.9% 8.9% 19.5% 14.2% 7.9% 11.7% 12.1% 12.3%

就職情報誌を見て 1.7% 1.2% 1.4% 2.6% 1.5% 1.2% 1.7% 1.4%

就職情報サイトを見て 4.4% 5.8% 3.7% 3.6% 2.6% 5.2% 4.3% 4.6%

企業ホームページを見て 3.1% 2.3% 4.7% 3.4% 5.3% 4.5% 3.3% 4.2%

インターンシップ・仕事体験に参加して 11.7% 5.5% 10.1% 17.8% 11.2% 12.6% 11.0% 12.2%

就職イベントで話を聞いて 3.9% 0.7% 2.3% 2.3% 4.3% 10.7% 5.5% 5.0%

企業セミナーに参加して 3.1% 0.0% 1.4% 10.9% 3.5% 5.7% 4.4% 4.4%

人事担当者と会って 5.6% 1.8% 4.7% 0.8% 2.6% 3.5% 4.2% 2.7%

OB・OGリクルーターと会って 4.3% 2.3% 7.8% 7.3% 5.2% 1.8% 3.5% 4.4%

採用選考を受け、結果が出て 12.6% 4.7% 3.7% 12.7% 9.4% 14.2% 8.8% 12.3%

家族など身近な人の意見 5.3% 0.0% 2.3% 4.2% 3.5% 5.4% 3.9% 4.0%

友人の意見 0.9% 0.0% 7.0% 3.9% 3.2% 4.9% 2.3% 3.7%

キャリアセンター・大学の先生の意見 2.7% 0.0% 4.7% 1.3% 2.6% 1.8% 2.1% 1.9%

実習 0.9% 0.0% 0.0% 0.0% 16.6% 0.3% 5.0% 0.3%

就職エージェント（新卒紹介）のアドバイス 1.7% 1.2% 2.3% 2.6% 0.9% 1.2% 2.0% 1.2%

経済状況の変化 1.4% 0.0% 0.0% 2.1% 1.5% 0.9% 1.5% 0.7%

その他 0.9% 0.0% 2.3% 2.6% 0.9% 1.0% 0.9% 1.3%

第一志望の業界は変わっていない 62.2% 77.2% 60.9% 50.8% 59.1% 55.9% 59.2% 61.5%

就職エージェント（新卒紹介）のアドバイス

経済状況の変化
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7） 変わった後の第一志望の業界

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 795 508 287 125 383 131 156 1,162 746 416 179 567 210 206

建設・設備工事・建築設計 2.6% 1.8% 4.3% 0.8% 2.6% 4.6% 3.8% 3.8% 4.3% 2.8% 5.6% 3.4% 3.3% 1.9%

住宅・建材・インテリア 2.9% 3.5% 1.6% 4.0% 3.1% 2.3% 0.6% 1.8% 1.7% 1.9% 1.7% 1.8% 1.9% 1.9%

食品・農林・水産 3.8% 3.2% 5.0% 2.4% 3.9% 2.3% 9.0% 3.7% 2.7% 5.8% 1.7% 3.5% 5.7% 5.8%

アパレル・服飾関連 1.0% 1.2% 0.5% 0.8% 1.6% 0.8% 0.0% 1.2% 1.6% 0.4% 1.7% 1.6% 0.0% 1.0%

繊維・化学・石油・紙パルプ 4.9% 2.8% 9.3% 4.0% 1.8% 6.9% 12.8% 4.0% 2.1% 7.9% 2.8% 1.6% 4.8% 13.1%

薬品・化粧品 1.8% 0.9% 3.7% 0.8% 1.0% 2.3% 5.8% 3.3% 1.5% 7.2% 1.1% 1.8% 4.8% 11.2%

鉄鋼・金属・金属製品・鉱業 2.0% 1.5% 3.0% 2.4% 0.8% 3.8% 1.9% 1.5% 1.1% 2.3% 1.1% 1.1% 3.3% 0.5%

機械・プラント・環境・リサイクル 2.6% 0.8% 6.4% 0.0% 1.6% 6.9% 5.8% 2.5% 1.5% 4.6% 1.1% 1.8% 4.8% 4.4%

電子機器・電気機器・OA機器 3.1% 1.7% 6.1% 1.6% 1.8% 7.6% 3.8% 4.9% 3.5% 7.7% 4.5% 2.8% 10.0% 3.9%

自動車・輸送用機器・自動車部品 3.7% 2.7% 5.8% 3.2% 2.3% 8.4% 1.9% 4.2% 1.8% 9.2% 0.6% 2.8% 13.3% 2.4%

精密・医療機器 1.8% 1.2% 2.9% 2.4% 0.3% 3.1% 2.6% 1.1% 0.1% 3.4% 0.0% 0.2% 3.3% 3.4%

印刷・事務機器・日用品 1.6% 1.5% 1.8% 0.0% 2.9% 0.8% 3.2% 0.9% 0.7% 1.2% 0.0% 1.2% 0.5% 2.4%

スポーツ・玩具・ゲーム製品 1.1% 1.2% 0.9% 1.6% 0.8% 1.5% 0.0% 0.9% 1.2% 0.3% 1.1% 1.2% 0.5% 0.0%

その他メーカー 2.1% 1.4% 3.5% 0.0% 2.6% 4.6% 1.9% 1.5% 1.6% 1.4% 1.1% 1.9% 1.4% 1.5%

総合商社 1.3% 1.7% 0.3% 1.6% 1.8% 0.0% 0.6% 1.1% 1.6% 0.0% 1.7% 1.6% 0.0% 0.0%

専門商社・通販 2.3% 3.0% 1.0% 4.0% 2.1% 0.0% 2.6% 2.5% 3.2% 1.0% 3.4% 3.0% 1.0% 1.0%

百貨店・スーパー・コンビニ 1.0% 1.4% 0.0% 1.6% 1.3% 0.0% 0.0% 2.3% 3.1% 0.5% 5.0% 1.6% 0.5% 0.5%

専門店・ドラッグストア 1.2% 1.1% 1.4% 0.8% 1.3% 1.5% 1.3% 1.2% 1.2% 1.0% 1.7% 0.9% 0.5% 1.9%

銀行・証券・信金・労金・信組 6.6% 9.3% 1.0% 8.0% 10.4% 0.8% 1.3% 6.0% 8.2% 1.4% 8.9% 7.6% 1.9% 0.5%

クレジット・信販・リース・その他金融 1.9% 2.8% 0.0% 2.4% 3.1% 0.0% 0.0% 1.2% 1.7% 0.3% 1.1% 2.1% 0.5% 0.0%

生保・損保 2.8% 3.8% 0.9% 4.8% 2.9% 1.5% 0.0% 1.9% 2.5% 0.5% 2.8% 2.3% 0.5% 0.5%

放送・新聞・出版 0.4% 0.6% 0.0% 0.0% 1.0% 0.0% 0.0% 0.7% 0.8% 0.3% 0.6% 1.1% 0.5% 0.0%

広告・芸能 0.6% 0.6% 0.7% 0.0% 1.0% 0.8% 0.6% 2.2% 3.0% 0.7% 2.2% 3.5% 0.5% 1.0%

ソフトウエア・情報処理・ネット関連 9.0% 11.2% 4.5% 12.0% 10.4% 4.6% 4.5% 12.7% 14.9% 8.1% 15.6% 14.3% 5.7% 12.1%

ゲームソフト 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.4% 0.5% 0.2% 1.1% 0.0% 0.0% 0.5%

通信 2.7% 2.7% 2.6% 4.0% 1.6% 3.1% 1.9% 2.3% 2.3% 2.3% 1.7% 2.8% 1.9% 2.9%

鉄道・航空 4.6% 4.7% 4.4% 7.2% 2.6% 6.1% 1.9% 3.0% 2.1% 5.0% 1.1% 2.8% 7.1% 1.5%

陸運・海運・物流・倉庫 2.7% 2.9% 2.1% 2.4% 3.4% 3.1% 0.6% 2.9% 3.6% 1.2% 4.5% 3.0% 1.9% 0.0%

電力・ガス・エネルギー 3.8% 3.6% 4.3% 4.8% 2.6% 4.6% 3.8% 2.8% 2.0% 4.7% 3.4% 0.9% 6.7% 1.5%

不動産 1.9% 2.7% 0.3% 3.2% 2.3% 0.0% 0.6% 2.0% 2.5% 0.8% 2.8% 2.3% 0.5% 1.5%

レストラン・給食・フードサービス 0.1% 0.0% 0.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.6% 0.5% 0.5% 0.4% 0.0% 0.9% 0.0% 1.0%

ホテル・旅行 1.3% 1.9% 0.0% 1.6% 2.1% 0.0% 0.0% 2.0% 2.6% 0.7% 1.1% 3.7% 0.5% 1.0%

医療機関・調剤薬局 3.3% 1.7% 6.5% 1.6% 1.8% 3.1% 11.5% 1.6% 0.9% 3.1% 0.6% 1.2% 1.0% 6.8%

介護・福祉サービス 1.1% 1.5% 0.3% 2.4% 0.8% 0.0% 0.6% 0.9% 1.0% 0.6% 0.6% 1.4% 1.0% 0.0%

アミューズメント・レジャー 0.3% 0.5% 0.0% 0.8% 0.3% 0.0% 0.0% 0.6% 0.6% 0.7% 1.1% 0.2% 0.5% 1.0%

コンサルティング・調査 2.4% 2.2% 2.9% 2.4% 2.1% 3.1% 2.6% 3.4% 3.2% 4.0% 3.4% 3.0% 4.3% 3.4%

人材サービス（派遣・紹介） 1.2% 1.5% 0.7% 0.8% 2.1% 0.8% 0.6% 2.6% 3.1% 1.7% 3.4% 2.8% 2.4% 0.5%

教育・学校法人 1.2% 1.8% 0.0% 0.8% 2.6% 0.0% 0.0% 1.5% 2.0% 0.4% 1.7% 2.3% 0.0% 1.0%

エステ・理美容・フィットネス 0.1% 0.1% 0.0% 0.0% 0.3% 0.0% 0.0% 0.4% 0.5% 0.2% 0.6% 0.5% 0.0% 0.5%

冠婚葬祭 0.2% 0.1% 0.5% 0.0% 0.3% 0.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

その他サービス 4.0% 4.7% 2.5% 4.0% 5.2% 1.5% 3.8% 2.4% 3.2% 0.7% 2.8% 3.5% 0.5% 1.0%

官公庁・公社・団体・農協 6.8% 6.2% 8.3% 4.8% 7.3% 9.2% 7.1% 3.8% 3.7% 3.8% 3.4% 4.1% 2.9% 5.3%

※理系系統別
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

理系
学部生

理系院生

回答数 48 22 20 50 40 107 129 158

建設・設備工事・建築設計 5.8% 5.1% 13.0% 2.7% 0.0% 3.6% 3.5% 4.9%

住宅・建材・インテリア 2.3% 0.0% 6.0% 0.0% 0.0% 2.1% 0.0% 2.8%

食品・農林・水産 0.0% 0.0% 0.0% 1.6% 3.6% 12.5% 5.4% 4.8%

アパレル・服飾関連 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.3% 1.1% 0.0%

繊維・化学・石油・紙パルプ 3.6% 0.0% 0.0% 30.4% 5.8% 7.9% 6.6% 11.3%

薬品・化粧品 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 14.2% 5.7% 4.1% 3.4%

鉄鋼・金属・金属製品・鉱業 3.6% 0.0% 0.0% 10.7% 0.0% 1.5% 1.7% 4.1%

機械・プラント・環境・リサイクル 11.3% 0.0% 0.0% 6.2% 0.0% 9.0% 3.2% 8.8%

電子機器・電気機器・OA機器 14.9% 3.0% 0.0% 11.1% 0.0% 2.8% 4.4% 7.3%

自動車・輸送用機器・自動車部品 6.8% 10.3% 0.0% 12.2% 0.0% 4.1% 3.3% 7.5%

精密・医療機器 4.5% 5.1% 0.0% 0.0% 0.0% 4.3% 4.0% 2.0%

印刷・事務機器・日用品 0.0% 0.0% 0.0% 6.2% 0.0% 2.1% 0.0% 3.1%

スポーツ・玩具・ゲーム製品 2.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.3% 1.1% 0.8%

その他メーカー 5.8% 5.1% 12.0% 0.0% 2.1% 2.1% 3.3% 3.6%

総合商社 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 2.1% 0.0% 0.6% 0.0%

専門商社・通販 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 2.1% 2.3% 1.8% 0.5%

百貨店・スーパー・コンビニ 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

専門店・ドラッグストア 0.0% 5.1% 0.0% 0.0% 5.8% 0.8% 3.3% 0.0%

銀行・証券・信金・労金・信組 3.6% 3.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.2% 0.8%

クレジット・信販・リース・その他金融 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

生保・損保 2.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.3% 2.1% 0.0%

放送・新聞・出版 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

広告・芸能 2.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.8% 1.1% 0.5%

ソフトウエア・情報処理・ネット関連 5.8% 13.2% 0.0% 1.6% 0.0% 5.7% 4.6% 4.5%

ゲームソフト 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

通信 4.5% 8.1% 0.0% 0.0% 2.1% 2.1% 1.7% 3.3%

鉄道・航空 6.8% 18.4% 3.5% 2.7% 0.0% 2.1% 5.9% 3.3%

陸運・海運・物流・倉庫 0.0% 5.1% 12.0% 1.6% 0.0% 1.3% 2.1% 2.0%

電力・ガス・エネルギー 3.6% 10.3% 15.5% 5.8% 0.0% 1.5% 0.6% 7.0%

不動産 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.8% 0.6% 0.0%

レストラン・給食・フードサービス 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.8% 0.6% 0.0%

ホテル・旅行 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

医療機関・調剤薬局 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 48.5% 1.5% 14.7% 0.5%

介護・福祉サービス 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.8% 0.6% 0.0%

アミューズメント・レジャー 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

コンサルティング・調査 0.0% 5.1% 3.5% 0.0% 2.1% 5.4% 0.6% 4.5%

人材サービス（派遣・紹介） 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 2.1% 1.7% 0.0%

教育・学校法人 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

エステ・理美容・フィットネス 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

冠婚葬祭 2.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.8%

その他サービス 0.0% 3.0% 6.0% 1.6% 4.2% 2.8% 5.8% 0.0%

官公庁・公社・団体・農協 8.1% 0.0% 28.5% 5.8% 7.3% 7.7% 8.8% 7.9%

57 Copyright (C)  Mynavi Corporation



※以下全員回答

■5.志望職種

1） 第一志望の職種を決めた学年

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 理系学部生 理系院生 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 理系学部生 理系院生

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 311 399 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483 445 562

大学1年次 7.4% 6.3% 9.1% 7.5% 5.1% 7.9% 11.3% 15.4% 4.7% 6.4% 5.9% 7.3% 6.3% 5.5% 5.7% 10.1% 11.0% 4.7%

大学2年次 3.7% 5.2% 1.4% 5.5% 5.0% 1.1% 2.0% 2.2% 0.9% 3.9% 4.4% 3.1% 4.1% 4.7% 2.7% 3.7% 6.3% 0.7%

大学3年次 46.0% 59.7% 24.7% 56.5% 63.0% 24.2% 25.7% 50.2% 6.8% 46.7% 61.7% 23.2% 62.8% 60.6% 21.0% 27.1% 47.5% 5.8%

大学4年次 18.1% 23.5% 9.8% 22.7% 24.2% 9.3% 10.7% 15.7% 5.7% 20.5% 25.3% 12.9% 23.9% 26.7% 13.0% 12.8% 22.6% 6.0%

大学5年次 3.5% 1.4% 6.6% 2.4% 0.5% 3.9% 11.3% 15.1% 0.7% 1.9% 0.2% 4.7% 0.0% 0.3% 1.9% 9.7% 10.4% 0.7%

大学6年次 0.4% 0.3% 0.6% 0.4% 0.2% 0.3% 1.1% 1.4% 0.0% 0.5% 0.2% 0.9% 0.3% 0.1% 0.4% 1.9% 2.2% 0.0%

大学院1年次 19.5% 3.0% 45.2% 4.3% 1.7% 50.8% 35.3% 0.0% 77.0% 18.4% 1.7% 44.6% 2.2% 1.2% 51.5% 32.3% 0.0% 76.5%

大学院2年次 1.4% 0.6% 2.5% 0.8% 0.5% 2.5% 2.5% 0.0% 4.3% 1.7% 0.7% 3.3% 0.5% 0.8% 3.8% 2.3% 0.0% 5.6%

27年卒 26年卒
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

回答数 125 99 51 97 101 237 191 143 75 144 130 324

大学1年次 8.3% 11.9% 4.7% 2.3% 19.4% 8.4% 6.3% 5.5% 5.2% 6.6% 15.8% 6.7%

大学2年次 1.7% 1.4% 2.7% 0.0% 0.0% 2.2% 3.4% 5.2% 4.6% 1.9% 2.2% 2.2%

大学3年次 21.5% 43.1% 36.1% 12.3% 6.1% 27.7% 21.3% 33.4% 46.3% 16.9% 6.8% 22.6%

大学4年次 6.1% 8.9% 11.1% 10.2% 9.7% 12.3% 11.3% 15.7% 11.0% 10.6% 9.2% 15.7%

大学5年次 1.7% 0.0% 0.0% 1.3% 49.3% 0.7% 1.1% 0.0% 0.0% 1.4% 35.4% 1.0%

大学6年次 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 5.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 6.4% 0.7%

大学院1年次 58.9% 31.8% 45.3% 69.2% 9.0% 45.8% 53.2% 38.6% 33.0% 56.9% 22.5% 46.8%

大学院2年次 1.7% 3.0% 0.0% 4.7% 1.5% 2.9% 3.4% 1.6% 0.0% 5.7% 1.7% 4.3%

2） 第一志望の職種を決めた時期

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

一昨年またはそれより前 12.3% 9.6% 16.4% 10.6% 8.6% 14.3% 20.1% 12.0% 9.1% 16.7% 8.4% 9.8% 15.1% 19.5%

昨年1月頃 0.5% 0.6% 0.5% 0.4% 0.8% 0.3% 0.8% 0.8% 1.0% 0.5% 1.4% 0.6% 0.6% 0.4%

2月頃 1.0% 1.0% 1.0% 1.2% 0.8% 1.1% 0.8% 0.9% 1.0% 0.8% 0.8% 1.2% 0.8% 0.8%

3月頃 3.3% 3.5% 2.9% 3.9% 3.2% 3.7% 1.7% 2.0% 1.9% 2.2% 1.6% 2.1% 1.9% 2.7%

4月頃 6.4% 5.9% 7.2% 7.1% 4.8% 6.7% 7.9% 5.2% 4.8% 5.6% 4.6% 5.1% 5.0% 6.8%

5月頃 4.3% 3.9% 5.0% 4.7% 3.2% 4.8% 5.4% 4.9% 4.8% 5.1% 4.9% 4.6% 5.5% 4.3%

6月頃 5.7% 5.4% 6.3% 4.7% 6.0% 7.0% 5.1% 7.7% 8.2% 6.8% 9.2% 7.3% 7.1% 6.4%

7月頃 3.8% 3.6% 4.2% 3.5% 3.8% 4.8% 3.1% 4.4% 4.6% 4.0% 4.6% 4.6% 4.6% 2.9%

8月頃 7.7% 7.4% 8.2% 7.1% 7.8% 8.1% 8.2% 6.6% 6.3% 7.0% 6.3% 6.4% 6.1% 8.7%

9月頃 7.7% 7.6% 7.9% 7.8% 7.4% 8.7% 6.5% 6.3% 5.7% 7.2% 6.5% 4.8% 7.8% 6.2%

10月頃 8.5% 7.4% 10.4% 7.1% 7.7% 11.0% 9.3% 7.0% 6.3% 8.0% 6.5% 6.2% 8.4% 7.2%

11月頃 4.7% 4.4% 5.2% 3.1% 5.6% 5.6% 4.5% 3.8% 3.2% 4.8% 1.9% 4.4% 5.3% 3.9%

12月頃 7.2% 7.8% 6.3% 7.8% 7.7% 6.7% 5.6% 8.9% 9.0% 8.8% 9.5% 8.6% 9.2% 8.1%

今年1月頃 6.6% 7.1% 5.9% 8.2% 6.0% 6.2% 5.4% 5.6% 5.5% 5.7% 4.9% 6.2% 6.3% 4.8%

2月頃 5.3% 5.8% 4.4% 4.7% 6.9% 4.5% 4.2% 6.4% 7.4% 4.9% 7.3% 7.4% 4.2% 6.2%

3月頃 7.4% 9.5% 4.0% 10.2% 8.9% 3.4% 5.1% 8.9% 11.4% 5.2% 12.5% 10.2% 5.2% 5.2%

4月頃 4.1% 5.5% 2.1% 4.3% 6.6% 1.7% 2.8% 5.7% 6.9% 3.9% 6.8% 6.9% 4.4% 2.9%

5月頃 1.9% 2.2% 1.4% 2.0% 2.4% 0.8% 2.3% 1.8% 1.9% 1.6% 1.6% 2.1% 1.5% 1.9%

6月頃 1.2% 1.7% 0.4% 1.6% 1.8% 0.3% 0.6% 0.7% 0.7% 0.7% 0.3% 1.1% 0.8% 0.6%

7月頃 0.2% 0.1% 0.4% 0.0% 0.2% 0.3% 0.6% 0.4% 0.4% 0.4% 0.3% 0.6% 0.4% 0.4%

5.7%

3.8%

7.7% 7.7%
8.5%

4.7%

7.2%
6.6%

5.3%

7.4%

4.1%

1.9%
1.2%

0.2%
0%

5%

10%

15%

6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月

昨年 今年

27年卒 26年卒 25年卒 24年卒 ※数字は27年卒
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3） 就職活動開始時の第一志望の職種

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

営業（企業・法人向け） 12.8% 19.4% 2.6% 23.5% 15.2% 2.5% 2.8% 16.7% 25.7% 2.7% 34.2% 17.2% 3.1% 2.1%

営業（個人向け） 3.1% 4.7% 0.7% 5.1% 4.2% 0.8% 0.6% 4.1% 6.2% 0.7% 8.2% 4.3% 0.4% 1.2%

総務・人事・労務・法務 4.5% 6.9% 0.8% 5.5% 8.3% 0.3% 1.7% 4.2% 6.3% 0.9% 6.0% 6.7% 1.1% 0.4%

経理・財務・会計 2.3% 3.5% 0.5% 3.1% 3.9% 0.6% 0.3% 2.5% 3.8% 0.3% 4.9% 2.8% 0.4% 0.2%

一般事務 9.5% 15.0% 1.0% 11.8% 18.2% 0.3% 2.3% 9.0% 13.5% 1.8% 9.8% 17.3% 1.5% 2.3%

宣伝・広報・マーケティング 3.9% 5.7% 1.1% 3.9% 7.5% 1.4% 0.6% 5.0% 7.4% 1.2% 4.9% 9.9% 0.8% 1.9%

企画・商品開発 4.7% 5.9% 2.9% 5.1% 6.6% 2.5% 3.7% 6.0% 7.0% 4.5% 3.5% 10.5% 2.1% 8.7%

研究・開発 13.0% 0.3% 32.8% 0.0% 0.6% 32.6% 33.1% 13.1% 0.4% 33.0% 0.5% 0.3% 33.2% 32.7%

生産管理・製造技術 3.4% 2.0% 5.6% 2.0% 2.0% 6.5% 4.2% 2.5% 1.2% 4.5% 1.6% 0.8% 5.5% 2.7%

品質管理 1.3% 0.2% 3.1% 0.0% 0.3% 2.2% 4.5% 1.4% 0.1% 3.3% 0.3% 0.0% 1.7% 6.2%

施工管理 1.3% 0.5% 2.6% 0.8% 0.3% 3.4% 1.1% 1.5% 0.2% 3.5% 0.3% 0.2% 4.8% 1.2%

機械設計・電子機器設計・建築土木設計 3.5% 0.2% 8.7% 0.4% 0.0% 10.4% 5.6% 3.4% 0.1% 8.7% 0.0% 0.2% 11.5% 3.7%

販売スタッフ・接客 3.5% 5.4% 0.4% 4.7% 6.2% 0.3% 0.6% 2.3% 3.4% 0.6% 1.9% 5.0% 0.2% 1.2%

店長・店舗運営 0.2% 0.3% 0.0% 0.4% 0.2% 0.0% 0.0% 0.2% 0.3% 0.0% 0.5% 0.1% 0.0% 0.0%

ＭＲ（医薬情報担当者） 0.2% 0.3% 0.1% 0.4% 0.2% 0.0% 0.3% 0.2% 0.1% 0.2% 0.3% 0.0% 0.4% 0.0%

専門コンサルタント・経営コンサルタント 2.1% 2.5% 1.6% 3.1% 1.8% 2.0% 0.8% 2.0% 1.9% 2.3% 2.4% 1.3% 2.7% 1.7%

アクチュアリー 0.2% 0.2% 0.2% 0.0% 0.3% 0.3% 0.0% 0.1% 0.0% 0.4% 0.0% 0.0% 0.6% 0.0%

為替ディーラー・資産運用マネージャー・証券アナリスト 0.6% 0.8% 0.4% 1.6% 0.0% 0.6% 0.0% 0.0% 0.1% 0.0% 0.0% 0.1% 0.0% 0.0%

ＳＥ・プログラマー 11.2% 6.3% 18.7% 7.1% 5.6% 23.0% 11.3% 9.9% 6.7% 14.8% 8.4% 5.1% 17.7% 9.5%

編集・制作・デザイナー・クリエイター 2.2% 3.3% 0.5% 2.0% 4.7% 0.3% 0.8% 2.3% 3.1% 1.0% 1.9% 4.3% 0.6% 1.7%

医療技師・看護師 0.2% 0.3% 0.2% 0.4% 0.2% 0.0% 0.6% 0.1% 0.0% 0.3% 0.0% 0.0% 0.2% 0.4%

福祉士・介護士・ホームヘルパー 0.7% 1.2% 0.0% 0.4% 2.0% 0.0% 0.0% 0.5% 0.7% 0.1% 0.3% 1.2% 0.2% 0.0%

薬剤師 2.4% 0.0% 6.0% 0.0% 0.0% 2.0% 13.0% 2.0% 0.0% 5.2% 0.0% 0.0% 1.9% 11.0%

CRA（臨床開発モニター）・CRC（治験コーディネーター） 0.5% 0.2% 0.9% 0.4% 0.0% 0.3% 2.0% 0.2% 0.0% 0.6% 0.0% 0.0% 0.2% 1.2%

栄養士・管理栄養士 0.4% 0.0% 0.9% 0.0% 0.0% 0.0% 2.5% 0.3% 0.1% 0.7% 0.0% 0.1% 0.0% 2.1%

鉄道運転士 1.2% 1.6% 0.5% 2.7% 0.5% 0.8% 0.0% 0.9% 1.4% 0.2% 2.4% 0.3% 0.4% 0.0%

客室乗務員 0.4% 0.6% 0.1% 0.8% 0.5% 0.0% 0.3% 0.5% 0.7% 0.1% 0.3% 1.2% 0.2% 0.0%

教師・講師・インストラクター 0.8% 1.4% 0.0% 2.0% 0.8% 0.0% 0.0% 1.4% 1.8% 0.7% 1.1% 2.5% 0.8% 0.6%

アナウンサー 0.3% 0.3% 0.2% 0.0% 0.6% 0.3% 0.0% 0.2% 0.2% 0.0% 0.3% 0.2% 0.0% 0.0%

弁護士・会計士・税理士 0.5% 0.9% 0.0% 1.2% 0.6% 0.0% 0.0% 0.2% 0.3% 0.1% 0.5% 0.0% 0.0% 0.2%

その他 9.1% 10.4% 7.0% 11.8% 9.0% 6.7% 7.3% 7.2% 7.0% 7.7% 5.4% 8.5% 8.0% 7.0%

※グラフは上位15職種

13.0%

12.8%

11.2%

9.5%

9.1%

4.7%

4.5%

3.9%

3.5%

3.5%

3.4%

3.1%

2.4%

2.3%

2.2%

13.1%

16.7%

9.9%

9.0%

7.2%

6.0%

4.2%

5.0%

3.4%

2.3%

2.5%

4.1%

2.0%

2.5%

2.3%

0% 5% 10% 15% 20% 25%

研究・開発

営業（企業・法人向け）

ＳＥ・プログラマー

一般事務

その他

企画・商品開発

総務・人事・労務・法務

宣伝・広報・マーケティング

機械設計・電子機器設計・建築土木設計

販売スタッフ・接客

生産管理・製造技術

営業（個人向け）

薬剤師

経理・財務・会計

編集・制作・デザイナー・クリエイター

27年卒 26年卒
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※理系系統別
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

理系
学部生

理系院生

回答数 125 99 51 97 101 237 311 399

営業（企業・法人向け） 0.0% 0.0% 4.7% 3.9% 0.0% 5.7% 4.0% 1.7%

営業（個人向け） 0.9% 1.4% 2.3% 1.3% 0.0% 0.0% 0.9% 0.6%

総務・人事・労務・法務 0.0% 1.2% 1.4% 0.0% 0.9% 1.3% 1.4% 0.4%

経理・財務・会計 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.5% 1.1% 0.0%

一般事務 0.0% 1.2% 0.0% 0.0% 0.9% 2.3% 1.9% 0.4%

宣伝・広報・マーケティング 0.0% 1.2% 0.0% 1.3% 0.0% 2.4% 1.4% 0.9%

企画・商品開発 3.1% 3.0% 4.7% 2.8% 0.9% 3.3% 2.8% 3.1%

研究・開発 29.8% 4.2% 2.3% 68.1% 32.2% 41.0% 11.2% 47.9%

生産管理・製造技術 10.0% 2.3% 0.0% 10.2% 3.0% 4.7% 4.9% 6.1%

品質管理 4.8% 0.0% 2.3% 4.6% 3.2% 2.9% 3.2% 3.0%

施工管理 3.1% 0.0% 21.5% 0.0% 0.0% 0.9% 4.4% 1.2%

機械設計・電子機器設計・建築土木設計 24.3% 3.5% 31.4% 1.5% 0.0% 1.5% 6.5% 10.2%

販売スタッフ・接客 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.2% 0.9% 0.0%

店長・店舗運営 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

ＭＲ（医薬情報担当者） 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.3% 0.3% 0.0%

専門コンサルタント・経営コンサルタント 0.9% 1.2% 7.0% 0.0% 0.0% 2.2% 1.5% 1.6%

アクチュアリー 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.6% 0.0% 0.3%

為替ディーラー・資産運用マネージャー・証券アナリスト 1.7% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.9% 0.0%

ＳＥ・プログラマー 10.7% 77.7% 2.3% 2.8% 0.0% 13.3% 23.0% 15.7%

編集・制作・デザイナー・クリエイター 0.0% 0.0% 2.7% 0.0% 0.0% 0.9% 0.5% 0.5%

医療技師・看護師 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.7% 0.5% 0.0%

福祉士・介護士・ホームヘルパー 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

薬剤師 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.3% 0.0% 14.5% 0.0%

CRA（臨床開発モニター）・CRC（治験コーディネーター） 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 2.6% 1.9% 1.0% 0.8%

栄養士・管理栄養士 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 3.0% 2.3% 0.0%

鉄道運転士 2.6% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.3% 0.0%

客室乗務員 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.3% 0.3% 0.0%

教師・講師・インストラクター 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

アナウンサー 0.9% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.3%

弁護士・会計士・税理士 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

その他 7.3% 3.2% 17.2% 3.4% 6.1% 8.0% 9.2% 5.4%

4） 第一志望の職種を志望した理由

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

自分が経験、勉強してきたことを活かせる 45.1% 34.3% 61.8% 34.5% 34.0% 60.7% 63.8% 45.4% 32.5% 65.5% 31.5% 33.4% 65.8% 65.0%

自分の価値観に合いそう 40.0% 43.6% 34.5% 43.9% 43.2% 35.7% 32.5% 38.3% 42.7% 31.5% 44.3% 41.1% 33.4% 28.2%

職種自体に興味がある 42.9% 43.5% 42.1% 46.3% 40.7% 42.4% 41.5% 43.9% 42.0% 46.7% 41.0% 43.0% 48.7% 43.3%

自分を成長させられる環境がある 21.7% 23.5% 18.8% 28.6% 18.4% 21.3% 14.4% 21.2% 21.4% 20.9% 21.5% 21.3% 21.8% 19.5%

その仕事にやりがいが感じられる 33.2% 35.9% 28.9% 40.4% 31.3% 29.5% 28.0% 33.7% 33.6% 34.0% 34.0% 33.2% 31.7% 38.1%

仕事内容・専門性 26.5% 23.9% 30.5% 25.9% 21.8% 30.3% 30.8% 27.9% 24.5% 33.4% 27.2% 21.8% 33.2% 33.7%
企業セミナーやインターンシップ等キャリア形成活動を通して 4.8% 4.5% 5.2% 4.3% 4.7% 5.9% 4.0% 4.5% 4.8% 4.1% 6.0% 3.6% 4.4% 3.5%

親・保護者の薦めや影響で 2.3% 2.6% 1.7% 2.4% 2.9% 1.1% 2.8% 3.1% 3.3% 2.7% 3.0% 3.5% 1.7% 4.6%

人事担当者（社員）の印象が良かった 2.3% 2.6% 1.8% 3.1% 2.1% 1.7% 2.0% 1.5% 1.6% 1.4% 1.4% 1.8% 1.5% 1.2%

安定している 11.4% 11.8% 10.6% 13.7% 9.9% 10.4% 11.0% 10.1% 9.3% 11.3% 10.6% 8.0% 10.9% 12.0%

将来性がある 10.0% 8.5% 12.4% 11.0% 6.0% 16.0% 6.2% 8.2% 7.1% 9.8% 9.2% 5.1% 10.3% 8.9%

その他 1.2% 1.5% 0.7% 1.6% 1.4% 0.6% 0.8% 1.2% 1.5% 0.7% 1.1% 2.0% 0.6% 1.0%

※理系系統別
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

理系
学部生

理系院生

回答数 125 99 51 97 101 237 311 399

自分が経験、勉強してきたことを活かせる 55.0% 74.9% 69.7% 64.4% 62.1% 56.8% 53.2% 67.9%

自分の価値観に合いそう 33.2% 31.8% 37.3% 35.7% 36.2% 34.9% 34.1% 34.8%

職種自体に興味がある 44.2% 43.5% 23.2% 31.8% 44.9% 48.0% 44.1% 40.7%

自分を成長させられる環境がある 15.9% 24.7% 22.9% 17.4% 17.1% 18.2% 19.7% 18.2%

その仕事にやりがいが感じられる 33.2% 25.8% 27.6% 18.9% 34.9% 30.0% 27.9% 29.6%

仕事内容・専門性 33.0% 27.6% 18.2% 24.7% 44.0% 30.6% 29.4% 31.3%
企業セミナーやインターンシップ等キャリア形成活動を通して 5.6% 4.9% 7.0% 2.8% 4.1% 6.1% 6.9% 4.0%

親・保護者の薦めや影響で 1.7% 1.8% 0.0% 0.8% 1.7% 2.6% 1.5% 1.9%

人事担当者（社員）の印象が良かった 3.9% 0.0% 0.0% 0.0% 2.6% 2.2% 3.0% 0.9%

安定している 12.8% 15.8% 4.7% 7.8% 14.2% 7.9% 11.9% 9.8%

将来性がある 12.0% 31.1% 2.3% 7.3% 6.1% 10.7% 16.3% 9.7%

その他 0.5% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.8% 0.5% 0.8%
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5） 就職活動開始時から第一志望の職種が変わったか

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

変わった 40.9% 45.6% 33.5% 42.7% 48.5% 31.7% 36.4% 41.3% 44.7% 36.0% 39.7% 49.6% 33.2% 41.0%

変わらない 59.1% 54.4% 66.5% 57.3% 51.5% 68.3% 63.6% 58.7% 55.3% 64.0% 60.3% 50.4% 66.8% 59.0%

※理系系統別
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

理系
学部生

理系院生

回答数 125 99 51 97 101 237 311 399

変わった 30.5% 22.1% 32.6% 30.4% 40.9% 39.8% 38.7% 29.8%

変わらない 69.5% 77.9% 67.4% 69.6% 59.1% 60.2% 61.3% 70.2%

6） 途中で第一志望の職種が変わった主なきっかけ

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 969 597 372 146 174 451 198

自己分析を進めた結果 13.5% 15.7% 10.1% 12.9% 18.5% 10.1% 10.2% 36.5% 36.3% 36.8% 30.1% 36.8% 41.2% 36.9%

就職情報誌を見て 1.6% 1.9% 1.2% 2.7% 1.1% 1.4% 0.8% 4.1% 3.9% 4.5% 3.4% 3.4% 4.2% 6.1%

就職情報サイトを見て 3.7% 4.1% 3.1% 4.3% 3.9% 4.2% 1.1% 11.3% 12.5% 8.9% 14.4% 9.2% 11.1% 8.6%

企業ホームページを見て 3.6% 4.6% 2.1% 5.1% 4.1% 2.0% 2.3% 9.0% 9.2% 8.7% 11.0% 10.9% 7.8% 5.6%

インターンシップ・仕事体験に参加して 10.9% 11.2% 10.4% 10.6% 11.7% 8.7% 13.3% 25.8% 22.4% 32.4% 19.9% 34.5% 24.4% 29.3%

就職イベントで話を聞いて 5.5% 6.1% 4.5% 5.5% 6.8% 4.8% 4.0% 11.8% 13.2% 8.9% 12.3% 9.2% 14.0% 8.6%

企業セミナーに参加して 5.0% 5.8% 3.7% 3.9% 7.7% 2.2% 6.2% 14.8% 15.2% 13.9% 13.7% 14.4% 16.4% 13.1%

人事担当者と会って 3.8% 4.1% 3.4% 3.9% 4.2% 3.9% 2.5% 8.8% 9.4% 7.6% 9.6% 8.0% 9.3% 7.1%

OB・OGリクルーターと会って 1.9% 1.5% 2.5% 1.6% 1.5% 2.5% 2.5% 5.9% 5.5% 6.6% 5.5% 6.3% 5.5% 7.1%

採用選考を受け、結果が出て 9.8% 11.6% 6.9% 11.0% 12.2% 5.3% 9.6% 24.9% 25.6% 23.4% 32.2% 20.7% 20.4% 27.3%

家族など身近な人の意見 5.1% 6.6% 2.8% 5.9% 7.2% 2.2% 3.7% 10.8% 13.0% 6.4% 11.0% 6.3% 14.6% 6.6%

友人の意見 3.0% 3.0% 3.1% 3.5% 2.4% 3.4% 2.5% 7.8% 8.2% 7.0% 9.6% 9.8% 7.1% 3.0%

キャリアセンター・大学の先生の意見 2.1% 2.7% 1.2% 2.4% 3.0% 0.8% 1.7% 7.2% 7.9% 5.8% 8.9% 6.3% 7.1% 5.1%

実習 2.2% 1.5% 3.4% 1.2% 1.8% 2.2% 5.4% 4.9% 4.2% 6.1% 6.2% 4.0% 2.7% 9.1%

就職エージェント（新卒紹介）のアドバイス 1.8% 2.2% 1.1% 2.0% 2.4% 1.1% 1.1% 5.9% 6.7% 4.2% 8.2% 4.0% 5.5% 4.5%

経済状況の変化 1.4% 1.7% 0.9% 2.0% 1.4% 0.8% 1.1% 2.4% 2.8% 1.8% 3.4% 2.3% 2.2% 1.0%

その他 1.0% 1.1% 0.9% 1.6% 0.6% 1.1% 0.6% 1.8% 1.8% 1.8% 1.4% 1.7% 2.2% 2.0%

第一志望の職種は変わっていない 59.1% 54.4% 66.5% 57.3% 51.5% 68.3% 63.6% 58.7% 55.3% 64.0% 60.3% 50.4% 66.8% 59.0%

※理系系統別
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

理系
学部生

理系院生

回答数 125 99 51 97 101 237 311 399

自己分析を進めた結果 8.8% 7.7% 10.7% 12.5% 10.8% 10.8% 10.5% 9.9%

就職情報誌を見て 0.9% 2.3% 0.0% 1.3% 0.9% 1.2% 1.8% 0.8%

就職情報サイトを見て 1.7% 8.2% 0.0% 0.0% 1.5% 4.2% 4.4% 2.2%

企業ホームページを見て 2.2% 1.2% 0.0% 2.1% 5.6% 1.6% 2.7% 1.6%

インターンシップ・仕事体験に参加して 10.5% 5.5% 8.8% 9.8% 13.1% 12.2% 9.9% 10.7%

就職イベントで話を聞いて 3.1% 1.2% 3.7% 3.4% 8.4% 6.2% 5.7% 3.6%

企業セミナーに参加して 0.5% 0.0% 2.3% 5.7% 7.3% 5.8% 5.5% 2.4%

人事担当者と会って 2.6% 3.0% 10.7% 2.1% 3.2% 3.1% 2.8% 3.9%

OB・OGリクルーターと会って 4.3% 0.0% 2.7% 4.7% 3.2% 1.3% 1.9% 3.0%

採用選考を受け、結果が出て 2.3% 3.5% 1.4% 6.8% 11.4% 11.3% 7.3% 6.6%

家族など身近な人の意見 1.4% 1.2% 4.7% 2.8% 6.4% 2.6% 3.5% 2.2%

友人の意見 3.1% 2.3% 7.0% 3.4% 4.1% 1.9% 2.1% 3.7%

キャリアセンター・大学の先生の意見 0.5% 0.0% 0.0% 0.0% 1.7% 2.7% 0.9% 1.3%

実習 0.9% 0.0% 0.0% 0.0% 16.6% 4.0% 6.7% 1.1%

就職エージェント（新卒紹介）のアドバイス 1.4% 0.0% 2.3% 0.0% 1.7% 1.5% 1.2% 1.1%

経済状況の変化 0.0% 2.3% 0.0% 0.0% 2.6% 0.9% 1.6% 0.5%

その他 1.7% 0.0% 2.3% 0.0% 0.9% 0.9% 1.1% 0.8%

第一志望の職種は変わっていない 69.5% 77.9% 67.4% 69.6% 59.1% 60.2% 61.3% 70.2%
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7） 変わった後の第一志望の職種

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 673 431 242 109 322 113 129 969 597 372 146 451 174 198

営業（企業・法人向け） 15.4% 20.6% 4.4% 23.9% 17.7% 5.3% 3.1% 14.8% 19.5% 5.7% 17.8% 20.8% 5.2% 6.6%

営業（個人向け） 4.3% 6.2% 0.3% 8.3% 4.3% 0.0% 0.8% 5.2% 7.3% 1.2% 10.3% 4.9% 0.0% 3.0%

総務・人事・労務・法務 5.7% 7.5% 1.9% 5.5% 9.3% 2.7% 0.8% 6.6% 9.2% 1.6% 8.2% 10.0% 2.3% 0.5%

経理・財務・会計 2.2% 2.9% 0.8% 3.7% 2.2% 0.9% 0.8% 2.4% 3.2% 1.0% 5.5% 1.3% 0.6% 1.5%

一般事務 10.4% 12.3% 6.2% 7.3% 16.8% 6.2% 6.2% 6.2% 8.6% 1.4% 1.4% 14.4% 0.6% 2.5%

宣伝・広報・マーケティング 2.4% 2.8% 1.5% 1.8% 3.7% 0.9% 2.3% 2.4% 3.1% 0.9% 2.1% 4.0% 1.1% 0.5%

企画・商品開発 3.8% 2.6% 6.5% 0.9% 4.0% 6.2% 7.0% 5.7% 5.8% 5.6% 6.8% 4.9% 4.6% 7.1%

研究・開発 6.0% 2.9% 12.5% 5.5% 0.6% 11.5% 14.0% 5.8% 0.6% 16.0% 0.0% 1.1% 19.0% 11.6%

生産管理・製造技術 5.1% 2.5% 10.5% 1.8% 3.1% 12.4% 7.8% 5.1% 2.0% 11.1% 2.7% 1.3% 13.2% 8.1%

品質管理 4.1% 0.9% 10.8% 0.9% 0.9% 9.7% 12.4% 3.2% 0.9% 7.5% 0.7% 1.1% 5.7% 10.1%

施工管理 2.0% 1.1% 3.9% 0.9% 1.2% 4.4% 3.1% 2.2% 1.2% 4.2% 2.1% 0.4% 5.7% 2.0%

機械設計・電子機器設計・建築土木設計 2.5% 0.4% 6.7% 0.9% 0.0% 7.1% 6.2% 2.9% 0.2% 8.0% 0.0% 0.4% 10.3% 4.5%

販売スタッフ・接客 4.6% 6.5% 0.6% 6.4% 6.5% 0.0% 1.6% 4.6% 6.2% 1.5% 6.2% 6.2% 1.1% 2.0%

店長・店舗運営 0.6% 0.9% 0.0% 0.9% 0.9% 0.0% 0.0% 1.4% 2.1% 0.0% 4.1% 0.4% 0.0% 0.0%

ＭＲ（医薬情報担当者） 1.1% 1.3% 0.6% 2.8% 0.0% 0.0% 1.6% 0.1% 0.0% 0.3% 0.0% 0.0% 0.6% 0.0%

専門コンサルタント・経営コンサルタント 1.8% 1.3% 3.0% 0.9% 1.6% 4.4% 0.8% 3.0% 2.5% 4.1% 2.1% 2.9% 5.2% 2.5%

アクチュアリー 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
為替ディーラー・資産運用マネージャー・証券アナリスト 0.1% 0.2% 0.0% 0.0% 0.3% 0.0% 0.0% 0.4% 0.7% 0.0% 0.7% 0.7% 0.0% 0.0%

ＳＥ・プログラマー 11.1% 13.1% 6.8% 15.6% 10.9% 6.2% 7.8% 14.5% 15.3% 13.0% 15.8% 14.9% 11.5% 15.2%

編集・制作・デザイナー・クリエイター 0.8% 1.2% 0.0% 0.0% 2.2% 0.0% 0.0% 1.0% 1.3% 0.4% 1.4% 1.3% 0.0% 1.0%

医療技師・看護師 0.3% 0.4% 0.0% 0.9% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

福祉士・介護士・ホームヘルパー 1.1% 1.5% 0.3% 1.8% 1.2% 0.0% 0.8% 0.4% 0.5% 0.3% 0.0% 0.9% 0.6% 0.0%

薬剤師 2.5% 0.4% 6.8% 0.9% 0.0% 3.5% 11.6% 1.2% 0.0% 3.6% 0.0% 0.0% 1.1% 7.1%
CRA（臨床開発モニター）・CRC（治験コーディネーター） 0.3% 0.0% 0.9% 0.0% 0.0% 0.0% 2.3% 0.4% 0.0% 1.2% 0.0% 0.0% 0.6% 2.0%

栄養士・管理栄養士 0.4% 0.4% 0.3% 0.9% 0.0% 0.0% 0.8% 0.2% 0.0% 0.6% 0.0% 0.0% 0.0% 1.5%

鉄道運転士 1.4% 1.6% 1.1% 2.8% 0.6% 1.8% 0.0% 1.0% 0.9% 1.4% 1.4% 0.4% 2.3% 0.0%

客室乗務員 0.7% 0.5% 1.1% 0.0% 0.9% 1.8% 0.0% 0.4% 0.3% 0.5% 0.7% 0.0% 0.6% 0.5%

教師・講師・インストラクター 0.4% 0.7% 0.0% 0.0% 1.2% 0.0% 0.0% 0.9% 1.3% 0.0% 1.4% 1.3% 0.0% 0.0%

アナウンサー 0.1% 0.2% 0.0% 0.0% 0.3% 0.0% 0.0% 0.2% 0.3% 0.0% 0.7% 0.0% 0.0% 0.0%

弁護士・会計士・税理士 0.7% 0.6% 1.1% 0.9% 0.3% 1.8% 0.0% 0.6% 0.9% 0.2% 1.4% 0.4% 0.0% 0.5%

その他 8.1% 6.5% 11.4% 3.7% 9.0% 13.3% 8.5% 7.1% 6.2% 8.7% 6.8% 5.8% 8.0% 9.6%

※理系系統別
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

理系
学部生

理系院生

回答数 39 21 16 29 40 97 120 122

営業（企業・法人向け） 0.0% 0.0% 7.2% 0.0% 0.0% 10.6% 3.5% 5.3%

営業（個人向け） 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.8% 0.6% 0.0%

総務・人事・労務・法務 2.8% 5.3% 0.0% 0.0% 0.0% 2.3% 3.3% 0.6%

経理・財務・会計 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 2.3% 1.8% 0.0%

一般事務 4.4% 15.9% 4.2% 6.8% 3.6% 5.7% 9.0% 3.7%

宣伝・広報・マーケティング 2.8% 0.0% 0.0% 0.0% 2.1% 1.7% 2.4% 0.6%

企画・商品開発 2.8% 5.3% 7.2% 4.3% 3.6% 10.5% 7.0% 6.0%

研究・開発 11.2% 10.6% 11.4% 16.9% 10.0% 13.4% 4.8% 19.5%

生産管理・製造技術 7.2% 0.0% 0.0% 46.4% 2.1% 8.6% 5.5% 15.2%

品質管理 11.2% 0.0% 14.4% 11.2% 12.1% 12.2% 7.9% 13.5%

施工管理 0.0% 5.3% 22.7% 2.5% 0.0% 3.7% 5.3% 2.6%

機械設計・電子機器設計・建築土木設計 23.3% 0.0% 0.0% 2.5% 0.0% 5.4% 6.4% 7.0%

販売スタッフ・接客 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 2.1% 0.8% 1.3% 0.0%

店長・店舗運営 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

ＭＲ（医薬情報担当者） 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 4.2% 0.0% 1.3% 0.0%

専門コンサルタント・経営コンサルタント 0.0% 8.4% 0.0% 0.0% 0.0% 5.8% 0.6% 5.1%

アクチュアリー 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
為替ディーラー・資産運用マネージャー・証券アナリスト 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

ＳＥ・プログラマー 7.2% 25.1% 0.0% 6.8% 2.1% 4.8% 6.6% 7.0%

編集・制作・デザイナー・クリエイター 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

医療技師・看護師 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

福祉士・介護士・ホームヘルパー 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.8% 0.6% 0.0%

薬剤師 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 44.2% 0.8% 13.5% 0.6%
CRA（臨床開発モニター）・CRC（治験コーディネーター） 0.0% 0.0% 0.0% 2.5% 2.1% 0.8% 1.3% 0.6%

栄養士・管理栄養士 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.8% 0.6% 0.0%

鉄道運転士 0.0% 10.6% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 2.2% 0.0%

客室乗務員 2.8% 0.0% 7.2% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 2.0%

教師・講師・インストラクター 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

アナウンサー 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

弁護士・会計士・税理士 5.6% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.1% 1.0%

その他 18.5% 13.7% 25.8% 0.0% 11.5% 8.0% 13.3% 9.7%
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※以下全員回答

■6.志望企業

1） 就職活動開始時では何をポイントにして企業選びを行ったか

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

安定している 20.7% 21.4% 19.7% 21.6% 21.2% 20.5% 18.4% 24.4% 25.5% 22.7% 28.3% 22.7% 24.2% 19.9%

業界上位である 10.8% 8.7% 14.0% 10.6% 6.8% 15.4% 11.6% 12.4% 10.1% 16.1% 13.0% 7.3% 17.2% 14.1%

将来性がある 10.7% 9.2% 13.0% 9.0% 9.3% 13.8% 11.6% 13.1% 13.2% 13.0% 15.2% 11.2% 15.8% 7.9%

技術力が高い 4.9% 1.7% 9.9% 2.0% 1.4% 12.4% 5.6% 4.4% 1.0% 9.7% 0.3% 1.7% 11.8% 6.0%

商品企画力がある 1.5% 1.4% 1.7% 1.2% 1.7% 2.0% 1.1% 2.2% 2.4% 1.8% 2.4% 2.4% 1.9% 1.7%

環境対策への取り組み 1.2% 1.7% 0.6% 2.0% 1.4% 0.3% 1.1% 1.4% 1.0% 2.0% 1.1% 0.9% 1.9% 2.1%

やりたい仕事がある（ありそう） 29.1% 29.9% 27.8% 29.0% 30.9% 28.9% 25.7% 32.7% 32.6% 32.8% 26.6% 38.5% 30.3% 37.3%

国際的な仕事が出来る 3.1% 4.1% 1.7% 2.7% 5.4% 1.7% 1.7% 5.0% 6.1% 3.3% 5.4% 6.8% 2.9% 4.1%

実力・能力主義である 1.8% 1.9% 1.7% 2.4% 1.4% 2.0% 1.1% 2.9% 3.4% 2.0% 4.6% 2.2% 1.9% 2.3%

社会貢献度が高い 11.4% 11.3% 11.7% 13.7% 8.9% 12.4% 10.5% 13.0% 14.4% 10.8% 16.8% 11.9% 9.9% 12.4%

社風が良い・よさそう 19.1% 20.2% 17.4% 16.9% 23.6% 13.2% 24.6% 23.5% 25.1% 21.1% 22.8% 27.3% 16.8% 28.8%

6.6% 7.6% 5.1% 7.8% 7.4% 5.9% 3.7% 8.9% 9.5% 8.0% 9.8% 9.1% 7.8% 8.3%

24.3% 24.7% 23.7% 24.7% 24.7% 23.0% 24.9% 30.8% 31.5% 29.8% 28.8% 34.1% 28.2% 32.5%

3.0% 3.0% 2.9% 3.5% 2.6% 2.8% 3.1% 3.4% 3.9% 2.6% 4.9% 3.0% 3.1% 1.7%

女性が活躍している 2.6% 3.1% 1.8% 1.2% 5.0% 0.8% 3.4% 3.0% 3.6% 2.0% 0.5% 6.7% 0.4% 5.0%

給与が高い 16.6% 16.2% 17.2% 21.2% 11.1% 18.5% 15.0% 18.9% 16.8% 22.3% 19.3% 14.3% 25.8% 16.1%

転勤がない 9.8% 10.2% 9.1% 5.9% 14.5% 8.7% 9.9% - - - - - - -

希望するエリアで働ける 19.7% 21.0% 17.6% 21.6% 20.5% 14.3% 23.2% - - - - - - -

初期配属が確約されている 3.1% 2.8% 3.6% 3.1% 2.4% 3.4% 4.0% - - - - - - -

2） 志望企業を決めた学年

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 理系学部生 理系院生 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 理系学部生 理系院生

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 311 399 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483 445 562

大学1年次 3.1% 3.4% 2.6% 4.3% 2.6% 2.8% 2.3% 4.3% 1.4% 2.9% 3.0% 2.7% 2.4% 3.5% 2.3% 3.3% 4.1% 1.6%

大学2年次 2.1% 2.8% 0.8% 3.1% 2.6% 0.8% 0.8% 1.8% 0.2% 2.2% 3.0% 1.1% 2.7% 3.2% 1.0% 1.4% 2.4% 0.2%

大学3年次 43.8% 58.0% 21.9% 55.3% 60.7% 21.6% 22.3% 48.7% 3.0% 44.5% 58.7% 22.2% 59.0% 58.5% 19.8% 26.3% 48.3% 3.5%

大学4年次 23.1% 30.7% 11.3% 30.2% 31.2% 10.4% 13.0% 22.6% 3.4% 24.6% 31.8% 13.3% 31.3% 32.3% 13.0% 13.9% 28.4% 2.5%

大学5年次 3.5% 0.5% 8.3% 0.4% 0.6% 3.9% 15.8% 18.7% 1.0% 2.6% 0.5% 5.8% 0.8% 0.2% 2.7% 11.4% 13.0% 0.7%

大学6年次 0.9% 0.5% 1.6% 0.8% 0.2% 1.1% 2.5% 4.0% 0.0% 0.8% 0.1% 1.8% 0.0% 0.2% 1.0% 3.3% 3.7% 0.4%

大学院1年次 20.3% 2.9% 47.4% 4.3% 1.5% 53.4% 37.0% 0.0% 80.8% 20.1% 2.1% 48.5% 3.3% 0.9% 55.2% 36.6% 0.0% 83.2%

大学院2年次 3.1% 1.2% 6.0% 1.6% 0.8% 5.9% 6.2% 0.0% 10.3% 2.3% 0.8% 4.6% 0.5% 1.1% 5.2% 3.7% 0.0% 8.0%

27年卒 26年卒
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

回答数 125 99 51 97 101 237 191 143 75 144 130 324

大学1年次 5.6% 1.2% 1.4% 2.3% 3.2% 1.5% 4.4% 0.5% 2.6% 0.5% 5.1% 2.6%

大学2年次 0.0% 3.0% 0.0% 0.8% 0.0% 0.9% 2.8% 1.0% 1.0% 0.5% 0.0% 0.7%

大学3年次 22.1% 38.4% 27.3% 8.5% 1.7% 25.9% 19.8% 32.7% 44.1% 14.6% 1.3% 24.4%

大学4年次 6.8% 16.1% 13.9% 8.1% 8.2% 14.1% 10.8% 20.0% 12.0% 12.5% 12.0% 12.9%

大学5年次 0.9% 0.0% 0.0% 2.6% 62.6% 0.9% 1.7% 0.8% 0.0% 0.0% 45.3% 0.7%

大学6年次 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 12.3% 0.6% 0.0% 0.8% 0.0% 0.9% 9.7% 1.6%

大学院1年次 56.9% 37.2% 52.8% 72.2% 8.2% 49.0% 56.7% 40.2% 40.4% 61.4% 22.7% 52.3%

大学院2年次 7.7% 4.2% 4.7% 5.5% 3.9% 7.2% 3.9% 4.0% 0.0% 9.5% 3.9% 4.6%

3） 志望企業を決めた時期

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

一昨年またはそれより前 5.3% 5.2% 5.5% 5.9% 4.5% 5.9% 4.8% 6.2% 5.1% 7.8% 4.6% 5.6% 7.6% 8.1%

昨年1月頃 0.6% 0.5% 0.6% 0.8% 0.3% 0.8% 0.3% 0.5% 0.5% 0.5% 0.3% 0.7% 0.2% 1.0%

2月頃 1.2% 1.5% 0.7% 1.6% 1.4% 0.8% 0.6% 1.1% 1.3% 0.9% 1.1% 1.5% 0.8% 1.0%

3月頃 1.7% 1.7% 1.6% 2.0% 1.5% 1.7% 1.4% 1.9% 2.1% 1.6% 1.6% 2.6% 1.7% 1.4%

4月頃 3.9% 3.6% 4.4% 3.5% 3.8% 5.6% 2.3% 3.7% 3.8% 3.5% 4.3% 3.2% 3.4% 3.7%

5月頃 4.4% 4.4% 4.2% 5.1% 3.8% 5.1% 2.8% 4.3% 3.7% 5.3% 4.6% 2.8% 6.5% 3.3%

6月頃 4.6% 3.9% 5.6% 4.7% 3.2% 7.0% 3.1% 5.3% 4.7% 6.3% 6.3% 3.2% 6.7% 5.6%

7月頃 2.8% 3.0% 2.6% 3.1% 2.9% 3.1% 1.7% 3.6% 3.7% 3.6% 4.3% 3.0% 3.8% 3.3%

8月頃 7.5% 7.5% 7.4% 5.9% 9.2% 6.7% 8.5% 6.1% 6.3% 5.8% 6.8% 5.7% 5.5% 6.2%

9月頃 6.8% 5.6% 8.6% 5.9% 5.3% 7.6% 10.5% 6.4% 6.6% 6.3% 7.1% 6.1% 5.7% 7.2%

10月頃 10.6% 9.5% 12.3% 9.4% 9.6% 13.2% 10.7% 7.1% 6.4% 8.3% 6.0% 6.8% 7.8% 9.1%

11月頃 5.1% 4.5% 5.9% 2.7% 6.3% 6.7% 4.5% 4.4% 3.5% 5.8% 2.2% 4.8% 5.3% 6.6%

12月頃 8.3% 7.7% 9.2% 8.2% 7.2% 7.3% 12.4% 9.3% 8.2% 11.0% 9.2% 7.2% 10.7% 11.6%

今年1月頃 7.3% 7.1% 7.6% 7.5% 6.8% 7.0% 8.5% 7.4% 6.7% 8.5% 5.2% 8.3% 9.2% 7.5%

2月頃 5.9% 5.8% 6.0% 4.7% 6.9% 5.9% 6.2% 9.1% 10.0% 7.7% 9.5% 10.6% 8.0% 7.0%

3月頃 10.2% 12.2% 7.2% 14.1% 10.2% 5.9% 9.3% 10.8% 13.1% 7.2% 13.3% 13.0% 6.3% 8.9%

4月頃 7.3% 8.6% 5.2% 8.6% 8.6% 5.3% 5.1% 7.5% 8.9% 5.2% 9.0% 8.9% 5.2% 5.4%

5月頃 3.7% 4.0% 3.3% 2.7% 5.3% 2.8% 4.2% 2.6% 2.8% 2.4% 2.4% 3.1% 2.9% 1.4%

6月頃 2.4% 3.0% 1.4% 3.1% 2.9% 1.1% 2.0% 1.7% 1.9% 1.5% 1.9% 1.9% 1.9% 0.8%

7月頃 0.5% 0.4% 0.6% 0.4% 0.5% 0.3% 1.1% 0.7% 0.7% 0.7% 0.3% 1.2% 0.8% 0.6%

企業イメージが良い（広告宣伝・魅力的な経営者も
含む）

福利厚生制度が充実している（休日休暇・給与も含
む）

若手に権限が委譲されている、仕事を任せてもらえ
る

63 Copyright (C)  Mynavi Corporation



4） 志望企業を志望した理由

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

自分が経験、勉強してきたことを活かせる 39.2% 29.5% 54.1% 29.8% 29.2% 55.1% 52.5% 39.8% 29.0% 56.9% 27.7% 30.3% 57.6% 55.5%

自分の価値観に合いそう 45.8% 48.7% 41.3% 48.2% 49.1% 40.7% 42.4% 45.9% 47.3% 43.7% 44.3% 50.3% 44.3% 42.7%

企業自体に興味がある 42.3% 44.5% 38.9% 48.2% 40.7% 39.6% 37.6% 44.7% 45.5% 43.3% 47.3% 43.8% 45.8% 38.9%

自分を成長させられる環境がある 25.1% 27.3% 21.6% 29.8% 24.8% 21.6% 21.5% 28.0% 26.3% 30.6% 26.1% 26.5% 32.6% 26.9%

その仕事にやりがいが感じられる 36.4% 37.5% 34.7% 38.4% 36.6% 35.4% 33.6% 39.1% 41.1% 36.1% 39.1% 43.0% 36.5% 35.4%

仕事内容・専門性 32.9% 31.9% 34.5% 33.7% 30.1% 34.0% 35.3% 35.0% 31.2% 40.9% 32.6% 29.8% 41.2% 40.4%
企業セミナーやインターンシップ等キャリア形成活動を通して 12.0% 13.5% 9.6% 14.5% 12.5% 9.0% 10.7% 12.0% 12.9% 10.6% 13.3% 12.4% 10.5% 10.8%

親・保護者の薦めや影響で 4.6% 5.9% 2.6% 6.3% 5.6% 2.8% 2.3% 4.4% 5.1% 3.3% 4.3% 5.9% 2.5% 4.8%

人事担当者（社員）の印象が良かった 13.1% 14.4% 11.1% 12.2% 16.6% 8.4% 15.8% 15.0% 16.4% 12.9% 13.6% 19.1% 10.1% 17.8%

働きたい地域にあるから 22.6% 22.8% 22.3% 16.5% 29.1% 21.3% 24.0% 23.6% 25.0% 21.4% 22.0% 27.9% 19.3% 25.3%

安定している 26.7% 28.9% 23.2% 30.6% 27.3% 24.7% 20.6% 24.1% 23.8% 24.6% 25.0% 22.7% 25.6% 23.0%

その他 1.0% 0.9% 1.1% 0.8% 1.1% 1.4% 0.6% 0.6% 0.5% 0.8% 0.0% 1.0% 0.8% 0.8%

※理系系統別
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

理系
学部生

理系院生

回答数 125 99 51 97 101 237 311 399

自分が経験、勉強してきたことを活かせる 47.5% 65.5% 57.6% 51.1% 59.7% 51.3% 51.3% 56.1%

自分の価値観に合いそう 41.3% 42.2% 40.4% 39.5% 38.6% 43.0% 41.6% 41.2%

企業自体に興味がある 39.9% 42.7% 24.2% 34.0% 30.0% 45.4% 37.6% 39.7%

自分を成長させられる環境がある 19.8% 19.8% 14.5% 19.7% 24.4% 25.2% 22.0% 21.3%

その仕事にやりがいが感じられる 39.7% 30.8% 42.4% 31.4% 31.5% 34.2% 31.7% 36.9%

仕事内容・専門性 29.0% 36.3% 41.0% 30.8% 42.0% 34.4% 31.5% 36.6%
企業セミナーやインターンシップ等キャリア形成活動を通して 10.5% 10.4% 8.4% 6.7% 10.4% 9.9% 10.9% 8.8%

親・保護者の薦めや影響で 5.1% 2.5% 0.0% 2.1% 4.1% 1.2% 3.0% 2.3%

人事担当者（社員）の印象が良かった 14.3% 11.9% 7.4% 5.3% 13.9% 11.0% 12.1% 10.4%

働きたい地域にあるから 26.5% 22.5% 13.1% 21.6% 25.3% 20.9% 22.1% 22.5%

安定している 27.5% 27.1% 9.4% 28.1% 21.4% 20.4% 24.1% 22.6%

その他 0.9% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 3.0% 0.3% 1.7%

5） 就職活動開始時から第一志望の企業が変わったか

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

変わった 48.0% 49.7% 45.4% 47.8% 51.5% 40.7% 53.4% 46.7% 49.3% 42.7% 44.3% 54.2% 40.5% 46.8%

変わらない 52.0% 50.3% 54.6% 52.2% 48.5% 59.3% 46.6% 53.3% 50.7% 57.3% 55.7% 45.8% 59.5% 53.2%

※理系系統別
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

理系
学部生

理系院生

回答数 125 99 51 97 101 237 311 399

変わった 39.1% 35.0% 40.4% 48.1% 50.2% 52.8% 47.2% 44.1%

変わらない 60.9% 65.0% 59.6% 51.9% 49.8% 47.2% 52.8% 55.9%

64 Copyright (C)  Mynavi Corporation



6） 途中で第一志望の企業が変わった主なきっかけ

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 1,094 656 438 163 212 493 226

自己分析を進めた結果 10.9% 11.5% 10.0% 8.2% 14.8% 10.1% 9.9% 23.4% 23.2% 23.9% 20.2% 20.8% 25.6% 28.8%

就職情報誌を見て 1.4% 1.7% 0.9% 2.4% 1.1% 0.8% 1.1% 4.2% 4.2% 4.3% 6.1% 4.7% 2.6% 3.5%

就職情報サイトを見て 4.2% 4.5% 3.6% 4.7% 4.4% 3.9% 3.1% 12.1% 12.8% 10.8% 15.3% 10.4% 10.8% 11.5%

企業ホームページを見て 4.6% 4.9% 4.1% 5.9% 3.9% 4.2% 4.0% 10.7% 9.8% 12.3% 9.8% 10.8% 9.7% 14.6%

インターンシップ・仕事体験に参加して 9.4% 7.9% 11.9% 8.2% 7.5% 11.2% 13.0% 19.1% 16.1% 24.3% 17.8% 24.1% 14.8% 24.8%

就職イベントで話を聞いて 5.4% 5.7% 4.9% 6.3% 5.1% 4.5% 5.6% 10.3% 10.9% 9.2% 12.3% 8.5% 9.7% 10.2%

企業セミナーに参加して 6.5% 7.5% 4.9% 7.1% 8.0% 3.7% 7.1% 13.8% 14.6% 12.3% 14.1% 10.8% 15.0% 14.6%

人事担当者と会って 5.4% 6.0% 4.6% 5.9% 6.0% 3.4% 6.8% 13.1% 13.4% 12.6% 12.9% 11.3% 13.8% 14.6%

OB・OGリクルーターと会って 3.3% 2.9% 3.9% 3.5% 2.3% 4.2% 3.4% 6.8% 5.5% 9.2% 5.5% 10.8% 5.5% 6.6%

採用選考を受け、結果が出て 19.0% 19.5% 18.2% 18.4% 20.6% 14.9% 24.0% 40.7% 40.1% 41.7% 39.3% 41.5% 40.8% 42.0%

家族など身近な人の意見 4.8% 5.0% 4.3% 3.1% 6.9% 3.1% 6.5% 9.6% 9.8% 9.2% 5.5% 8.0% 13.2% 11.1%

友人の意見 3.6% 3.5% 3.8% 3.9% 3.0% 3.9% 3.7% 4.7% 4.0% 5.9% 4.9% 8.0% 3.2% 2.7%

キャリアセンター・大学の先生の意見 2.0% 2.0% 2.1% 2.0% 2.0% 1.7% 2.8% 4.5% 4.9% 3.7% 5.5% 4.7% 4.5% 2.2%

実習 1.7% 0.9% 2.9% 1.2% 0.6% 2.8% 3.1% 1.5% 1.2% 2.0% 0.6% 0.5% 1.6% 4.4%

就職エージェント（新卒紹介）のアドバイス 1.3% 1.3% 1.3% 1.2% 1.5% 1.7% 0.6% 5.0% 6.2% 2.8% 8.6% 2.8% 4.3% 2.7%

経済状況の変化 1.0% 1.2% 0.6% 2.0% 0.5% 0.6% 0.6% 2.8% 2.8% 2.9% 4.3% 3.3% 1.6% 2.2%

その他 1.3% 1.5% 1.1% 1.6% 1.4% 0.8% 1.4% 2.6% 2.2% 3.3% 3.1% 3.8% 1.4% 2.7%

第一志望の企業は変わっていない 52.0% 50.3% 54.6% 52.2% 48.5% 59.3% 46.6% 53.3% 50.7% 57.3% 55.7% 45.8% 59.5% 53.2%

※理系系統別
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

理系
学部生

理系院生

回答数 125 99 51 97 101 237 311 399

自己分析を進めた結果 10.4% 7.7% 9.8% 8.5% 9.3% 12.0% 11.0% 9.4%

就職情報誌を見て 0.5% 0.7% 0.0% 0.0% 1.5% 1.8% 1.6% 0.5%

就職情報サイトを見て 3.4% 3.0% 7.4% 2.6% 0.9% 4.7% 5.4% 2.4%

企業ホームページを見て 3.9% 5.8% 0.0% 0.8% 8.2% 4.3% 6.4% 2.5%

インターンシップ・仕事体験に参加して 12.2% 8.1% 11.1% 17.6% 12.3% 11.0% 11.1% 12.4%

就職イベントで話を聞いて 3.6% 3.5% 3.7% 1.5% 5.0% 8.3% 5.6% 4.4%

企業セミナーに参加して 2.6% 0.7% 4.7% 7.2% 10.2% 5.6% 6.8% 3.5%

人事担当者と会って 3.9% 1.2% 9.8% 7.2% 7.8% 3.2% 5.0% 4.4%

OB・OGリクルーターと会って 4.8% 1.8% 2.3% 5.3% 4.3% 4.0% 1.7% 5.5%

採用選考を受け、結果が出て 13.1% 21.6% 6.1% 13.9% 16.4% 25.7% 16.8% 19.3%

家族など身近な人の意見 5.3% 1.4% 2.3% 3.6% 5.0% 5.8% 6.0% 3.2%

友人の意見 3.1% 1.2% 6.1% 6.0% 5.6% 3.5% 3.2% 4.3%

キャリアセンター・大学の先生の意見 0.9% 0.7% 4.7% 3.4% 3.5% 1.9% 2.4% 1.9%

実習 0.0% 1.8% 2.3% 0.0% 10.5% 3.9% 6.2% 0.6%

就職エージェント（新卒紹介）のアドバイス 1.7% 0.0% 0.0% 2.1% 2.4% 1.2% 1.3% 1.3%

経済状況の変化 0.0% 1.2% 2.3% 0.0% 0.9% 0.3% 0.9% 0.3%

その他 0.9% 0.0% 2.3% 0.0% 1.7% 1.6% 1.2% 1.0%

第一志望の企業は変わっていない 60.9% 65.0% 59.6% 51.9% 49.8% 47.2% 52.8% 55.9%

7） 第一志望の企業が変わった際の状況

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 798 464 334 122 342 145 189 1,094 656 438 163 493 212 226

別の企業により魅力を感じるようになった 28.5% 28.1% 29.3% 30.3% 26.0% 29.0% 29.6% 29.7% 27.7% 33.4% 21.5% 32.7% 30.7% 37.6%
別の企業のほうが自分に向いていると思うようになった 22.3% 22.2% 22.4% 22.1% 22.2% 21.4% 23.8% 22.1% 23.0% 20.4% 23.3% 22.7% 19.3% 22.1%

別の企業で内々定が出た 9.7% 10.0% 9.2% 9.8% 10.2% 6.2% 13.2% 8.6% 7.7% 10.3% 7.4% 7.9% 11.8% 8.0%

最初の第一志望の企業に魅力を感じなくなった 8.3% 7.9% 9.0% 9.8% 6.1% 11.0% 6.3% 8.6% 9.2% 7.5% 10.4% 8.1% 8.0% 6.6%
最初の第一志望の企業が自分に向いてないとわかった 11.4% 12.3% 9.9% 12.3% 12.3% 11.0% 8.5% 10.2% 10.6% 9.7% 9.8% 11.2% 9.9% 9.3%

第一志望の企業を目指すのを諦めた 12.4% 11.7% 13.5% 9.8% 13.5% 13.8% 13.2% 14.3% 15.9% 11.5% 19.0% 13.4% 13.2% 8.8%

上記のいずれにも当てはまらない 7.3% 7.8% 6.6% 5.7% 9.6% 7.6% 5.3% 6.5% 6.1% 7.3% 8.6% 4.1% 7.1% 7.5%
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※全員回答

■7.個別企業セミナー・企業イベント

1） 個別企業セミナー・企業イベント等に参加した社数、およびその後の活動（平均社数）

27年卒 26年卒

単位：社（平均） 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

個別企業セミナーに参加した社数 16.1 18.2 13.4 16.4 18.9 11.4 15.3 16.2 18.4 13.3 16.0 19.4 12.2 14.6

エントリーシートを提出した社数 11.0 12.7 8.8 12.3 12.9 7.9 9.7 10.7 12.2 8.8 11.4 12.5 7.9 9.8

適性検査・筆記試験を受けた社数 7.9 8.7 7.0 9.0 8.6 6.3 7.6 8.0 8.9 6.9 8.6 9.0 6.4 7.5

面接を受けた社数 6.3 7.1 5.3 6.9 7.2 5.0 5.6 6.6 7.5 5.5 7.1 7.6 5.5 5.6

※全員回答

■8.面接について

※全員回答

1） 採用選考の途中で面接を辞退したことがありますか。また、辞退する際にはその旨企業に連絡しましたか。

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

辞退したことはない 37.8% 35.8% 40.8% 36.9% 34.8% 41.3% 39.8% 36.4% 32.6% 42.3% 33.2% 32.1% 42.7% 41.6%

辞退したことがあり、辞退するときはいつも連絡した 51.5% 52.3% 50.3% 52.5% 52.1% 49.7% 51.4% 51.6% 53.7% 48.4% 52.2% 55.1% 48.5% 48.2%

8.1% 9.3% 6.2% 8.2% 10.4% 6.7% 5.4% 9.3% 11.0% 6.8% 12.0% 10.0% 6.5% 7.2%

面接を辞退するための連絡はしたことはない 2.6% 2.5% 2.7% 2.4% 2.7% 2.2% 3.4% 2.6% 2.7% 2.5% 2.7% 2.8% 2.3% 2.9%

※理系系統別 27年卒 26年卒
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

回答数 125 99 51 97 101 237 191 143 75 144 130 324

辞退したことはない 39.9% 40.7% 47.5% 37.2% 51.1% 37.3% 41.3% 45.9% 43.3% 35.4% 54.9% 39.6%

辞退したことがあり、辞退するときはいつも連絡した 51.5% 47.9% 48.8% 52.0% 44.0% 52.9% 47.3% 47.0% 51.2% 56.1% 37.0% 49.9%
辞退したことはあるが中には辞退の連絡をしなかったこともある 6.1% 7.7% 2.3% 8.0% 0.0% 8.2% 7.4% 5.5% 5.5% 6.2% 2.4% 9.2%

面接を辞退するための連絡はしたことはない 2.6% 3.7% 1.4% 2.8% 5.0% 1.6% 4.0% 1.6% 0.0% 2.3% 5.7% 1.4%

2） 辞退した理由

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,016 594 422 161 433 209 213 1,445 863 582 246 617 300 282

他社で内々定が出た 55.1% 49.2% 64.9% 48.4% 49.9% 68.9% 58.2% 59.0% 56.0% 64.4% 57.3% 54.8% 64.7% 63.8%

他社の選考と日程が重なった 10.6% 12.4% 7.6% 13.7% 11.1% 7.7% 7.5% 12.3% 13.8% 9.7% 15.4% 12.2% 10.0% 9.2%

就活以外の予定を優先した（学業や実習） 5.9% 7.3% 3.6% 9.3% 5.3% 3.8% 3.3% 5.0% 5.2% 4.6% 4.5% 6.0% 4.3% 5.0%

社風が自分に合わないと感じた 16.2% 18.0% 13.1% 14.3% 21.7% 10.5% 17.4% 17.9% 21.7% 10.8% 19.1% 24.3% 10.0% 12.1%

業界・職種が自分に合わないと感じた 15.2% 18.6% 9.4% 18.0% 19.2% 8.6% 10.8% 15.7% 17.7% 12.0% 14.2% 21.1% 12.3% 11.3%

入社後の待遇に不満を感じた 6.7% 7.8% 5.0% 7.5% 8.1% 5.7% 3.8% 7.7% 8.4% 6.4% 8.5% 8.3% 6.3% 6.4%

直前の面接やセミナーでの印象が悪かった 5.1% 6.4% 3.0% 5.6% 7.2% 1.4% 5.6% 4.9% 5.7% 3.4% 4.5% 6.8% 2.3% 5.3%

ネットでの評判が悪かった 3.9% 4.6% 2.7% 3.7% 5.5% 2.4% 3.3% 5.8% 6.7% 4.3% 5.3% 8.1% 4.7% 3.5%

親や先輩・友人からの助言で 1.6% 1.7% 1.6% 1.2% 2.1% 1.9% 0.9% 1.5% 1.8% 1.1% 1.2% 2.3% 0.7% 1.8%

元々志望度が高くなかった 33.3% 36.4% 28.2% 34.2% 38.6% 28.7% 27.2% 34.7% 38.3% 28.0% 37.0% 39.5% 27.0% 29.8%

行くのが面倒になった 8.9% 10.6% 6.0% 13.0% 8.3% 4.8% 8.0% 10.5% 12.2% 7.3% 12.6% 11.8% 6.7% 8.5%

寝坊した、または場所や時間を間違えた 1.9% 2.1% 1.4% 3.1% 1.2% 1.4% 1.4% 2.1% 2.2% 1.9% 2.0% 2.4% 2.0% 1.8%

体調を崩して参加できなかった 4.7% 5.5% 3.3% 5.0% 6.0% 3.3% 3.3% 6.6% 8.1% 3.8% 6.9% 9.2% 3.7% 3.9%

面接会場までの交通費が出せなかった 4.1% 4.1% 4.0% 3.1% 5.1% 3.3% 5.2% 4.3% 4.8% 3.5% 4.1% 5.5% 3.0% 4.3%

人事担当者や面接官の印象が悪かった 7.5% 9.1% 4.7% 8.1% 10.2% 3.8% 6.1% 8.2% 9.2% 6.5% 8.1% 10.2% 6.3% 6.7%

その他 2.8% 2.4% 3.5% 1.2% 3.5% 2.9% 4.7% 3.2% 3.2% 3.3% 3.3% 3.1% 4.0% 2.1%

3） 内々定が出た企業を優先した主な理由は何か

※面接を辞退したことがある方に、内々定が出た企業を優先した理由について質問

27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 562 294 268 78 216 144 124 853 479 374 141 338 194 180

先に内々定が出た 11.9% 13.1% 10.2% 12.8% 13.4% 9.7% 11.3% 11.0% 12.0% 9.5% 15.6% 8.3% 10.8% 7.2%

第一志望だった 43.7% 41.8% 46.1% 38.5% 44.9% 48.6% 41.1% 41.6% 39.9% 44.4% 36.9% 42.9% 43.8% 45.6%

第一志望ではないが より志望度が高い 企業だった 43.8% 44.2% 43.2% 47.4% 41.2% 41.0% 47.6% 46.8% 48.0% 44.8% 47.5% 48.5% 43.8% 46.7%

学校推薦・教授推薦だった 0.7% 0.9% 0.5% 1.3% 0.5% 0.7% 0.0% 0.5% 0.1% 1.2% 0.0% 0.3% 1.5% 0.6%

辞退したことはあるが中には辞退の連絡をしなかっ
たこともある
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■9.就職活動後について

1） 企業が人事制度に関して、どのようなことについて情報提供を行っていると入社意欲が高まりますか。また、入社予定先企業が該当すると思う項目はどれですか。

【入社意欲が高まると思うこと】 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354

福利厚生の充実 67.1% 66.6% 67.9% 67.8% 65.4% 64.9% 73.2%

ワークライフバランスの良さ 55.5% 56.5% 54.0% 52.2% 60.8% 50.0% 61.0%

待遇（給与や賞与など）の良さ 66.4% 65.0% 68.6% 67.8% 62.0% 69.9% 66.4%

社風や雰囲気の良さ 59.7% 60.0% 59.3% 55.3% 64.8% 55.3% 66.1%

平均勤続年数の長さ 37.6% 39.1% 35.2% 36.5% 41.7% 33.7% 37.9%

女性管理職の比率の高さ 10.9% 12.4% 8.4% 1.6% 23.3% 2.5% 18.6%

男性育休に関する制度・体制 11.9% 12.7% 10.7% 14.9% 10.4% 13.2% 6.5%

LGBTQフレンドリーな取り組み 3.5% 3.9% 2.8% 3.5% 4.2% 2.8% 2.8%

ダイバーシティ＆インクルージョンへの取り組み 4.8% 5.5% 3.6% 4.3% 6.8% 3.4% 4.0%

SDGsへの取り組み 5.5% 5.4% 5.7% 5.5% 5.3% 5.3% 6.2%

業務のグローバル性 8.7% 9.0% 8.2% 9.0% 9.0% 8.4% 7.9%

若手の裁量が大きいこと 12.5% 12.4% 12.6% 12.9% 11.9% 12.9% 12.1%

研修など人材育成の制度の充実 34.0% 31.8% 37.5% 30.2% 33.4% 36.8% 38.7%

在宅勤務・リモートワークの制度の充実 28.5% 28.6% 28.3% 26.3% 31.0% 26.4% 31.6%

週休3日制の導入 19.5% 21.4% 16.7% 22.7% 20.0% 14.9% 19.8%

その他 1.5% 1.4% 1.5% 2.0% 0.9% 2.2% 0.3%

【入社予定先企業が該当すると思うこと】 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354

福利厚生の充実 56.7% 54.7% 59.8% 55.7% 53.8% 58.7% 61.6%

ワークライフバランスの良さ 41.1% 41.5% 40.4% 39.6% 43.4% 39.6% 41.8%

待遇（給与や賞与など）の良さ 47.3% 43.8% 52.7% 48.6% 39.0% 54.8% 49.2%

社風や雰囲気の良さ 53.6% 51.9% 56.3% 45.1% 58.7% 53.7% 61.0%

平均勤続年数の長さ 27.3% 27.6% 26.9% 25.9% 29.4% 25.3% 29.7%

女性管理職の比率の高さ 7.7% 8.6% 6.3% 3.1% 14.0% 5.1% 8.5%

男性育休に関する制度・体制 15.7% 14.5% 17.7% 16.9% 12.0% 19.9% 13.8%

LGBTQフレンドリーな取り組み 3.1% 3.2% 3.1% 2.7% 3.6% 3.4% 2.5%

ダイバーシティ＆インクルージョンへの取り組み 5.9% 6.2% 5.4% 5.5% 6.9% 5.9% 4.5%

SDGsへの取り組み 9.5% 8.5% 11.0% 7.5% 9.6% 11.5% 10.2%

業務のグローバル性 13.1% 11.4% 15.7% 11.4% 11.4% 16.6% 14.1%

若手の裁量が大きいこと 17.0% 16.9% 17.1% 14.9% 18.8% 17.4% 16.7%

研修など人材育成の制度の充実 34.1% 33.8% 34.4% 31.8% 35.8% 34.3% 34.7%

在宅勤務・リモートワークの制度の充実 17.3% 15.3% 20.5% 12.9% 17.6% 20.5% 20.6%

週休3日制の導入 2.6% 3.2% 1.7% 3.1% 3.3% 2.0% 1.1%

その他 1.8% 2.0% 1.5% 3.1% 0.9% 2.0% 0.6%
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2） 実施してほしい内定者フォロー

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354

内定式（対面） 61.0% 58.6% 64.7% 54.9% 62.3% 64.3% 65.3%

内定式（WEB） 11.7% 12.1% 11.0% 9.8% 14.5% 12.1% 9.0%

内定者懇親会（食事会等）＊対面開催 58.9% 56.4% 62.8% 54.1% 58.7% 61.5% 65.0%

内定者同士のコミュニティサイト（SNS） 19.0% 21.7% 14.8% 23.1% 20.2% 13.8% 16.7%

先輩との面談（対面） 27.7% 29.9% 24.4% 32.2% 27.6% 26.4% 20.9%

先輩との面談（WEB） 23.8% 24.4% 22.9% 23.9% 24.8% 22.2% 24.0%

人事との面談（対面） 18.9% 21.8% 14.4% 23.9% 19.6% 14.9% 13.6%

人事との面談（WEB） 19.1% 20.4% 17.1% 18.4% 22.3% 16.0% 18.9%

社内見学・工場見学・施設見学＊リアル開催 31.6% 29.9% 34.2% 26.7% 33.1% 36.0% 31.1%

研修（講義やワーク）（対面） 20.6% 21.7% 18.9% 22.7% 20.6% 20.5% 16.1%

研修（講義やワーク）（WEB） 16.4% 17.3% 14.9% 16.5% 18.1% 14.6% 15.5%

アルバイト・インターンシップ（出社型） 14.1% 16.4% 10.5% 16.1% 16.7% 9.6% 12.1%

アルバイト・インターンシップ（リモートワーク型） 8.8% 9.6% 7.5% 8.6% 10.5% 7.9% 6.8%

その他 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

あてはまるものはない 7.5% 7.9% 6.9% 10.6% 5.1% 5.9% 8.8%

3） 入社予定先企業からの連絡頻度に関して望ましいと思う頻度

　必要書類の提出依頼等の事務連絡は除く。

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354

毎日 0.5% 0.1% 1.2% 0.0% 0.2% 2.0% 0.0%

数日に1回程度 2.2% 2.5% 1.8% 3.1% 1.8% 2.5% 0.6%

週に1回程度 8.5% 8.8% 7.9% 10.6% 7.1% 9.6% 5.1%

数週間に1回程度 20.7% 24.5% 15.0% 27.8% 21.1% 16.6% 12.1%

月1回程度 33.9% 32.8% 35.7% 31.8% 33.9% 38.2% 31.4%

数ヶ月に1回程度 11.0% 10.0% 12.6% 8.2% 11.7% 9.8% 17.5%

特に必要だと思わない（事務連絡だけでよい） 23.1% 21.3% 25.7% 18.4% 24.2% 21.3% 33.3%

4） 企業に、内定者向け研修など入社までに学びの機会を設けてほしいですか。また、それはどのような形ですか。

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354

集合研修（対面） 61.7% 63.6% 58.8% 62.4% 64.8% 60.1% 56.5%

集合研修（オンライン） 33.3% 35.3% 30.3% 35.7% 34.9% 28.4% 33.6%

通信教育（提出課題あり） 13.1% 13.5% 12.5% 12.9% 14.2% 11.5% 14.1%

通信教育（提出課題なし） 27.9% 27.7% 28.2% 26.3% 29.2% 27.8% 28.8%

有料のオンライン講座サイトのアカウント利用 12.2% 13.1% 10.9% 11.4% 14.8% 10.1% 12.1%

ビジネスパーソン向けの有料情報サイトのアカウント利用 10.2% 11.5% 8.3% 11.8% 11.1% 9.3% 6.5%

その他 0.3% 0.4% 0.1% 0.4% 0.5% 0.0% 0.3%

特に学びの機会は必要ない 10.3% 9.3% 11.8% 10.6% 8.0% 10.7% 13.8%

5） 内定者研修や学びの機会でどのような内容を提供してほしいですか。

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,453 833 620 225 608 317 303

基本的なビジネスマナー 78.2% 79.1% 76.7% 76.4% 81.6% 75.7% 78.5%

コミュニケーションスキルなど社会人基礎力の向上 55.1% 57.5% 51.2% 56.4% 58.6% 49.2% 54.8%

現場での仕事体験（OJT） 57.4% 58.0% 56.5% 57.3% 58.6% 58.7% 52.5%

仕事に必要な知識・資格の学習（Off-JT） 57.0% 58.5% 54.6% 52.9% 64.0% 53.0% 57.4%

入社後のキャリアデザイン 45.5% 45.9% 44.9% 47.1% 44.7% 46.1% 42.9%

ダイバーシティ＆インクルージョン研修 8.4% 8.3% 8.6% 6.7% 9.9% 9.8% 6.6%

社内規定・コンプライアンス研修 31.5% 32.7% 29.4% 29.3% 36.0% 29.7% 29.0%

その他 0.2% 0.3% 0.1% 0.4% 0.2% 0.0% 0.3%

あてはまるものはない 1.6% 1.8% 1.4% 3.1% 0.5% 0.9% 2.3%
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6） （就職活動に対する問題意識）以下の項目に関して、一番近い気持ちを選択

非常にそう
思う

ややそう思
う

どちらとも
いえない・
わからない

あまりそう
思わない

まったくそう
思わない

就職活動を行う期間が長い 53.5% 26.4% 9.4% 8.1% 2.6%

就職活動に取られる時間が長い 59.5% 27.1% 6.8% 5.4% 1.2%

学業との両立が難しい 43.6% 33.0% 9.3% 11.7% 2.4%

都市部と地方では情報量に差がある 36.4% 28.1% 23.2% 9.1% 3.2%

都市部と地方では企業と出会う機会に差がある 47.0% 28.0% 16.9% 5.3% 2.8%

企業の選考スケジュールが不明瞭である 30.0% 35.7% 14.0% 16.8% 3.5%

企業側の選考基準が不明瞭である 35.2% 36.2% 14.6% 11.4% 2.7%

選考理由がフィードバックされない 42.2% 31.5% 12.4% 10.2% 3.7%

どの企業が自分に合っているか判断材料となる情報が少ない 24.3% 38.9% 18.4% 14.6% 3.9%

入社予定先企業が自分に合っているか判断材料となる情報が少ない 21.2% 36.7% 18.2% 19.3% 4.5%

入社後の配属先について具体的な説明がなされない 17.0% 31.3% 20.1% 22.5% 9.0%

就職活動にお金がかかる 35.4% 33.2% 10.1% 16.2% 5.1%

相談したり、情報を交換できる人が少ない 19.8% 34.3% 14.1% 23.7% 8.1%

【就職活動を行う期間が長い】 27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

非常にそう思う 53.5% 54.8% 51.4% 53.3% 56.3% 51.7% 50.8% 50.7% 51.6% 49.1% 48.4% 54.9% 49.2% 48.9%

ややそう思う 26.4% 26.7% 26.1% 27.5% 25.9% 27.0% 24.6% 28.3% 28.8% 27.5% 30.7% 27.0% 27.3% 27.7%

どちらともいえない・わからない 9.4% 9.2% 9.6% 8.6% 9.8% 9.3% 10.2% 9.8% 9.7% 10.1% 11.1% 8.3% 10.9% 8.7%

あまりそう思わない 8.1% 6.8% 10.0% 8.2% 5.4% 9.3% 11.3% 8.5% 7.4% 10.3% 7.1% 7.7% 10.3% 10.4%

まったくそう思わない 2.6% 2.5% 2.9% 2.4% 2.6% 2.8% 3.1% 2.7% 2.5% 3.0% 2.7% 2.2% 2.3% 4.3%

【就職活動に取られる時間が長い】 27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

非常にそう思う 59.5% 59.1% 60.1% 56.9% 61.3% 61.2% 58.2% 57.0% 57.3% 56.6% 53.0% 61.5% 57.1% 55.7%

ややそう思う 27.1% 28.0% 25.7% 29.0% 27.0% 24.7% 27.4% 27.1% 26.9% 27.4% 27.7% 26.2% 25.8% 30.4%

どちらともいえない・わからない 6.8% 7.0% 6.4% 7.8% 6.2% 6.7% 5.9% 7.4% 7.7% 7.0% 10.1% 5.4% 8.0% 5.2%

あまりそう思わない 5.4% 4.8% 6.4% 5.1% 4.5% 5.9% 7.3% 6.5% 6.4% 6.6% 6.8% 6.1% 7.1% 5.8%

まったくそう思わない 1.2% 1.1% 1.3% 1.2% 1.1% 1.4% 1.1% 1.9% 1.7% 2.4% 2.4% 0.9% 2.1% 2.9%

【学業との両立が難しい】 27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

非常にそう思う 43.6% 41.0% 47.8% 41.6% 40.4% 49.4% 44.9% 36.0% 32.5% 41.5% 31.0% 34.0% 41.0% 42.2%

ややそう思う 33.0% 33.1% 32.7% 31.8% 34.5% 30.9% 35.9% 33.3% 33.5% 33.1% 32.3% 34.7% 33.4% 32.5%

どちらともいえない・わからない 9.3% 10.5% 7.6% 11.0% 9.9% 7.6% 7.6% 11.8% 12.8% 10.2% 13.0% 12.5% 10.3% 10.1%

あまりそう思わない 11.7% 12.9% 9.8% 12.9% 12.8% 10.7% 8.2% 13.5% 15.6% 10.1% 17.1% 14.1% 9.5% 11.2%

まったくそう思わない 2.4% 2.6% 2.1% 2.7% 2.4% 1.4% 3.4% 5.4% 5.6% 5.1% 6.5% 4.7% 5.7% 3.9%

【都市部と地方では情報量に差がある】 27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

非常にそう思う 36.4% 39.2% 32.1% 42.7% 35.7% 32.0% 32.2% 36.4% 38.2% 33.6% 41.0% 35.3% 34.9% 31.3%

ややそう思う 28.1% 27.2% 29.4% 26.7% 27.7% 28.7% 30.8% 24.4% 23.6% 25.7% 21.5% 25.7% 23.7% 29.2%

どちらともいえない・わからない 23.2% 22.4% 24.3% 18.8% 26.1% 24.2% 24.6% 27.1% 27.1% 27.2% 26.4% 27.8% 28.8% 24.2%

あまりそう思わない 9.1% 8.5% 10.2% 8.2% 8.7% 10.7% 9.3% 8.0% 7.4% 9.0% 7.1% 7.8% 8.2% 10.4%

まったくそう思わない 3.2% 2.7% 4.0% 3.5% 1.8% 4.5% 3.1% 4.0% 3.7% 4.6% 4.1% 3.3% 4.4% 5.0%

【都市部と地方では企業と出会う機会に 27年卒 26年卒

差がある】 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

非常にそう思う 47.0% 49.6% 43.0% 52.9% 46.2% 43.0% 42.9% 43.0% 44.8% 40.1% 46.7% 42.9% 41.4% 37.9%

ややそう思う 28.0% 27.3% 29.2% 24.7% 29.8% 28.7% 30.2% 28.6% 26.8% 31.4% 23.6% 30.0% 29.2% 35.4%

どちらともいえない・わからない 16.9% 15.8% 18.6% 14.1% 17.5% 19.1% 17.8% 19.8% 20.1% 19.2% 20.7% 19.6% 20.2% 17.4%

あまりそう思わない 5.3% 4.6% 6.4% 4.3% 5.0% 6.5% 6.2% 5.5% 5.1% 6.0% 5.4% 4.8% 6.1% 5.8%

まったくそう思わない 2.8% 2.7% 2.8% 3.9% 1.5% 2.8% 2.8% 3.1% 3.1% 3.2% 3.5% 2.6% 3.1% 3.5%

【企業の選考スケジュールが不明瞭である】 27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

非常にそう思う 30.0% 30.6% 29.0% 32.9% 28.3% 29.5% 28.2% 24.2% 25.5% 22.2% 25.3% 25.7% 22.9% 20.9%

ややそう思う 35.7% 37.0% 33.6% 34.5% 39.5% 32.0% 36.4% 38.2% 37.7% 39.0% 36.1% 39.3% 37.8% 41.2%

どちらともいえない・わからない 14.0% 13.4% 15.0% 14.1% 12.7% 15.4% 14.1% 16.0% 16.3% 15.4% 18.2% 14.4% 15.3% 15.7%

あまりそう思わない 16.8% 15.8% 18.2% 14.5% 17.2% 18.8% 17.2% 17.0% 16.4% 18.0% 15.8% 16.9% 17.7% 18.4%

まったくそう思わない 3.5% 3.2% 4.1% 3.9% 2.4% 4.2% 4.0% 4.6% 4.1% 5.4% 4.6% 3.6% 6.3% 3.7%

【企業側の選考基準が不明瞭である】 27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

非常にそう思う 35.2% 36.4% 33.2% 38.8% 34.0% 34.3% 31.4% 30.7% 32.8% 27.4% 37.0% 28.7% 30.0% 22.8%

ややそう思う 36.2% 36.8% 35.2% 34.5% 39.2% 34.3% 36.7% 37.8% 38.2% 37.1% 35.9% 40.5% 35.7% 39.5%

どちらともいえない・わからない 14.6% 13.3% 16.6% 13.3% 13.3% 16.0% 17.5% 16.0% 14.3% 18.7% 13.0% 15.6% 18.1% 19.7%

あまりそう思わない 11.4% 11.5% 11.2% 11.4% 11.6% 11.2% 11.0% 12.7% 12.8% 12.7% 12.2% 13.3% 11.6% 14.5%

まったくそう思わない 2.7% 2.0% 3.9% 2.0% 2.0% 4.2% 3.4% 2.8% 1.9% 4.2% 1.9% 1.9% 4.6% 3.5%
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【選考理由がフィードバックされない】 27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

非常にそう思う 42.2% 44.1% 39.2% 43.9% 44.3% 39.0% 39.5% 39.2% 42.1% 34.7% 45.1% 39.2% 35.3% 33.5%

ややそう思う 31.5% 31.8% 31.1% 31.0% 32.5% 29.5% 33.9% 32.4% 31.8% 33.3% 29.9% 33.8% 31.5% 36.4%

どちらともいえない・わからない 12.4% 11.2% 14.1% 11.8% 10.7% 15.7% 11.3% 13.8% 13.2% 14.8% 14.1% 12.3% 16.2% 12.2%

あまりそう思わない 10.2% 9.7% 11.1% 10.2% 9.2% 11.2% 10.7% 10.9% 10.3% 11.8% 9.2% 11.3% 11.3% 12.6%

まったくそう思わない 3.7% 3.2% 4.5% 3.1% 3.3% 4.5% 4.5% 3.7% 2.5% 5.5% 1.6% 3.4% 5.7% 5.2%

【どの企業が自分に合っているか 27年卒 26年卒

判断材料となる情報が少ない】 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

非常にそう思う 24.3% 27.1% 20.0% 27.5% 26.7% 19.9% 20.1% 23.2% 25.6% 19.4% 28.3% 22.9% 20.4% 17.6%

ややそう思う 38.9% 40.1% 37.0% 40.0% 40.2% 34.0% 42.1% 37.3% 38.1% 36.0% 33.4% 42.8% 34.7% 38.3%

どちらともいえない・わからない 18.4% 18.7% 17.9% 22.0% 15.4% 20.2% 13.8% 19.0% 17.4% 21.5% 19.6% 15.3% 21.2% 21.9%

あまりそう思わない 14.6% 11.5% 19.3% 7.5% 15.7% 19.1% 19.8% 16.4% 15.5% 17.9% 14.9% 16.1% 17.4% 18.8%

まったくそう思わない 3.9% 2.6% 5.8% 3.1% 2.1% 6.7% 4.2% 4.1% 3.4% 5.2% 3.8% 3.0% 6.3% 3.3%

【入社予定先企業が自分に合っているか 27年卒 26年卒

判断材料となる情報が少ない】 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

非常にそう思う 21.2% 23.2% 18.2% 23.1% 23.2% 18.8% 17.2% 20.3% 23.4% 15.4% 26.1% 20.8% 15.8% 14.7%

ややそう思う 36.7% 40.1% 31.5% 40.8% 39.5% 27.5% 38.4% 34.8% 34.9% 34.7% 32.1% 37.7% 33.4% 37.1%

どちらともいえない・わからない 18.2% 16.7% 20.5% 18.8% 14.6% 22.8% 16.7% 19.0% 18.2% 20.4% 20.4% 16.0% 21.4% 18.6%

あまりそう思わない 19.3% 16.3% 24.0% 12.9% 19.7% 24.4% 23.2% 20.5% 19.2% 22.6% 16.8% 21.5% 21.6% 24.4%

まったくそう思わない 4.5% 3.7% 5.8% 4.3% 3.0% 6.5% 4.5% 5.3% 4.3% 6.9% 4.6% 4.1% 7.8% 5.2%

【入社後の配属先について具体的な説明が 27年卒 26年卒

なされない】 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

非常にそう思う 17.0% 16.4% 18.0% 15.3% 17.5% 19.4% 15.5% 15.5% 17.4% 12.6% 18.8% 16.1% 13.0% 11.8%

ややそう思う 31.3% 32.6% 29.3% 32.5% 32.7% 27.8% 31.9% 29.4% 29.6% 29.0% 28.0% 31.2% 30.3% 26.7%

どちらともいえない・わからない 20.1% 20.3% 19.7% 22.7% 17.9% 21.3% 16.9% 20.9% 19.8% 22.7% 22.3% 17.3% 23.1% 21.9%

あまりそう思わない 22.5% 22.0% 23.3% 20.0% 24.1% 21.1% 27.1% 25.0% 25.6% 24.1% 25.3% 26.0% 21.9% 28.0%

まったくそう思わない 9.0% 8.6% 9.7% 9.4% 7.8% 10.4% 8.5% 9.2% 7.6% 11.6% 5.7% 9.5% 11.6% 11.6%

【就職活動にお金がかかる】 27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

非常にそう思う 35.4% 39.7% 28.6% 38.0% 41.4% 24.7% 35.3% 34.6% 37.7% 29.7% 37.5% 38.0% 28.6% 31.7%

ややそう思う 33.2% 33.9% 32.1% 32.5% 35.2% 31.7% 32.8% 32.3% 34.4% 29.0% 32.3% 36.5% 26.5% 33.3%

どちらともいえない・わからない 10.1% 8.4% 12.7% 9.0% 7.8% 12.6% 12.7% 11.7% 10.4% 13.8% 11.4% 9.4% 14.9% 11.8%

あまりそう思わない 16.2% 14.1% 19.5% 16.1% 12.2% 22.8% 13.8% 15.9% 14.0% 19.0% 15.2% 12.8% 21.0% 15.5%

まったくそう思わない 5.1% 3.8% 7.1% 4.3% 3.3% 8.1% 5.4% 5.4% 3.5% 8.5% 3.5% 3.4% 9.0% 7.7%

【相談したり、情報を交換できる人が少ない】 27年卒 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

回答数 1,629 919 710 255 664 356 354 2,284 1,277 1,007 368 909 524 483

非常にそう思う 19.8% 22.4% 15.8% 22.7% 22.1% 15.2% 16.9% 17.9% 19.3% 15.7% 18.2% 20.4% 15.6% 15.7%

ややそう思う 34.3% 36.0% 31.7% 34.1% 37.8% 28.4% 37.6% 32.9% 34.7% 30.0% 32.1% 37.4% 26.7% 35.8%

どちらともいえない・わからない 14.1% 13.7% 14.8% 14.9% 12.5% 14.9% 14.7% 17.9% 17.0% 19.2% 20.9% 13.2% 21.6% 15.1%

あまりそう思わない 23.7% 21.9% 26.3% 21.6% 22.3% 28.7% 22.3% 23.5% 22.0% 25.8% 21.2% 22.9% 25.0% 27.3%

まったくそう思わない 8.1% 6.0% 11.3% 6.7% 5.3% 12.9% 8.5% 7.8% 6.9% 9.2% 7.6% 6.2% 11.1% 6.0%
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