
■　調査期間…2025年6月16日（月）～7月6日（日）

■　調査方法…WEBフォームによるアンケート

■　調査対象…2026年3月卒業の全国大学生、大学院生

■　回答数…2,284名（内々定保有者）

居住地区 回答数 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 合計 北海道 88 11 34 23 20

368 524 909 483 2,284 【単位：名】 東北 127 17 44 23 43

関東 896 162 365 189 180

文系学部生 文系院生 理系学部生 理系院生 甲信越 67 11 29 17 10

1,242 35 445 562 東海 264 41 126 59 38

北陸 61 7 12 28 14

理系 機械・電気・電子系 191 関西 480 81 207 105 87

系統別 情報系 143 中国 114 14 33 31 36

土木・建築系 75 四国 30 3 10 10 7

化学系 144 九州・沖縄 155 21 49 38 47

薬学系 130 海外 2 0 0 1 1

数・物・農・その他理系 324 合計 2,284 368 909 524 483

■1-1：内々定の状況
1) 内々定保有社数
2) 入社予定先の採用情報に初めて触れた時期
3) 入社予定先の内々定が出た時期
　※内々定が出た時期全部（理系系統別、内々定先企業規模、業界大分類）
4) 入社予定先企業規模
5) 入社予定先業界大分類
6) 入社予定先業界
7) 業界別平均選考回数・選考前接触回数
8) 入社予定先企業を知ったきっかけ・内々定先企業を知ったきっかけ
9) 入社予定先企業のインターンシップ・仕事体験参加時期・内々定先企業のインターンシップ・仕事体験参加時期（最初）
10) どのような形式で内々定通知が出されたか（複数選択）

11) 入社予定先の企業は決めたか
12) 入社予定先企業以外の企業には辞退の連絡はしたか
13) 「2社」以上内々定をもらってから、志望度の低い企業への断りの連絡まで、どの程度時間を要したか
14) 入社予定先企業（もしくは最も志望度が高い内々定先）は、活動開始時点では第何志望だったか
15) 第一志望ではない企業に決めた理由
16) 第一志望の企業の選考状況
17) 入社予定先の企業を決めて、その企業に連絡を入れた時期
18) 入社予定先企業を選択した際のポイント・2つ選択【企業属性】
19) 入社予定先企業を選択した際のポイント・2つ選択【仕事軸】
20) 入社予定先企業を選択した際のポイント・2つ選択【人物】
21) 入社予定先企業を選択した際のポイント・2つ選択【採用ツール・方法】
22) 入社の決め手になった企業の魅力
23) 内々定を得た企業の人事担当者あるいは人事以外の人から伝えられた「入社を決意させた」一言
                           

■1-2：内々定状況＜意思決定、辞退、満足度など＞
24) 意思決定の際、誰かの助言や意見を聞いたか（複数選択）
25) 入社予定先企業の人と内々定後会う機会があったか。また、その内容（複数選択）

26) 入社予定先の決定について、どの程度深く考えて決められたか
27) 入社予定先企業をもっと慎重に考えるべきだったと感じる点
28) 入社予定先企業を決めた後、不安になったことはあるか。また、その理由(複数選択)
29) 最初に内々定が出た時期
30) 内々定をもらった企業に入社意思（または辞退）を伝える期間（猶予）を設けられたか
31) 2社以上内々定をもらった際、そのタイミングが意思決定に影響するか
32) 内々定をもらうタイミングが意思決定に影響する理由
33) これまでに経験したことのあること　※就職活動終了の強制やそれに類すること（複数選択）
34) 現在の内々定先企業にはどの程度【満足】しているか（5段階評価）
35) 現在の内々定先企業にはどの程度【納得】しているか（5段階評価）
36) 現在の内々定先企業では、大学や大学院の専攻で学んだことを活かせそうか

マイナビ 2026年卒内定者意識調査

【INDEX I】
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■2：キャリア形成活動について
1) 大学在学中に行ったキャリア形成活動(複数選択)
2) 低学年（大学1、2年生）のときにキャリア形成活動をして得られたこと
3) 大学（院）在学中のキャリア形成活動を通して身についた・上がったと思うもの(複数選択)
4) キャリア形成活動を通して得た知識や経験が活かせた場面(複数選択)
5) キャリア形成活動はどのように就職活動に役立たったか(複数選択)

■3：インターンシップ・仕事体験
1) これまで企業（団体・自治体含む）が主催するインターンシップ・仕事体験に参加したことがあるか
2) インターンシップ・仕事体験に参加した時期すべて
3) 参加したインターンシップ・仕事体験の実施期間すべて
4) 同じ企業のインターンシップ・仕事体験に2回以上参加したことはあるか
5) インターンシップ・仕事体験の内容は企業選択に影響したか
6) インターンシップ・仕事体験の経験は内々定獲得に役立ったか。また、役立った内容(複数選択)
7) インターンシップ・仕事体験の経験が内々定獲得に役に立たなかった理由（複数選択）
8) インターンシップ・仕事体験に参加した企業の採用選考を受けたと回答した割合
9) インターンシップ・仕事体験に参加した企業の採用選考を受けた最も大きな理由
10) インターンシップ・仕事体験に参加した企業の採用選考を受けなかった最も大きな理由

■4：志望業界
1) 第一志望業界を決めた学年
2) 第一志望業界を決めた時期
3) 就職活動スタート時の第一志望の業界
4) 第一志望の業界を志望した理由(複数選択）
5) 就職活動スタート時から第一志望の業界が変わったか
6) 途中で第一志望の業界が変わった主なきっかけ（複数選択）
7) 変わった後の第一志望の業界

■5：志望職種
1) 第一志望職種を決めた学年
2) 第一志望職種を決めた時期
3) 就職活動スタート時の第一志望の職種
4) 第一志望の職種を志望した理由(複数選択）
5) 就職活動スタート時から第一志望の職種が変わったか
6) 途中で第一志望の職種が変わった主なきっかけ（複数選択）
7) 変わった後の第一志望の職種

■6：志望企業
1) 就職活動スタート時では何をポイントにして企業選びを行ったか（複数選択）
2) 志望企業を決めた学年
3) 志望企業を決めた時期
4) 志望企業を志望した理由（複数選択）

5) 就職活動スタート時から第一志望の企業が変わったか

6) 途中で第一志望の企業が変わった主なきっかけ（複数選択）
7) 第一志望の企業が変わった際の状況

■7：個別企業セミナー・企業イベント
1) 個別企業セミナー・企業イベント等に参加した社数、およびその後の活動（平均社数）

■8：面接について
1) 効果的だった面接対策（複数選択）
2) 採用選考の途中で面接を辞退したことがあるか。またその旨を連絡したか。

3) 辞退した理由（複数選択）
4) 内々定が出た企業を優先した主な理由

■9：就職活動後について
1) 就職活動を振り返って「もっと十分にすればよかったと思うこと」「そこまで必要ではなかったと思ったこと」(複数選択)
2) 入社意欲が高まる情報提供項目、入社予定先企業が該当すると思う項目(複数選択)
3) 実施してほしい内定者フォロー

4) 入社予定先企業からの事務連絡以外の望ましい連絡頻度

5) 内定者向け研修など入社までに学びの機会を設けてほしいか。また、その形(複数選択)
6) 内定者研修や学びの機会で提供してほしい内容(複数選択)
7) 就職活動に対する問題意識

【INDEX Ⅱ】
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内々定保有社数別割合 1社 2社 3社以上

6月時点の内々定保有社数の平均は1.73社と、昨年と比較して0.55ptの減少となった。【図1】 文理別でみると文系は0.47pt

減少、理系は0.67pt減少であった。どちらも大幅な減少ではあるが理系の方がより減少率が高い結果であった。【図2】また、

内々定保有社数別の割合も大きく変化した。内々定社数「1社」の学生の割合が昨年比21.2pt増で62.2%であり、その背景とし

て「3社以上」の学生の割合が17.6%と15.9ptも減少している。この結果より、昨年よりも複数内々定を持つ学生が大幅に減少

していることがわかる。【図3】活動終了率をみていくと、「すでに決めて就職活動を終了した」との回答が72.9%（昨年比3.2pt

減少）であり、昨年から大きな変化はみられなかった。【図4】以上より、複数の内々定先から入社予定先を選定した上で活動

を終える学生が減少し、1社の内々定を得た段階で活動を終了する学生が増加したと考えられる。

【図1】 【図2】

（社）

【図3】

【図4】

■6月時点の内々定保有社数は1.73社と大幅に減少。内々定社数が1社の学生の増加が背景に。
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学生の内々定社数別に活動終了した割合と入社予定先の就職活動開始時の志望度をみていく。活動終了割合については

内々定社数が1社の学生の方は76.3%と複数内々定を持つ学生（67.4%）よりも8.9ptも高い結果であった。【図5】複数内々定を

持つ学生は「ほぼ決めたが就職活動継続中」の割合が内々定社数が1社の学生よりも高いため、決めきれない様子が伺える。

また、入社予定先が「第一志望」という割合については内々定社数1社の学生は52.9%であり、半数以上が第一志望の企業に

入社を決めていることがわかった。一方で複数内々定を持つ学生は40.7%と内々定社数が1社の学生と比較して12.2ptもの差

がみられた。【図6】入社予定先の採用情報に初めて触れた時期について聞くと、昨年と大きな変化はみられなかったが、「昨

年3月以前」や「8月」、「9月」がわずかながら減少となった。【図7】しかし、入社予定先の内々定がでた時期については昨年と比

較して「今年1月以前」「6月上旬」が増加していた。【図8】

【図5】

【図7】

■複数内々定をもつ学生よりも内々定社数が1社の学生のほうが第一志望の企業から内々定をもらい

就職活動を終了した割合が高い
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これまでにISに参加したことがあるか×内々定先納得度

参加した

納得度3区分の項目×94.インターンシップの内容は企業選択に影響したか

影響した

「内々定先納得度」について

内々定先企業への納得度を1～5の5件法でつけてもらい「1～2：納得していない」「3：どちらともいえない」「4～5：納得している」とし、ここで

は「1～2：納得していない」（n=81）と「4～5：納得している」（n=1,984）を比較している。なお全体には「3：どちらでもない」の回答を含む。
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■内々定先への納得の背景にはインターンシップ・仕事体験の経験からの“理解”が重要

入社予定先のインターンシップに参加した割合は45.3%

内々定先企業に納得している学生ほど、インターンシップ・仕事体験（※）への参加率が高く、また、企業選択においてその

影響を受けていることがわかった。【図9,10】また、インターンシップ・仕事体験が内々定獲得のためにどのように役立ったの

かを聞くと業界・企業・職種に対する理解が深まったという回答が多くみられた。【図11】これらからインターンシップ・仕事体験

による様々な“理解”が納得度に影響を及ぼしている可能性が考えられる。

インターンシップ・仕事体験に参加後、その企業の選考を受けた経験のある学生の割合は89.0%とほとんどの学生がイン

ターンシップ・仕事体験に参加した企業の選考を受けていることがわかる。特に理系は9割を超える結果であった。【図12】

入社予定先のインターンシップ・仕事体験の参加率は45.3%と半数近い学生が参加していることがわかる。【図13】これらから

インターンシップ・仕事体験は学生にとっては納得のあるキャリア選択のために有用であるといえる。

【図9】

84.9% 88.1% 78.4% 89.1%

15.1% 11.9% 21.6% 10.9%

0%
20%
40%
60%
80%

100%

2

5

年
卒

全
体

2

6

年
卒

全
体

納
得
し
て
い

な
い

納
得
し
て
い

る

インターンシップ・仕事体験の内容（※）が企業選

択に影響したか × 内々定先納得度
影響した 影響しなかった

【図10】

【図12】

【図11】

75.1%
71.1%

65.4%
49.2%

35.3%
34.3%

28.6%
22.0%

19.7%
19.7%

15.2%
11.7%

10.2%
4.6%

2.8%
0.2%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

業界に対する理解が深まった

職種に対する理解が深まった

自分の適性の理解が進んだ（自己分析が進んだ）

採用選考の一部が免除になった

早く就職活動を開始するきっかけになった

自分をアピールできた

人脈が広がった

その他

内々定獲得ためにインターンシップ・仕事体験（※）がどのように役立ったか

89.5% 88.0%
91.7%89.0% 86.8%

92.3%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

全体 文系 理系

インターンシップ・仕事体験に参加した企業の

採用選考を受けた割合

25年卒 26年卒

50.9%
47.5%

55.8%

45.3%
40.1%

52.8%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

全体 文系 理系

入社予定先のインターンシップ・仕事体験参加率

25年卒 26年卒

【図13】

5 Copyright (C)   2023  Mynavi Corporation



キャリア形成活動を行った

どのプログラムも行っていない

2) 【低学年のときに活動したことがある方】低学年（大学1、2年生）のときにキャリア形成活動をして得られたことは何ですか。

回答数

特になにも得られなかった

やりたい仕事が明確になった

働きたいと思う会社が明確になった

大学生同士で良い人脈ができた

憧れの社会人に出会えた

その他

5) キャリア形成活動が就職活動でどのように役立ちましたか。

回答数

業界に対する理解が深まった

職種に対する理解が深まった

企業に対する理解が深まった

面接時の話の材料になった

自分をアピールできた

早期選考に進めた

社会人としてのマナーが身についた

エントリーシートを添削してもらった

採用選考の一部が免除になった

人脈が広がった

大学（大学院）での学習に役立った

その他

キャリア形成活動を行った割合を学年ごとにみると、大学1年次で行っていた学生は35.3%、大学2年次で行っていた学生は

44.5%であった。【図14】低学年（大学1、2年生）にキャリア形成活動を行うことで得られたものについて聞くと「将来のことを真

剣に考えるようになった（39.1%）」が最多回答であり、意識の面で影響があることが示された。また、「将来のために大学での

勉強を頑張ろうと思えた（19.3%）」と学業に対しても影響があるようだ。【図15】キャリア形成活動が就職活動にどのように役

立ったを聞いた際に、図11と同様に業界・職種・企業の理解が深まったという回答が多くみられたが、加えて「自分の適性の

理解が進んだ（52.7%）」という回答も多くみられた。【図16】

インターンシップ・仕事体験は仕事理解の促進が主な効果であると考えられるが、キャリア形成活動はそれよりも幅広い活

動であるため、自己理解を深める側面もあるようだ。

■約3人に1人が大学1年次からキャリア形成活動を行っており、

低学年からキャリア形成活動を行った結果、「将来のことを真剣に考えるようになった」と意識の変化がみられた

【図16】

【図14】

【図15】

35.3%
44.5%

79.1%

49.8%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

大学1年生 大学2年生 大学3年生 大学4年生

キャリア形成活動を行った割合

39.1%

24.9%

19.3%

16.8%

16.7%

14.6%

11.9%

10.1%

8.3%

7.2%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

将来のことを真剣に考えるようになった

「働く」ことに対して具体的なイメージが持てた

将来のために大学での勉強を頑張ろうと思えた

その後どのようなキャリア形成活動を行うか方針が明確になった

特になにも得られなかった

「働く」ことについて前向きな気持ちになった

大学での勉強と仕事のつながりに気づけた

やりたい仕事が明確になった

働きたいと思う会社が明確になった

大学生同士で良い人脈ができた

低学年（大学1、2年生）のキャリア形成活動で得られたもの

65.6%

52.7%

52.5%

51.8%

30.4%

27.1%

25.7%

21.4%

20.7%

18.3%

16.1%

16.0%

12.2%

8.2%

4.3%

0.7%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

業界に対する理解が深まった

自分の適性の理解が進んだ（自己分析が進んだ）

職種に対する理解が深まった

企業に対する理解が深まった

面接時の話の材料になった

自分をアピールできた

早期選考に進めた

グループディスカッションや面接を経験できた

早く就職活動を開始するきっかけになった

働くことや社会人になることをイメージできた

社会人としてのマナーが身についた

エントリーシートを添削してもらった

採用選考の一部が免除になった

人脈が広がった

大学（大学院）での学習に役立った

その他

キャリア形成活動が就職活動でどのように役立ったか
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2) 実施してほしい内定者フォロー

内定式

その他

■内定者フォローでは対面開催が求められ、入社後すぐに役立つ「ビジネスマナー」や「OJT」を望む学生が半数以上

学生に実施してほしい内定者フォローを聞いたところ、最も多い回答は「内定式（61.5%）」であった。続いて対面開催の内定者

懇親会（55.8%）、社内見学（30.8%）、先輩との面談（27.5%）と上位には対面開催のものがあげられており、より「リアル」なコミュ

ニケーションが望まれていることがわかる。【図17】入社までに設けてほしい学習機会の形式を聞くと、集合研修が多くあげられ、

1人で行う研修よりもグループで行う研修形式が望まれていることがわかる。【図18】また、学習の内容としては「ビジネスマナー

（75.9%）」、「現場での仕事体験（56.6%）」と入社すぐに役立つ内容が求められているようだ。【図19】

【図17】

【図19】【図18】

61.5%

55.8%

30.8%

27.5%

22.3%

21.3%

19.9%

19.4%

19.0%

18.1%

16.1%

13.6%

10.1%

56.5%

59.0%

33.9%

26.8%

21.8%

20.7%

18.2%

17.9%

22.9%

17.8%

16.1%

11.1%

11.0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

内定式

内定者懇親会（食事会等）＊対面開催

社内見学・工場見学・施設見学＊リアル開催

先輩と面談（対面）

先輩と面談（WEB）

研修（講義やワーク）（対面）

人事との面談（WEB)

人事との面談（対面）

内定者同士のコミュニティサイト（SNS)

研修（講義やワーク）（WEB)

アルバイト・インターンシップ（出社型）

内定式（WEB）

アルバイト・インターンシップ（リモートワーク型）

実施してほしい内定者フォロー

26年卒（n=2,284） 25年卒（n=2,997）

64.0%

36.3%

29.0%

13.7%

12.7%

9.9%

58.6%

47.0%

34.1%

14.5%

15.9%

9.0%

0% 20% 40% 60% 80%

集合研修（対面）

集合研修（オンライン）

通信教育（提出課題なし）

有料のオンライン講座サイ

トのアカウント利用

通信教育（提出課題あり）

ビジネスパーソン向けの有

料情報サイトのアカウント

利用

入社までに設けてほしい学びの機会の形式

26年卒（n=2,284） 25年卒（n=2,564）

75.9%

56.6%

55.4%

52.0%

49.5%

31.1%

9.8%

69.1%

42.7%

56.2%

47.2%

34.9%

17.3%

6.2%

0% 20% 40% 60% 80%

基本的なビジネスマナー

現場での仕事体験（OJT)

仕事に必要な知識・資格の学

習（Off-JT）

コミュニケーションスキルなど

社会人基礎力の向上

入社後のキャリアデザイン

社内規定・コンプライアンス研

修

ダイバーシティ＆インクルー

ジョン研修

入社までに設けてほしい学びの機会の内容

26年卒（n=2,091） 25年卒（n=2,564）
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WB前全体

面接対策

自己分析

企業研究

業界研究

職種研究

特にない

※内々定先企業への納得度　×　入社予定先企業が該当すると思うこと

その他

回答数

■就職活動を振り返ってもっと十分にすればよかったと思うこと「選考の対策」

入社予定先があてはまること「社風や雰囲気のよさ（56.7%）」、「福利厚生の充実（52.2%）」

就職活動を振り返ってもっと十分にすればよかったと思うことについて聞くと、「面接対策（27.4%）」、「筆記試験対策

（27.0%）」と選考への準備が多くあげられた。【図20】

入社予定先について該当するものを聞いたところ、「社風や雰囲気の良さ（56.7%）」、「福利厚生の充実（52.2%）」をあげる学

生が多く、入社予定先の働く環境について理解している学生が多いことがうかがえる。さらに内々定企業への納得度を比較

したところ、どの項目も納得している学生のほうが高い傾向にあった。特に納得している学生とそうでない学生の差が最も多

かったのは「待遇（給与や賞与など）の良さ（27.7pt差）」であった。【図21】入社予定先に納得している学生ほど待遇を含めた

入社予定先の働く環境の充実や良さを感じていることがわかる。

【図20】

【図21】

27.4%

27.0%

25.6%

25.2%

24.0%

21.9%

20.4%

16.4%

15.6%

14.9%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

面接対策

筆記試験対策

インターンシップ・仕事体験への参加

自己分析

企業研究

業界研究

自分のキャリアについて考えること

職種研究

英語など語学を習得すること

OB・OG訪問

就職活動を振り返って「もっと十分にすればよかったと思うこと」

※上位10項目を抜粋

n=2,284

56.7%

52.2%

44.4%

41.5%

34.6%

27.8%

18.7%

18.5%

15.1%

15.0%

12.4%

10.1%

7.7%

2.9%

2.4%

2.0%

37.0%

32.6%

20.3%

28.8%

23.0%

22.7%

13.2%

12.2%

2.9%

7.1%

9.4%

10.2%

6.6%

1.0%

4.3%

0.8%

59.3%

55.1%

48.0%

44.0%

36.4%

29.7%

19.2%

20.0%

16.4%

16.3%

13.3%

10.8%

8.3%

3.1%

2.0%

2.0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

社風や雰囲気の良さ

福利厚生の充実

待遇（給与や賞与など）の良さ

ワークライフバランスの良さ

研修など人材育成の制度の充実

平均勤続年数の長さ

若手の裁量が大きいこと

在宅勤務・リモートワークの制度の充実

業務のグローバル性

男性育休に関する制度・体制

SDGsへの取り組み

女性管理職の比率の高さ

ダイバーシティ＆インクルージョンへの取り組み

LGBTQフレンドリーな取り組み

その他

週休3日制の導入

内々定先企業への納得度 × 入社予定先企業が該当すると思うこと

全体 納得していない（1～2） 納得している（4～5）

27.7pt差
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26年卒内定者意識調査

■1-1.内々定の状況

1) 内々定保有社数

全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理系

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 191 143 75 144 130 324
26年卒 1.73 1.82 1.60 1.84 1.59 1.82 1.62 1.58 1.68 1.60 1.59 1.62 1.59
25年卒 2.28 2.29 2.27 2.31 2.23 2.29 2.31 2.17 2.30 1.92 2.21 2.16 2.49
24年卒 2.25 2.32 2.17 2.25 2.09 2.35 2.24 2.10 2.26 1.91 2.22 1.94 2.28
23年卒 2.25 - - 2.34 2.10 2.26 2.31 2.01 2.19 2.12 2.17 2.23 2.34
22年卒 2.00 - - 2.10 1.90 2.10 2.00 1.90 2.10 1.80 1.90 2.10 2.00
21年卒 1.87 - - 1.98 1.91 1.87 1.75 1.88 1.98 1.63 1.78 1.80 1.84
20年卒 2.13 - - 2.28 2.17 2.13 1.98 2.10 2.16 2.11 2.00 1.97 2.10
19年卒 2.11 - - 2.25 2.06 2.13 2.04 1.92 2.25 1.98 1.94 1.98 2.15
18年卒 2.03 - - 2.15 1.96 2.01 2.05
17年卒 1.78 - - 1.94 1.62 1.83 1.66 ※平均（単位：社）
16年卒 1.73 - - 1.95 1.61 1.73 1.62

26年卒 25年卒
※保有社数別割合 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650
1社 62.2% 58.7% 67.7% 58.4% 68.9% 59.0% 65.6% 41.0% 41.0% 41.0% 43.1% 42.3% 38.9% 38.8%
2社 20.2% 22.2% 17.1% 22.8% 16.8% 21.6% 17.6% 25.5% 24.7% 26.7% 22.6% 27.2% 26.8% 25.7%
3社以上 17.6% 19.1% 15.2% 18.8% 14.3% 19.5% 16.8% 33.5% 34.3% 32.3% 34.3% 30.4% 34.4% 35.5%

41.0%

62.2%

58.4%

68.9%

59.0%

65.6%

25.5%

20.2%

22.8%

16.8%

21.6%

17.6%

33.5%

17.6%

18.8%

14.3%

19.5%

16.8%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

25年卒全体

26年卒全体

文系男子

理系男子

文系女子

理系女子

内々定保有社数別割合 1社 2社 3社以上
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2) 入社予定先の採用情報に初めて触れた時期
※入社予定先の企業を決めている学生で集計

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,081 1,125 956 333 503 792 453 2,714 1,424 1,290 440 676 984 614
昨年3月以前 11.7% 10.7% 13.1% 9.9% 12.7% 11.5% 13.9% 13.0% 13.8% 12.0% 13.2% 10.8% 14.3% 14.2%
4月 6.4% 6.0% 7.0% 6.3% 7.0% 5.7% 7.1% 6.5% 6.8% 6.2% 7.5% 6.2% 6.0% 6.2%
5月 8.2% 6.8% 10.3% 6.6% 11.3% 6.9% 8.4% 7.5% 7.0% 8.2% 6.6% 9.5% 7.4% 5.9%
6月 11.8% 10.7% 13.3% 11.1% 14.1% 10.4% 11.7% 11.3% 8.9% 14.9% 8.4% 15.4% 9.3% 14.0%
7月 7.2% 7.8% 6.4% 8.7% 6.0% 6.9% 7.1% 6.9% 6.7% 7.1% 6.1% 6.7% 7.2% 8.0%
8月 5.1% 4.7% 5.7% 4.8% 5.4% 4.5% 6.4% 6.3% 6.3% 6.2% 7.0% 6.8% 5.6% 5.2%
9月 3.7% 3.7% 3.6% 3.9% 3.0% 3.5% 4.9% 4.9% 5.5% 4.0% 6.6% 3.8% 4.5% 4.2%
10月 5.4% 5.3% 5.5% 4.8% 4.8% 5.8% 6.8% 6.1% 5.4% 7.2% 5.7% 6.8% 5.2% 7.8%
11月 4.4% 3.3% 6.1% 3.0% 6.2% 3.5% 6.0% 4.6% 4.9% 4.0% 5.0% 3.8% 4.9% 4.2%
12月 5.7% 5.6% 5.8% 5.7% 6.8% 5.6% 4.2% 5.7% 5.4% 6.1% 5.0% 6.2% 5.9% 5.9%
今年1月 5.4% 6.0% 4.5% 6.0% 4.8% 6.1% 4.0% 5.9% 6.3% 5.4% 7.0% 5.9% 5.5% 4.6%
2月 7.4% 8.3% 6.1% 7.8% 6.4% 8.8% 5.5% 7.1% 7.7% 6.4% 6.6% 6.5% 8.7% 6.2%
3月上旬 6.7% 7.5% 5.4% 7.8% 4.4% 7.2% 7.3% 7.3% 8.4% 5.6% 8.0% 4.9% 8.9% 7.0%
3月中旬 2.0% 2.2% 1.7% 2.1% 1.6% 2.4% 1.8% 1.7% 1.5% 2.1% 1.8% 2.1% 1.1% 2.1%
3月下旬 1.5% 1.9% 0.9% 2.1% 1.2% 1.8% 0.4% 1.6% 1.7% 1.5% 2.0% 1.5% 1.3% 1.5%
4月上旬 2.2% 2.8% 1.2% 2.4% 1.2% 3.3% 1.1% 1.5% 1.6% 1.3% 1.8% 1.5% 1.4% 1.0%
4月中旬 0.9% 1.2% 0.5% 0.9% 0.0% 1.5% 1.3% 0.5% 0.5% 0.5% 0.5% 0.6% 0.6% 0.3%
4月下旬 1.1% 1.3% 0.8% 1.5% 1.2% 1.1% 0.2% 0.5% 0.6% 0.3% 0.2% 0.3% 0.9% 0.3%
5月上旬 1.3% 1.4% 1.1% 1.2% 1.2% 1.6% 0.9% 0.4% 0.4% 0.4% 0.2% 0.3% 0.5% 0.7%
5月中旬 0.7% 0.8% 0.4% 0.9% 0.4% 0.8% 0.4% 0.2% 0.3% 0.1% 0.2% - 0.3% 0.3%
5月下旬 0.6% 0.8% 0.3% 0.9% 0.4% 0.6% 0.0% 0.1% 0.1% 0.1% - - 0.1% 0.2%
6月上旬 0.5% 0.7% 0.2% 1.2% 0.2% 0.3% 0.2% 0.2% 0.2% 0.2% 0.2% 0.3% 0.2% 0.2%
6月中旬 0.2% 0.2% 0.2% 0.3% 0.0% 0.1% 0.4% 0.1% 0.1% 0.1% 0.2% 0.1% - -
6月下旬 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% - - - - - - -
7月上旬 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% - 0.1% - - - 0.2%

11.7% 18.1% 26.3%
38.1% 45.3% 50.4% 54.1% 59.5% 63.9% 69.6% 75.0% 82.4% 89.1% 91.1% 92.6% 94.8% 95.7% 96.8% 98.1% 98.7% 99.3% 99.8% 100.0%100.0%100.0%

13.0%
19.5%

27.0%
38.3%

45.2%
51.5% 56.4%

62.5% 67.1%
72.8%

78.7%
85.8%

93.1% 94.8% 96.4% 97.9% 98.4% 98.9% 99.3% 99.5% 99.6% 99.8% 99.9% 99.9% 99.9%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

以前 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬

3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月

昨年 今年

その時点までに入社予定先の採用情報に触れている割合（累積）

26年卒 25年卒
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3) 入社予定先の内々定が出た時期
※入社予定先の企業を決めている学生で集計

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,081 1,125 956 333 503 792 453 2,714 1,424 1,290 440 676 984 614
今年1月以前 11.9% 9.8% 15.0% 9.0% 13.7% 10.6% 17.4% 8.6% 6.7% 11.5% 5.2% 12.3% 8.2% 10.1%
2月上旬 2.7% 2.4% 3.2% 2.4% 3.8% 2.4% 2.2% 3.0% 2.5% 3.6% 3.0% 3.1% 2.1% 4.6%
2月中旬 2.4% 1.7% 3.4% 2.1% 3.4% 1.3% 3.5% 2.4% 1.5% 3.7% 1.4% 4.3% 1.7% 2.6%
2月下旬 4.2% 3.0% 5.9% 3.0% 5.8% 2.9% 6.2% 4.8% 3.4% 7.0% 3.9% 6.1% 2.8% 8.8%
3月上旬 5.4% 5.1% 5.9% 4.5% 6.2% 5.7% 5.5% 4.6% 2.8% 7.3% 1.8% 7.2% 3.9% 7.3%
3月中旬 4.4% 4.1% 5.0% 4.8% 5.4% 3.3% 4.2% 4.5% 3.3% 6.1% 2.7% 6.2% 4.0% 5.9%
3月下旬 7.2% 6.1% 8.7% 6.0% 9.1% 6.2% 7.9% 7.0% 6.6% 7.4% 6.6% 8.3% 6.7% 5.9%
4月上旬 7.1% 6.1% 8.5% 6.3% 10.3% 5.9% 5.3% 7.2% 6.7% 7.8% 5.7% 7.8% 7.7% 7.8%
4月中旬 4.0% 3.5% 4.6% 3.3% 4.8% 3.7% 4.4% 6.0% 6.4% 5.4% 6.8% 5.2% 6.0% 5.9%
4月下旬 6.8% 7.8% 5.5% 8.1% 4.6% 7.4% 7.1% 9.6% 10.1% 9.0% 11.8% 8.9% 8.3% 9.1%
5月上旬 7.4% 9.2% 4.9% 11.1% 4.2% 7.2% 6.2% 7.6% 9.0% 5.6% 9.3% 5.8% 8.6% 5.4%
5月中旬 6.2% 7.1% 4.9% 9.3% 5.2% 4.9% 4.4% 7.1% 8.0% 5.9% 7.7% 6.2% 8.2% 5.4%
5月下旬 9.2% 9.7% 8.4% 7.5% 8.0% 11.9% 9.3% 10.7% 12.3% 8.3% 12.7% 6.8% 11.9% 10.9%
6月上旬 12.0% 14.2% 8.7% 14.4% 8.7% 14.0% 8.6% 9.1% 10.3% 7.3% 10.2% 8.1% 10.5% 5.9%
6月中旬 3.4% 3.7% 3.0% 2.7% 3.0% 4.8% 3.1% 4.1% 5.5% 2.2% 6.4% 1.9% 4.6% 2.6%
6月下旬 4.4% 5.7% 2.6% 5.4% 2.6% 5.9% 2.6% 2.8% 3.7% 1.6% 4.5% 1.5% 2.8% 1.8%
7月上旬 1.2% 0.9% 1.6% 0.0% 1.4% 1.9% 2.0% 0.7% 1.0% 0.2% 0.2% 0.3% 1.8% 0.2%

※理系系統別 26年卒 25年卒
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

回答数 191 143 75 144 130 324 234 172 120 227 138 399
1月以前 15.1% 18.0% 29.4% 9.2% 22.6% 8.1% 12.7% 15.7% 14.4% 6.7% 12.0% 10.5%
2月上旬 5.0% 1.3% 4.8% 1.9% 3.7% 2.4% 3.7% 0.4% 8.1% 3.1% 6.9% 3.0%
2月中旬 3.1% 0.8% 7.4% 3.8% 3.1% 4.3% 3.8% 2.7% 4.6% 4.4% 3.6% 3.4%
2月下旬 8.5% 2.6% 1.0% 6.4% 8.5% 5.8% 7.0% 4.7% 3.2% 9.8% 13.8% 5.6%
3月上旬 6.5% 6.6% 14.2% 1.9% 5.1% 4.6% 8.3% 4.5% 5.5% 8.2% 11.4% 6.6%
3月中旬 7.2% 8.2% 2.0% 5.7% 1.1% 3.0% 11.0% 4.5% 6.9% 3.9% 7.2% 4.1%
3月下旬 9.1% 8.0% 6.2% 12.2% 5.9% 9.0% 7.3% 7.6% 3.9% 9.1% 6.9% 7.6%
4月上旬 9.4% 9.1% 3.6% 12.6% 7.9% 6.5% 7.7% 8.3% 7.7% 12.8% 1.9% 6.5%
4月中旬 5.3% 3.4% 4.8% 6.8% 4.8% 3.0% 3.6% 5.8% 5.6% 7.6% 6.9% 4.6%
4月下旬 4.3% 5.8% 2.9% 5.6% 7.7% 6.2% 7.8% 14.2% 8.7% 7.4% 7.8% 8.6%
5月上旬 2.2% 5.0% 3.6% 4.9% 5.1% 7.4% 3.7% 5.9% 5.9% 5.1% 3.0% 8.1%
5月中旬 2.8% 2.1% 2.6% 7.4% 3.3% 8.1% 6.0% 6.0% 4.2% 4.6% 2.3% 8.3%
5月下旬 9.6% 7.1% 2.6% 8.1% 6.8% 11.9% 5.7% 11.1% 8.1% 8.6% 5.7% 9.4%
6月上旬 5.6% 15.2% 8.8% 8.3% 7.6% 8.8% 9.2% 6.9% 8.5% 5.7% 6.8% 7.0%
6月中旬 3.4% 2.4% 2.6% 1.9% 5.5% 3.8% 1.4% 0.4% 3.0% 0.5% 2.5% 4.3%
6月下旬 2.8% 1.3% 3.6% 1.6% 0.7% 4.6% 0.9% 1.3% 1.6% 2.2% 1.3% 1.9%
7月上旬 0.0% 3.2% 0.0% 1.6% 0.7% 2.7% - - - 0.3% - 0.7%
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7.2% 7.1%

4.0%
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3.4%
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4.6% 4.5%

7.0% 7.2% 6.0%

9.6% 7.6%
7.1%

10.7%
9.1%

4.1%

2.8%
0.7%
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26年卒
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その時期までに入社予定先の内々定が出ている割合（累積）
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※内々定が出た時期（複数内々定の場合はそれぞれ個別に集計している：以下、「内々定全部」）　★
★がついている項目は、学生が内々定を獲得した企業について1人当たり最大4社回答した結果を【社数】をベースに再集計した。

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

のべ回答数 3,725 1,410 2,315 621 1,552 789 763 6,298 3,450 2,848 1,042 1,449 2,408 1,399
1月以前 12.5% 11.8% 13.4% 9.5% 10.9% 14.6% 18.9% 11.3% 9.8% 14.6% 8.6% 14.2% 10.6% 15.2%
2月上旬 2.9% 3.0% 2.8% 2.6% 2.8% 3.4% 3.0% 3.4% 3.1% 4.2% 2.7% 3.6% 3.4% 5.0%
2月中旬 2.6% 2.9% 2.2% 2.7% 1.7% 3.2% 3.4% 2.5% 2.1% 3.6% 2.3% 4.0% 1.9% 3.0%
2月下旬 4.6% 4.6% 4.6% 3.5% 3.5% 5.8% 7.1% 5.3% 4.1% 8.1% 4.5% 7.4% 3.7% 9.1%
3月上旬 5.6% 5.4% 5.8% 5.0% 5.7% 6.0% 6.0% 4.9% 3.7% 7.6% 2.8% 7.8% 4.4% 7.4%
3月中旬 4.4% 5.0% 3.7% 4.8% 3.4% 5.2% 4.5% 5.2% 4.8% 6.0% 3.6% 5.9% 5.7% 6.1%
3月下旬 6.7% 6.8% 6.6% 4.7% 6.1% 9.5% 7.7% 7.4% 6.8% 8.8% 6.8% 9.9% 6.7% 7.4%
4月上旬 6.8% 7.4% 6.2% 6.0% 6.4% 9.1% 5.8% 7.6% 7.3% 8.1% 7.2% 8.4% 7.4% 7.6%
4月中旬 4.5% 4.7% 4.2% 4.8% 4.5% 4.6% 3.5% 6.1% 6.5% 5.2% 7.7% 5.2% 5.7% 5.1%
4月下旬 7.4% 7.5% 7.4% 9.0% 7.7% 5.6% 6.7% 8.7% 9.1% 7.6% 9.8% 7.7% 8.6% 7.5%
5月上旬 7.9% 8.7% 7.0% 11.3% 7.0% 5.6% 7.1% 8.4% 9.7% 5.4% 10.0% 5.7% 9.5% 5.1%
5月中旬 6.1% 6.7% 5.5% 8.1% 5.9% 4.9% 4.6% 6.4% 7.0% 5.3% 7.1% 5.3% 6.9% 5.3%
5月下旬 9.3% 8.5% 10.4% 8.7% 11.3% 8.2% 8.5% 9.5% 10.6% 7.0% 11.2% 6.2% 10.1% 8.1%
6月上旬 10.3% 10.1% 10.5% 12.2% 12.0% 7.5% 7.3% 7.4% 8.4% 5.4% 8.3% 5.9% 8.5% 4.6%
6月中旬 3.7% 3.2% 4.4% 2.9% 5.4% 3.5% 2.2% 2.9% 3.6% 1.4% 3.6% 1.2% 3.6% 1.7%
6月下旬 3.2% 3.1% 3.4% 3.9% 3.9% 2.2% 2.2% 2.2% 2.6% 1.3% 3.0% 1.2% 2.4% 1.4%
7月上旬 1.2% 0.7% 1.9% 0.3% 2.1% 1.1% 1.4% 0.7% 0.9% 0.2% 0.8% 0.1% 1.1% 0.4%

※理系系統別・内々定が出た時期（内々定全部）　★
26年卒 25年卒
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

回答数 291 221 113 214 209 504 509 378 238 479 289 955
1月以前 16.7% 19.3% 28.7% 10.6% 25.9% 9.5% 14.0% 19.0% 11.6% 10.7% 18.0% 15.0%
2月上旬 3.9% 2.7% 3.2% 3.0% 4.9% 2.6% 4.9% 3.6% 6.0% 3.3% 4.5% 4.0%
2月中旬 3.5% 0.8% 5.5% 3.0% 3.0% 4.0% 3.5% 2.9% 3.5% 4.4% 3.4% 3.5%
2月下旬 6.9% 2.7% 4.9% 8.0% 6.8% 7.1% 7.1% 7.7% 6.0% 11.0% 14.4% 6.1%
3月上旬 7.5% 5.7% 10.0% 3.6% 6.7% 4.8% 9.7% 6.8% 7.0% 6.8% 10.8% 6.5%
3月中旬 7.1% 6.0% 2.3% 5.3% 2.5% 4.2% 10.4% 4.6% 4.7% 4.8% 6.7% 4.8%
3月下旬 9.9% 6.9% 7.8% 11.7% 7.1% 8.8% 9.6% 9.9% 9.1% 10.2% 7.7% 7.4%
4月上旬 9.1% 8.7% 5.5% 10.4% 8.7% 5.8% 8.1% 8.5% 6.7% 12.8% 4.9% 6.7%
4月中旬 4.2% 4.5% 6.4% 7.0% 3.0% 2.7% 4.4% 4.7% 7.5% 5.8% 4.6% 5.2%
4月下旬 5.0% 6.0% 6.3% 5.5% 6.7% 6.5% 5.6% 10.2% 9.8% 6.3% 7.6% 7.8%
5月上旬 3.3% 9.2% 2.9% 6.0% 3.5% 8.4% 4.6% 5.4% 7.2% 5.5% 2.4% 6.2%
5月中旬 4.0% 2.9% 1.7% 5.9% 2.8% 7.6% 4.7% 4.5% 3.7% 4.3% 2.1% 7.9%
5月下旬 8.9% 7.4% 3.6% 8.4% 6.1% 10.5% 6.0% 7.2% 7.8% 6.7% 4.6% 8.4%
6月上旬 4.8% 10.2% 7.0% 6.9% 5.5% 9.0% 5.8% 3.8% 5.6% 4.7% 5.0% 6.1%
6月中旬 3.3% 3.6% 1.7% 1.9% 4.1% 3.1% 1.0% 0.4% 1.4% 0.4% 1.6% 2.6%
6月下旬 1.8% 1.3% 2.3% 1.7% 0.8% 3.6% 0.6% 0.9% 1.7% 2.2% 1.3% 1.4%
7月上旬 - 2.1% - 1.1% 1.8% 1.9% - - 0.7% 0.2% 0.3% 0.3%

5.6% 4.4% 6.7% 6.8% 4.5% 7.4% 7.9% 6.1% 9.3% 10.3% 3.7%
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1.2%
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10%

15%

上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬

3月 4月 5月 6月 7月

全体 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

※数字は全体
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※内々定が出た時期（内々定全部）・前年比・文理男女　★
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※内々定が出た時期（内々定全部）・前年比・理系系統別　★
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※内々定が出た時期×内々定先企業規模　★
（内々定全部）

全体
300人
未満

300～
999人

1,000～
4,999人

5,000人
以上

のべ回答数 3,725 674 924 1,088 1,039
1月以前 12.5% 8.0% 8.4% 14.6% 16.7%
2月上旬 2.9% 3.3% 2.1% 3.1% 3.1%
2月中旬 2.6% 1.9% 2.3% 1.6% 4.4%
2月下旬 4.6% 3.7% 4.3% 4.7% 5.3%
3月上旬 5.6% 5.0% 4.6% 5.5% 6.8%
3月中旬 4.4% 2.6% 5.1% 3.5% 5.9%
3月下旬 6.7% 4.7% 5.1% 7.2% 8.8%
4月上旬 6.8% 5.0% 5.5% 6.7% 9.3%
4月中旬 4.5% 4.5% 4.7% 4.3% 4.5%
4月下旬 7.4% 9.4% 7.4% 8.1% 5.6%
5月上旬 7.9% 8.4% 9.4% 9.7% 4.6%
5月中旬 6.1% 7.3% 9.2% 6.1% 2.8%
5月下旬 9.3% 12.3% 11.1% 8.9% 6.5%
6月上旬 10.3% 12.6% 11.5% 7.9% 10.4%
6月中旬 3.7% 4.6% 4.6% 3.6% 2.6%
6月下旬 3.2% 4.6% 3.8% 3.4% 1.7%
7月上旬 1.2% 2.0% 1.0% 1.1% 1.0%
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10%

15%

上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬

3月 4月 5月 6月 7月

全体 300人未満 300～999人

1,000～4,999人 5,000人以上

2.9% 2.6% 4.6% 5.6% 4.4% 6.7% 6.8% 4.5% 7.4% 7.9% 6.1% 9.3% 10.3% 3.7% 3.2%

1.2%

3.4%

2.5%

5.3%
4.9%

5.2%

7.4%
7.6%

6.1%
8.7%

8.4%

6.4%

9.5%

7.4%

2.9%
2.2%

0.7%
0%

2%

4%

6%

8%

10%

12%

上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬

2月 3月 4月 5月 6月 7月

26年卒 25年卒
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※内々定が出た時期×業界大分類　★
（内々定全部）

全体 建設 製造 商社 小売 金融 マスコミ
ソフトウエ
ア・通信

サービス・
インフラ

官公庁・公
社・団体

のべ回答数 3,725 203 1,112 106 168 367 91 576 989 113
1月以前 12.5% 19.8% 9.5% 9.4% 29.8% 3.1% 10.2% 15.4% 14.8% 2.5%
2月上旬 2.9% 5.1% 3.1% 3.4% 2.3% 0.7% 1.6% 3.8% 3.1% -
2月中旬 2.6% 4.3% 3.0% 1.3% 4.7% 1.5% 2.0% 2.2% 2.6% 0.7%
2月下旬 4.6% 6.8% 6.1% 4.3% 6.7% 4.5% 4.4% 3.0% 3.7% -
3月上旬 5.6% 5.5% 7.3% 4.3% 4.5% 4.5% 6.8% 4.8% 5.4% 0.7%
3月中旬 4.4% 1.9% 5.4% 10.6% 2.3% 6.5% 6.0% 3.4% 3.6% 0.7%
3月下旬 6.7% 7.5% 7.4% 6.3% 5.0% 8.2% 4.2% 5.9% 5.9% 10.7%
4月上旬 6.8% 6.4% 8.8% 4.3% 10.0% 8.6% 3.2% 6.3% 5.3% -
4月中旬 4.5% 6.6% 4.7% 4.0% 3.1% 5.4% 0.8% 4.4% 4.1% 4.3%
4月下旬 7.4% 3.8% 7.9% 4.7% 5.3% 11.5% 3.6% 7.2% 7.8% 2.1%
5月上旬 7.9% 6.5% 7.2% 7.6% 7.1% 10.0% 7.2% 9.3% 7.9% 6.1%
5月中旬 6.1% 1.7% 5.7% 11.9% 2.3% 7.4% 8.0% 6.1% 7.0% 5.9%
5月下旬 9.3% 9.2% 8.6% 15.9% 5.1% 10.1% 13.5% 10.4% 8.6% 12.9%
6月上旬 10.3% 5.0% 9.8% 6.3% 4.1% 12.5% 19.6% 9.0% 11.5% 20.6%
6月中旬 3.7% 3.7% 3.1% 2.0% 3.9% 4.5% 4.0% 4.0% 3.5% 9.6%
6月下旬 3.2% 5.5% 1.8% 1.7% 0.8% 0.6% 4.0% 4.1% 3.8% 18.1%
7月上旬 1.2% 0.7% 0.8% 2.0% 3.1% 0.4% 0.8% 0.8% 1.6% 5.1%

4) 入社予定先企業規模
※入社予定先の企業を決めている学生で集計 26年卒 25年卒

全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,081 1,125 956 333 503 792 453 2,714 1,424 1,290 440 676 984 614
50人未満 2.0% 2.6% 1.2% 2.1% 1.2% 3.0% 1.1% 2.7% 3.5% 1.6% 4.3% 1.3% 2.6% 2.1%
50人以上100人未満 3.5% 4.6% 1.8% 4.5% 1.2% 4.7% 2.9% 3.9% 4.4% 3.3% 4.5% 2.8% 4.2% 4.1%
100人以上300人未満 10.9% 13.0% 8.0% 12.6% 7.4% 13.4% 9.1% 10.3% 12.1% 7.7% 11.8% 6.5% 12.3% 9.9%
300人以上500人未満 9.8% 11.2% 7.8% 9.0% 7.2% 13.5% 9.1% 8.1% 9.1% 6.8% 8.9% 6.7% 9.2% 7.0%
500人以上1,000人未満 13.0% 14.3% 11.0% 14.4% 9.9% 14.1% 13.0% 13.9% 16.3% 10.4% 15.5% 9.5% 17.1% 12.1%
1,000人以上3,000人未満 20.3% 20.1% 20.6% 19.8% 19.3% 20.5% 23.0% 21.1% 21.7% 20.2% 22.3% 19.7% 21.0% 21.2%
3,000人以上5,000人未満 9.7% 10.0% 9.2% 11.4% 10.1% 8.5% 7.5% 7.9% 7.6% 8.3% 6.8% 8.4% 8.4% 8.1%
5,000人以上 30.8% 24.3% 40.4% 26.1% 43.7% 22.3% 34.4% 32.0% 25.5% 41.7% 25.9% 45.1% 25.1% 35.5%
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25%

上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬

3月 4月 5月 6月 7月

建設 製造 商社 小売 金融 マスコミ ソフトウエア・通信 サービス・インフラ
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5) 入社予定先業界大分類
※入社予定先の企業を決めている学生で集計 26年卒 25年卒

全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,081 1,125 956 333 503 792 453 2,714 1,424 1,290 440 676 984 614
建設 5.1% 3.6% 7.3% 3.3% 8.0% 3.9% 6.2% 7.0% 6.0% 8.4% 7.7% 8.4% 4.2% 8.5%
製造 29.9% 15.8% 50.5% 14.4% 51.1% 17.2% 49.4% 32.3% 19.4% 51.4% 19.4% 54.0% 19.1% 47.0%
商社 3.0% 4.5% 0.9% 4.8% 1.0% 4.2% 0.7% 3.2% 4.5% 1.2% 3.7% 0.9% 5.4% 1.8%
小売 4.2% 6.1% 1.4% 7.8% 0.6% 4.3% 2.9% 3.2% 4.8% 1.0% 3.6% 0.4% 5.9% 1.9%
金融 11.0% 17.2% 1.9% 19.8% 2.2% 14.5% 1.3% 9.6% 14.7% 2.2% 16.8% 2.5% 12.4% 1.8%
マスコミ 2.8% 4.3% 0.5% 4.2% 0.6% 4.4% 0.4% 2.9% 4.4% 0.7% 4.3% 0.9% 4.4% 0.5%
ソフトウエア・通信 14.3% 15.1% 13.1% 15.0% 12.9% 15.3% 13.5% 15.0% 16.0% 13.7% 17.1% 14.1% 14.9% 12.7%
サービス・インフラ 26.2% 29.8% 21.0% 27.6% 20.7% 31.9% 21.6% 23.7% 27.2% 18.8% 23.3% 15.9% 31.0% 23.5%
官公庁・公社・団体 3.5% 3.6% 3.3% 3.0% 3.0% 4.3% 4.0% 2.8% 3.1% 2.5% 4.1% 2.5% 2.0% 2.4%

26年卒 25年卒

機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

回答数 234 172 120 227 138 399 234 172 120 227 138 399
建設 6.2% 3.9% 55.6% 0.0% 0.0% 3.3% 5.0% 2.4% 67.7% 1.3% 0.0% 1.5%
製造 63.7% 26.3% 8.1% 81.7% 43.8% 51.8% 66.8% 29.2% 4.2% 82.0% 40.5% 51.2%
商社 1.2% 0.0% 0.0% 0.0% 1.8% 1.4% 0.5% 0.7% 0.0% 1.7% 0.6% 2.3%
小売 0.0% 0.0% 0.0% 0.5% 6.5% 2.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 3.6% 2.3%
金融 0.0% 4.4% 1.0% 0.9% 0.0% 3.4% 1.4% 4.1% 1.8% 1.9% 0.0% 3.1%
マスコミ 0.0% 0.5% 1.0% 0.9% 0.0% 0.9% 0.3% 1.4% 0.0% 0.3% 1.0% 1.2%
ソフトウエア・通信 8.7% 43.2% 1.6% 2.9% 0.0% 14.1% 9.7% 50.4% 1.0% 2.1% 1.9% 13.3%
サービス・インフラ 19.9% 21.6% 23.8% 10.5% 45.1% 16.7% 14.7% 12.3% 17.9% 9.8% 50.2% 20.6%
官公庁・公社・団体 0.4% 0.0% 8.8% 2.5% 2.8% 6.4% 1.7% - 7.3% 0.5% 1.9% 4.2%

17 Copyright (C)   2023  Mynavi Corporation



6) 入社予定先業界
※入社予定先の企業を決めている学生で集計 26年卒 25年卒

全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,081 1,125 956 333 503 792 453 2,714 1,424 1,290 440 676 984 614
建設・設備工事・建築設計 3.8% 2.3% 5.8% 2.4% 7.0% 2.3% 3.8% 4.5% 3.1% 6.5% 4.3% 7.2% 1.8% 5.2%
住宅・建材・インテリア・ディスプレイ 1.4% 1.3% 1.5% 0.9% 1.0% 1.6% 2.4% 2.5% 2.9% 1.9% 3.4% 1.2% 2.4% 3.3%
食品・農林・水産 5.2% 2.8% 8.6% 1.8% 7.0% 3.8% 11.7% 4.1% 2.8% 6.0% 2.7% 4.0% 2.9% 9.6%
アパレル・服飾関連 0.9% 1.3% 0.2% 0.9% 0.0% 1.8% 0.4% 0.9% 1.5% 0.2% 0.7% 0.1% 2.2% 0.2%
繊維・化学・石油・紙パルプ・ゴム・ガラス 3.7% 1.5% 7.1% 1.8% 6.0% 1.1% 9.1% 4.3% 1.8% 7.9% 2.5% 8.9% 1.0% 6.2%
薬品・化粧品 3.3% 0.8% 7.1% 0.6% 5.4% 1.0% 10.2% 3.3% 0.6% 7.1% 0.5% 4.6% 0.8% 11.7%
鉄鋼・金属・金属製品・鉱業 1.2% 0.9% 1.8% 0.9% 2.0% 0.9% 1.3% 1.7% 1.3% 2.4% 1.6% 3.0% 0.9% 1.5%
機械・プラント・環境・リサイクル 2.1% 0.8% 3.9% 0.3% 4.6% 1.4% 2.6% 3.6% 2.2% 5.6% 2.0% 7.2% 2.3% 2.6%
電子機器・電気機器・OA機器 4.9% 2.5% 8.4% 2.7% 10.5% 2.3% 4.4% 5.1% 2.1% 9.5% 2.0% 11.8% 2.2% 5.4%
自動車・輸送用機器・自動車部品 4.7% 2.2% 8.2% 2.7% 11.1% 1.8% 2.9% 4.8% 3.5% 6.7% 4.5% 8.3% 2.3% 3.9%
精密・医療機器 1.4% 0.3% 2.9% 0.3% 2.6% 0.3% 3.5% 1.9% 1.1% 3.1% 0.5% 3.3% 1.7% 2.9%
印刷・事務機器・日用品 0.8% 0.7% 0.9% 0.6% 0.6% 0.9% 1.5% 0.8% 0.7% 1.0% 0.5% 1.2% 1.0% 0.7%
スポーツ・玩具・ゲーム製品 0.5% 0.4% 0.7% 0.3% 0.8% 0.5% 0.7% 0.4% 0.6% 0.1% 0.5% 0.1% 0.8% -
その他メーカー 1.2% 1.5% 0.8% 1.5% 0.6% 1.5% 1.1% 1.4% 1.2% 1.8% 1.4% 1.5% 1.0% 2.3%
総合商社 1.0% 1.5% 0.3% 1.8% 0.4% 1.3% 0.2% 0.7% 0.9% 0.4% 0.7% 0.3% 1.2% 0.5%
専門商社・通販 2.0% 3.0% 0.5% 3.0% 0.6% 2.9% 0.4% 2.5% 3.6% 0.8% 3.0% 0.6% 4.2% 1.3%
百貨店・スーパー・コンビニ 2.5% 4.1% 0.2% 6.0% 0.2% 2.1% 0.2% 1.5% 2.4% 0.2% 1.6% 0.1% 3.2% 0.3%
専門店・ドラッグストア 1.7% 2.0% 1.2% 1.8% 0.4% 2.1% 2.6% 1.7% 2.4% 0.8% 2.0% 0.3% 2.7% 1.6%
銀行・証券・信金・労金・信組 8.2% 13.0% 1.3% 15.9% 1.6% 10.0% 0.7% 6.1% 9.1% 1.7% 10.2% 1.8% 8.0% 1.6%
クレジット・信販・リース・その他金融 1.3% 2.1% 0.3% 2.1% 0.2% 2.0% 0.4% 1.9% 3.0% 0.3% 3.4% 0.4% 2.5% -
生保・損保 1.4% 2.2% 0.3% 1.8% 0.4% 2.5% 0.2% 1.6% 2.6% 0.2% 3.2% 0.3% 1.9% 0.2%
放送・新聞・出版 1.2% 1.8% 0.3% 1.2% 0.4% 2.4% 0.0% 1.7% 2.5% 0.5% 2.7% 0.6% 2.3% 0.3%
広告・芸能 1.6% 2.5% 0.3% 3.0% 0.2% 2.0% 0.4% 1.2% 1.9% 0.2% 1.6% 0.3% 2.1% 0.2%
ソフトウエア・情報処理・ネット関連 12.4% 13.1% 11.3% 13.5% 11.3% 12.6% 11.3% 13.3% 14.3% 11.8% 15.5% 12.1% 13.2% 11.2%
ゲームソフト 0.1% 0.1% 0.0% 0.0% 0.0% 0.3% 0.0% 0.1% 0.2% 0.1% 0.2% 0.1% 0.1% -
通信 1.9% 1.9% 1.8% 1.5% 1.6% 2.4% 2.2% 1.6% 1.5% 1.8% 1.4% 1.9% 1.6% 1.5%
鉄道・航空 3.6% 3.5% 3.8% 3.6% 5.4% 3.4% 0.9% 2.7% 3.0% 2.3% 2.5% 2.5% 3.6% 1.8%
陸運・海運・物流・倉庫 2.7% 4.1% 0.7% 4.8% 1.0% 3.3% 0.2% 2.4% 3.7% 0.6% 3.9% 0.6% 3.5% 0.5%
電力・ガス・エネルギー 2.1% 1.3% 3.2% 1.5% 4.6% 1.1% 0.7% 1.4% 0.8% 2.3% 0.7% 2.8% 0.9% 1.3%
不動産 1.9% 2.6% 0.7% 3.0% 0.6% 2.3% 0.9% 1.4% 2.0% 0.5% 1.6% 0.4% 2.3% 0.5%
レストラン・給食・フードサービス 0.6% 0.7% 0.4% 0.6% 0.0% 0.8% 1.1% 0.6% 0.7% 0.3% 0.9% - 0.5% 1.0%
ホテル・旅行 2.0% 3.2% 0.2% 1.8% 0.2% 4.7% 0.2% 2.5% 4.1% 0.1% 3.4% 0.1% 4.9% -
医療機関・調剤薬局 2.5% 0.7% 5.0% 0.3% 2.0% 1.1% 10.6% 2.7% 1.3% 4.8% 0.9% 1.6% 1.7% 10.6%
介護・福祉サービス 0.6% 1.0% 0.1% 0.3% 0.2% 1.6% 0.0% 1.2% 2.0% 0.1% 1.8% - 2.1% 0.3%
アミューズメント・レジャー 0.9% 1.0% 0.6% 0.9% 0.4% 1.1% 1.1% 0.3% 0.4% 0.1% 0.2% - 0.6% 0.3%
コンサルティング・調査 3.3% 3.5% 3.0% 3.9% 3.4% 3.0% 2.4% 2.5% 1.6% 3.8% 1.6% 4.3% 1.6% 2.9%
人材サービス（派遣・紹介） 2.1% 2.6% 1.3% 2.4% 1.6% 2.9% 0.7% 2.0% 2.2% 1.7% 1.1% 2.1% 3.4% 1.1%
教育・学校法人 1.3% 2.1% 0.2% 1.5% 0.0% 2.7% 0.7% 1.4% 2.1% 0.4% 1.8% 0.1% 2.3% 1.0%
エステ・理美容・フィットネス 0.1% 0.2% 0.0% 0.0% 0.0% 0.5% 0.0% 0.2% 0.3% 0.2% 0.2% 0.1% 0.3% 0.2%
冠婚葬祭 0.1% 0.1% 0.1% 0.0% 0.0% 0.1% 0.2% 0.2% 0.4% - - - 0.8% -
その他サービス 2.5% 3.1% 1.6% 3.0% 1.4% 3.3% 2.0% 2.2% 2.6% 1.6% 2.7% 1.3% 2.5% 2.0%
官公庁・公社・団体・農協 3.5% 3.6% 3.3% 3.0% 3.0% 4.3% 4.0% 2.8% 3.1% 2.5% 4.1% 2.5% 2.0% 2.4%
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※理系系統別・理系院生学部生別
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系
理系学部生 理系院生

回答数 184 134 74 138 123 303 413 543
建設・設備工事・建築設計 5.8% 3.4% 40.5% 0.0% 0.0% 2.8% 7.7% 4.5%
住宅・建材・インテリア・ディスプレイ 0.4% 0.5% 15.1% 0.0% 0.0% 0.5% 3.3% 0.3%
食品・農林・水産 1.2% 1.7% 1.6% 10.3% 3.4% 20.8% 9.3% 8.2%
アパレル・服飾関連 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.5% 0.0% 0.3%
繊維・化学・石油・紙パルプ・ゴム・ガラス 1.7% 0.8% 0.0% 31.3% 3.5% 5.7% 2.5% 10.2%
薬品・化粧品 0.0% 0.0% 0.0% 7.2% 33.2% 7.8% 5.3% 8.3%
鉄鋼・金属・金属製品・鉱業 2.1% 0.0% 0.0% 5.0% 0.0% 1.9% 0.8% 2.4%
機械・プラント・環境・リサイクル 9.2% 2.2% 1.6% 7.8% 0.0% 1.0% 2.6% 4.8%
電子機器・電気機器・OA機器 21.7% 8.5% 4.9% 8.1% 1.1% 2.1% 3.4% 11.8%
自動車・輸送用機器・自動車部品 22.4% 8.9% 0.0% 4.7% 1.1% 3.8% 5.0% 10.4%
精密・医療機器 3.0% 0.5% 0.0% 4.3% 1.4% 4.7% 0.8% 4.4%
印刷・事務機器・日用品 1.3% 0.0% 0.0% 2.2% 0.0% 1.1% 0.5% 1.2%
スポーツ・玩具・ゲーム製品 1.2% 2.2% 0.0% 0.0% 0.0% 0.5% 0.7% 0.8%
その他メーカー 0.0% 1.4% 0.0% 0.5% 0.0% 1.7% 1.2% 0.5%
総合商社 0.6% 0.0% 0.0% 0.0% 1.1% 0.3% 0.0% 0.6%
専門商社・通販 0.6% 0.0% 0.0% 0.0% 0.7% 1.1% 1.0% 0.2%
百貨店・スーパー・コンビニ 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.7% 0.5% 0.0%
専門店・ドラッグストア 0.0% 0.0% 0.0% 0.5% 6.5% 1.3% 2.9% 0.0%
銀行・証券・信金・労金・信組 0.0% 3.4% 0.0% 0.9% 0.0% 2.1% 1.8% 0.9%
クレジット・信販・リース・その他金融 0.0% 0.5% 1.0% 0.0% 0.0% 0.4% 0.4% 0.2%
生保・損保 0.0% 0.5% 0.0% 0.0% 0.0% 0.9% 0.5% 0.2%
放送・新聞・出版 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.9% 0.0% 0.4%
広告・芸能 0.0% 0.5% 1.0% 0.9% 0.0% 0.0% 0.5% 0.1%
ソフトウエア・情報処理・ネット関連 7.1% 39.9% 1.6% 2.9% 0.0% 10.7% 13.8% 9.6%
ゲームソフト 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
通信 1.5% 3.3% 0.0% 0.0% 0.0% 3.3% 1.3% 2.2%
鉄道・航空 7.9% 4.2% 7.5% 1.4% 0.0% 2.0% 5.6% 2.5%
陸運・海運・物流・倉庫 1.7% 0.8% 1.6% 0.0% 0.0% 0.3% 1.1% 0.4%
電力・ガス・エネルギー 5.8% 3.1% 1.6% 3.2% 0.0% 2.9% 1.3% 4.5%
不動産 0.0% 0.0% 7.9% 0.0% 0.0% 0.3% 1.0% 0.5%
レストラン・給食・フードサービス 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.3% 1.0% 0.0%
ホテル・旅行 0.0% 0.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.3% 0.5% 0.0%
医療機関・調剤薬局 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 41.7% 1.2% 12.4% 0.0%
介護・福祉サービス 0.0% 0.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.3% 0.0%
アミューズメント・レジャー 0.9% 0.0% 1.0% 0.0% 0.0% 1.2% 1.2% 0.3%
コンサルティング・調査 1.2% 5.1% 4.2% 2.7% 1.4% 3.9% 1.5% 4.1%
人材サービス（派遣・紹介） 1.7% 4.8% 0.0% 0.5% 0.0% 0.3% 2.5% 0.4%
教育・学校法人 0.0% 0.0% 0.0% 0.5% 0.0% 0.5% 0.4% 0.1%
エステ・理美容・フィットネス 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
冠婚葬祭 0.0% 0.5% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.2% 0.0%
その他サービス 0.6% 1.4% 0.0% 2.0% 2.1% 2.5% 2.0% 1.3%
官公庁・公社・団体・農協 0.4% 0.0% 8.8% 2.5% 2.8% 6.4% 3.1% 3.5%
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7) 業界別平均選考回数・選考前接触回数 ★

★がついている項目は、学生が内々定を獲得した企業について1人当たり最大4社回答をした結果を【社数】をベースに再集計した。

＊選考前接触回数＝選考開始以前にその企業の人事担当者やOB・OG・リクルーターと会った回数／選考中接触回数＝選考と選考の間（例えば、2次面接と最終面接の間）に質問をするための面談などの回数

対象社数
選考前
接触

回数＊

選考中
接触

回数＊

内々定
出し後

接触回数
＊

（単位：回） （ｎ値） 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 理系学部生 理系院生 全体 全体 全体

のべ回答数 3,725 1,410 2,315 621 1,552 789 763 1,924 391 3,725 3,725 3,725

26年卒全体平均 3,725 3.0 2.9 3.0 3.1 3.1 2.9 2.7 3.0 3.0 1.2 0.9 1.1

25年卒全体平均 6,002 2.9 3.0 2.7 3.0 2.8 3.0 2.6 2.6 2.8 0.9 0.7 0.7

建設・設備工事・建築設計 133 2.7 2.7 2.7 2.9 2.8 2.7 2.6 2.8 2.5 1.3 0.9 1.0
住宅・建材・インテリア・ディスプレイ 70 2.9 2.8 2.9 2.9 3.0 2.7 2.8 2.9 3.3 1.5 1.3 1.5
食品・農林・水産 234 3.1 3.2 3.1 3.0 3.3 3.2 3.0 3.0 3.3 0.9 0.6 1.0
アパレル・服飾関連 37 3.1 3.2 3.1 2.8 3.1 5.0 3.3 3.1 3.3 1.2 3.8 1.4
繊維・化学・石油・紙パルプ・ゴム・ガラス 132 3.0 3.0 3.0 2.8 3.1 3.0 3.0 3.0 3.1 0.8 0.7 0.9
薬品・化粧品 144 3.0 3.0 3.0 3.0 3.2 3.0 2.9 3.0 3.0 1.0 0.5 1.1
鉄鋼・金属・金属製品・鉱業 37 2.8 2.6 3.1 2.8 3.0 2.5 3.1 2.9 3.2 1.8 1.0 1.1
機械・プラント・環境・リサイクル 76 2.8 2.9 2.8 2.8 2.8 2.9 2.8 2.9 2.6 1.4 0.9 1.1
電子機器・電気機器・OA機器 144 2.7 2.7 2.9 2.9 3.0 2.6 2.8 2.9 2.8 1.1 0.8 0.9
自動車・輸送用機器・自動車部品 146 2.5 2.4 2.6 2.6 2.7 2.4 2.6 2.6 3.0 1.4 1.0 0.9
精密・医療機器 51 2.9 3.0 2.9 4.0 3.3 2.9 2.8 3.3 2.7 1.8 0.6 1.0
印刷・事務機器・日用品 38 3.1 3.4 3.0 3.2 3.0 3.5 3.3 3.0 3.0 1.1 0.6 0.6
スポーツ・玩具・ゲーム製品 24 3.8 4.5 3.1 3.5 3.4 5.5 2.5 3.1 3.0 1.1 1.2 1.0
その他メーカー 49 3.1 2.9 3.1 3.2 3.4 2.0 2.8 3.2 3.0 1.4 0.7 0.7
総合商社 30 3.1 3.2 3.1 3.1 3.1 3.5 3.0 3.1 2.5 2.0 0.7 1.4
専門商社・通販 76 3.2 3.0 3.3 3.2 3.3 2.5 3.0 3.3 - 1.3 0.8 1.1
百貨店・スーパー・コンビニ・チェーンストア 76 2.9 2.8 2.9 2.8 2.9 2.0 3.0 2.9 - 1.1 1.2 2.0
専門店・ドラッグストア 92 2.4 2.1 2.5 2.4 2.7 1.2 1.9 2.5 - 1.2 0.6 1.7
銀行・証券・信金・労金・信組 255 3.5 3.4 3.6 3.2 3.6 4.7 2.7 3.6 2.3 1.3 1.1 1.0
クレジット・信販・リース・その他金融 46 3.3 3.4 3.3 3.4 3.4 3.0 2.5 3.3 - 0.9 1.1 1.5
生保・損保 66 3.9 4.0 3.8 4.3 3.8 3.4 4.7 3.8 - 1.6 1.8 1.5
放送・新聞・出版 42 3.5 3.1 3.6 3.5 3.6 2.8 4.0 3.6 3.7 0.8 1.0 1.2
広告・芸能 49 3.6 3.4 3.7 3.3 3.6 4.0 5.0 3.7 5.0 0.7 1.1 1.3
ソフトウエア・情報処理・ネット関連 505 3.0 2.8 3.1 2.7 3.1 2.8 3.1 3.1 2.9 0.8 0.8 1.1
ゲームソフト 3 3.0 2.0 3.5 2.0 3.5 - - 3.5 - 0.0 0.3 1.3
通信 68 3.0 3.2 2.9 4.3 3.0 2.7 2.5 2.9 2.8 0.9 1.4 1.5
鉄道・航空 114 3.1 3.2 2.9 3.3 2.9 3.1 3.0 3.0 1.3 1.2 0.5 0.7
陸運・海運・物流・倉庫 87 3.0 2.7 3.3 2.6 3.3 3.2 3.0 3.3 - 1.0 0.7 0.9
電力・ガス・エネルギー 52 2.8 2.8 2.8 3.3 2.8 2.7 2.7 2.8 2.8 1.6 0.6 0.8
不動産 58 3.3 3.4 3.2 3.2 3.3 4.0 2.7 3.2 2.8 1.4 1.3 1.4
レストラン・給食・フードサービス 21 2.7 2.4 2.8 2.5 3.3 2.0 2.0 2.8 - 1.0 1.4 1.1
ホテル・旅行 91 3.2 3.2 3.2 3.2 3.3 3.0 2.0 3.2 - 1.0 0.6 0.8
医療機関・調剤薬局 126 1.6 2.0 1.5 3.0 2.1 1.7 1.4 1.5 - 2.4 0.6 1.1
介護・福祉サービス 33 2.3 2.3 2.3 2.0 2.3 2.5 - 2.2 3.5 1.8 0.7 1.6
アミューズメント・レジャー 33 3.2 3.6 3.0 3.2 2.9 4.3 3.4 3.0 3.5 0.8 0.7 1.1
コンサルティング・調査 118 3.3 3.5 3.2 3.7 3.2 3.3 3.3 3.1 3.7 1.3 1.1 1.7
人材サービス（派遣・紹介） 87 2.7 2.6 2.8 3.0 2.9 2.4 2.5 2.8 2.0 1.0 1.6 1.9
教育・学校法人 65 3.1 3.4 3.1 3.4 3.1 3.0 3.5 3.1 3.0 1.1 1.7 1.4
エステ・理美容・フィットネス 9 3.3 4.0 3.3 4.0 3.3 - - 3.3 - 1.4 1.9 1.0
冠婚葬祭 3 4.3 - 4.3 - 7.0 - 3.0 4.3 - 3.3 0.3 1.0
その他サービス 92 2.8 2.7 2.8 2.9 2.9 2.5 2.5 2.8 2.8 1.2 0.6 0.8

官公庁・公社・団体・農協 113 3.3 3.4 3.2 3.5 3.1 3.3 3.4 3.2 3.5 1.6 0.5 0.6

※業界大分類別選考回数・選考前接触回数　★

対象社数
選考前
接触

回数＊

選考中
接触

回数＊

内々定
出し後

接触回数
＊

（単位：回） （n値） 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 理系学部生 理系院生 全体 全体 全体

建設 203 2.8 2.8 2.8 2.9 2.9 2.7 2.7 2.8 2.7 1.4 1.1 1.2
製造（建設除く） 1,112 2.9 2.8 3.0 2.9 3.1 2.8 2.9 3.0 3.0 1.1 0.8 1.0
商社 106 3.2 3.1 3.2 3.1 3.2 3.0 3.0 3.2 2.5 1.5 0.8 1.2
小売 168 2.6 2.5 2.7 2.6 2.8 1.3 2.0 2.7 - 1.2 0.9 1.8
金融 367 3.6 3.5 3.6 3.3 3.6 4.4 3.2 3.6 2.3 1.3 1.2 1.2
マスコミ 91 3.5 3.3 3.6 3.4 3.6 3.0 4.7 3.6 4.0 0.7 1.1 1.3
ソフトウエア・通信 576 3.0 2.8 3.0 2.8 3.1 2.8 3.0 3.1 2.9 0.8 0.9 1.2
サービス・インフラ 989 2.8 3.0 2.8 3.1 3.0 2.9 2.1 2.7 3.0 1.3 0.9 1.2

官公庁・公社・団体 113 3.3 3.4 3.2 3.5 3.1 3.3 3.4 3.2 3.5 1.6 0.5 0.6

平均選考回数

平均選考回数
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8) 入社予定先企業を知ったきっかけ
26年卒

全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,081 1,125 956 333 503 792 453
インターンシップなどのキャリア形成活動 3.5% 3.4% 3.8% 4.2% 3.8% 2.5% 3.8%
ダイレクトメール（WEB、e-mail、郵送） 0.5% 0.4% 0.6% 0.3% 0.8% 0.5% 0.2%
就職情報サイト 29.3% 33.0% 23.9% 30.6% 23.9% 35.4% 23.8%
企業ホームページ 6.8% 6.1% 8.0% 7.8% 8.3% 4.3% 7.3%
就職情報誌 0.8% 0.8% 0.8% 0.9% 1.0% 0.8% 0.4%
合同企業説明会（就職イベントなど）＊WEB開催含む 10.1% 10.4% 9.6% 11.1% 8.2% 9.7% 12.1%
学内の合同企業説明会 4.6% 4.4% 4.9% 5.4% 4.8% 3.4% 5.1%
個別企業セミナー（対面） 0.5% 0.7% 0.3% 0.9% 0.4% 0.5% 0.0%
個別企業セミナー（WEB） 2.2% 2.1% 2.4% 2.1% 2.4% 2.1% 2.4%
OB、OG、先輩社員、研究室やゼミの先輩 4.7% 2.1% 8.6% 2.7% 9.5% 1.4% 6.8%
親、親類、友人 5.7% 5.5% 6.0% 4.5% 4.4% 6.4% 8.8%
教授、教員、大学の講義 3.1% 2.2% 4.4% 2.1% 4.6% 2.4% 4.0%
SNS（X、Facebook、LINEなど） 1.6% 2.1% 1.0% 2.4% 1.0% 1.8% 0.9%
テレビ、新聞、雑誌、書籍（CM・広告含む） 1.6% 1.3% 2.0% 1.2% 2.0% 1.4% 2.0%
商品、サービス、店舗を利用して 4.4% 3.8% 5.2% 2.7% 5.0% 4.9% 5.5%
アルバイト先として 0.7% 1.0% 0.1% 1.2% 0.2% 0.9% 0.0%
キャリアセンターで求人票を見て 0.7% 0.5% 0.9% 0.3% 1.2% 0.6% 0.4%
就職エージェントサービス（新卒紹介）からの紹介 3.0% 4.2% 1.4% 3.9% 1.2% 4.4% 1.8%
逆求人サイト 4.0% 4.3% 3.6% 4.8% 4.2% 3.8% 2.4%
その企業が身近にあって昔から知っていた 10.1% 9.7% 10.7% 8.7% 11.5% 10.7% 9.1%
その他 2.1% 2.1% 2.3% 2.1% 1.8% 2.0% 3.1%

25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,714 1,424 1,290 440 676 984 614
インターンシップ・仕事体験 12.4% 13.0% 11.5% 16.8% 13.2% 9.0% 8.6%
ダイレクトメール（WEB、e-mail、郵送） 0.6% 0.6% 0.6% 1.1% 0.7% 0.1% 0.5%
就職情報サイト 30.3% 33.4% 25.9% 30.7% 24.1% 36.1% 29.0%
企業ホームページ 4.5% 4.1% 5.1% 5.5% 5.9% 2.6% 3.6%
就職情報誌 1.4% 1.5% 1.2% 2.0% 1.2% 0.9% 1.1%
合同企業説明会（就職イベントなど）＊WEB開催含む 9.6% 9.4% 9.9% 8.9% 9.3% 9.9% 11.1%
学内の合同企業説明会 4.6% 4.1% 5.4% 3.6% 5.2% 4.6% 5.7%
個別企業セミナー（対面） 0.3% 0.2% 0.5% 0.2% 0.7% 0.1% 0.2%
個別企業セミナー（WEB） 0.9% 1.0% 0.9% 1.1% 0.7% 0.8% 1.1%
OB、OG、先輩社員、研究室やゼミの先輩 4.2% 1.3% 8.7% 1.6% 9.8% 0.9% 6.7%
親、親類、友人 4.7% 4.2% 5.6% 3.0% 5.2% 5.4% 6.4%
教授、教員、大学の講義 1.6% 1.1% 2.4% 0.7% 2.2% 1.5% 2.8%
SNS（X、Facebook、LINEなど） 1.0% 1.1% 0.7% 1.4% 0.9% 0.9% 0.5%
テレビ、新聞、雑誌、書籍（CM・広告含む） 1.4% 1.1% 1.8% 1.1% 2.2% 1.1% 1.1%
商品、サービス、店舗を利用して 2.6% 2.4% 2.9% 2.0% 2.4% 2.8% 3.7%
アルバイト先として 0.5% 0.6% 0.2% 0.5% 0.1% 0.8% 0.3%
キャリアセンターで求人票を見て 0.4% 0.5% 0.2% 0.5% 0.1% 0.5% 0.3%

3.4% 4.3% 2.0% 4.8% 2.1% 3.9% 1.8%
逆求人サイト 3.6% 4.0% 3.1% 3.4% 2.8% 4.6% 3.7%

10.4% 10.7% 9.9% 10.5% 10.2% 10.9% 9.4%
その他 1.5% 1.6% 1.4% 0.7% 0.9% 2.5% 2.3%

就職エージェントサービス（新卒紹介）からの紹介

その企業が身近にあって昔から知っていた

※入社予定先の企業を決めている学生で集計
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※内々定先企業を知ったきっかけ　★
（内々定全部） 26年卒

全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

のべ回答数 3,725 1,410 2,315 621 1,552 789 763
インターンシップなどのキャリア形成活動 3.1% 3.5% 2.7% 3.4% 2.1% 3.5% 4.1%
ダイレクトメール（WEB、e-mail、郵送） 0.6% 0.6% 0.5% 0.6% 0.5% 0.6% 0.5%
就職情報サイト 31.5% 28.8% 34.8% 30.8% 38.7% 26.5% 26.2%
企業ホームページ 6.1% 7.2% 4.7% 6.4% 3.9% 8.1% 6.3%
就職情報誌 1.1% 1.4% 0.7% 1.3% 0.7% 1.5% 0.7%
合同企業説明会（就職イベントなど）＊WEB開催含む 10.3% 9.3% 11.7% 10.5% 10.7% 7.9% 13.8%
学内の合同企業説明会 4.4% 5.0% 3.6% 4.7% 3.0% 5.4% 4.7%
個別企業セミナー（対面） 1.0% 1.3% 0.6% 1.6% 0.5% 1.0% 0.7%
個別企業セミナー（WEB） 2.4% 2.8% 1.9% 3.1% 1.8% 2.4% 2.0%
OB、OG、先輩社員、研究室やゼミの先輩 4.1% 4.9% 3.1% 2.1% 1.2% 8.2% 7.2%
親、親類、友人 4.8% 4.3% 5.5% 4.7% 5.1% 3.8% 6.3%
教授、教員、大学の講義 2.4% 2.6% 2.1% 1.9% 1.7% 3.4% 2.9%
SNS（X、Facebook、LINEなど） 1.7% 1.8% 1.6% 2.4% 1.9% 1.1% 0.8%
テレビ、新聞、雑誌、書籍（CM・広告含む） 1.4% 1.3% 1.5% 1.1% 1.4% 1.5% 1.8%
商品、サービス、店舗を利用して 3.9% 3.3% 4.7% 2.6% 4.4% 4.2% 5.2%
アルバイト先として 0.7% 0.9% 0.4% 1.3% 0.5% 0.5% 0.1%
キャリアセンターで求人票を見て 0.8% 1.0% 0.5% 0.8% 0.6% 1.1% 0.3%

3.6% 3.4% 3.9% 4.5% 4.8% 2.0% 2.1%
逆求人サイト 4.4% 4.0% 4.9% 3.9% 4.8% 4.2% 5.0%

10.1% 10.8% 9.3% 11.0% 10.1% 10.6% 7.5%
その他 1.7% 1.8% 1.6% 1.4% 1.4% 2.2% 2.0%

25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

のべ回答数 6,563 4,532 2,031 1,936 1,161 2,596 869
インターンシップ・仕事体験 11.5% 11.6% 11.4% 15.7% 12.4% 8.6% 10.1%
ダイレクトメール（WEB、e-mail、郵送） 0.7% 0.7% 0.6% 1.1% 0.6% 0.4% 0.7%
就職情報サイト 34.7% 37.1% 29.3% 33.3% 28.0% 39.9% 31.1%
企業ホームページ 3.9% 3.6% 4.6% 5.3% 5.7% 2.4% 3.3%
就職情報誌 1.1% 1.1% 1.1% 1.7% 1.1% 0.7% 1.0%
合同企業説明会（就職イベントなど）＊WEB開催含む 10.4% 10.7% 9.8% 9.9% 9.2% 11.3% 10.7%
学内の合同企業説明会 3.9% 3.5% 4.8% 2.8% 4.7% 4.1% 4.9%
個別企業セミナー（対面） 0.4% 0.3% 0.6% 0.3% 0.8% 0.3% 0.3%
個別企業セミナー（WEB） 1.3% 1.5% 0.8% 2.0% 0.9% 1.1% 0.7%
OB、OG、先輩社員、研究室やゼミの先輩 2.8% 1.2% 6.5% 1.3% 7.2% 1.0% 5.4%
親、親類、友人 3.7% 3.2% 4.7% 2.6% 4.7% 3.7% 4.8%
教授、教員、大学の講義 1.3% 0.9% 2.1% 0.6% 1.9% 1.2% 2.3%
SNS（X、Facebook、LINEなど） 0.8% 0.9% 0.8% 0.8% 0.9% 1.0% 0.6%
テレビ、新聞、雑誌、書籍（CM・広告含む） 1.0% 0.8% 1.4% 0.9% 1.6% 0.8% 1.2%
商品、サービス、店舗を利用して 2.5% 2.3% 2.8% 1.2% 2.0% 3.2% 3.9%
アルバイト先として 0.6% 0.8% 0.2% 1.1% 0.3% 0.6% 0.2%
キャリアセンターで求人票を見て 0.3% 0.3% 0.3% 0.3% 0.3% 0.3% 0.2%

4.1% 4.3% 3.6% 4.3% 4.2% 4.3% 2.7%
逆求人サイト 5.1% 5.0% 5.3% 4.8% 4.5% 5.2% 6.3%

8.4% 8.5% 8.2% 9.0% 8.4% 8.1% 8.0%
その他 1.4% 1.6% 1.1% 1.1% 0.7% 2.0% 1.7%

就職エージェントサービス（新卒紹介）からの紹介

その企業が身近にあって昔から知っていた

就職エージェントサービス（新卒紹介）からの紹介

その企業が身近にあって昔から知っていた
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9) 入社予定先企業の最初のインターンシップ・仕事体験参加時期

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,081 1,125 956 333 503 792 453 2,714 1,424 1,290 440 676 984 614
インターンシップ・仕事体験には 参加していない 54.7% 59.9% 47.2% 59.8% 45.5% 60.0% 50.1% 49.1% 52.5% 44.2% 52.5% 43.6% 52.4% 45.3%
昨年3月以降 1.9% 1.7% 2.1% 1.8% 2.4% 1.6% 1.5% 3.1% 3.0% 3.1% 3.6% 3.0% 2.4% 3.4%
4月 0.2% 0.3% 0.0% 0.3% 0.0% 0.3% 0.0% 0.8% 1.1% 0.3% 1.6% 0.1% 0.5% 0.7%
5月 0.7% 0.6% 0.8% 0.6% 0.6% 0.6% 1.1% 0.6% 0.4% 1.0% 0.2% 0.9% 0.5% 1.3%
6月 1.6% 2.1% 0.9% 2.1% 0.4% 2.0% 1.8% 1.8% 2.1% 1.2% 0.9% 0.7% 3.4% 2.1%
7月 3.9% 4.4% 3.1% 4.5% 3.4% 4.3% 2.6% 3.5% 3.3% 3.7% 2.5% 3.8% 4.2% 3.4%
8月 11.2% 10.1% 13.0% 10.5% 12.7% 9.6% 13.5% 12.4% 10.1% 15.8% 9.3% 17.0% 10.9% 13.5%
9月 7.8% 6.1% 10.1% 6.3% 10.7% 5.9% 9.1% 7.7% 6.8% 9.0% 6.6% 9.9% 7.0% 7.5%
10月 3.0% 2.5% 3.8% 2.4% 4.4% 2.7% 2.6% 4.6% 5.4% 3.6% 6.1% 4.0% 4.6% 2.8%
11月 2.8% 2.9% 2.8% 3.0% 2.0% 2.8% 4.2% 2.8% 2.3% 3.5% 2.5% 3.4% 2.0% 3.6%
12月 4.8% 3.4% 6.8% 3.0% 8.0% 3.8% 4.6% 5.1% 5.0% 5.2% 5.0% 5.0% 5.0% 5.4%
今年1月 3.3% 2.7% 4.1% 2.4% 4.4% 3.0% 3.5% 4.0% 3.3% 4.9% 3.4% 4.9% 3.2% 5.0%
2月 2.9% 2.4% 3.8% 2.7% 3.8% 2.0% 3.8% 3.7% 3.7% 3.6% 4.3% 2.8% 3.2% 5.0%
3月以降 1.3% 1.0% 1.7% 0.6% 1.8% 1.4% 1.5% 1.0% 1.1% 0.8% 1.4% 0.7% 0.8% 1.0%

※入社予定先のインターンシップ・仕事体験参加率
※理系系統別

全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理系

26年卒 45.3% 40.1% 52.8% 40.2% 54.5% 40.0% 49.9% 64.0% 47.9% 75.1% 42.0% 58.5% 40.0%
25年卒 50.9% 47.5% 55.8% 47.5% 56.4% 47.6% 54.7% 65.5% 49.6% 69.0% 52.4% 72.4% 44.3%
24年卒 46.0% 42.1% 51.9% 42.6% 51.3% 41.5% 53.0% 57.0% 50.6% 63.0% 41.0% 70.6% 45.6%
23年卒 41.5% - - 36.7% 45.4% 39.7% 48.2% 51.1% 42.6% 57.6% 38.0% 66.4% 40.6%
22年卒 38.0% - - 33.9% 43.9% 35.1% 42.2% 48.8% 37.3% 56.3% 34.7% 59.9% 37.1%
21年卒 49.1% - - 47.4% 53.4% 44.6% 52.2% 60.6% 43.7% 62.0% 46.7% 64.3% 48.5%
20年卒 32.6% - - 29.5% 39.1% 26.2% 36.7% 42.7% 36.1% 54.2% 32.4% 48.6% 33.0%
19年卒 27.8% - - 26.6% 31.3% 23.0% 32.0% 35.2% 32.1% 40.0% 24.2% 41.1% 27.7%
18年卒 19.9% - - 16.6% 23.2% 19.2% 19.7% 25.7% 24.1% 29.4% 18.1% 30.5% 16.1%
17年卒 15.3% - - 15.3% 17.6% 14.0% 15.6% 19.2% 15.0% 20.8% 11.1% 28.9% 14.9%

※内々定先企業の最初のインターンシップ・仕事体験参加時期　★
（内々定全部）

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

のべ回答数 3,725 1,410 2,315 621 1,552 789 763 6,563 4,532 2,031 1,936 1,161 2,596 869
インターンシップ・仕事体験には 参加していない 56.4% 55.4% 57.7% 61.0% 61.3% 48.5% 49.8% 51.3% 53.9% 45.6% 53.0% 46.4% 54.6% 44.5%
昨年3月以降 1.7% 1.8% 1.6% 1.1% 1.5% 2.7% 1.8% 2.7% 2.6% 2.8% 2.6% 2.8% 2.6% 2.8%
4月 0.3% 0.3% 0.4% 0.5% 0.5% - 0.1% 0.6% 0.7% 0.5% 1.0% 0.4% 0.5% 0.6%
5月 0.9% 0.8% 1.0% 0.8% 0.6% 0.9% 1.8% 0.6% 0.6% 0.8% 0.5% 0.6% 0.6% 1.1%
6月 1.8% 1.5% 2.1% 2.4% 1.9% 0.4% 2.5% 2.2% 2.5% 1.7% 1.6% 1.2% 3.1% 2.3%
7月 3.6% 3.5% 3.9% 3.7% 4.1% 3.2% 3.4% 5.1% 5.0% 5.3% 4.8% 4.3% 5.2% 6.6%
8月 11.1% 11.3% 10.7% 10.1% 9.6% 12.8% 13.2% 11.2% 10.0% 14.0% 9.6% 15.0% 10.3% 12.7%
9月 6.5% 7.3% 5.6% 5.5% 4.9% 9.5% 7.2% 6.6% 5.9% 8.1% 5.8% 9.2% 6.0% 6.6%

10月 2.9% 3.0% 2.8% 2.6% 2.7% 3.5% 3.1% 4.4% 4.4% 4.5% 4.8% 4.6% 4.1% 4.5%

11月 2.8% 2.6% 3.1% 2.3% 2.8% 2.9% 3.9% 3.2% 3.1% 3.4% 3.4% 3.0% 2.9% 3.9%

12月 4.5% 4.9% 4.0% 3.5% 3.8% 6.6% 4.3% 4.6% 4.5% 4.9% 5.0% 4.6% 4.1% 5.3%

今年1月 3.3% 3.4% 3.1% 2.9% 2.9% 3.9% 3.7% 3.1% 2.7% 4.0% 3.0% 4.1% 2.5% 3.9%

2月 2.8% 3.1% 2.5% 2.7% 2.0% 3.5% 3.7% 3.2% 3.1% 3.6% 3.6% 3.1% 2.7% 4.1%

3月以降 1.2% 1.1% 1.4% 0.8% 1.4% 1.5% 1.3% 1.0% 1.1% 0.9% 1.4% 0.8% 0.9% 1.0%

43.6% 44.6% 42.3% 39.0% 38.7% 51.5% 50.2% 48.7% 46.1% 54.4% 47.0% 53.6% 45.4% 55.5%
内々定先のインターンシップ・
仕事体験参加率

※入社予定先の企業を決めている学生で集計
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10) どのような形式で内々定通知が出されたか（複数選択）

26年卒 25年卒

全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650

スマホ・PC受信のメールで 37.4% 37.8% 36.7% 39.7% 39.1% 36.0% 32.5% 36.3% 36.2% 36.6% 34.1% 37.0% 38.3% 36.0%

就職情報サイトの個人ページで 8.4% 9.5% 6.7% 7.1% 6.1% 12.0% 7.7% 12.5% 13.4% 10.9% 12.0% 10.1% 14.8% 12.5%

企業のマイページ内で 13.4% 12.4% 15.0% 10.1% 15.5% 14.7% 14.3% 9.6% 9.2% 10.3% 8.8% 9.9% 9.5% 11.1%
電話で 65.7% 63.9% 68.5% 62.5% 65.6% 65.2% 73.5% 69.9% 67.4% 73.9% 62.9% 72.1% 71.9% 77.2%
郵送（書面）で 11.9% 12.6% 10.9% 12.5% 7.6% 12.8% 16.6% 12.2% 13.6% 10.1% 13.4% 8.0% 13.8% 13.8%

13.9% 16.8% 9.3% 15.2% 9.9% 18.4% 8.3% 16.8% 20.5% 10.8% 22.0% 11.5% 19.0% 9.7%

WEB面談で 3.9% 4.7% 2.5% 5.4% 2.9% 4.1% 1.9% 5.1% 5.1% 5.1% 4.8% 4.7% 5.4% 5.8%
大学の教官や職員を通じて 0.2% 0.1% 0.4% 0.0% 0.6% 0.2% 0.2% 0.2% 0.0% 0.4% - 0.6% 0.1% 0.2%
就職エージェント（新卒紹介）を通じて 2.1% 2.5% 1.4% 2.4% 1.3% 2.6% 1.4% 2.5% 2.8% 2.0% 2.0% 2.2% 3.5% 1.7%
LINEで 2.3% 2.8% 1.5% 3.0% 1.0% 2.6% 2.5% 2.5% 3.2% 1.4% 3.2% 1.4% 3.3% 1.5%
その他 0.6% 0.6% 0.6% 0.5% 0.6% 0.7% 0.6% 0.9% 1.2% 0.4% 1.6% 0.4% 0.8% 0.3%

11) 入社予定先の企業は決めたか

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650
すでに決めて就職活動を終了した 72.9% 66.3% 83.2% 66.8% 84.2% 65.8% 81.6% 76.1% 69.7% 86.4% 67.3% 86.2% 72.0% 86.8%
ほぼ決めたがまだ就職活動継続中 18.4% 22.5% 12.0% 23.6% 11.8% 21.3% 12.2% 14.1% 17.9% 8.0% 20.8% 8.2% 14.9% 7.7%
まだ決めていない 8.7% 11.2% 4.8% 9.5% 4.0% 12.9% 6.2% 9.8% 12.4% 5.6% 11.8% 5.6% 13.1% 5.5%

12) 入社予定先企業以外の企業には辞退の連絡はしたか
※入社予定先の企業を決めていて、かつ2社以上内々定を保有する学生限定

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 781 471 310 142 155 329 155 1,663 881 782 261 398 620 384
54.6% 48.2% 66.8% 45.8% 71.0% 50.8% 60.0% 76.8% 69.8% 87.5% 65.1% 87.4% 74.2% 87.5%

確実に入社しないと決めたところにのみ連絡 27.6% 30.6% 21.7% 30.3% 20.0% 31.0% 24.5% 15.3% 20.0% 8.2% 23.4% 8.3% 16.8% 8.1%
17.4% 21.0% 10.3% 23.9% 8.4% 17.9% 13.5% 7.6% 10.0% 3.9% 11.5% 4.3% 8.5% 3.4%

その他 0.5% 0.1% 1.1% 0.0% 0.6% 0.3% 1.9% 0.3% 0.2% 0.4% - - 0.5% 1.0%

13) 「2社」以上内々定をもらってから、志望度の低い企業への断りの連絡まで、どの程度時間を要したか
※入社予定先の企業を決めていて、かつ2社以上内々定を保有する学生限定

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 781 471 310 142 155 329 155 1,663 881 782 261 398 620 384
1日（志望の高い企業から内々定をもらった当日中） 5.6% 6.4% 4.2% 8.5% 5.2% 4.3% 2.6% 7.3% 6.5% 8.6% 6.9% 10.3% 6.1% 5.7%
2～3日 12.6% 11.5% 14.6% 12.7% 14.8% 10.3% 14.2% 10.9% 10.4% 11.6% 8.0% 10.1% 12.6% 14.3%
4～6日 8.6% 7.5% 10.6% 7.7% 10.3% 7.3% 11.0% 9.8% 9.5% 10.4% 8.4% 9.5% 10.5% 11.7%
1週間以上2週間未満 19.3% 18.1% 21.6% 18.3% 22.6% 17.9% 20.0% 22.7% 22.6% 22.8% 24.9% 23.9% 20.3% 21.1%
2週間以上3週間未満 12.1% 11.8% 12.6% 10.6% 13.5% 13.1% 11.0% 12.5% 12.4% 12.7% 13.0% 13.6% 11.8% 11.2%
3週間以上1ヶ月未満 12.3% 12.9% 11.1% 13.4% 11.6% 12.5% 10.3% 10.5% 11.0% 9.8% 11.1% 9.3% 10.8% 10.7%
1ヶ月以上 29.5% 31.7% 25.4% 28.9% 21.9% 34.7% 31.0% 26.3% 27.7% 24.1% 27.6% 23.4% 27.9% 25.3%

14) 入社予定先企業（もしくは最も志望度が高い内々定先）は、活動開始時点では第何志望だったか
※全員回答

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650
第一志望 48.3% 45.4% 52.9% 43.8% 53.2% 47.0% 52.4% 49.5% 47.0% 53.6% 46.3% 53.5% 47.6% 53.8%
第二志望 23.3% 24.2% 21.9% 24.7% 21.9% 23.7% 21.9% 20.6% 22.2% 18.1% 25.7% 20.1% 18.7% 14.5%

第三志望 8.1% 8.4% 7.7% 8.7% 8.0% 8.0% 7.0% 7.5% 7.8% 7.0% 7.2% 7.1% 8.4% 6.8%

それ以外 20.3% 22.1% 17.5% 22.8% 16.8% 21.3% 18.6% 22.4% 23.0% 21.3% 20.8% 19.3% 25.3% 24.9%

※理系系統別 ※すでに決めたか

機械・電
気・電子系

情報系
土木・建

築系
化学系 薬学系

数・物・農・
その他理

系

すでに決
めて就職
活動を終
了した

ほぼ決め
たがまだ
就職活動
継続中

まだ決め
ていない

回答数 191 143 75 144 130 324 1,679 402 203
第一志望 57.3% 54.8% 59.5% 63.0% 52.5% 42.5% 57.3% 29.9% 11.6%
第二志望 20.7% 25.5% 17.5% 19.3% 17.1% 25.3% 19.5% 36.8% 26.8%
第三志望 10.5% 6.4% 6.2% 3.1% 6.8% 9.0% 7.1% 8.8% 14.6%
それ以外 11.4% 13.3% 16.8% 14.6% 23.6% 23.2% 16.0% 24.5% 47.0%

※入社予定先業種別

n=2,081
建設 製造 商社 小売 金融 マスコミ

ソフトウエ
ア・通信

サービス・
インフラ

官公庁
・公社
・団体

回答数 122 715 61 92 214 57 333 602 88
第一志望 57.3% 50.3% 52.9% 26.4% 46.6% 48.2% 48.4% 47.2% 54.8%
第二志望 23.0% 22.3% 24.1% 36.7% 25.1% 20.8% 21.1% 24.5% 11.0%
第三志望 5.3% 8.0% 3.2% 18.3% 7.3% 7.7% 6.7% 7.7% 15.1%
それ以外 14.3% 19.4% 19.8% 18.5% 21.0% 23.3% 23.8% 20.5% 19.0%

入社予定先以外の内々定先全部に連絡済

直接会って口頭で
（最終面接の後や後日の呼び出しで）

連絡はまだ全くしていない
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※第何志望か×すでに決めたか 26年卒 25年卒
第一志望 第二志望 第三志望 それ以外 第一志望 第二志望 第三志望 それ以外

回答数 1,120 527 181 456 1,503 578 226 690
すでに決めて就職活動を終了した 86.5% 61.0% 64.4% 57.6% 86.9% 68.0% 63.9% 63.7%
ほぼ決めたがまだ就職活動継続中 11.4% 29.0% 19.9% 22.3% 10.2% 20.3% 20.3% 14.9%
まだ決めていない 2.1% 10.0% 15.7% 20.2% 2.9% 11.6% 15.8% 21.4%

15) 第一志望ではない企業に決めた理由
※入社予定先企業を決めていて、かつ「第一志望」以外を回答した学生限定

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 986 554 432 175 227 379 205 1,254 683 571 216 301 467 270
第一志望の企業に落ちたから 51.6% 50.2% 53.9% 56.6% 59.5% 43.0% 43.9% 45.0% 43.7% 47.1% 46.8% 52.5% 40.5% 37.4%

4.4% 5.6% 2.5% 6.3% 2.2% 4.7% 2.9% 5.2% 5.9% 4.1% 6.5% 4.7% 5.4% 3.0%
27.9% 26.7% 29.9% 22.3% 27.3% 31.7% 34.6% 29.1% 28.8% 29.4% 25.9% 28.2% 31.9% 31.5%
6.6% 7.2% 5.8% 6.3% 4.4% 8.2% 8.3% 7.0% 7.1% 7.0% 7.9% 5.0% 6.2% 10.7%
1.6% 1.6% 1.7% 1.1% 1.8% 2.1% 1.5% 2.5% 2.7% 2.1% 1.9% 2.0% 3.6% 2.2%
6.1% 7.4% 4.1% 6.9% 3.1% 7.9% 5.9% 8.9% 9.8% 7.3% 8.8% 4.7% 10.9% 12.2%

その他 1.7% 1.4% 2.2% 0.6% 1.8% 2.4% 2.9% 2.3% 1.9% 3.0% 2.3% 3.0% 1.5% 3.0%

※内々定獲得社数別 26年卒 25年卒
1社 2社 3社以上 1社 2社 3社以上

回答数 550 245 191 407 345 502
第一志望の企業に落ちたから 52.3% 52.9% 48.0% 49.3% 42.2% 43.3%
第一志望の企業よりも早く内々定が出たから 4.6% 4.8% 3.2% 7.1% 5.9% 3.1%
就活を進めるうちに第一志望に変わったから 26.5% 29.3% 30.2% 21.9% 28.6% 35.2%
内々定が出たとき入社したいと思ったから 7.9% 4.5% 5.8% 10.9% 7.0% 3.9%
第一志望の企業から内々定をもらう自信がないから 1.3% 2.7% 1.1% 2.4% 3.8% 1.7%
そもそも第一志望の企業がなかった 5.9% 4.5% 8.7% 7.2% 8.3% 10.6%
その他 1.4% 1.3% 3.1% 1.1% 4.2% 2.1%

※入社予定先業種別 建設 製造 商社 小売 金融 マスコミ
ソフトウエ
ア・通信

サービス・
インフラ

官公庁
・公社
・団体

回答数 44 314 24 53 93 28 144 256 30
第一志望の企業に落ちたから 52.7% 51.9% 38.4% 44.1% 54.8% 60.3% 51.6% 52.7% 45.3%
第一志望の企業よりも早く内々定が出たから 3.8% 4.2% 9.3% 9.1% 2.3% 5.3% 3.1% 5.0% 0.0%
就活を進めるうちに第一志望に変わったから 33.1% 27.8% 24.0% 26.4% 29.0% 14.5% 24.5% 29.6% 39.8%
内々定が出たとき入社したいと思ったから 6.6% 6.5% 13.4% 6.8% 6.0% 11.9% 7.9% 5.3% 4.8%
第一志望の企業から内々定をもらう自信がないから 0.0% 2.0% 0.0% 0.0% 3.5% 5.3% 0.5% 1.5% 0.0%
そもそも第一志望の企業がなかった 3.8% 5.4% 12.2% 8.4% 3.0% 2.7% 12.3% 4.5% 5.2%
その他 0.0% 2.2% 2.7% 5.2% 1.3% 0.0% 0.0% 1.4% 4.8%

第一志望の企業よりも早く内々定が出たから

就活を進めるうちに第一志望に変わったから

内々定が出たとき入社したいと思ったから
第一志望の企業から内々定をもらう自信がないから

そもそも第一志望の企業がなかった
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16) 第一志望の企業の選考状況
※入社予定先企業を決めておらず、かつ最も志望度の高い入社予定先が「第一志望」以外である学生限定

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 178 135 43 32 18 103 25 240 178 62 52 32 126 30
54.0% 53.8% 54.6% 53.1% 50.0% 54.4% 60.0% 45.5% 44.6% 48.8% 42.3% 50.0% 46.8% 46.7%

まだ採用選考が始まっていない 1.8% 2.2% 0.0% 0.0% 0.0% 3.9% 0.0% 4.3% 3.4% 7.6% 1.9% 6.3% 4.8% 10.0%
すでに採用選考が終わって落ちた 30.4% 30.0% 32.1% 37.5% 38.9% 24.3% 24.0% 28.3% 31.5% 16.3% 34.6% 21.9% 28.6% 6.7%
第一志望は受験していない 1.3% 1.1% 1.8% 0.0% 0.0% 1.9% 4.0% 0.9% 0.8% 1.2% - - 1.6% 3.3%
そもそも第一志望の企業がなかった 11.3% 11.2% 11.5% 9.4% 11.1% 12.6% 12.0% 19.7% 19.7% 19.7% 21.2% 15.6% 18.3% 26.7%
その他 1.3% 1.7% 0.0% 0.0% 0.0% 2.9% 0.0% 1.3% - 6.4% - 6.3% - 6.7%

17) 入社予定先の企業を決めて、その企業に連絡を入れた時期
※入社予定先企業を決めている学生で集計

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,081 1,125 956 333 503 792 453 2,714 1,424 1,290 440 676 984 614
1月以前 5.3% 4.1% 7.2% 4.5% 5.8% 3.7% 9.7% 4.2% 2.7% 6.4% 2.5% 6.8% 2.8% 5.7%
2月上旬 2.2% 2.0% 2.6% 2.4% 2.8% 1.5% 2.2% 1.3% 0.7% 2.1% 0.7% 2.1% 0.8% 2.1%
2月中旬 1.6% 1.3% 2.1% 1.8% 2.0% 0.8% 2.4% 1.6% 0.8% 2.6% 0.5% 2.4% 1.2% 3.1%
2月下旬 2.6% 1.6% 4.0% 1.2% 3.8% 2.0% 4.4% 3.1% 2.0% 4.7% 2.5% 4.3% 1.4% 5.4%
3月上旬 4.3% 3.0% 6.2% 3.0% 7.0% 2.9% 4.9% 4.4% 3.1% 6.4% 4.3% 7.1% 1.9% 5.0%
3月中旬 3.8% 3.3% 4.4% 3.3% 4.6% 3.3% 4.2% 3.5% 2.6% 4.7% 3.6% 4.6% 1.6% 4.9%
3月下旬 5.4% 3.9% 7.6% 3.0% 8.0% 4.8% 7.1% 5.9% 4.0% 8.8% 3.4% 9.8% 4.6% 7.0%
4月上旬 5.9% 4.9% 7.5% 4.8% 8.9% 4.9% 4.9% 6.6% 5.8% 7.8% 6.4% 8.3% 5.2% 7.0%
4月中旬 4.4% 3.4% 5.7% 3.6% 6.0% 3.3% 5.3% 4.3% 3.8% 5.1% 3.9% 4.7% 3.8% 5.7%
4月下旬 5.0% 5.0% 5.0% 5.1% 3.6% 4.8% 7.5% 6.8% 6.3% 7.6% 5.5% 7.1% 7.1% 8.6%
5月上旬 6.8% 7.4% 5.8% 9.0% 6.0% 5.8% 5.5% 7.4% 7.7% 7.0% 6.4% 7.0% 9.0% 7.2%
5月中旬 6.1% 6.7% 5.3% 7.2% 5.0% 6.2% 6.0% 6.6% 7.5% 5.1% 8.4% 5.5% 6.6% 4.6%
5月下旬 9.5% 10.2% 8.6% 9.6% 8.5% 10.7% 8.8% 12.9% 14.3% 10.7% 13.0% 10.9% 15.8% 10.3%
6月上旬 13.0% 14.2% 11.3% 14.1% 12.7% 14.3% 8.8% 12.5% 14.0% 10.1% 15.0% 10.4% 13.0% 9.8%
6月中旬 6.0% 7.5% 3.8% 6.9% 2.6% 8.2% 6.0% 6.6% 8.2% 4.3% 8.9% 3.4% 7.6% 5.9%
6月下旬 4.3% 5.0% 3.2% 5.4% 3.6% 4.7% 2.6% 4.2% 5.3% 2.6% 4.8% 2.2% 5.9% 3.3%
7月上旬 2.4% 2.7% 2.0% 1.8% 1.8% 3.5% 2.4% 1.1% 1.4% 0.7% 1.4% 1.0% 1.4% 0.2%
まだ連絡していない 11.3% 13.9% 7.5% 13.2% 7.6% 14.6% 7.3% 7.0% 9.6% 3.2% 9.1% 2.5% 10.2% 4.4%

現在採用選考中でまだ結果が出ていない

6.8%
7.4%

6.2%

9.2%

12.0%

3.4%

0%

5%

10%

15%

上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬

4月 5月 6月 7月

26年卒：入社予定先の内々定が出た時期
26年卒：入社予定先の企業を決めて、その企業に連絡を入れた時期
25年卒：入社予定先の内々定が出た時期
25年卒：入社予定先の企業を決めて、その企業に連絡を入れた時期

※数字は26年卒

38.2%
45.3%

49.3%
56.1%

63.6%
69.8%

79.0% 90.9%

35.5%
40.5%

47.3%
53.4%

62.9%
76.0%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬

4月 5月 6月 7月

26年卒：その時期までに入社予定先の内々定が出た割合
26年卒：その時期までに入社予定先の企業を決めて、その企業に連絡を入れた割合
25年卒：その時期までに入社予定先の内々定が出た割合
25年卒：その時期までに入社予定先の企業を決めて、その企業に連絡を入れた割合

※数字は 26年卒

※数字は26年卒
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18) 入社予定先企業を選択した際のポイント・2つ選択【企業属性】
※入社予定先の企業を決めている学生で集計

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,081 1,125 956 333 503 792 453 2,714 1,424 1,290 440 676 984 614
安定している 49.9% 52.1% 46.6% 55.0% 48.1% 49.2% 43.9% 40.3% 40.4% 40.2% 39.5% 42.6% 41.3% 36.0%
業界上位である 25.9% 24.3% 28.3% 28.2% 30.8% 20.2% 23.8% 23.5% 21.1% 27.1% 23.9% 30.9% 18.2% 20.4%
将来性がある 17.4% 17.0% 18.1% 17.7% 18.9% 16.2% 16.8% 18.6% 18.5% 18.8% 22.5% 20.9% 14.3% 15.1%
技術力が高い 8.9% 2.6% 18.3% 2.7% 22.3% 2.4% 11.0% 11.9% 6.0% 20.6% 8.0% 24.4% 4.1% 13.8%
商品企画力がある 2.5% 2.7% 2.3% 2.4% 1.8% 3.0% 3.1% 3.0% 3.3% 2.6% 3.2% 2.8% 3.5% 2.1%
環境対策への取り組み 1.5% 1.3% 1.7% 1.8% 1.2% 0.9% 2.6% 1.9% 1.7% 2.3% 2.5% 2.7% 0.8% 1.6%
実力・能力主義である 3.5% 4.0% 2.7% 4.8% 2.8% 3.2% 2.6% 2.5% 2.4% 2.7% 3.2% 2.5% 1.6% 2.9%
社会貢献度が高い 15.3% 15.8% 14.6% 18.0% 15.5% 13.5% 13.0% 13.9% 15.3% 11.9% 18.9% 10.9% 11.6% 13.5%
社風が良い・よさそう 34.8% 36.5% 32.4% 30.6% 27.8% 42.6% 40.6% 37.4% 41.1% 31.8% 36.8% 25.9% 45.5% 42.3%

5.3% 6.9% 3.1% 7.5% 2.6% 6.2% 4.0% 5.7% 6.1% 5.2% 5.2% 5.0% 7.0% 5.4%

27.7% 28.5% 26.5% 26.4% 24.3% 30.6% 30.7% 32.8% 33.9% 31.1% 31.1% 28.6% 36.8% 35.7%

4.4% 5.3% 3.0% 4.5% 3.4% 6.2% 2.2% 4.2% 4.9% 3.2% 3.9% 2.7% 5.9% 4.2%

女性が活躍している 2.8% 3.1% 2.3% 0.3% 0.6% 5.9% 5.5% 4.2% 5.4% 2.5% 1.4% 0.1% 9.5% 6.8%

26年卒 25年卒

※入社予定先従業員規模別 全体
300人
未満

300～
999人

1,000～
4,999人

5,000人
以上

全体
300人
未満

300～
999人

1,000～
4,999人

5,000人
以上

回答数 2,081 339 483 619 640 2,714 450 592 788 884
安定している 49.9% 41.6% 51.4% 51.0% 52.2% 40.3% 30.7% 39.7% 43.7% 42.9%
業界上位である 25.9% 7.3% 15.0% 28.5% 41.4% 23.5% 11.0% 14.9% 24.3% 35.4%
将来性がある 17.4% 17.9% 16.7% 17.2% 18.0% 18.6% 17.7% 20.4% 17.4% 18.9%
技術力が高い 8.9% 6.7% 8.8% 8.9% 10.2% 11.9% 12.8% 10.8% 10.1% 13.9%
商品企画力がある 2.5% 1.7% 4.4% 2.2% 1.9% 3.0% 5.0% 3.5% 2.8% 1.8%
環境対策への取り組み 1.5% 1.9% 2.0% 1.2% 1.2% 1.9% 3.4% 2.8% 1.1% 1.2%
実力・能力主義である 3.5% 3.3% 3.9% 3.6% 3.2% 2.5% 3.4% 2.0% 2.7% 2.2%
社会貢献度が高い 15.3% 17.2% 14.4% 14.9% 15.4% 13.9% 14.2% 12.5% 14.6% 14.0%
社風が良い・よさそう 34.8% 53.0% 38.8% 32.0% 25.0% 37.4% 50.1% 44.6% 36.3% 26.6%

5.3% 7.9% 6.0% 5.2% 3.6% 5.7% 8.5% 6.3% 5.8% 3.8%
27.7% 29.4% 29.1% 28.6% 24.7% 32.8% 29.7% 35.3% 33.2% 32.3%
4.4% 7.3% 4.8% 4.7% 2.2% 4.2% 8.0% 3.4% 3.4% 3.5%
2.8% 4.8% 4.6% 2.0% 1.1% 4.2% 5.6% 3.9% 4.6% 3.4%

※入社予定先業種別 全体 建設 製造 商社 小売 金融 マスコミ
ソフトウエ
ア・通信

サービス・
インフラ

官公庁
・公社
・団体

回答数 2,081 110 665 57 76 198 54 297 547 77
安定している 49.9% 48.9% 47.8% 41.6% 63.4% 57.9% 39.9% 44.2% 49.4% 70.1%
業界上位である 25.9% 37.2% 29.8% 35.6% 30.1% 23.0% 20.2% 15.0% 27.5% 10.2%
将来性がある 17.4% 15.0% 17.3% 11.9% 13.0% 13.2% 22.1% 22.5% 19.2% 8.7%
技術力が高い 8.9% 11.2% 17.8% 1.7% 0.0% 0.5% 8.6% 10.7% 4.2% 2.4%
商品企画力がある 2.5% 0.7% 4.0% 4.9% 3.9% 0.8% 7.8% 1.0% 2.1% 0.0%
環境対策への取り組み 1.5% 2.4% 3.7% 3.0% 0.9% 0.8% 0.0% 0.0% 0.2% 0.0%
実力・能力主義である 3.5% 1.6% 1.5% 0.0% 0.0% 2.5% 5.9% 5.9% 6.3% 0.0%
社会貢献度が高い 15.3% 14.8% 10.3% 18.6% 15.6% 22.5% 9.1% 10.2% 18.2% 37.4%
社風が良い・よさそう 34.8% 35.6% 31.2% 40.2% 30.8% 34.0% 50.3% 44.2% 32.5% 34.1%

5.3% 2.0% 5.7% 6.7% 6.3% 6.6% 8.0% 3.9% 5.5% 2.6%
27.7% 25.0% 25.1% 29.7% 29.4% 31.7% 11.0% 36.1% 25.6% 31.3%
4.4% 3.1% 3.2% 4.9% 3.9% 4.4% 13.1% 4.0% 5.5% 2.4%
2.8% 2.5% 2.7% 1.2% 2.7% 2.0% 4.0% 2.2% 3.9% 0.9%

19)入社予定先企業を選択した際のポイント・2つ選択【仕事軸】
※入社予定先の企業を決めている学生で集計

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,081 1,125 956 333 503 792 453 2,714 1,424 1,290 440 676 984 614
自分の適性にあっている 72.8% 76.1% 68.0% 76.3% 68.6% 76.0% 66.9% 64.7% 66.9% 61.4% 63.6% 60.8% 70.2% 62.4%
やりたい仕事がある（ありそう） 82.2% 84.1% 79.5% 85.0% 78.1% 83.2% 81.9% 76.8% 77.7% 75.5% 76.8% 76.3% 78.7% 74.1%
国際的な仕事ができる 10.5% 11.0% 9.8% 9.0% 10.1% 13.1% 9.3% 12.3% 13.7% 10.1% 15.5% 10.8% 12.0% 8.8%

25.7% 19.7% 34.5% 21.3% 34.6% 17.9% 34.4% 31.1% 26.1% 38.5% 27.5% 38.3% 24.7% 38.9%

ゼネラリストとして働ける（働けそう） 8.7% 9.1% 8.2% 8.4% 8.5% 9.7% 7.5% 15.1% 15.5% 14.5% 16.6% 13.8% 14.4% 15.8%

26年卒 25年卒

※入社予定先従業員規模別 全体
300人
未満

300～
999人

1,000～
4,999人

5,000人
以上

全体
300人
未満

300～
999人

1,000～
4,999人

5,000人
以上

回答数 2,081 339 483 619 640 2,714 450 592 788 884
自分の適性にあっている 72.8% 77.2% 72.8% 70.8% 72.5% 64.7% 66.2% 69.6% 64.9% 60.2%
やりたい仕事がある（ありそう） 82.2% 83.5% 80.6% 85.2% 79.9% 76.8% 79.9% 78.0% 76.2% 75.1%
国際的な仕事ができる 10.5% 8.0% 8.4% 10.6% 13.4% 12.3% 10.0% 8.9% 10.6% 17.3%
スペシャリスト（専門職）として働ける（働けそう） 25.7% 24.9% 28.4% 25.5% 24.3% 31.1% 33.4% 32.3% 31.0% 29.3%
ゼネラリストとして働ける（働けそう） 8.7% 6.4% 9.8% 7.9% 9.9% 15.1% 10.5% 11.2% 17.4% 18.1%

※入社予定先業種別 全体 建設 製造 商社 小売 金融 マスコミ
ソフトウエ
ア・通信

サービス・
インフラ

官公庁
・公社
・団体

回答数 2,081 110 665 57 76 198 54 297 547 77
自分の適性にあっている 72.8% 67.7% 75.2% 58.1% 88.8% 76.8% 81.7% 71.0% 66.8% 87.3%
やりたい仕事がある（ありそう） 82.2% 83.9% 81.8% 82.3% 84.8% 80.0% 88.9% 80.0% 84.2% 76.4%
国際的な仕事ができる 10.5% 6.5% 13.2% 20.5% 0.9% 8.9% 5.9% 4.5% 13.2% 11.0%
スペシャリスト（専門職）として働ける（働けそう） 25.7% 32.5% 23.8% 28.6% 17.3% 25.4% 17.6% 36.0% 24.1% 17.2%
ゼネラリストとして働ける（働けそう） 8.7% 9.4% 6.0% 10.5% 8.2% 8.9% 5.9% 8.6% 11.8% 8.2%

スペシャリスト（専門職）として働ける
（働けそう）

女性が活躍している

企業イメージが良い（広告宣伝・魅力的な経営者も含む）
福利厚生制度が充実している（休日休暇・給与も含む）
若手に権限が委譲されている、仕事を任せてもらえる
女性が活躍している

企業イメージが良い（広告宣伝・魅力的な経営者も含む）

企業イメージが良い（広告宣伝・魅力的な
経営者も含む）

福利厚生制度が充実している（休日休
暇・給与も含む）

若手に権限が委譲されている、仕事を任
せてもらえる

福利厚生制度が充実している（休日休暇・給与も含む）
若手に権限が委譲されている、仕事を任せてもらえる
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20) 入社予定先企業を選択した際のポイント・2つ選択【人物】
※入社予定先の企業を決めている学生で集計

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,081 1,125 956 333 503 792 453 2,714 1,424 1,290 440 676 984 614
人事担当者の印象が良かった 71.3% 75.8% 64.8% 75.4% 62.8% 76.3% 68.4% 73.7% 78.1% 67.3% 75.2% 66.9% 81.0% 68.1%
リクルーターの印象が良かった 14.5% 12.4% 17.6% 13.8% 20.7% 10.9% 12.1% 15.3% 14.0% 17.1% 18.0% 17.9% 10.1% 15.8%
先輩社員（OB・OG）の印象が良かった 36.4% 32.2% 42.7% 30.3% 42.3% 34.1% 43.3% 35.3% 31.0% 41.6% 29.3% 42.3% 32.7% 40.2%
面接官の印象が良かった 45.1% 45.4% 44.7% 45.3% 44.5% 45.5% 45.0% 46.7% 48.1% 44.6% 49.1% 43.6% 47.1% 46.3%
内定者の印象が良かった 9.1% 9.8% 8.1% 11.4% 8.2% 8.1% 7.9% 9.7% 9.1% 10.7% 10.0% 11.1% 8.1% 9.9%
社長・役員の印象が良かった 23.5% 24.5% 22.1% 23.7% 21.5% 25.3% 23.2% 19.3% 19.7% 18.7% 18.4% 18.2% 21.0% 19.7%

26年卒 25年卒

※入社予定先従業員規模別 全体
300人
未満

300～
999人

1,000～
4,999人

5,000人
以上

全体
300人
未満

300～
999人

1,000～
4,999人

5,000人
以上

回答数 2,081 339 483 619 640 2,714 450 592 788 884
人事担当者の印象が良かった 71.3% 78.8% 77.6% 74.2% 60.0% 73.7% 76.9% 79.2% 76.8% 65.5%
リクルーターの印象が良かった 14.5% 6.5% 10.1% 12.2% 24.3% 15.3% 14.6% 9.4% 10.9% 23.7%
先輩社員（OB・OG）の印象が良かった 36.4% 35.5% 31.0% 31.7% 45.6% 35.3% 29.0% 30.7% 36.2% 40.8%
面接官の印象が良かった 45.1% 36.9% 48.2% 49.2% 43.2% 46.7% 37.6% 48.8% 51.2% 45.8%
内定者の印象が良かった 9.1% 2.8% 5.6% 13.2% 11.0% 9.7% 5.5% 8.9% 10.4% 12.0%
社長・役員の印象が良かった 23.5% 39.5% 27.5% 19.5% 15.9% 19.3% 36.4% 22.9% 14.5% 12.1%

※入社予定先業種別 全体 建設 製造 商社 小売 金融 マスコミ
ソフトウエ
ア・通信

サービス・
インフラ

官公庁
・公社
・団体

回答数 2,081 110 665 57 76 198 54 297 547 77
人事担当者の印象が良かった 71.3% 62.6% 69.9% 71.2% 82.0% 76.1% 65.3% 71.8% 71.4% 70.7%
リクルーターの印象が良かった 14.5% 27.7% 13.5% 13.9% 29.2% 13.2% 4.0% 11.7% 14.8% 8.6%
先輩社員（OB・OG）の印象が良かった 36.4% 39.0% 39.2% 40.1% 18.7% 32.0% 49.7% 33.1% 37.9% 33.6%
面接官の印象が良かった 45.1% 35.3% 47.6% 49.1% 43.0% 44.6% 35.2% 50.7% 43.6% 35.9%
内定者の印象が良かった 9.1% 9.7% 7.6% 2.3% 9.7% 15.2% 7.1% 6.3% 9.3% 18.4%
社長・役員の印象が良かった 23.5% 25.7% 22.2% 23.5% 17.5% 18.8% 38.7% 26.4% 23.0% 32.7%

21) 入社予定先企業を選択した際のポイント・2つ選択【採用ツール・方法】
※入社予定先の企業を決めている学生で集計

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,081 1,125 956 333 503 792 453 2,714 1,424 1,290 440 676 984 614
就職情報サイトの掲載内容が良かった 33.5% 36.0% 29.8% 39.6% 31.6% 32.3% 26.5% - - - - - - -
企業セミナーの内容が良かった 31.9% 31.3% 32.7% 33.9% 32.4% 28.7% 33.1% 42.5% 43.6% 40.8% 42.7% 39.8% 44.5% 42.5%
Webセミナーの内容が良かった 21.4% 21.6% 21.3% 19.8% 22.3% 23.4% 19.4% 30.1% 29.2% 31.5% 31.4% 31.7% 27.0% 31.1%
採用ホームページの内容が良かった 39.9% 37.3% 43.6% 37.2% 44.9% 37.4% 41.3% 43.2% 43.3% 43.2% 44.8% 45.1% 41.8% 39.7%
入社案内の内容が良かった 19.1% 18.2% 20.3% 18.3% 17.9% 18.1% 24.7% 22.2% 21.0% 24.0% 22.5% 25.4% 19.5% 21.3%
採用選考・面接の内容が良かった 50.2% 50.7% 49.6% 47.1% 47.9% 54.3% 52.5% 58.4% 58.8% 57.8% 54.3% 56.2% 63.3% 60.6%

4.0% 4.9% 2.8% 3.9% 3.0% 5.9% 2.4% 3.6% 4.1% 2.8% 4.3% 1.8% 3.9% 4.7%

26年卒 25年卒

※入社予定先従業員規模別 全体
300人
未満

300～
999人

1,000～
4,999人

5,000人
以上

全体
300人
未満

300～
999人

1,000～
4,999人

5,000人
以上

回答数 2,081 339 483 619 640 2,714 450 592 788 884
就職情報サイトの掲載内容が良かった 33.5% 40.6% 40.1% 33.7% 24.7% - - - - -
企業セミナーの内容が良かった 31.9% 28.1% 26.2% 34.8% 35.2% 42.5% 42.4% 38.3% 45.7% 42.4%
Webセミナーの内容が良かった 21.4% 20.8% 23.0% 18.6% 23.4% 30.1% 28.8% 32.9% 27.7% 31.1%

採用ホームページの内容が良かった 39.9% 31.8% 37.9% 41.0% 44.5% 43.2% 33.4% 45.3% 44.6% 45.8%

入社案内の内容が良かった 19.1% 18.3% 18.7% 21.9% 16.9% 22.2% 27.1% 22.6% 21.6% 20.0%
採用選考・面接の内容が良かった 50.2% 55.7% 51.1% 46.3% 50.5% 58.4% 63.9% 55.7% 57.7% 57.9%

4.0% 4.7% 2.9% 3.7% 4.9% 3.6% 4.4% 5.2% 2.7% 2.8%

※入社予定先業種別 全体 建設 製造 商社 小売 金融 マスコミ
ソフトウエ
ア・通信

サービス・
インフラ

官公庁
・公社
・団体

回答数 2,081 110 665 57 76 198 54 297 547 77
就職情報サイトの掲載内容が良かった 33.5% 36.6% 33.6% 44.3% 32.3% 31.6% 46.3% 37.1% 29.8% 28.9%
企業セミナーの内容が良かった 31.9% 40.2% 29.4% 38.2% 31.9% 40.8% 22.3% 23.7% 33.4% 36.5%
Webセミナーの内容が良かった 21.4% 17.4% 21.3% 19.2% 26.9% 16.4% 7.2% 23.6% 25.4% 13.1%
採用ホームページの内容が良かった 39.9% 39.9% 43.5% 32.4% 38.2% 37.8% 49.5% 38.9% 37.3% 39.4%
入社案内の内容が良かった 19.1% 16.9% 17.2% 11.5% 14.8% 19.4% 18.9% 19.9% 21.4% 27.3%
採用選考・面接の内容が良かった 50.2% 42.4% 52.1% 48.9% 43.4% 51.7% 51.8% 51.8% 49.3% 49.1%

4.0% 6.6% 2.9% 5.4% 12.6% 2.3% 4.0% 5.0% 3.3% 5.7%

SNS（X、Facebook等）の内容が良かった

SNS（X、Facebook等）の内容が良かった

SNS（X、Facebook等）の内容が良かった

78.8%

6.5%

35.5% 36.9%

2.8%

39.5%

77.6%

10.1%

31.0%

48.2%

5.6%

27.5%

74.2%

12.2%
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49.2%

13.2%
19.5%

60.0%
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11.0%
15.9%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

人事担当者の

印象が良かった

リクルーターの

印象が良かった

先輩社員（OB・OG）

の印象が良かった

面接官の

印象が良かった

内定者の

印象が良かった

社長・役員の

印象が良かった

入社予定先企業を選択した際のポイント・2つ選択【人物】

300人未満 300～999人 1,000～4,999人 5,000人以上
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22) 入社の決め手になった企業の魅力

文理男女

文系男子

理系女子

文系女子

理系男子

文系男子

文系女子

文系女子

理系男子

文系女子

理系女子

文系男子

理系男子

文系男子

理系女子

文系男子

理系男子

理系女子

文系男子

文系女子

文系男子

理系男子

文系女子

理系女子

同業界の他社は決まったバックグラウンドをもつ学生の募集をしていたが、その会社は多様なバックグラウンドをもつ学生の募集をしてい
た。

社会貢献を実感しやすいこと。また、勤務地が限られていること。

不安定な業界の中でも安定しているところ。

流動生の高い業界において社員のキャリアパスを尊重している点。

自分の専門分野を活かすことができる数少ない会社であった。業務が多岐にわたっており、働く場所もたくさんあるので、いろんな選択肢を
持つことができると考えた。

社長との距離が近く、挑戦ができる

創業期から一貫して社会への貢献性を掲げてきた事業精神と企業内容

働き方が現代社会に合っていて、若手が活躍できそうな雰囲気を感じたこと

初任給の高さ(35万)

コメント

大企業の100%子会社ではあるが、下請け等ではなく、グループ内で一つの事業を担っており、しっかりとした役割と立場があると分かり、福
利厚生も親会社のものを基準としていて充実しているため。

入社後3年間は部署に関係なく先輩が1人つくこと。

風通しが良く、アットホームな雰囲気で、人事に関係のない職員も優しく対応してくれた

生まれ育ってきた地元で働くことができ、また給与も水準以上であること

自由な社風（リモートワーク、フリーアドレス制、染髪OKなど）

目線を同じくして、内定受諾が決まるまでずっととことん話をしてくれたところが良かった。

物流業界が抱えている問題に対処する姿勢に強く共感したため、入社の決め手となった。

望めば若いうちから海外で経験を積める環境

ワークライフバランスが整っている。福利厚生が厚い。

穏やかな社風と学生を大切にしてくれているところや、女性やエリア限定職の職員も働きやすい環境が魅力です。

インターン等のイベントで社員の方々が複数名毎回参加されており、また、社長も毎回同じ空間で同じ課題に取り組まれていたこと。

大規模な案件に若手から取り組むことが出来る点

地域に密着した働き方ができる

売上や流行重視の他企業より、消費者視点とエビデンスに基づいた製品開発を行い、その結果売上に繋がっていること
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23) 内々定を得た企業の人事担当者あるいは人事以外の人から伝えられた「入社を決意させた」一言は

文理男女

理系男子

理系女子

理系男子

文系女子

理系女子

理系男子

理系女子

文系女子

文系女子

理系男子

文系男子

理系女子

文系女子

理系男子

文系男子

面接の時間に遅れそうになり、時間を変更してもらった。面接までの待ち時間で、「今までのインターンシップの様子を見てきたけれど、あな
たなら絶対大丈夫なので、遅れちゃったことは気にせず実力を発揮してきてください」と人事担当者の方に言っていただいた。

コメント

自身の誠実さや一貫性を評価したというお言葉

キャリアアップを急がないと明言してくれたこと

定年まで働かれている方が多数いるので、ここで働くのなら安定していると思います。

適性検査が終わった旨を報告した際に、ゆっくりとお休み下さいと言っていただけた時にとても嬉しかったです。

緊張して噛んだり、言葉に詰まってもそこは割り引いて評価するので安心してください。〇〇（私）さんなら、うちで活躍できる。面接を担当し
た者が全員〇〇（私）さんのことを高く評価していましたよ。

人事担当者に全面接官から満場一致で合格だったと言っていただいた

あなたは絶対に弊社に合うと思う！

個性のミックススパイス。多様な人材が働いているという意味。

話しているこちら側も笑顔になるような笑顔ですね

面接官さんの「私たちは支援を『してあげている』のではなく、『携わらせていただいている』のだと常に意識している」というお言葉が印象に
残っています。

人類のためにやるしかない

楽じゃなく楽しい
本気になれる未来に期待する

たくさん興味のあることを体験して、そのあとは手ぶらで入社して来てください

「あなたのキャリアに少しでもうちの会社が貢献出来たらうれしい」
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■1-2.内々定状況＜意思決定、辞退、満足度など＞
24) 意思決定の際、誰かの助言や意見を聞いたか（複数選択）
※入社予定先の企業を決めている学生で集計

26年卒 25年卒

全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,081 1,125 956 333 503 792 453 2,714 1,424 1,290 440 676 984 614
親・保護者 65.1% 68.3% 60.5% 63.7% 52.3% 73.1% 75.5% 58.7% 61.3% 55.0% 52.3% 50.4% 70.4% 63.2%
兄弟・姉妹 9.9% 11.0% 8.4% 9.0% 6.2% 13.0% 12.4% 11.0% 12.6% 8.7% 10.0% 7.7% 15.2% 10.4%
親戚 4.1% 4.7% 3.2% 4.5% 2.6% 4.9% 4.4% 6.3% 7.5% 4.5% 8.6% 3.8% 6.4% 5.5%
友人（学校内） 27.2% 24.4% 31.3% 23.7% 32.8% 25.0% 28.7% 24.3% 21.6% 28.3% 21.6% 30.9% 21.6% 23.6%
友人（学校外） 15.1% 15.3% 15.0% 16.8% 15.3% 13.6% 14.3% 14.0% 15.1% 12.4% 15.7% 12.9% 14.5% 11.6%
先輩（学校内） 10.6% 6.8% 16.1% 7.2% 15.7% 6.3% 16.8% 10.3% 7.5% 14.4% 8.0% 15.8% 7.0% 11.7%
先輩（学校外） 5.6% 5.7% 5.4% 5.1% 5.0% 6.3% 6.2% 4.7% 5.6% 3.4% 5.7% 3.6% 5.5% 3.1%
教授 11.6% 7.8% 17.2% 8.7% 18.1% 6.8% 15.5% 11.2% 8.4% 15.3% 9.1% 15.8% 7.7% 14.3%
就職関連の学校職員 15.7% 18.8% 11.2% 18.0% 9.5% 19.6% 14.3% 14.3% 15.9% 11.9% 12.7% 10.5% 19.1% 14.5%
内々定先の社員 12.3% 12.8% 11.5% 13.5% 12.1% 12.1% 10.4% 10.2% 9.9% 10.6% 11.4% 11.1% 8.4% 9.6%
彼氏・彼女 9.0% 9.9% 7.6% 9.9% 5.2% 10.0% 12.1% 9.1% 8.7% 9.8% 6.8% 7.2% 10.6% 14.5%
ハローワークの 担当者 0.4% 0.6% 0.3% 0.0% 0.2% 1.1% 0.4% 0.7% 0.8% 0.5% 0.7% 0.4% 0.9% 0.5%
アルバイト先の社員 3.3% 4.5% 1.6% 4.2% 1.2% 4.8% 2.2% 3.9% 5.3% 1.9% 3.6% 1.0% 7.0% 3.4%
就職エージェント（新卒紹介）の担当者 4.4% 5.1% 3.3% 3.6% 3.0% 6.7% 3.8% 5.0% 5.7% 4.0% 6.1% 4.3% 5.3% 3.6%

2.4% 2.8% 1.7% 3.3% 2.2% 2.3% 0.9% 1.9% 2.3% 1.4% 2.5% 1.2% 2.1% 1.8%
その他 0.9% 1.1% 0.6% 0.9% 0.2% 1.3% 1.3% 0.4% 0.4% 0.5% 0.2% 0.4% 0.6% 0.5%
誰の意見も 聞かなかった 17.1% 15.6% 19.2% 17.4% 23.9% 13.8% 10.6% 19.8% 19.6% 20.1% 21.1% 20.6% 18.0% 19.4%

26年卒 25年卒
※内々定獲得社数別 1社 2社 3社以上 1社 2社 3社以上
回答数 1,300 412 369 1,051 710 953
親・保護者 61.8% 72.2% 68.7% 53.2% 56.8% 66.4%
兄弟・姉妹 8.1% 14.1% 11.5% 8.4% 12.2% 13.1%
親戚 3.5% 5.8% 4.4% 4.7% 6.0% 8.3%
友人（学校内） 24.5% 35.8% 26.6% 20.3% 26.2% 27.4%
友人（学校外） 12.8% 23.0% 14.3% 10.9% 12.8% 18.4%
先輩（学校内） 10.1% 10.1% 12.8% 8.9% 9.9% 12.1%
先輩（学校外） 4.7% 6.1% 8.1% 4.7% 3.7% 5.4%
教授 11.5% 10.6% 13.1% 9.6% 12.7% 11.8%
就職関連の 学校職員 13.8% 19.6% 18.0% 12.9% 15.8% 14.7%
内々定先の社員 11.3% 12.3% 15.8% 7.1% 9.0% 14.5%
彼氏・彼女 7.9% 9.8% 11.9% 6.6% 8.1% 12.7%
ハローワークの 担当者 0.3% 0.9% 0.4% 0.9% 0.6% 0.4%
アルバイト先の社員 2.4% 5.4% 3.9% 2.6% 4.4% 5.0%
就職エージェント（新卒紹介）の担当者 4.0% 4.8% 5.1% 5.5% 3.1% 5.9%

2.4% 2.4% 2.1% 1.6% 2.1% 2.2%
その他 0.7% 1.1% 1.3% 0.4% 0.3% 0.5%
誰の意見も 聞かなかった 19.8% 10.7% 14.6% 21.9% 19.8% 17.4%

学校以外のキャリアアドバイザー・キャリアコンサルタント

学校以外のキャリアアドバイザー・キャリアコンサルタント
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25) 入社予定先企業の人と内々定後会う機会があったか。また、それはどんな内容か（複数選択）
※入社予定先の企業を決めている学生で集計

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,081 1,125 956 333 503 792 453 2,714 1,424 1,290 440 676 984 614
内定承諾書の直接受け渡し 8.9% 11.7% 4.9% 12.0% 4.4% 11.4% 5.7% 11.3% 14.0% 7.3% 16.6% 6.4% 11.4% 9.0%
一対一の面談 15.4% 18.7% 10.6% 20.1% 9.9% 17.3% 11.7% 14.4% 17.1% 10.4% 18.0% 10.4% 16.2% 10.6%
一対一の食事会 2.0% 2.7% 0.9% 3.0% 1.2% 2.4% 0.4% 2.3% 2.3% 2.2% 3.0% 2.5% 1.7% 1.6%

5.0% 4.9% 5.2% 5.7% 4.8% 4.2% 6.0% 6.6% 7.3% 5.5% 7.3% 5.3% 7.3% 5.7%

他の内々定者も交えた食事会・懇親会 32.7% 32.0% 33.7% 32.7% 34.2% 31.3% 32.7% 31.6% 32.8% 29.8% 33.4% 27.4% 32.1% 34.2%
工場・研究所・職場等の見学会 5.9% 2.7% 10.6% 1.8% 11.1% 3.5% 9.5% 6.2% 4.9% 8.3% 5.2% 8.9% 4.5% 7.2%
合宿・旅行 0.3% 0.3% 0.3% 0.6% 0.4% 0.0% 0.0% 0.4% 0.5% 0.2% 0.5% 0.3% 0.5% 0.2%
勉強会・グループワーク・研修 2.5% 3.3% 1.3% 4.5% 1.0% 2.0% 2.0% 2.8% 2.8% 2.8% 3.0% 3.0% 2.6% 2.4%
内定者アルバイト 1.4% 1.8% 1.0% 2.1% 0.8% 1.4% 1.3% 1.2% 1.4% 0.8% 1.4% 0.7% 1.5% 1.0%
イベント・展示会 3.7% 3.6% 3.9% 3.9% 3.8% 3.3% 4.2% 3.5% 3.3% 3.8% 1.8% 3.8% 4.8% 3.6%
自分から連絡を取って会った 1.5% 1.8% 1.1% 2.1% 1.4% 1.4% 0.7% 1.4% 1.3% 1.5% 1.1% 1.8% 1.5% 1.1%

その他 1.1% 1.4% 0.6% 0.9% 0.4% 1.9% 1.1% 1.4% 1.6% 1.0% 0.5% 0.9% 2.8% 1.3%

今後会う予定がある 23.9% 24.9% 22.5% 23.7% 21.1% 26.1% 25.2% 21.6% 21.0% 22.4% 23.0% 23.7% 19.1% 20.2%

今後会うと思うがまだ決まっていない 23.4% 22.4% 24.9% 21.9% 25.8% 23.0% 23.2% 21.7% 20.1% 24.2% 16.8% 24.6% 23.4% 23.5%
これまでも今後も会う予定はない 5.2% 4.6% 6.0% 3.9% 5.2% 5.3% 7.5% 5.3% 5.4% 5.2% 4.5% 4.6% 6.2% 6.4%

※入社予定先従業員規模別 全体
300人
未満

300～
999人

1,000～
4,999人

5,000人
以上

回答数 2,081 339 483 619 640
内定承諾書の直接受け渡し 8.9% 9.9% 9.2% 9.8% 7.3%
一対一の面談 15.4% 14.3% 15.2% 17.1% 14.6%
一対一の食事会 2.0% 2.1% 2.4% 1.1% 2.4%
内々定者は自分のみ、社員は複数の懇話会や面談 5.0% 10.2% 5.3% 3.5% 3.7%
他の内々定者も交えた食事会・懇親会 32.7% 13.7% 24.1% 38.0% 43.9%
工場・研究所・職場等の見学会 5.9% 3.2% 5.3% 6.3% 7.3%
合宿・旅行 0.3% 0.0% 0.0% 0.8% 0.2%
勉強会・グループワーク・研修 2.5% 1.0% 1.9% 2.5% 3.7%
内定者アルバイト 1.4% 2.0% 1.4% 0.7% 1.9%
イベント・展示会 3.7% 3.1% 2.6% 3.6% 5.0%
自分から連絡を取って会った 1.5% 2.5% 0.7% 1.0% 2.0%

その他 1.1% 0.9% 2.1% 0.6% 0.9%

今後会う予定がある 23.9% 29.5% 23.8% 24.6% 20.5%

今後会うと思うがまだ決まっていない 23.4% 32.3% 27.0% 18.2% 21.1%
これまでも今後も会う予定はない 5.2% 5.9% 5.1% 5.3% 4.7%

※入社予定先業種別

n=2,081

建設 製造 商社 小売 金融 マスコミ
ソフトウエ
ア・通信

サービス・
インフラ

官公庁・
公社・団

体

回答数 110 665 57 76 198 54 297 547 77
内定承諾書の直接受け渡し 9.6% 4.0% 13.9% 3.4% 23.6% 11.0% 5.6% 10.5% 5.6%
一対一の面談 8.5% 10.4% 16.3% 25.7% 31.6% 18.7% 15.2% 15.3% 3.8%
一対一の食事会 4.1% 1.6% 1.2% 4.3% 0.3% 6.5% 1.8% 2.3% 0.0%
内々定者は自分のみ、社員は複数の懇話会や面談 9.9% 4.4% 3.7% 0.0% 5.6% 9.9% 4.7% 5.5% 3.2%
他の内々定者も交えた食事会・懇親会 38.2% 26.7% 28.5% 39.4% 43.8% 22.3% 35.4% 34.4% 21.2%
工場・研究所・職場等の見学会 9.7% 9.8% 3.7% 4.8% 2.8% 7.2% 3.9% 3.7% 3.0%
合宿・旅行 0.0% 0.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.2% 0.0%
勉強会・グループワーク・研修 5.9% 1.7% 1.2% 6.5% 1.0% 0.0% 2.5% 3.5% 0.0%
内定者アルバイト 0.0% 1.1% 4.2% 4.3% 0.8% 4.0% 2.0% 1.2% 0.0%
イベント・展示会 4.9% 3.2% 13.9% 11.4% 3.8% 10.5% 1.9% 1.5% 7.0%
自分から連絡を取って会った 2.8% 1.2% 2.4% 0.0% 0.8% 2.5% 2.6% 1.4% 1.1%

その他 1.0% 1.1% 2.4% 0.0% 0.3% 0.0% 0.6% 1.8% 1.1%

今後会う予定がある 27.3% 25.6% 30.3% 16.1% 23.5% 25.0% 22.3% 22.1% 29.3%

今後会うと思うがまだ決まっていない 25.6% 27.7% 21.8% 22.6% 11.5% 33.3% 21.6% 23.4% 24.2%
これまでも今後も会う予定はない 4.7% 6.3% 1.2% 8.9% 2.3% 7.2% 3.8% 4.8% 11.0%

内々定者は自分のみ、社員は
複数の懇話会や面談
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26) 入社予定先の決定について、どの程度深く考えて決められたと思いますか。
※入社予定先の企業を決めている学生で集計

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,081 1,125 956 333 503 792 453 - - - - - - -
かなり深く考えて決められた 44.3% 43.9% 45.0% 44.1% 46.9% 43.6% 41.5% - - - - - - -
深く考えて決められた 49.7% 50.4% 48.8% 51.4% 46.3% 49.4% 53.2% - - - - - - -
軽い考えで決めてしまった 5.3% 5.5% 5.1% 4.2% 5.4% 6.8% 4.6% - - - - - - -
かなり軽い考えで決めてしまった 0.6% 0.3% 1.1% 0.3% 1.4% 0.3% 0.7% - - - - - - -

27) 今振り返って、入社予定先企業をもっと慎重に考えるべきだったと感じる点を教えてください。

文理男女

理系女子

理系男子

文系女子

理系女子

文系男子

理系女子

理系男子

文系女子

文系男子

文系女子

理系女子

理系男子

文系男子

理系女子

文系女子

理系男子

理系女子

入社予定企業のほかに、同じ業界の競合他社や他の業界についてもっと詳しく調べておくべきだった。

初任給だけでなく、今後の人生を通して得られる生涯年収

内々定の電話をいただいた時にその場で即決してしまった点。

自分が何に向いているか分からないこと

勤務地が地元とは異なり辺鄙な場所にあるため、交通の便の面で友人や家族と会いにくくなることや、結婚を考えた時に不都合が生じてく
る可能性がある点。

家賃補助などがないので都心に行くにはハードルが高かったかと思う。

業界での立ち位置や将来性も考慮すべきだった。

まだ募集している企業も沢山あり、正式な内定解禁までも時間があったので、焦らなくてもよかったと思う。

もっと色んな業界を見ておくべきだった。もっと早くから就活を始めてインターンに参加すればよかった

地元である香川県では1社しか選考を受けておらず、業界や場所を絞りすぎているため、興味のない会社のインターンシップにもっと参加す
るべきだったと感じた。そうすれば、もっと選考を受けていたかもしれないと思った。

ネームバリューだけで決めないこと。

本社所在地と実家(自宅)の近さ

内々定をいただいた喜びのあまり、他の企業選考が疎かになってしまい、落選が重なることで、入社予定先企業が絞られてしまったこと。

事業領域ごとに社員の方々の雰囲気が違うことを知り、社内の雰囲気をもっと見ればよかった。

コメント

他業種ももっと見てみることで、選択肢が広がったと思う。初めから志望業界を決めすぎてしまわないことが大事だと感じた。

選考開始前は勤務地には特にこだわりは持たずにいたが、自分の将来的な働き方や家族の扶養を考えた時に、もう少し働きやすいエリ
ア・環境を考えるべきだったと感じている。

給料面の方で慎重に考えるべきだと感じた。
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28) 入社予定先企業を決めた後、不安になったことはありますか。また、不安になったのはどんな理由からでしたか。
※入社予定先の企業を決めている学生で集計

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,081 1,125 956 333 503 792 453 2,714 1,424 1,290 440 676 984 614
不安になったことはない 17.0% 14.2% 21.1% 15.6% 23.9% 12.8% 16.1% 41.4% 38.3% 46.0% 43.9% 50.0% 32.7% 38.8%
内々定を通知する書類やメールがない 3.4% 3.0% 3.9% 3.9% 4.0% 2.1% 3.8% 7.4% 7.2% 7.6% 7.5% 7.7% 6.9% 7.5%
内々定後に連絡が来ない 3.3% 3.3% 3.4% 3.9% 2.6% 2.7% 4.9% 5.1% 4.6% 5.8% 4.3% 7.1% 4.9% 3.6%
人事担当・社員の対応が良くない 1.5% 2.0% 0.9% 2.4% 0.6% 1.5% 1.3% 1.6% 1.8% 1.3% 1.8% 1.5% 1.8% 1.0%
社内の雰囲気・人間関係を見て 1.8% 1.8% 1.7% 1.5% 1.6% 2.1% 2.0% 1.0% 1.1% 0.8% 0.9% 0.7% 1.2% 1.0%
他の内々定者と会う機会がない 4.1% 4.2% 4.0% 3.9% 3.0% 4.5% 5.7% 6.5% 6.7% 6.3% 5.2% 6.2% 8.1% 6.5%
内々定者の雰囲気・人間関係を見て 2.4% 2.3% 2.5% 1.5% 1.4% 3.0% 4.6% 2.8% 3.0% 2.5% 3.0% 2.4% 2.9% 2.8%
自分がこの仕事に向いているかどうか 23.5% 26.6% 18.9% 24.6% 17.1% 28.5% 22.3% 17.8% 20.5% 13.9% 16.6% 13.6% 24.4% 14.3%
どんな仕事をするか理解していない 3.8% 3.8% 3.7% 3.6% 3.0% 4.0% 5.1% 4.5% 4.7% 4.2% 3.0% 3.7% 6.5% 5.2%
やりたい仕事ができなさそう 1.9% 2.0% 1.7% 2.1% 1.2% 1.9% 2.6% 1.7% 1.4% 2.0% 0.9% 2.2% 1.9% 1.6%
給与・福利厚生が良くない 7.6% 8.6% 6.3% 7.5% 5.6% 9.7% 7.5% 5.5% 6.5% 3.9% 5.7% 4.0% 7.4% 3.7%
勤務地が希望と合わない・明示されない 6.2% 6.1% 6.5% 6.0% 5.2% 6.2% 8.8% 6.2% 5.7% 6.8% 3.4% 6.2% 8.0% 8.0%
企業の業績・経営状態が良くない 1.6% 1.1% 2.3% 0.9% 2.8% 1.3% 1.5% 1.5% 1.2% 1.9% 1.6% 2.5% 0.8% 0.8%
人から良くない評判・口コミを聞いて 4.8% 5.3% 4.3% 6.3% 4.2% 4.2% 4.4% 1.6% 2.0% 1.1% 1.1% 0.9% 2.8% 1.5%
ネットで良くない評判・口コミを見て 12.6% 13.4% 11.3% 12.6% 11.7% 14.3% 10.6% 10.5% 12.7% 7.2% 12.3% 7.2% 13.1% 7.0%
親・保護者の意見を聞いて 3.7% 4.7% 2.3% 4.2% 2.2% 5.3% 2.4% 2.4% 3.2% 1.2% 2.7% 1.0% 3.7% 1.5%
他にどうしても気になる業界・企業がある 4.8% 5.5% 3.8% 5.7% 3.8% 5.3% 4.0% 3.0% 3.8% 1.8% 3.0% 1.2% 4.7% 2.8%
自分の就職活動について後悔（心残り）がある 10.1% 11.8% 7.6% 13.5% 7.2% 10.0% 8.4% 6.5% 7.4% 5.1% 7.0% 5.5% 7.7% 4.4%

9.4% 10.8% 7.5% 9.9% 7.0% 11.6% 8.6% 8.6% 10.3% 6.1% 8.0% 4.4% 12.6% 9.0%

入社後の生活環境（一人暮らし、寮生活など）18.6% 18.7% 18.4% 19.5% 16.9% 17.8% 21.2% 12.5% 13.2% 11.4% 11.4% 10.5% 15.0% 13.0%
思ったよりあっさり内々定が出た 17.0% 18.6% 14.7% 18.9% 14.5% 18.2% 15.0% 10.6% 11.8% 9.0% 9.3% 7.2% 14.2% 12.1%
この会社できちんと務まるかどうか 24.8% 27.6% 20.7% 27.6% 19.9% 27.5% 22.1% 17.1% 19.2% 13.9% 16.6% 12.9% 22.0% 15.6%
社会人としてやっていけるかどうか 29.9% 32.2% 26.4% 28.8% 24.1% 35.7% 30.7% 22.9% 24.6% 20.4% 18.0% 17.8% 31.3% 25.1%
なんとなく漠然と 2.4% 2.1% 2.7% 2.4% 2.8% 1.8% 2.6% 15.3% 16.9% 12.9% 13.4% 10.8% 20.5% 16.6%
内々定の取り消しがあるかもしれないと思って 8.5% 8.0% 9.3% 7.8% 9.1% 8.2% 9.7% 5.2% 5.8% 4.4% 5.0% 4.4% 6.6% 4.2%
その他の理由で不安になった 1.8% 1.5% 2.2% 1.2% 2.6% 1.9% 1.5% 2.2% 2.1% 2.5% 1.8% 2.4% 2.3% 2.6%

この企業を選んだことに対する自信が
なくなってきた

5.5%

5.2%

8.6%

6.5%

10.5%

10.6%

12.5%

17.8%

17.1%

22.9%

7.6%

8.5%

9.4%

10.1%

12.6%

17.0%

18.6%

23.5%

24.8%

29.9%

0.0% 5.0% 10.0% 15.0% 20.0% 25.0% 30.0% 35.0%

給与・福利厚生が良くない

内々定の取り消しがあるかもしれないと思って

この企業を選んだことに対する自信がなくなってきた

自分の就職活動について後悔（心残り）がある

ネットで良くない評判・口コミを見て

思ったよりあっさり内々定が出た

入社後の生活環境（一人暮らし、寮生活など）

自分がこの仕事に向いているかどうか

この会社できちんと務まるかどうか

社会人としてやっていけるかどうか

26年卒

25年卒

※上位抜粋
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※以下全員回答
29) 最初に内々定が出た時期

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650
1月以前 26.5% 21.6% 34.1% 19.8% 31.3% 23.4% 39.1% 21.1% 18.1% 25.8% 16.2% 25.6% 20.1% 26.2%
2月上旬 4.5% 4.3% 4.7% 5.4% 5.3% 3.2% 3.5% 5.3% 4.8% 6.1% 4.8% 5.6% 4.9% 7.1%
2月中旬 3.6% 3.7% 3.4% 3.8% 3.1% 3.5% 4.1% 3.0% 2.1% 4.4% 1.6% 4.6% 2.7% 4.2%
2月下旬 5.6% 4.6% 7.1% 4.9% 7.3% 4.4% 6.8% 6.6% 5.1% 8.8% 5.4% 7.8% 4.9% 10.6%
3月上旬 5.5% 5.3% 5.8% 4.1% 5.7% 6.6% 6.0% 5.2% 4.3% 6.6% 4.0% 6.7% 4.7% 6.3%
3月中旬 4.3% 4.1% 4.6% 4.3% 5.2% 3.9% 3.5% 5.5% 4.9% 6.5% 4.6% 6.7% 5.1% 6.0%
3月下旬 6.1% 6.0% 6.1% 4.9% 6.5% 7.2% 5.4% 8.4% 8.3% 8.5% 8.6% 8.8% 8.0% 8.0%
4月上旬 6.4% 6.6% 6.0% 7.3% 7.4% 5.8% 3.5% 7.5% 8.1% 6.6% 8.4% 6.8% 7.9% 6.2%
4月中旬 3.9% 4.8% 2.6% 5.7% 3.1% 3.9% 1.9% 5.3% 6.7% 3.1% 8.0% 2.8% 5.4% 3.7%
4月下旬 6.4% 7.6% 4.5% 8.7% 3.4% 6.5% 6.4% 6.9% 7.7% 5.7% 7.8% 6.0% 7.6% 5.2%
5月上旬 5.5% 6.5% 3.9% 7.9% 3.2% 5.1% 5.0% 5.8% 7.0% 3.9% 6.4% 3.6% 7.7% 4.3%
5月中旬 4.3% 4.5% 3.8% 4.3% 4.2% 4.7% 3.1% 4.3% 4.9% 3.4% 5.2% 4.1% 4.5% 2.3%
5月下旬 5.7% 6.1% 5.2% 5.2% 5.2% 7.0% 5.2% 5.9% 6.6% 4.9% 6.2% 4.7% 7.0% 5.2%
6月上旬 6.5% 7.8% 4.3% 8.4% 4.8% 7.3% 3.5% 4.2% 4.8% 3.2% 5.6% 3.6% 4.0% 2.3%
6月中旬 2.1% 2.5% 1.5% 1.4% 1.9% 3.6% 0.8% 2.2% 2.9% 1.0% 3.0% 1.1% 2.7% 0.9%
6月下旬 2.5% 3.3% 1.3% 3.5% 1.7% 3.0% 0.6% 2.3% 2.9% 1.4% 3.4% 1.3% 2.3% 1.5%
7月上旬 0.8% 0.6% 1.0% 0.3% 0.8% 1.0% 1.4% 0.4% 0.7% 0.1% 0.6% 0.1% 0.7% -

4.5% 3.6%
5.6% 5.5%

4.3%
6.1% 6.4%

3.9%
6.4% 5.5%

4.3%
5.7% 6.5%

2.1% 2.5%

5.3%

3.0%

6.6%
5.2%

5.5%

8.4%
7.5%

5.3%

6.9%
5.8%

4.3%

5.9%
4.2%

2.2%

4.1% 2.7%

5.1%

7.8%

4.5%

10.7%

6.8%
5.9%

10.7%

6.8%

6.4%

8.7%

5.2%

1.3%

0%

5%

10%

15%

20%

上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬

2月 3月 4月 5月 6月 7月

26年卒 25年卒 24年卒

5.5% 4.3% 6.1% 6.4% 3.9% 6.4% 5.5% 4.3% 5.7% 6.5% 2.1% 2.5%

5.4%
4.4%

7.2% 7.1%

4.0%

6.8% 7.4%
6.2%

9.2%

12.0%

3.4%

4.4%5.2% 5.5%

8.4%
7.5%

5.3%

6.9% 5.8%

4.3%

5.9%

4.2%

2.2%

2.3%

4.6%
4.5%

7.0%
7.2%

6.0%

9.6%

7.6%
7.1%

10.7%

9.1%

4.1%

2.8%

0%

5%

10%

15%

上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬 中旬 下旬 上旬

3月 4月 5月 6月 7月

26年卒：最初に内々定が出た時期

26年卒：入社予定先の内々定が出た時期

25年卒：最初に内々定が出た時期
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30)  内々定をもらった企業に入社意思（または辞退）を伝えるまでにどの程度の期間（猶予）を設けられたか

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,482 1,361 1,121 421 585 940 536
内々定をもらったその場で即決 13.1% 12.5% 14.1% 12.5% 14.3% 12.4% 13.7% 9.0% 8.5% 9.9% 10.0% 10.1% 7.0% 9.5%
1日（内々定をもらった当日中） 2.7% 2.4% 3.2% 2.2% 3.8% 2.6% 2.1% 2.3% 2.7% 1.5% 4.3% 1.7% 1.2% 1.1%
2～3日 4.2% 3.6% 5.2% 3.3% 5.9% 3.9% 3.9% 4.2% 3.8% 5.0% 4.5% 5.1% 3.1% 4.7%
4～6日 4.7% 4.8% 4.5% 4.6% 3.2% 5.1% 6.6% 6.0% 6.0% 5.9% 6.2% 6.0% 5.9% 5.8%
1週間以上2週間未満 17.3% 16.7% 18.1% 16.3% 17.6% 17.2% 19.0% 23.6% 22.0% 26.1% 21.9% 26.2% 22.2% 25.9%
2週間以上3週間未満 13.9% 14.0% 13.9% 13.9% 14.5% 14.1% 12.8% 17.3% 17.1% 17.8% 15.4% 16.8% 18.7% 19.6%
3週間以上1ヶ月未満 13.0% 13.8% 11.8% 13.6% 11.1% 14.0% 13.0% 16.6% 17.5% 15.0% 15.7% 15.4% 19.4% 14.4%
1ヶ月以上 42.3% 42.7% 41.6% 42.1% 39.1% 43.2% 46.0% 41.2% 42.7% 38.6% 38.5% 36.8% 47.0% 42.0%
その他 3.9% 4.5% 3.1% 4.6% 2.9% 4.3% 3.5% 1.7% 1.4% 2.3% 1.2% 2.4% 1.6% 2.1%

9.0%
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17.3% 16.6%
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36 Copyright (C)   2023  Mynavi Corporation



※全員回答
31) 2社以上内々定をもらった際、そのタイミングが意思決定に影響するか。

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650
影響する 56.1% 56.4% 55.7% 52.2% 54.2% 60.5% 58.4% 56.2% 56.8% 55.3% 57.5% 54.3% 56.0% 56.9%
影響しない 43.9% 43.6% 44.3% 47.8% 45.8% 39.5% 41.6% 43.8% 43.2% 44.7% 42.5% 45.7% 44.0% 43.1%

※影響すると回答した学生
32) それはどのような理由からか

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 1,308 742 566 192 550 284 282 1,680 921 759 287 389 634 370
28.7% 29.2% 28.0% 32.8% 26.2% 29.2% 25.9% 25.6% 27.7% 22.2% 34.1% 24.4% 21.0% 18.4%
25.4% 26.8% 23.1% 27.6% 26.2% 23.6% 22.3% 25.7% 24.6% 27.5% 23.0% 28.3% 26.3% 26.2%
45.1% 43.4% 47.7% 39.6% 46.7% 46.1% 50.4% 46.6% 45.2% 49.0% 39.4% 46.3% 51.1% 53.8%

上記以外の理由で影響する 0.8% 0.5% 1.2% 0.0% 0.9% 1.1% 1.4% 2.1% 2.5% 1.2% 3.5% 1.0% 1.6% 1.6%

次の内々定をもらう前に意思決定を迫られたから

企業の「自分を採用したい」という熱意を感じたから

就職活動を早く終わりたいという気持ちから

24.4% 26.8%

47.1%

1.7%

25.6% 25.7%

46.6%

2.1%

28.7%
25.4%

45.1%
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70%

企業の「自分を採用したい」

という熱意を感じたから

就職活動を早く終わりたい

という気持ちから

次の内々定を受ける前に

意思決定を迫られたから

その他

24年卒 25年卒 26年卒
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※全員回答
33) これまでに経験したことのあること　※就職活動終了の強制やそれに類すること（複数選択）

26年卒 ※内々定獲得社数別
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 1社 2社 3社以上

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 1,429 453 402
採用選考中の企業に辞退の連絡をするよう強制された 2.1% 1.8% 2.6% 1.9% 2.7% 1.8% 2.5% 1.4% 2.1% 4.6%
他の内々定先の企業に辞退の連絡をするよう強制された 2.3% 2.5% 2.0% 2.4% 1.9% 2.5% 2.3% 1.7% 2.8% 3.9%
内定承諾書の提出を強制された 3.7% 3.7% 3.8% 4.3% 3.6% 3.0% 4.1% 3.0% 4.7% 5.0%
誓約書への署名を強制された 2.4% 2.5% 2.4% 3.3% 1.5% 1.7% 3.9% 2.6% 1.8% 2.7%

3.2% 0.4% 7.6% 0.3% 8.2% 0.6% 6.4% 3.3% 1.5% 4.8%
他社の選考を辞退しないと内々定を出さないと言われた 1.6% 1.6% 1.7% 1.4% 1.9% 1.8% 1.2% 1.4% 1.7% 2.1%
他社の内々定を辞退しないと内々定を出さないと言われた 1.5% 1.7% 1.2% 1.9% 1.1% 1.4% 1.2% 1.0% 1.1% 3.7%
確実に入社するのでなければ内々定を出さないと言われた 2.5% 2.9% 2.0% 2.4% 2.1% 3.3% 1.9% 2.0% 3.0% 4.0%
内々定辞退の連絡をしたら延々と説得された 1.5% 1.5% 1.6% 1.6% 1.9% 1.3% 1.0% 0.9% 1.7% 3.6%
内々定辞退の連絡をしたら本命の企業の悪口を言われた 0.3% 0.2% 0.6% 0.0% 0.6% 0.3% 0.6% 0.2% 0.5% 0.5%
内々定辞退の連絡を受け付けてくれない 0.4% 0.4% 0.4% 0.3% 0.6% 0.4% 0.2% 0.1% 0.2% 1.6%
就職情報サイトを退会するように迫られた 0.3% 0.4% 0.1% 0.5% 0.2% 0.2% 0.0% 0.2% 0.6% 0.3%
内々定者の集まりへの参加を強制された 1.6% 1.7% 1.4% 1.4% 1.1% 2.0% 1.9% 1.2% 1.7% 2.8%
呼び出しに応じないと内々定を取り消すと言われた 0.3% 0.2% 0.4% 0.3% 0.6% 0.2% 0.0% 0.0% 0.8% 0.7%
無断で親・保護者や大学に連絡された 0.3% 0.2% 0.3% 0.3% 0.4% 0.2% 0.2% 0.2% 0.4% 0.5%
親や保護者への内定承諾確認を強要された 1.0% 1.0% 1.1% 1.4% 1.1% 0.6% 1.0% 0.6% 1.9% 1.4%
上記以外の就職活動終了の強制 0.4% 0.4% 0.3% 0.5% 0.4% 0.3% 0.2% 0.3% 0.6% 0.5%
上記のようなことを経験したことは一切ない 84.0% 85.7% 81.5% 84.0% 82.3% 87.3% 80.1% 86.0% 83.7% 77.5%

25年卒 ※内々定獲得社数別
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 1社 2社 3社以上

回答数 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650 1,210 778 1,009
採用選考中の企業に辞退の連絡をするよう強制された 6.0% 7.3% 3.8% 10.4% 3.8% 4.2% 3.8% 5.2% 5.8% 7.0%

他の内々定先の企業に辞退の連絡をするよう強制された 3.8% 3.8% 3.8% 3.8% 3.9% 3.9% 3.5% 3.0% 3.3% 5.2%

内定承諾書の提出を強制された 5.0% 4.6% 5.6% 4.4% 5.7% 4.8% 5.4% 3.5% 5.3% 6.5%
誓約書への署名を強制された 2.6% 2.7% 2.4% 2.8% 2.8% 2.7% 1.7% 1.5% 3.0% 3.7%

4.1% 1.3% 8.5% 1.6% 8.9% 1.1% 7.8% 3.5% 4.5% 4.7%
他社の選考を辞退しないと内々定を出さないと言われた 2.0% 2.4% 1.4% 2.8% 1.3% 1.9% 1.7% 1.4% 1.0% 3.5%
他社の内々定を辞退しないと内々定を出さないと言われた 1.1% 1.3% 0.8% 1.4% 1.0% 1.2% 0.6% 0.9% 0.3% 2.1%
確実に入社するのでなければ内々定を出さないと言われた 2.3% 2.8% 1.6% 2.0% 1.4% 3.5% 2.0% 1.3% 1.3% 4.4%
内々定辞退の連絡をしたら延々と説得された 1.3% 1.4% 1.1% 1.2% 1.3% 1.5% 0.9% 0.2% 1.0% 2.8%
内々定辞退の連絡をしたら本命の企業の悪口を言われた 0.5% 0.7% 0.2% 0.8% 0.1% 0.5% 0.3% 0.4% 0.1% 0.8%
内々定辞退の連絡を受け付けてくれない 0.2% 0.1% 0.2% 0.2% 0.3% 0.1% 0.2% 0.2% - 0.3%
就職情報サイトを退会するように迫られた 0.1% 0.1% 0.1% 0.2% 0.1% 0.1% - - 0.1% 0.3%
内々定者の集まりへの参加を強制された 0.8% 1.1% 0.3% 1.0% 0.1% 1.1% 0.6% 0.7% 0.5% 1.1%
呼び出しに応じないと内々定を取り消すと言われた 0.2% 0.3% 0.1% 0.4% 0.1% 0.2% - - - 0.6%
無断で親・保護者や大学に連絡された 0.2% 0.1% 0.3% 0.2% 0.1% 0.1% 0.6% 0.2% 0.2% 0.2%
親や保護者への内定承諾確認を強要された - - - - - - - - - -
上記以外の就職活動終了の強制 0.3% 0.4% 0.2% 0.4% 0.3% 0.4% - 0.4% 0.1% 0.4%
上記のようなことを経験したことは一切ない 80.3% 81.0% 79.1% 77.2% 78.6% 84.9% 79.8% 83.5% 81.7% 75.2%

教授・教員が署名した書類を提出するよう要請された(後付け推薦状含む)

教授・教員が署名した書類を提出するよう要請された(後付け推薦状含む)
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34) 現在の内々定先企業にはどの程度【満足】しているか（5段階評価）
※全員

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650
1..ほとんど満足していない 1.3% 1.6% 0.8% 1.9% 1.0% 1.2% 0.6% 3.2% 4.0% 1.9% 6.4% 2.2% 1.7% 1.4%
2. 1.8% 2.2% 1.2% 1.4% 1.1% 3.0% 1.2% 1.9% 2.1% 1.7% 1.6% 2.1% 2.6% 1.1%

3.どちらでもない 9.5% 11.1% 7.1% 11.1% 6.7% 11.0% 7.9% 10.0% 12.2% 6.6% 12.2% 6.8% 12.1% 6.2%

4. 34.8% 38.2% 29.4% 40.5% 29.4% 35.9% 29.4% 38.8% 40.9% 35.4% 40.5% 35.6% 41.3% 34.9%
5..十分満足している 52.7% 47.0% 61.5% 45.1% 61.8% 49.0% 60.9% 46.0% 40.8% 54.4% 39.3% 53.2% 42.3% 56.5%

※理系系統別 26年卒 25年卒
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

回答数 191 143 75 144 130 324 247 181 130 234 147 427
1..ほとんど満足していない 0.0% 1.3% 0.0% 0.0% 2.8% 1.1% - 3.3% 7.3% 2.2% 1.6% 0.8%
2. 0.0% 0.5% 2.6% 3.1% 1.7% 0.9% 0.4% 2.9% 4.3% 1.3% 0.6% 1.8%
3.どちらでもない 5.2% 7.1% 6.4% 6.1% 12.7% 7.1% 6.2% 7.8% 4.2% 6.8% 4.8% 7.5%
4. 23.0% 36.8% 32.4% 28.2% 25.9% 31.4% 33.5% 38.7% 27.2% 35.9% 36.6% 37.0%
5..十分満足している 71.8% 54.4% 58.6% 62.6% 56.8% 59.5% 59.8% 47.2% 57.0% 53.8% 56.4% 52.8%

※入社予定先企業規模別【満足度】
※入社予定先の企業を決めている学生で集計

全体
300人
未満

300～
999人

1,000～
4,999人

5,000人
以上

回答数 2,284 393 527 677 687
1..ほとんど満足していない 1.3% 1.7% 2.0% 1.0% 0.8%
2. 1.8% 2.5% 3.0% 1.5% 0.8%
3.どちらでもない 9.5% 11.4% 10.6% 9.4% 7.7%
4. 34.8% 41.4% 41.6% 36.2% 24.4%
5..十分満足している 52.7% 43.1% 42.8% 51.9% 66.3%

※入社予定先もしくは最も志望度が高い内々定先が第一志望かどうか×【満足度】

※入社予定先業界別【満足度】

52.7%

53.8%

58.1%

56.1%

32.2%

55.2%

50.2%

47.7%

50.4%

60.5%

34.8%

35.3%

30.3%

36.4%

44.4%

37.4%

39.8%

36.5%

37.1%

20.6%

9.5%

9.8%

8.0%

2.3%

19.7%

5.7%

5.1%

10.0%

16.7%
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←------- 高 満足度 低 -------→

←------- 高 満足度 低 -------→

46.0%

52.7%

47.0%

61.5%

71.8%

54.4%

58.6%

62.6%

56.8%

59.5%

38.8%

34.8%

38.2%

29.4%

23.0%

36.8%

32.4%

28.2%

25.9%

31.4%

10.0%

9.5%

11.1%

7.1%

5.2%

7.1%

6.4%

6.1%

12.7%

7.1%
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25年卒全体

26年卒全体

文系

理系

機械・電気・電子系

情報系

土木・建築系

化学系

薬学系

数・物・農・その他理系

※内々定先【満足度】
←------- 高 満足度 低 -------→

43.1%

42.8%

51.9%

66.3%

41.4%

41.6%

36.2%

24.4%

11.4%

10.6%

9.4%

7.7%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

300人未満

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

←------- 高 満足度 低 -------→

71.0%

40.1%

26.9%

33.6%

24.8%

46.0%

54.4%

37.7%

3.0%

11.0%

16.4%

20.7%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

第一志望

第二志望

第三志望

それ以外

←------- 高 満足度 低 -------→
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35) 現在の内々定先企業にはどの程度【納得】しているか（5段階評価）
※全員

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650
1..ほとんど納得していない 1.1% 1.1% 1.0% 1.1% 1.1% 1.1% 0.8% 3.4% 4.4% 1.7% 6.8% 2.1% 1.9% 1.1%
2. 2.4% 3.0% 1.5% 2.4% 1.1% 3.5% 2.1% 2.0% 2.2% 1.7% 2.0% 2.2% 2.4% 0.8%
3.どちらでもない 9.8% 11.5% 7.2% 12.0% 6.5% 11.0% 8.5% 9.3% 11.3% 6.0% 11.6% 6.7% 11.0% 4.8%
4. 32.8% 36.2% 27.5% 37.5% 27.9% 35.0% 26.9% 34.0% 35.8% 31.3% 35.9% 31.1% 35.7% 31.5%
5..十分納得している 53.9% 48.2% 62.8% 47.0% 63.4% 49.4% 61.7% 51.3% 46.4% 59.3% 43.7% 57.8% 49.0% 61.8%

※理系系統別 26年卒 25年卒
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

回答数 191 143 75 144 130 324 247 181 130 234 147 427
1..ほとんど納得していない 0.6% 1.3% 0.0% 0.0% 2.8% 1.3% - 3.3% 8.2% 1.6% 1.0% 0.3%
2. 0.0% 1.0% 3.2% 2.8% 1.7% 1.7% 0.4% 2.3% 3.7% 1.8% 1.2% 1.8%
3.どちらでもない 4.0% 8.0% 9.4% 5.9% 11.6% 7.5% 7.5% 6.0% 4.9% 5.3% 5.2% 6.0%
4. 20.1% 33.2% 28.5% 29.4% 23.7% 30.4% 30.1% 36.1% 25.2% 28.2% 31.9% 33.5%
5..十分納得している 75.3% 56.5% 58.9% 62.0% 60.1% 59.1% 62.0% 52.3% 57.9% 63.0% 60.8% 58.5%

※入社予定先企業規模別【納得度】
※入社予定先の企業を決めている学生で集計

26年卒 25年卒

全体
300人
未満

300～
999人

1,000～
4,999人

5,000人
以上

全体
300人
未満

300～
999人

1,000～
4,999人

5,000人
以上

回答数 2,284 393 527 677 687 2,997 450 592 788 884
1.ほとんど納得していない 1.1% 1.4% 1.1% 1.1% 0.8% 3.4% 7.1% 2.2% 1.0% 0.8%
2. 2.4% 2.5% 4.1% 2.5% 1.0% 2.0% 1.6% 1.8% 1.3% 1.2%
3.どちらでもない 9.8% 11.3% 13.4% 9.0% 7.1% 9.3% 8.4% 7.9% 5.9% 5.5%
4. 32.8% 38.5% 34.6% 35.5% 25.6% 34.0% 39.7% 36.5% 33.2% 29.5%
5.十分納得している 53.9% 46.3% 46.8% 51.9% 65.5% 51.3% 43.2% 51.7% 58.6% 63.0%

※入社予定先もしくは最も志望度が高い内々定先が第一志望かどうか×【納得度】 ※入社予定先の企業を決めている学生で集計

※入社予定先業界別【納得度】

46.3%

46.8%

51.9%

65.5%

38.5%

34.6%

35.5%

25.6%

11.3%

13.4%

9.0%

7.1%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

300人未満

300～999人

1,000～4,999人

5,000人以上

←------- 高 納得度 低 -------→

71.8%

40.9%

30.2%

35.5%

23.8%

41.8%

50.3%

37.2%

3.4%

14.1%

15.8%

17.9%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

第一志望

第二志望

第三志望

それ以外

←------- 高 満足度 低 -------→

←------- 高 満足度 低 -------→
53.9%

48.2%

62.8%

75.3%

56.5%

58.9%

62.0%

60.1%

59.1%

32.8%

36.2%

27.5%

20.1%

33.2%

28.5%

29.4%

23.7%

30.4%

9.8%

11.5%

7.2%

4.0%

8.0%

9.4%

5.9%

11.6%

7.5%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

26年卒全体

文系

理系

機械・電気・電子系

情報系

土木・建築系

化学系

薬学系

数・物・農・その他理系

※内々定先【納得度】 ←------- 高 納得度 低 -------→

53.9%

51.9%

59.3%

58.5%

30.0%

54.6%

52.2%

52.7%

51.0%

62.9%

32.8%

37.7%

27.1%

32.8%

44.7%

35.7%

35.9%

32.4%

37.0%

18.5%

9.8%

8.4%

9.7%

6.4%

21.9%

6.2%

10.1%

10.6%

8.7%

15.6%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

全体

建設

製造

商社

小売

金融

マスコミ

ソフトウエア・通信

サービス・インフラ

官公庁・公社・団体

←------- 高 満足度 低 -------→

40 Copyright (C)   2023  Mynavi Corporation



36) 現在の内々定先企業では、入社後あなたが大学や大学院の専攻で学んだことを活かせそうか

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650
1.ほとんど活かすことができなさそう 7.6% 9.5% 4.6% 8.7% 5.2% 10.2% 3.5% 7.3% 9.6% 3.7% 11.0% 3.4% 8.1% 4.5%
2. 9.6% 12.5% 5.0% 13.0% 4.4% 12.0% 6.0% 13.1% 17.1% 6.8% 16.8% 6.4% 17.3% 7.5%
3.どちらとも言えない 26.7% 33.0% 16.8% 36.1% 17.0% 29.8% 16.4% 26.0% 30.5% 18.9% 29.3% 17.2% 31.7% 22.0%
4. 34.6% 31.2% 39.9% 29.3% 38.7% 33.0% 42.0% 30.7% 26.5% 37.4% 25.5% 40.9% 27.5% 31.1%
5.かなり活かすことができそう 21.6% 13.9% 33.8% 12.8% 34.7% 15.0% 32.1% 22.9% 16.4% 33.1% 17.4% 32.1% 15.4% 34.9%

※理系系統別 26年卒 25年卒
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・
農・その
他理系

機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・農・
その他理

系

回答数 191 143 75 144 130 324 247 181 130 234 147 427
1.ほとんど活かすことができなさそう 2.0% 6.1% 0.0% 7.3% 3.9% 5.8% - 3.3% 7.3% 5.6% 1.6% 5.1%
2. 2.4% 5.6% 4.2% 5.0% 1.7% 7.9% 3.9% 7.1% 2.3% 7.9% 1.8% 11.2%
3.どちらとも言えない 18.4% 11.1% 18.4% 16.1% 8.1% 21.6% 18.0% 13.3% 13.8% 21.7% 7.3% 26.1%
4. 41.1% 43.4% 34.7% 42.4% 35.5% 39.1% 40.8% 43.6% 40.7% 38.3% 28.3% 33.2%
5.かなり活かすことができそう 36.1% 33.9% 42.7% 29.1% 50.7% 25.6% 37.3% 32.8% 36.0% 26.6% 61.0% 24.5%

22.9%

21.6%

12.8%

34.7%

15.0%

32.1%

36.1%

33.9%

42.7%

29.1%

50.7%

25.6%

30.7%

34.6%

29.3%

38.7%

33.0%

42.0%

41.1%

43.4%

34.7%

42.4%

35.5%

39.1%

26.0%

26.7%

36.1%

17.0%

29.8%

16.4%

18.4%

11.1%

18.4%

16.1%

8.1%

21.6%

13.1%

9.6%

13.0%

4.4%

12.0%

6.0%

2.4%

5.6%

4.2%

5.0%

1.7%

7.9%

7.3%

7.6%

8.7%

5.2%

10.2%

3.5%

6.1%

0.0%

7.3%
3.9%

5.8%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

25年卒全体

26年卒全体

文系男子

理系男子

文系女子

理系女子

機械・電気・電子系

情報系

土木・建築系

化学系

薬学系

数・物・農・その他理系

←------- できそう 専攻で学んだことを活かせるか できなさそう -------→
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■2.キャリア形成活動について

1) 大学在学中に行ったキャリア形成活動について教えてください。

26年卒 25年卒
【大学1年次】 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 - - - - - - -
大学が主催するキャリアガイダンス 20.6% 24.5% 14.4% 22.0% 13.5% 27.0% 15.9% - - - - - - -
キャリア教育の授業 13.7% 14.4% 12.6% 12.8% 13.4% 16.1% 11.2% - - - - - - -

3.2% 3.6% 2.7% 3.3% 2.3% 4.0% 3.3% - - - - - - -

2.7% 3.2% 1.9% 2.7% 1.5% 3.7% 2.5% - - - - - - -

大学の授業で実施されるキャリア教育（講義） 9.5% 10.7% 7.8% 8.7% 8.4% 12.7% 6.6% - - - - - - -
大学経由で参加する企業による教育プログラム 1.0% 0.8% 1.3% 0.5% 1.3% 1.0% 1.2% - - - - - - -
期間が「半日・1日」の就業体験のあるプログラム 0.9% 1.1% 0.6% 0.8% 0.4% 1.3% 1.0% - - - - - - -
期間が「2～4日程度」の就業体験のあるプログラム 0.5% 0.8% 0.0% 0.8% 0.0% 0.8% 0.0% - - - - - - -

0.5% 0.5% 0.3% 0.5% 0.2% 0.6% 0.6% - - - - - - -

0.6% 0.8% 0.3% 0.3% 0.2% 1.3% 0.4% - - - - - - -

有償の（賃金が支払われる）プログラム 0.3% 0.4% 0.2% 0.5% 0.2% 0.3% 0.2% - - - - - - -
どのプログラムも行っていない 64.7% 60.0% 72.0% 64.4% 72.1% 55.7% 71.8% - - - - - - -

26年卒 25年卒
【大学2年次】 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 - - - - - - -
大学が主催するキャリアガイダンス 26.8% 32.7% 17.6% 29.3% 16.6% 36.0% 19.3% - - - - - - -
キャリア教育の授業 14.9% 16.0% 13.2% 16.3% 13.0% 15.7% 13.7% - - - - - - -

6.3% 7.5% 4.3% 6.3% 3.6% 8.8% 5.4% - - - - - - -

6.5% 8.3% 3.6% 6.0% 3.2% 10.7% 4.1% - - - - - - -

大学の授業で実施されるキャリア教育（講義） 11.7% 13.6% 8.7% 12.5% 8.2% 14.6% 9.5% - - - - - - -
大学経由で参加する企業による教育プログラム 2.5% 3.2% 1.5% 2.7% 1.7% 3.6% 1.2% - - - - - - -
期間が「半日・1日」の就業体験のあるプログラム 2.4% 3.1% 1.3% 1.9% 1.1% 4.3% 1.7% - - - - - - -
期間が「2～4日程度」の就業体験のあるプログラム 0.9% 1.0% 0.7% 0.8% 0.8% 1.2% 0.6% - - - - - - -

2.0% 2.2% 1.6% 1.4% 1.1% 3.1% 2.5% - - - - - - -

1.2% 1.6% 0.6% 1.1% 0.6% 2.2% 0.6% - - - - - - -

有償の（賃金が支払われる）プログラム 0.6% 0.8% 0.2% 0.5% 0.4% 1.0% 0.0% - - - - - - -
どのプログラムも行っていない 55.5% 47.9% 67.3% 52.4% 68.9% 43.3% 64.6% - - - - - - -

26年卒 25年卒

【大学3年次】 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 - - - - - - -
大学が主催するキャリアガイダンス 52.4% 62.0% 37.4% 58.4% 34.2% 65.6% 43.3% - - - - - - -
キャリア教育の授業 17.5% 18.0% 16.8% 18.8% 18.5% 17.2% 13.9% - - - - - - -

29.8% 36.3% 19.7% 33.7% 19.7% 38.9% 19.7% - - - - - - -

42.2% 54.2% 23.2% 49.5% 19.3% 59.0% 30.2% - - - - - - -

大学の授業で実施されるキャリア教育（講義） 17.1% 17.6% 16.1% 17.1% 16.6% 18.2% 15.3% - - - - - - -
大学経由で参加する企業による教育プログラム 6.3% 7.4% 4.6% 8.4% 5.2% 6.4% 3.5% - - - - - - -
期間が「半日・1日」の就業体験のあるプログラム 42.6% 54.7% 23.6% 52.2% 21.4% 57.2% 27.5% - - - - - - -
期間が「2～4日程度」の就業体験のあるプログラム 24.1% 31.7% 12.2% 31.8% 12.4% 31.6% 11.8% - - - - - - -

16.1% 17.8% 13.5% 15.2% 14.5% 20.4% 11.8% - - - - - - -

1.9% 2.5% 0.8% 0.8% 1.0% 4.2% 0.6% - - - - - - -

有償の（賃金が支払われる）プログラム 3.1% 4.1% 1.5% 1.9% 1.7% 6.3% 1.2% - - - - - - -
どのプログラムも行っていない 20.9% 8.7% 40.1% 10.3% 42.6% 7.0% 35.8% - - - - - - -

大学が主催するオープン・カンパニー型プログラム
（業界・企業による説明会・イベント）

企業が主催するオープン・カンパニー型プログラム
（業界・企業による説明会・イベント）

長期間（1ヶ月くらい）の就業体験のあるプログラム
（インターンシップ）

期間が「5日以上（1週間程度）」の就業体験のある
プログラム（インターンシップ）

大学が主催するオープン・カンパニー型プログラム
（業界・企業による説明会・イベント）

企業が主催するオープン・カンパニー型プログラム
（業界・企業による説明会・イベント）

期間が「5日以上（1週間程度）」の就業体験のある
プログラム（インターンシップ）

長期間（1ヶ月くらい）の就業体験のあるプログラム
（インターンシップ）

大学が主催するオープン・カンパニー型プログラム
（業界・企業による説明会・イベント）

企業が主催するオープン・カンパニー型プログラム
（業界・企業による説明会・イベント）

期間が「5日以上（1週間程度）」の就業体験のある
プログラム（インターンシップ）

長期間（1ヶ月くらい）の就業体験のあるプログラム
（インターンシップ）
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26年卒 25年卒
【大学4年次】 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 - - - - - - -
大学が主催するキャリアガイダンス 23.5% 27.2% 17.8% 28.3% 16.6% 26.1% 19.9% - - - - - - -
キャリア教育の授業 6.0% 5.6% 6.6% 7.1% 7.6% 4.2% 4.8% - - - - - - -

13.7% 16.0% 10.1% 13.9% 11.3% 18.0% 8.1% - - - - - - -

25.7% 33.2% 13.9% 29.9% 11.8% 36.5% 17.6% - - - - - - -

大学の授業で実施されるキャリア教育（講義） 5.4% 5.2% 5.8% 5.4% 5.9% 5.0% 5.6% - - - - - - -
大学経由で参加する企業による教育プログラム 2.3% 2.7% 1.7% 3.5% 1.9% 1.9% 1.4% - - - - - - -
期間が「半日・1日」の就業体験のあるプログラム 10.0% 12.6% 5.8% 13.0% 5.2% 12.2% 6.8% - - - - - - -
期間が「2～4日程度」の就業体験のあるプログラム 2.9% 3.8% 1.3% 4.6% 1.1% 3.1% 1.7% - - - - - - -

1.9% 2.2% 1.4% 3.0% 1.1% 1.3% 1.9% - - - - - - -

0.8% 1.1% 0.3% 1.1% 0.0% 1.1% 0.8% - - - - - - -

有償の（賃金が支払われる）プログラム 0.9% 1.2% 0.5% 0.8% 0.4% 1.5% 0.6% - - - - - - -

どのプログラムも行っていない 50.2% 41.1% 64.4% 42.1% 66.2% 40.2% 61.3% - - - - - - -

26年卒 25年卒
【大学院1年次】 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 597 35 562 14 345 21 217 - - - - - - -
大学が主催するキャリアガイダンス 50.9% 46.3% 51.2% 57.1% 49.9% 28.6% 54.8% - - - - - - -
キャリア教育の授業 13.5% 9.9% 13.8% 7.1% 14.2% 14.3% 12.9% - - - - - - -

33.1% 8.9% 35.1% 14.3% 34.8% 0.0% 35.9% - - - - - - -

55.2% 44.7% 56.1% 42.9% 53.3% 47.6% 63.1% - - - - - - -

大学の授業で実施されるキャリア教育（講義） 13.9% 6.2% 14.5% 7.1% 13.3% 4.8% 17.5% - - - - - - -
大学経由で参加する企業による教育プログラム 5.6% 0.0% 6.0% 0.0% 5.5% 0.0% 7.4% - - - - - - -
期間が「半日・1日」の就業体験のあるプログラム 61.2% 37.4% 63.2% 42.9% 61.4% 28.6% 67.7% - - - - - - -

期間が「2～4日程度」の就業体験のあるプログラム 43.3% 34.6% 44.0% 50.0% 42.3% 9.5% 48.4% - - - - - - -

38.7% 16.1% 40.5% 14.3% 44.9% 19.0% 29.0% - - - - - - -

3.2% 0.0% 3.5% 0.0% 3.2% 0.0% 4.1% - - - - - - -

有償の（賃金が支払われる）プログラム 6.5% 1.8% 6.9% 0.0% 7.5% 4.8% 5.1% - - - - - - -
どのプログラムも行っていない 6.5% 16.1% 5.7% 14.3% 6.1% 19.0% 4.6% - - - - - - -

26年卒 25年卒
【大学院2年次】 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 597 35 562 14 345 21 217 - - - - - - -
大学が主催するキャリアガイダンス 10.0% 18.7% 9.3% 21.4% 10.4% 14.3% 6.5% - - - - - - -
キャリア教育の授業 1.3% 1.8% 1.3% 0.0% 1.4% 4.8% 0.9% - - - - - - -

8.2% 6.2% 8.3% 7.1% 8.7% 4.8% 7.4% - - - - - - -

15.1% 21.5% 14.6% 14.3% 14.2% 33.3% 15.7% - - - - - - -

大学の授業で実施されるキャリア教育（講義） 1.2% 0.0% 1.3% 0.0% 1.4% 0.0% 0.9% - - - - - - -
大学経由で参加する企業による教育プログラム 0.2% 0.0% 0.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.9% - - - - - - -
期間が「半日・1日」の就業体験のあるプログラム 8.2% 9.9% 8.1% 7.1% 7.8% 14.3% 8.8% - - - - - - -

期間が「2～4日程度」の就業体験のあるプログラム 2.3% 1.8% 2.4% 0.0% 2.0% 4.8% 3.2% - - - - - - -

2.4% 8.9% 1.8% 14.3% 2.0% 0.0% 1.4% - - - - - - -

0.2% 0.0% 0.2% 0.0% 0.3% 0.0% 0.0% - - - - - - -

有償の（賃金が支払われる）プログラム 1.0% 6.2% 0.5% 7.1% 0.6% 4.8% 0.5% - - - - - - -
どのプログラムも行っていない 67.7% 47.3% 69.4% 50.0% 69.9% 42.9% 68.2% - - - - - - -

2) 【低学年のときに活動したことがある方】低学年（大学1、2年生）のときにキャリア形成活動をして得られたことは何ですか。

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 1,132 750 382 186 189 564 193 - - - - - - -
「働く」ことに対して具体的なイメージが持てた 24.9% 26.8% 20.4% 32.3% 19.6% 22.3% 21.8% - - - - - - -
「働く」ことについて前向きな気持ちになった 14.6% 15.4% 12.9% 16.7% 13.8% 14.4% 11.4% - - - - - - -
大学での勉強と仕事のつながりに気づけた 11.9% 10.5% 15.2% 12.4% 16.9% 9.0% 12.4% - - - - - - -
将来のために大学での勉強を頑張ろうと思えた 19.3% 18.4% 21.4% 18.8% 22.2% 18.1% 20.2% - - - - - - -
憧れの社会人に出会えた 2.1% 2.5% 1.2% 2.2% 1.6% 2.8% 0.5%
大学生同士で良い人脈ができた 7.2% 7.6% 6.4% 8.6% 8.5% 6.7% 3.1% - - - - - - -
やりたい仕事が明確になった 10.1% 10.4% 9.6% 10.2% 9.5% 10.5% 9.8% - - - - - - -

働きたい場所（勤務地）が明確になった 6.0% 6.3% 5.3% 4.8% 4.8% 7.4% 6.2% - - - - - - -

働きたいと思う会社が明確になった 8.3% 8.8% 7.1% 9.7% 7.4% 8.2% 6.7% - - - - - - -

16.8% 17.5% 15.3% 17.2% 13.2% 17.7% 18.7% - - - - - - -

将来のことを真剣に考えるようになった 39.1% 41.4% 33.6% 36.6% 31.2% 45.4% 37.3% - - - - - - -
その他 1.2% 0.9% 2.0% 0.0% 2.6% 1.6% 1.0% - - - - - - -
特になにも得られなかった 16.7% 14.9% 21.0% 13.4% 21.2% 16.1% 20.7% - - - - - - -

その後どのようなインターンシップ・仕事体験やオー
プンカンパニーなどのキャリア形成活動を行うか方
針が明確になった

期間が「5日以上（1週間程度）」の就業体験のある
プログラム（インターンシップ）

長期間（1ヶ月くらい）の就業体験のあるプログラム
（インターンシップ）

長期間（1ヶ月くらい）の就業体験のあるプログラム
（インターンシップ）

大学が主催するオープン・カンパニー型プログラム
（業界・企業による説明会・イベント）

企業が主催するオープン・カンパニー型プログラム
（業界・企業による説明会・イベント）

期間が「5日以上（1週間程度）」の就業体験のある
プログラム（インターンシップ）

長期間（1ヶ月くらい）の就業体験のあるプログラム
（インターンシップ）

大学が主催するオープン・カンパニー型プログラム
（業界・企業による説明会・イベント）

企業が主催するオープン・カンパニー型プログラム
（業界・企業による説明会・イベント）

期間が「5日以上（1週間程度）」の就業体験のある
プログラム（インターンシップ）

大学が主催するオープン・カンパニー型プログラム
（業界・企業による説明会・イベント）

企業が主催するオープン・カンパニー型プログラム
（業界・企業による説明会・イベント）
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3) 大学（院）在学中のキャリア形成活動を通して身についた・上がったと思うものをすべて選んでください。

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 1,910 1,217 693 342 337 875 356 - - - - - - -

主体性（物事に進んで取り組む力） 49.7% 49.3% 50.6% 51.2% 53.4% 47.5% 46.3% - - - - - - -
働きかけ力（他人に働きかけ巻き込む力） 20.1% 21.8% 16.4% 24.3% 17.8% 19.4% 14.3% - - - - - - -

実行力（目的を設定し確実に行動する力） 37.4% 37.0% 38.1% 36.8% 41.5% 37.1% 32.9% - - - - - - -
課題発見力（現状を分析し目的や課題を明らかにする力） 37.4% 36.9% 38.4% 38.6% 37.4% 35.3% 39.9% - - - - - - -

39.2% 39.0% 39.5% 40.4% 39.8% 37.7% 39.0% - - - - - - -

創造力（新しい価値を生み出す力） 9.5% 10.0% 8.5% 11.4% 9.5% 8.7% 7.0% - - - - - - -
発信力（自分の意見をわかりやすく伝える力） 21.7% 21.9% 21.3% 20.5% 20.5% 23.2% 22.5% - - - - - - -
傾聴力（相手の意見を丁寧に聴く力） 31.6% 34.4% 25.4% 35.7% 24.9% 33.1% 26.1% - - - - - - -

柔軟性（意見の違いや立場の違いを理解する力） 26.2% 27.3% 23.9% 26.6% 24.9% 28.0% 22.2% - - - - - - -

25.5% 25.8% 24.9% 23.4% 24.0% 28.1% 26.1% - - - - - - -

規律性（社会のルールや人との約束を守る力） 18.6% 19.2% 17.3% 20.8% 17.8% 17.7% 16.6% - - - - - - -
ストレスコントロール力（ストレスの発生源に対応する力） 18.4% 18.6% 17.9% 19.0% 18.1% 18.2% 17.7% - - - - - - -
コミュニケーション能力 41.7% 41.8% 41.6% 42.4% 44.5% 41.3% 37.1% - - - - - - -

リーダーシップ 12.9% 13.4% 11.9% 14.9% 13.1% 11.9% 10.1% - - - - - - -
協調性 27.7% 28.4% 26.2% 29.2% 25.5% 27.5% 27.2% - - - - - - -
自己理解が深まった 40.5% 40.7% 40.1% 37.4% 39.2% 43.8% 41.6% - - - - - - -
自己効力感（自分ならできると思う感覚） 12.3% 12.7% 11.5% 13.7% 12.8% 11.8% 9.6% - - - - - - -
自己肯定感（そのままの自分を肯定する感覚） 13.8% 14.5% 12.5% 14.0% 13.4% 14.9% 11.2% - - - - - - -
その他 0.5% 0.7% 0.0% 1.2% 0.0% 0.2% 0.0% - - - - - - -

5.6% 5.0% 7.0% 4.7% 6.8% 5.3% 7.3% - - - - - - -
キャリア形成活動によって身に付いた・上がったと
思うものはない

計画力（課題の解決に向けたプロセスを明らかにし
準備する力）

状況把握力（自分と周囲の人々や物事との関係性
を理解する力）

49.7%

41.7%

40.5%

39.2%

37.4%

37.4%

31.6%

27.7%

26.2%

25.5%

21.7%

20.1%

18.6%

18.4%

13.8%

12.9%

12.3%

9.5%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55%

主体性（物事に進んで取り組む力）

コミュニケーション能力

自己理解が深まった

計画力（課題の解決に向けたプロセスを明らかにし準備する力）

課題発見力（現状を分析し目的や課題を明らかにする力）

実行力（目的を設定し確実に行動する力）

傾聴力（相手の意見を丁寧に聴く力）

協調性

柔軟性（意見の違いや立場の違いを理解する力）

状況把握力（自分と周囲の人々や物事との関係性を理解する力）

発信力（自分の意見をわかりやすく伝える力）

働きかけ力（他人に働きかけ巻き込む力）

規律性（社会のルールや人との約束を守る力）

ストレスコントロール力（ストレスの発生源に対応する力）

自己肯定感（そのままの自分を肯定する感覚）

リーダーシップ

自己効力感（自分ならできると思う感覚）

創造力（新しい価値を生み出す力）

26年卒
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4) キャリア形成活動を通して得た知識や経験は大学生活のどのような場面で活かせましたか。

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 1,910 1,217 693 342 337 875 356 - - - - - - -

履修する授業を選ぶとき 14.7% 16.2% 11.6% 18.7% 14.2% 13.7% 7.6% - - - - - - -
研究室・ゼミを選ぶとき 18.7% 17.3% 21.7% 18.4% 23.7% 16.2% 18.5% - - - - - - -

授業を受けているとき・研究/ゼミ活動を行っているとき 24.8% 23.5% 27.7% 22.8% 30.9% 24.1% 22.8% - - - - - - -
将来の進路を考えるとき 55.9% 55.5% 56.8% 50.6% 56.7% 60.2% 57.0% - - - - - - -
アルバイト 36.8% 39.9% 30.0% 38.3% 29.1% 41.5% 31.5% - - - - - - -
サークル・部活などの課外活動 15.1% 17.1% 10.6% 17.3% 10.4% 16.9% 11.0% - - - - - - -
海外留学 4.0% 4.3% 3.5% 2.0% 3.6% 6.4% 3.4% - - - - - - -
ボランティア活動 5.7% 6.7% 3.5% 5.8% 3.3% 7.5% 3.9% - - - - - - -
資格取得やWスクールへの通学 8.0% 9.3% 5.1% 10.5% 5.3% 8.1% 4.8% - - - - - - -

趣味活動 13.6% 14.2% 12.4% 16.4% 13.6% 12.1% 10.4% - - - - - - -
友人との関わり 17.8% 19.2% 14.7% 20.2% 14.2% 18.2% 15.4% - - - - - - -
その他 0.2% 0.1% 0.5% 0.0% 0.6% 0.2% 0.3% - - - - - - -
活かせた場面は特にない 11.6% 11.0% 13.0% 10.8% 12.2% 11.1% 14.3% - - - - - - -

5) キャリア形成活動が就職活動でどのように役立ちましたか。

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 1,910 1,217 693 342 337 875 356 - - - - - - -
業界に対する理解が深まった 65.6% 65.3% 66.4% 65.5% 70.3% 65.0% 60.4% - - - - - - -
職種に対する理解が深まった 52.5% 51.4% 54.9% 51.5% 57.0% 51.4% 51.7% - - - - - - -
企業に対する理解が深まった 51.8% 51.4% 52.5% 51.8% 55.2% 51.1% 48.3% - - - - - - -

自分の適性の理解が進んだ（自己分析が進んだ） 52.7% 53.6% 50.6% 49.1% 49.0% 57.9% 53.1% - - - - - - -
自分をアピールできた 27.1% 28.6% 23.9% 28.9% 24.6% 28.2% 22.8% - - - - - - -
面接時の話の材料になった 30.4% 30.8% 29.4% 31.3% 32.9% 30.4% 23.9% - - - - - - -
人脈が広がった 8.2% 8.6% 7.2% 10.5% 8.0% 6.7% 5.9% - - - - - - -
採用選考の一部が免除になった 12.2% 10.7% 15.4% 9.6% 17.2% 11.7% 12.6% - - - - - - -

早期選考に進めた 25.7% 23.6% 30.3% 25.1% 33.2% 22.1% 25.8% - - - - - - -
グループディスカッションや面接を経験できた 21.4% 22.9% 18.3% 22.5% 19.0% 23.2% 17.1% - - - - - - -
エントリーシートを添削してもらった 16.0% 16.4% 15.0% 16.4% 14.8% 16.5% 15.2% - - - - - - -
働くことや社会人になることをイメージできた 18.3% 18.1% 18.8% 16.1% 18.4% 20.0% 19.4% - - - - - - -
早く就職活動を開始するきっかけになった 20.7% 20.5% 21.0% 19.3% 19.9% 21.7% 22.8% - - - - - - -
社会人としてのマナーが身についた 16.1% 16.2% 16.0% 15.8% 18.1% 16.6% 12.6% - - - - - - -
大学（大学院）での学習に役立った 4.3% 3.4% 6.2% 5.0% 6.2% 1.9% 6.2% - - - - - - -

その他 0.7% 0.9% 0.3% 1.5% 0.3% 0.5% 0.3% - - - - - - -
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■3.インターンシップ・仕事体験

1) これまで企業（団体・自治体含む）が主催するインターンシップ・仕事体験に参加したことがあるか

26年卒 25年卒

全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650

参加した 74.8% 73.0% 77.7% 70.4% 79.0% 75.6% 75.4% 80.4% 78.7% 83.0% 74.7% 82.3% 82.7% 84.3%

参加していない 25.2% 27.0% 22.3% 29.6% 21.0% 24.4% 24.6% 19.6% 21.3% 17.0% 25.3% 17.7% 17.3% 15.7%

※理系系統別 ※理系院・学部別 ※内々定獲得社数別
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

理系学部生 理系院生 1社 2社 3社以上

回答数 191 143 75 144 130 324 445 562 1,429 453 402
参加した 84.6% 77.7% 86.4% 74.1% 71.0% 74.6% 70.9% 82.5% 73.4% 76.7% 77.5%
参加していない 15.4% 22.3% 13.6% 25.9% 29.0% 25.4% 29.1% 17.5% 26.6% 23.3% 22.5%

※インターンシップ・仕事体験参加者限定
2) インターンシップ・仕事体験に参加した時期すべて

【WEB】 26年卒 ※内々定保有社数別 25年卒

全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 1社 2社 3社以上 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 1,724 946 778 259 414 687 364 1,056 351 317 2,446 1,309 1,137 373 589 936 548
昨年5月以前に参加 10.6% 11.8% 8.7% 10.8% 7.7% 12.8% 10.4% 9.5% 13.6% 10.6% 10.9% 12.6% 8.4% 12.3% 7.6% 12.8% 9.7%
6月に参加 14.3% 17.4% 9.8% 15.4% 7.7% 19.2% 13.7% 14.0% 15.8% 13.8% 18.1% 21.3% 13.1% 18.5% 11.9% 23.9% 15.3%
7月に参加 28.0% 31.8% 22.4% 32.8% 19.8% 30.9% 27.2% 27.5% 24.8% 33.3% 31.4% 35.4% 25.5% 31.4% 23.4% 39.1% 29.0%
8月に参加 45.1% 47.3% 41.9% 48.3% 37.9% 46.4% 49.2% 43.8% 43.1% 51.7% 52.2% 52.8% 51.2% 51.5% 49.7% 54.1% 53.6%
9月に参加 39.2% 43.0% 33.6% 44.0% 30.9% 42.1% 38.5% 36.9% 41.5% 44.1% 43.9% 45.1% 42.1% 44.5% 40.9% 45.7% 44.2%
10月に参加 28.9% 30.7% 26.3% 32.0% 24.4% 29.4% 29.9% 27.6% 29.6% 32.4% 33.2% 35.0% 30.4% 36.7% 28.5% 33.4% 33.8%

11月に参加 26.3% 27.7% 24.3% 26.6% 22.0% 28.7% 28.6% 23.7% 25.2% 36.3% 30.6% 33.4% 26.5% 34.6% 22.9% 32.4% 32.7%
12月に参加 28.6% 30.7% 25.4% 30.5% 24.2% 30.9% 27.7% 26.4% 26.7% 37.9% 34.4% 35.7% 32.4% 38.9% 31.2% 32.8% 34.5%
今年1月に参加 20.0% 22.0% 17.0% 23.2% 15.7% 21.0% 19.5% 19.5% 16.7% 25.6% 26.6% 28.6% 23.4% 31.9% 21.7% 25.6% 26.5%
2月に参加 15.7% 19.1% 10.7% 23.2% 10.6% 15.4% 10.7% 13.6% 15.5% 23.1% 20.0% 23.6% 14.6% 25.5% 13.1% 21.9% 17.3%
3月以降に参加 4.5% 5.4% 3.2% 5.8% 3.4% 4.9% 2.7% 4.7% 3.1% 5.1% 5.6% 7.1% 3.4% 8.6% 4.2% 5.8% 2.0%

参加していない 20.9% 19.2% 23.3% 18.1% 26.3% 20.2% 17.6% 22.4% 22.7% 13.8% 12.8% 12.7% 13.0% 13.4% 14.1% 12.1% 10.9%

【対面】 26年卒 ※内々定保有社数別 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 1社 2社 3社以上 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 1,724 946 778 259 414 687 364 1,056 351 317 2,446 1,309 1,137 373 589 936 548
昨年5月以前に参加 10.6% 10.7% 10.5% 7.7% 8.5% 13.4% 14.3% 9.4% 12.4% 12.4% 7.3% 8.6% 5.4% 8.6% 4.6% 8.5% 6.8%
6月に参加 9.1% 12.0% 5.0% 10.4% 3.4% 13.4% 8.0% 8.6% 8.9% 11.3% 6.2% 8.1% 3.4% 7.8% 2.9% 8.3% 4.4%

7月に参加 23.4% 27.7% 16.9% 30.1% 17.6% 25.5% 15.7% 22.7% 22.1% 26.9% 16.1% 19.3% 11.3% 18.2% 10.0% 20.2% 13.5%
8月に参加 57.4% 58.5% 55.8% 59.1% 59.7% 57.9% 48.6% 56.2% 57.3% 61.7% 49.5% 49.8% 49.2% 49.6% 49.7% 49.9% 48.4%

9月に参加 47.7% 45.2% 51.4% 47.1% 54.1% 43.4% 46.4% 47.6% 43.1% 53.4% 41.1% 39.2% 43.8% 38.3% 45.3% 40.1% 41.2%
10月に参加 25.0% 25.7% 24.1% 25.9% 23.9% 25.5% 24.5% 23.5% 24.2% 31.2% 20.4% 22.6% 17.2% 24.9% 16.8% 20.4% 17.9%
11月に参加 24.3% 26.5% 21.0% 29.7% 18.8% 23.6% 25.0% 23.7% 20.9% 30.1% 20.6% 23.0% 17.0% 25.2% 13.8% 20.9% 22.6%

12月に参加 30.4% 30.7% 29.9% 32.4% 32.1% 29.1% 25.8% 29.8% 25.5% 38.1% 25.9% 26.0% 25.7% 27.1% 25.0% 25.1% 27.0%
今年1月に参加 22.3% 23.2% 21.0% 22.8% 22.2% 23.6% 18.7% 22.5% 19.7% 24.6% 23.9% 23.6% 24.4% 25.7% 24.4% 21.6% 24.5%
2月に参加 20.6% 21.5% 19.2% 23.6% 21.0% 19.7% 15.9% 19.5% 19.5% 25.6% 21.4% 22.2% 20.1% 26.3% 19.7% 18.6% 20.8%
3月以降に参加 6.7% 7.6% 5.3% 8.1% 5.8% 7.1% 4.4% 6.8% 7.1% 5.6% 5.3% 6.1% 4.0% 7.2% 3.9% 5.0% 4.2%
参加していない 6.3% 7.0% 5.3% 8.5% 4.6% 5.7% 6.6% 6.8% 6.4% 4.5% 9.4% 8.8% 10.2% 6.4% 10.9% 11.0% 9.1%

81.3% 79.2% 80.6% 83.0% 83.8%83.7% 81.4% 83.5% 85.9% 84.6%
80.4%

74.7%
82.3% 82.7% 84.3%

74.8% 70.4%
79.0% 75.6% 75.4%
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※インターンシップ・仕事体験参加社数別
【WEB】 26年卒 25年卒

1社 2社 3社 4社 5社 6社以上 1社 2社 3社 4社 5社 6社以上
回答数 192 209 233 137 255 698 222 273 243 175 286 1,239
昨年5月以前に参加 3.3% 8.0% 6.4% 3.6% 11.0% 15.9% 7.2% 8.0% 6.8% 8.0% 8.1% 13.9%

6月に参加 2.6% 3.6% 6.0% 7.2% 7.8% 27.3% 2.3% 1.5% 5.8% 8.0% 10.1% 30.5%
7月に参加 5.6% 4.6% 12.9% 14.4% 25.9% 49.5% 3.6% 8.2% 10.0% 17.7% 17.7% 51.7%

8月に参加 7.6% 13.2% 25.2% 38.7% 49.5% 71.2% 10.1% 19.1% 30.5% 37.5% 52.7% 74.1%
9月に参加 5.7% 8.6% 20.0% 20.2% 41.5% 66.7% 4.6% 13.1% 22.9% 18.6% 42.2% 66.8%
10月に参加 5.1% 8.4% 13.5% 12.5% 23.5% 51.8% 2.4% 8.6% 12.4% 16.5% 24.7% 53.2%
11月に参加 4.1% 6.7% 12.4% 10.5% 23.2% 47.0% 2.1% 6.6% 9.5% 13.7% 23.1% 50.0%
12月に参加 5.6% 9.4% 16.1% 19.0% 24.3% 48.1% 3.7% 7.9% 12.4% 23.5% 31.3% 53.1%
今年1月に参加 2.7% 6.5% 13.8% 10.2% 17.2% 33.8% 4.1% 10.9% 11.3% 15.6% 19.2% 40.8%
2月に参加 4.4% 4.0% 14.4% 13.7% 14.5% 23.6% 4.4% 10.1% 10.0% 13.2% 18.2% 28.7%

3月以降に参加 2.0% 2.4% 4.3% 2.1% 5.7% 5.8% 0.8% 4.9% 2.5% 0.5% 4.4% 8.4%
参加していない 69.3% 45.5% 24.8% 16.3% 9.1% 3.7% 57.3% 30.0% 16.7% 10.2% 5.5% 1.7%

【対面】 26年卒 25年卒

1社 2社 3社 4社 5社 6社以上 1社 2社 3社 4社 5社 6社以上
回答数 192 209 233 137 255 698 222 273 243 175 286 1,239

昨年5月以前に参加 5.8% 11.2% 11.1% 12.3% 9.7% 11.6% 8.8% 10.7% 4.7% 8.2% 5.7% 6.7%
6月に参加 0.7% 1.8% 5.1% 6.1% 7.1% 16.4% 0.7% 3.5% 1.1% 3.4% 3.6% 9.8%
7月に参加 6.4% 8.3% 18.4% 17.1% 18.3% 37.3% 2.7% 6.0% 6.5% 10.1% 9.5% 25.3%
8月に参加 28.4% 38.0% 48.9% 53.9% 56.3% 75.2% 19.5% 28.0% 39.5% 45.3% 51.2% 62.7%
9月に参加 14.1% 27.2% 35.9% 47.1% 45.2% 68.1% 13.2% 20.3% 30.3% 34.6% 38.3% 55.0%
10月に参加 4.6% 6.7% 14.7% 14.2% 25.9% 41.3% 4.1% 7.3% 10.8% 7.9% 15.1% 31.5%
11月に参加 2.0% 12.9% 9.2% 10.4% 28.3% 40.0% 5.8% 5.8% 8.7% 10.3% 15.4% 31.9%

12月に参加 5.6% 12.4% 21.8% 21.2% 28.4% 48.0% 6.2% 8.8% 15.3% 22.4% 25.9% 36.3%
今年1月に参加 8.2% 8.4% 14.3% 26.4% 19.0% 33.4% 6.0% 11.9% 16.1% 24.4% 22.2% 32.1%
2月に参加 6.4% 11.8% 15.8% 18.6% 19.0% 29.8% 12.1% 11.6% 12.7% 24.4% 21.4% 26.8%
3月以降に参加 7.0% 6.4% 5.3% 5.8% 7.1% 7.1% 4.7% 4.5% 5.2% 3.6% 4.9% 5.9%
参加していない 18.7% 10.1% 6.1% 1.9% 5.4% 2.9% 24.3% 19.1% 13.3% 10.1% 6.1% 4.1%

【WEB】 26年卒 25年卒
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

回答数 162 112 65 107 92 240 211 150 108 195 120 353
昨年5月以前に参加 3.7% 14.5% 9.7% 5.4% 12.4% 9.6% 7.7% 8.7% 15.1% 4.0% 18.7% 5.9%
6月に参加 3.9% 12.6% 4.9% 12.9% 20.7% 9.4% 13.0% 11.1% 14.2% 11.8% 28.2% 9.9%
7月に参加 16.7% 29.9% 19.4% 21.6% 31.8% 20.9% 22.4% 25.9% 17.7% 21.7% 34.2% 29.6%
8月に参加 41.2% 43.6% 27.4% 37.6% 52.5% 43.9% 54.9% 56.6% 40.8% 50.6% 48.1% 50.5%
9月に参加 28.8% 33.9% 27.0% 34.5% 32.7% 39.1% 37.1% 48.2% 28.5% 43.5% 38.5% 47.5%

10月に参加 25.2% 18.2% 15.7% 23.9% 43.1% 29.8% 24.7% 23.5% 19.3% 38.8% 41.0% 33.3%
11月に参加 21.4% 20.3% 17.3% 22.7% 39.5% 26.2% 19.6% 16.0% 16.5% 28.9% 45.3% 32.5%

12月に参加 24.7% 19.9% 12.4% 15.9% 38.9% 32.4% 24.1% 25.9% 20.2% 39.2% 46.8% 37.1%
今年1月に参加 15.8% 13.9% 7.1% 17.1% 22.5% 20.7% 16.8% 16.2% 22.7% 29.2% 34.0% 25.3%
2月に参加 8.1% 10.7% 7.1% 9.6% 15.7% 12.5% 12.1% 8.2% 10.8% 17.5% 25.2% 15.8%

3月以降に参加 1.7% 5.8% 1.9% 4.7% 0.9% 3.4% 5.0% 3.0% 3.0% 4.1% 2.7% 2.5%
参加していない 24.4% 22.1% 40.7% 24.5% 8.6% 22.5% 17.0% 9.4% 21.3% 8.3% 6.3% 13.9%

【対面】 26年卒 25年卒
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

回答数 162 112 65 107 92 240 211 150 108 195 120 353
昨年5月以前に参加 10.5% 11.4% 11.3% 6.3% 19.2% 8.7% 4.7% 3.5% 7.8% 1.4% 13.1% 6.0%
6月に参加 2.5% 3.7% 3.4% 4.2% 9.2% 7.0% 3.1% 1.4% 5.2% 1.9% 5.6% 4.3%
7月に参加 17.1% 17.9% 25.4% 9.4% 17.9% 17.0% 12.7% 4.8% 22.1% 6.3% 10.9% 13.0%

8月に参加 66.6% 68.2% 73.7% 42.6% 42.9% 45.9% 61.7% 46.1% 70.9% 47.2% 29.6% 41.9%
9月に参加 67.6% 48.2% 66.2% 46.7% 27.1% 46.3% 50.8% 39.8% 64.2% 42.5% 23.8% 41.2%
10月に参加 30.6% 16.7% 27.0% 15.2% 24.7% 25.7% 17.0% 11.6% 25.4% 16.7% 20.6% 16.6%
11月に参加 16.6% 11.6% 22.4% 19.2% 39.7% 23.3% 12.4% 8.5% 18.6% 18.5% 28.8% 19.3%
12月に参加 35.8% 22.5% 28.9% 22.0% 41.4% 29.0% 26.4% 16.9% 21.5% 25.1% 35.0% 28.5%

今年1月に参加 23.3% 17.1% 15.7% 16.2% 21.3% 24.8% 26.0% 15.7% 26.9% 26.5% 28.2% 24.4%
2月に参加 24.3% 15.9% 18.0% 15.2% 22.2% 18.1% 24.7% 19.2% 17.9% 20.1% 23.8% 16.7%
3月以降に参加 5.3% 6.2% 7.1% 3.5% 7.7% 4.3% 3.7% 4.0% 1.8% 4.7% 9.9% 2.7%
参加していない 1.1% 5.0% 1.9% 11.7% 6.2% 6.6% 7.5% 13.7% 0.7% 13.8% 9.2% 11.9%

※理系系統別
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3) 参加したインターンシップ・仕事体験の実施期間すべて

26年卒 WEB 26年卒 対面 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 WEB 対面

回答数 1,724 946 778 259 414 687 364 1,724 946 778 259 414 687 364 2,446 2,446

半日 63.6% 67.2% 58.3% 68.3% 52.9% 66.2% 68.4% 48.3% 56.3% 36.5% 55.6% 30.9% 56.9% 47.0% 62.7% 37.0%
1日 49.8% 51.0% 48.1% 52.5% 47.1% 49.6% 50.0% 63.1% 65.1% 60.3% 66.8% 59.4% 63.5% 61.8% 55.7% 55.4%

2～４日 22.5% 24.0% 20.1% 24.7% 20.3% 23.4% 19.8% 45.9% 46.9% 44.5% 52.1% 44.9% 42.1% 43.7% 28.1% 37.6%
5日～1週間程度 6.1% 5.8% 6.4% 4.2% 7.5% 7.3% 4.4% 31.0% 25.2% 39.7% 22.8% 45.2% 27.4% 29.4% 5.9% 22.3%
2週間程度 0.2% 0.2% 0.1% 0.0% 0.0% 0.4% 0.3% 7.5% 2.9% 14.2% 1.5% 17.1% 4.1% 8.8% 0.9% 6.8%
1ヶ月程度 0.2% 0.2% 0.3% 0.0% 0.2% 0.4% 0.3% 1.4% 1.5% 1.1% 0.4% 1.2% 2.6% 0.8% 0.6% 1.4%

1ヶ月以上 0.4% 0.5% 0.3% 0.4% 0.2% 0.6% 0.3% 2.0% 2.6% 1.1% 0.8% 1.0% 4.4% 1.4% 0.5% 2.0%

21.1% 19.6% 23.2% 18.1% 26.3% 21.0% 17.3% 6.3% 7.1% 5.2% 8.5% 4.3% 5.8% 6.9% 12.9% 9.6%

※理系系統・院・学部別、内々定保有社数別
26年卒 ※理系系統別 ※理系院・学部別 ※内々定保有社数別

WEB
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

理系学部生 理系院生 1社 2社 3社以上

回答数 162 112 65 107 92 240 315 463 1,056 351 317
半日 46.4% 62.0% 53.7% 53.0% 79.9% 62.3% 61.2% 56.5% 60.3% 67.4% 70.3%
１日 51.5% 52.1% 27.4% 49.4% 49.3% 48.3% 36.6% 55.2% 49.0% 45.5% 57.6%
2～４日 17.1% 29.9% 7.9% 15.2% 21.5% 22.7% 12.2% 25.0% 22.2% 18.5% 27.7%
5日～1週間程度 10.2% 9.1% 3.7% 2.1% 1.9% 6.3% 5.3% 7.1% 5.0% 6.7% 8.8%
2週間程度 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.9% 0.0% 0.3% 0.0% 0.1% 0.0% 0.5%
1ヶ月程度 0.7% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.3% 0.0% 0.4% 0.1% 0.2% 0.8%

1ヶ月以上 0.0% 0.0% 0.0% 1.9% 0.0% 0.0% 0.0% 0.4% 0.2% 1.3% 0.0%
24.4% 20.1% 38.9% 23.8% 10.2% 23.6% 24.7% 22.2% 22.6% 22.5% 14.1%

※理系系統別 ※理系院・学部別 ※内々定保有社数別

対面
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

理系学部生 理系院生 1社 2社 3社以上

回答数 162 112 65 107 92 240 315 463 1056 351 317
半日 33.6% 30.6% 43.5% 27.5% 55.6% 37.5% 44.5% 31.6% 46.5% 49.6% 52.9%

１日 60.1% 50.4% 67.0% 53.0% 66.9% 64.7% 61.9% 59.2% 62.3% 62.8% 66.3%
2～４日 51.1% 42.0% 53.6% 47.8% 29.9% 41.4% 37.7% 48.7% 45.0% 44.0% 51.2%
5日～1週間程度 58.3% 48.9% 62.5% 29.8% 8.6% 28.4% 32.7% 43.9% 30.5% 30.1% 33.9%
2週間程度 26.5% 16.7% 19.4% 5.2% 0.9% 10.2% 7.4% 18.4% 8.5% 5.4% 6.3%
1ヶ月程度 2.4% 2.1% 0.0% 0.0% 0.0% 0.7% 0.0% 1.7% 1.3% 1.1% 1.9%
1ヶ月以上 2.0% 1.7% 1.1% 0.0% 0.0% 1.0% 1.6% 0.8% 1.6% 3.0% 2.4%

1.5% 5.0% 1.9% 11.7% 6.2% 6.1% 6.1% 4.7% 6.9% 6.2% 4.7%

25年卒 ※理系系統別 ※理系院・学部別 ※内々定保有社数別

WEB
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

理系学部生 理系院生 1社 2社 3社以上

回答数 211 150 108 195 120 353 495 642 894 646 906
半日 46.2% 45.6% 58.0% 68.7% 70.9% 60.4% 60.2% 55.6% 60.7% 57.7% 68.2%
１日 50.7% 57.1% 47.5% 59.1% 55.0% 58.0% 51.1% 58.2% 47.6% 55.0% 64.4%
2～４日 28.1% 35.5% 13.0% 30.4% 27.1% 29.0% 20.9% 33.5% 22.1% 26.7% 35.1%
5日～1週間程度 14.0% 12.9% 3.0% 3.0% 8.0% 5.9% 6.0% 9.4% 5.3% 4.9% 7.3%

2週間程度 1.9% 5.0% 1.1% 1.2% - - 1.7% 1.2% 1.2% 0.9% 0.7%
1ヶ月程度 1.1% 2.0% - - 1.2% 0.5% 0.7% 0.8% 0.8% 0.1% 0.6%
1ヶ月以上 0.6% - - 0.6% - 0.4% 0.3% 0.4% 0.4% 0.6% 0.6%
参加したことはない 17.0% 8.7% 22.0% 8.3% 7.1% 14.6% 14.3% 12.4% 13.8% 14.9% 10.7%

※理系系統別 ※理系院・学部別 ※内々定保有社数別

対面
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

理系学部生 理系院生 1社 2社 3社以上

回答数 211 150 108 195 120 353 495 642 894 646 906
半日 17.5% 19.9% 29.3% 28.4% 52.5% 29.3% 36.0% 21.3% 34.3% 37.5% 39.3%
１日 45.8% 38.3% 60.4% 59.7% 52.0% 53.3% 52.8% 50.2% 48.7% 54.3% 62.7%
2～４日 38.4% 32.5% 45.0% 37.0% 27.2% 37.4% 32.9% 39.4% 32.0% 35.2% 44.9%
5日～1週間程度 47.2% 31.6% 43.5% 20.9% 4.1% 23.6% 22.8% 34.0% 18.5% 20.7% 27.2%
2週間程度 24.7% 14.5% 25.2% 7.4% 1.2% 7.0% 6.7% 17.6% 7.5% 6.0% 6.6%
1ヶ月程度 3.5% 3.5% - 1.6% 1.9% 0.6% 1.9% 1.9% 1.6% 1.2% 1.3%

1ヶ月以上 1.8% 2.0% - 0.4% 1.9% 1.8% 0.9% 1.8% 1.8% 2.1% 2.1%
参加したことはない 8.3% 13.7% 0.7% 13.8% 8.4% 11.6% 11.5% 9.4% 11.9% 9.0% 7.6%

参加したことはない

参加したことはない

参加したことはない
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※インターンシップ・仕事体験参加社数別
【WEB】 26年卒 25年卒

1社 2社 3社 4社 5社 6社以上 1社 2社 3社 4社 5社 6社以上
回答数 192 209 233 137 255 698 222 273 243 175 286 1,239
半日 18.9% 31.8% 55.5% 63.5% 70.8% 85.8% 23.3% 37.6% 43.8% 52.9% 62.5% 81.1%

１日 9.3% 18.7% 27.8% 38.6% 58.7% 76.5% 13.8% 22.2% 40.8% 46.5% 57.6% 75.3%
2～４日 2.8% 7.1% 10.7% 12.9% 20.3% 39.0% 4.0% 10.0% 17.0% 17.7% 23.8% 41.7%

5日～1週間程度 2.2% 3.2% 3.0% 4.1% 5.4% 9.6% 2.7% 4.2% 6.3% 4.7% 6.8% 6.9%
2週間程度 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.6% 0.2% 1.7% 2.3% 0.5% - 0.6% 0.8%
1ヶ月程度 0.0% 0.0% 0.0% 0.6% 0.0% 0.5% 0.5% 0.7% 0.3% - 0.9% 0.6%
1ヶ月以上 0.5% 0.4% 0.3% 0.0% 0.3% 0.5% - 1.0% 1.3% 0.7% 0.6% 0.4%

69.1% 45.5% 25.7% 16.8% 9.1% 3.8% 56.9% 30.9% 16.2% 10.1% 5.3% 1.9%

【対面】 26年卒 25年卒

1社 2社 3社 4社 5社 6社以上 1社 2社 3社 4社 5社 6社以上
回答数 192 209 233 137 255 698 222 273 243 175 286 1,239
半日 14.6% 21.6% 35.9% 51.8% 51.5% 67.8% 19.6% 22.0% 19.8% 23.5% 35.2% 49.3%
１日 19.9% 42.3% 53.5% 65.7% 67.0% 82.8% 21.2% 36.0% 44.1% 44.7% 60.1% 69.0%

2～４日 20.7% 23.0% 38.6% 32.9% 46.4% 64.6% 11.1% 18.3% 33.6% 33.2% 37.4% 48.8%
5日～1週間程度 20.9% 23.5% 31.1% 31.5% 29.4% 36.6% 15.0% 13.5% 20.1% 27.6% 23.0% 25.4%

2週間程度 6.4% 9.4% 7.2% 8.5% 7.6% 7.0% 2.4% 9.9% 7.0% 10.3% 5.8% 6.7%
1ヶ月程度 0.8% 0.4% 1.2% 1.1% 1.2% 2.0% 2.4% 0.9% 1.4% 2.3% 1.2% 1.2%
1ヶ月以上 0.8% 3.3% 1.7% 2.2% 2.9% 1.8% 1.7% 1.4% 1.2% 3.3% 2.0% 2.2%
参加したことはない 18.6% 9.6% 6.1% 1.9% 5.4% 3.1% 26.6% 19.4% 13.8% 10.1% 5.1% 4.0%

参加したことはない
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4) 同じ企業のインターンシップ・仕事体験に2回以上参加したことはあるか
※インターンシップ・仕事体験参加社数別

全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 1社 2社 3社 4社 5社 6社以上
回答数 1,724 946 778 259 414 687 364 192 209 233 137 255 698
ある 39.7% 41.3% 37.3% 44.0% 35.3% 38.7% 41.2% 9.9% 18.8% 27.7% 28.4% 33.8% 62.5%

ない 60.3% 58.7% 62.7% 56.0% 64.7% 61.3% 58.8% 90.1% 81.2% 72.3% 71.6% 66.2% 37.5%

※理系院・学部別 ※内々定保有社数別
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

理系学部生 理系院生 1社 2社 3社以上

回答数 162 112 65 107 92 240 315 463 1,056 351 317
ある 39.5% 29.4% 40.1% 27.2% 54.1% 37.7% 38.6% 36.6% 39.0% 38.8% 43.0%
ない 60.5% 70.6% 59.9% 72.8% 45.9% 62.3% 61.4% 63.4% 61.0% 61.2% 57.0%

5) インターンシップ・仕事体験の内容は企業選択に影響したか

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 1,724 946 778 259 414 687 364 2,446 1,309 1,137 373 589 936 548
影響した 88.1% 86.6% 90.4% 84.9% 90.3% 88.2% 90.4% 84.9% 83.9% 86.4% 82.6% 84.6% 85.1% 89.6%
影響しなかった 11.9% 13.4% 9.6% 15.1% 9.7% 11.8% 9.6% 15.1% 16.1% 13.6% 17.4% 15.4% 14.9% 10.4%

※インターンシップ・仕事体験参加社数別

1社 2社 3社 4社 5社 6社以上
回答数 192 209 233 137 255 698
影響した 70.8% 82.6% 86.0% 88.6% 89.5% 94.8%
影響しなかった 29.2% 17.4% 14.0% 11.4% 10.5% 5.2%
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6) インターンシップ・仕事体験の経験は内々定を獲得する上で役に立ちましたか。役に立った場合、どのように役に立ちましたか。（複数選択）
※25年卒は役に立ったかどうかの設問に役に立ったと回答した人のデータ

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 1,724 946 778 259 414 687 364 2,122 1,114 1,008 324 523 790 485

業界に対する理解が深まった 75.1% 75.8% 74.2% 79.9% 76.3% 71.9% 70.3% 81.7% 83.8% 78.7% 83.0% 79.5% 84.4% 77.1%
職種に対する理解が深まった 65.4% 63.2% 68.7% 66.0% 70.0% 60.6% 66.2% 70.6% 69.9% 71.7% 68.5% 70.0% 71.1% 74.8%

企業に対する理解が深まった 71.1% 69.8% 73.1% 68.3% 72.9% 71.2% 73.4% 74.2% 74.3% 74.1% 72.5% 70.7% 75.9% 80.0%
自分の適性の理解が進んだ（自己分析が進んだ） 35.3% 34.4% 36.6% 31.3% 37.0% 37.3% 36.0% 38.5% 39.1% 37.6% 37.3% 35.8% 40.8% 40.8%
自分をアピールできた 15.2% 14.7% 16.0% 16.2% 19.1% 13.2% 10.2% 15.9% 15.6% 16.2% 17.9% 17.4% 13.5% 14.0%
面接時の話の材料になった 34.3% 32.0% 37.6% 31.3% 36.5% 32.6% 39.8% 40.8% 41.6% 39.6% 41.4% 38.2% 41.9% 42.1%
人脈が広がった 10.2% 10.6% 9.8% 10.8% 10.1% 10.3% 9.1% 12.0% 12.2% 11.6% 14.5% 11.1% 10.1% 12.6%
採用選考の一部が免除になった 28.6% 26.4% 31.9% 24.3% 33.3% 28.4% 29.1% 33.4% 33.3% 33.5% 31.8% 32.7% 34.7% 34.8%
早期選考に進めた 49.2% 45.9% 54.2% 45.6% 54.6% 46.1% 53.6% 54.9% 53.3% 57.3% 50.9% 54.7% 55.6% 61.9%

グループディスカッションや面接を経験できた 19.7% 20.3% 18.8% 18.1% 18.1% 22.3% 20.1% 25.8% 28.2% 22.3% 29.9% 20.3% 26.6% 26.0%
エントリーシートを添削してもらった 4.6% 4.4% 4.8% 5.8% 5.3% 3.2% 3.8% 4.9% 4.0% 6.3% 4.0% 5.9% 3.9% 7.0%
働くことや社会人になることをイメージできた 22.0% 21.3% 23.1% 18.1% 25.8% 24.2% 17.9% 21.9% 21.4% 22.6% 18.5% 20.8% 24.2% 25.8%
早く就職活動を開始するきっかけになった 19.7% 21.0% 17.8% 22.0% 18.6% 20.1% 16.2% 21.9% 23.7% 19.2% 21.3% 18.2% 25.9% 21.0%

社会人としてのマナーが身についた 11.7% 12.4% 10.6% 12.4% 12.6% 12.5% 6.9% 8.1% 10.0% 5.3% 10.2% 5.4% 9.9% 5.2%
役立たなかった 0.2% 0.2% 0.4% 0.0% 0.0% 0.3% 1.1% - - - - - - -

その他 2.8% 2.9% 2.6% 2.7% 3.1% 3.1% 1.6% 0.4% 0.5% 0.3% 0.6% 0.2% 0.4% 0.4%

※インターンシップ・仕事体験参加社数別 1社 2社 3社 4社 5社 6社以上
回答数 192 209 233 137 255 698
業界に対する理解が深まった 59.6% 66.5% 71.7% 74.4% 77.3% 82.6%
職種に対する理解が深まった 46.1% 54.5% 66.0% 63.8% 64.6% 74.6%
企業に対する理解が深まった 39.8% 60.0% 66.6% 69.6% 75.1% 83.7%

自分の適性の理解が進んだ（自己分析が進んだ） 23.6% 25.1% 30.6% 30.7% 40.2% 42.2%
自分をアピールできた 8.2% 12.1% 17.5% 8.6% 14.9% 18.8%
面接時の話の材料になった 19.7% 21.6% 30.3% 25.7% 33.1% 45.5%
人脈が広がった 4.5% 5.3% 10.7% 4.8% 8.4% 15.0%
採用選考の一部が免除になった 6.1% 12.9% 16.5% 21.0% 30.2% 44.5%

早期選考に進めた 17.6% 27.4% 39.6% 49.5% 49.6% 67.6%
グループディスカッションや面接を経験できた 3.8% 7.9% 12.9% 14.9% 20.0% 30.7%
エントリーシートを添削してもらった 1.1% 3.4% 2.8% 0.5% 5.1% 7.1%
働くことや社会人になることをイメージできた 17.5% 15.9% 15.8% 20.8% 22.5% 27.1%
早く就職活動を開始するきっかけになった 10.2% 13.6% 10.5% 21.8% 17.2% 27.6%
社会人としてのマナーが身についた 7.5% 6.0% 9.6% 9.6% 11.4% 15.7%
役立たなかった 0.7% 0.0% 0.3% 0.0% 0.6% 0.1%

その他 6.4% 6.1% 3.5% 2.6% 2.1% 0.8%

※インターンシップ・仕事体験の経験が内々定獲得に役に立った内容（複数選択）
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7) インターンシップ・仕事体験の経験が内々定獲得に役に立たなかった理由（複数選択）
※25年卒は役に立ったかどうかの設問に役に立たなかったと回答した人のみ

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 47 28 19 7 13 21 6 324 195 129 49 66 146 63
その企業の採用選考を受けなかったから 40.6% 56.0% 15.7% 42.9% 15.4% 66.7% 16.7% 46.6% 47.5% 44.9% 38.8% 47.0% 54.1% 41.3%

その企業の採用選考で有利にならなかったから 26.8% 18.1% 41.0% 28.6% 38.5% 9.5% 50.0% 32.4% 34.2% 29.1% 36.7% 30.3% 32.2% 27.0%
その企業の採用選考で落とされたから 24.6% 11.7% 45.7% 14.3% 53.8% 9.5% 16.7% 48.0% 47.3% 49.6% 57.1% 47.0% 39.7% 54.0%
面接時の話の材料にならなかったから 13.3% 15.5% 9.7% 28.6% 7.7% 4.8% 16.7% 15.7% 16.5% 14.2% 18.4% 15.2% 15.1% 12.7%
フィードバックやアドバイスがもらえなかったから 4.6% 5.2% 3.7% 0.0% 0.0% 9.5% 16.7% 7.3% 7.9% 6.2% 10.2% 6.1% 6.2% 6.3%
就業体験と言えるような内容がなかったから 29.0% 33.6% 21.7% 57.1% 23.1% 14.3% 16.7% 17.3% 17.6% 16.7% 10.2% 18.2% 23.3% 14.3%
企業や仕事の良い面だけを見せられたから 14.7% 9.0% 24.0% 14.3% 30.8% 4.8% 0.0% 9.3% 9.0% 9.8% 8.2% 9.1% 9.6% 11.1%
社員との交流や接触の場がなかったから 5.6% 9.0% 0.0% 14.3% 0.0% 4.8% 0.0% 3.2% 2.9% 3.7% 4.1% 3.0% 2.1% 4.8%

志望企業・業界・職種とは違ったから 22.1% 29.8% 9.7% 42.9% 7.7% 19.0% 16.7% 8.4% 9.0% 7.3% 8.2% 6.1% 9.6% 9.5%
自分の専攻と関係ない内容だったから 3.2% 5.2% 0.0% 0.0% 0.0% 9.5% 0.0% 2.1% 1.7% 3.1% 2.0% 3.0% 1.4% 3.2%
内容に共感できるものがなかったから 8.5% 6.4% 12.0% 14.3% 15.4% 0.0% 0.0% 5.1% 6.0% 3.5% 10.2% 4.5% 2.7% 1.6%
参加することで得られるものが少なかったから 38.3% 42.6% 31.3% 71.4% 30.8% 19.0% 33.3% 13.6% 12.1% 16.6% 8.2% 15.2% 15.1% 19.0%

就職しようという意欲が下がったから 5.6% 9.0% 0.0% 14.3% 0.0% 4.8% 0.0% 5.5% 6.1% 4.3% 6.1% 3.0% 6.2% 6.3%
その他 3.2% 5.2% 0.0% 0.0% 0.0% 9.5% 0.0% 1.9% 2.4% 1.0% 2.0% 1.5% 2.7% -

※インターンシップ・仕事体験参加社数別 1社 2社 3社 4社 5社 6社以上
回答数 13 12 8 4 4 6
その企業の採用選考を受けなかったから 64.9% 35.2% 20.0% 0.0% 50.0% 41.5%
その企業の採用選考で有利にならなかったから 0.0% 20.4% 55.5% 31.0% 35.5% 52.8%
その企業の採用選考で落とされたから 0.0% 23.5% 28.2% 19.0% 35.5% 72.3%
面接時の話の材料にならなかったから 6.0% 0.0% 14.1% 19.0% 71.0% 0.0%

フィードバックやアドバイスがもらえなかったから 6.0% 11.4% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
就業体験と言えるような内容がなかったから 17.9% 15.1% 38.6% 19.0% 71.0% 39.0%
企業や仕事の良い面だけを見せられたから 6.0% 8.7% 14.1% 0.0% 35.5% 39.0%
社員との交流や接触の場がなかったから 20.6% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
志望企業・業界・職種とは違ったから 20.4% 30.1% 34.5% 19.0% 0.0% 13.8%

自分の専攻と関係ない内容だったから 12.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
内容に共感できるものがなかったから 0.0% 0.0% 24.5% 0.0% 0.0% 39.0%
参加することで得られるものが少なかったから 41.0% 30.1% 65.9% 31.0% 35.5% 19.5%
就職しようという意欲が下がったから 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0%
その他 0.0% 6.1% 0.0% 0.0% 14.5% 0.0%
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※インターンシップ・仕事体験参加者限定
8) インターンシップ・仕事体験に参加した企業の採用選考を受けたと回答した割合

＊24年卒から追加

全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

回答数 1,724 946 778 259 414 687 364 162 112 65 107 92 240
26年卒 89.0% 86.8% 92.3% 87.3% 92.5% 86.3% 92.0% 95.0% 88.7% 98.1% 88.8% 99.1% 89.7%
25年卒 89.5% 88.0% 91.7% 89.0% 91.7% 87.1% 91.6% 93.4% 91.6% 92.9% 89.4% 92.2% 91.2%
24年卒 88.6% 87.9% 89.8% 89.1% 88.6% 86.7% 91.9% 89.3% 90.4% 98.2% 85.9% 93.1% 88.8%
23年卒 89.1% - - 88.3% 89.1% 87.9% 93.3% 88.1% 86.7% 93.6% 92.7% 98.0% 89.9%

22年卒 89.0% - - 88.9% 89.6% 88.0% 90.7% 88.9% 87.7% 88.4% 92.4% 97.8% 89.0%
21年卒 89.5% - - 90.0% 89.6% 89.5% 88.1% 91.1% 86.6% 93.4% 91.1% 89.0% 86.4%
20年卒 84.5% - - 82.5% 85.7% 83.4% 86.4% 86.5% 83.7% 87.4% 83.8% 85.8% 87.4%
19年卒 81.2% - - 82.7% 85.0% 78.7% 79.9% 85.0% 80.6% 82.7% 83.8% 82.2% 81.4%
18年卒 75.8% - - 77.4% 78.5% 72.4% 77.2% 76.5% 78.3% 76.2% 80.2% 83.2% 76.5%

※インターンシップ・仕事体験参加社数別
1社 2社 3社 4社 5社 6社以上

回答数 192 209 233 137 255 698
26年卒 61.6% 81.4% 88.3% 93.1% 91.3% 97.8%
25年卒 64.9% 80.9% 83.6% 89.5% 92.4% 96.8%
24年卒 60.8% 75.3% 87.1% 86.8% 91.1% 96.2%
23年卒 63.0% 77.3% 85.4% 88.2% 88.4% 97.2%

22年卒 65.0% 82.7% 85.5% 92.6% 94.2% 97.0%
21年卒 57.4% 77.9% 91.7% 91.5% 89.2% 98.0%
20年卒 58.4% 74.7% 87.4% 91.0% 91.4% 96.4%

9) インターンシップ・仕事体験に参加した企業の採用選考を受けた最も大きな理由

26年卒 25年卒

全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 1,537 819 718 226 383 593 335 2,189 1,147 1,042 332 540 815 502

インターンシップ・仕事体験の内容が良かった 20.3% 20.3% 20.4% 19.5% 20.1% 21.1% 20.9% 22.1% 22.2% 21.8% 22.0% 25.7% 22.5% 14.9%
企業の業務内容、雰囲気が合った 19.9% 19.7% 20.2% 17.7% 20.4% 21.6% 20.0% 17.3% 15.1% 20.6% 13.3% 17.8% 16.8% 25.5%
人事担当者や社員の印象が良かった 11.3% 12.4% 9.8% 10.6% 7.6% 14.0% 14.0% 11.6% 13.4% 9.0% 12.0% 6.5% 14.7% 13.3%

元々志望企業だった 31.1% 29.2% 33.8% 32.3% 36.0% 26.3% 29.6% 28.3% 27.6% 29.3% 31.6% 30.9% 23.8% 26.5%
参加者に対する優遇措置があった 12.5% 13.4% 11.3% 12.8% 11.0% 14.0% 11.9% 17.5% 18.5% 16.1% 18.1% 15.7% 18.9% 16.7%
企業から選考を受けるよう言われた 1.6% 1.6% 1.6% 2.7% 1.3% 0.7% 2.1% 0.9% 0.9% 1.0% 0.6% 0.9% 1.2% 1.0%
採用選考の途中段階にインターンシップ・仕事体験があった 2.1% 2.4% 1.8% 3.1% 2.1% 1.7% 1.2% 1.1% 1.1% 1.0% 1.5% 1.1% 0.7% 0.8%
その他 1.0% 1.0% 1.1% 1.3% 1.6% 0.7% 0.3% 1.2% 1.1% 1.3% 0.9% 1.3% 1.3% 1.2%

※インターンシップ・仕事体験参加社数別
全体 1社 2社 3社 4社 5社 6社以上

回答数 1,537 116 170 207 129 232 683
インターンシップ・仕事体験の内容が良かった 20.3% 20.8% 19.0% 22.4% 17.5% 20.1% 20.6%

企業の業務内容、雰囲気が合った 19.9% 15.2% 21.1% 19.6% 20.2% 20.6% 20.3%
人事担当者や社員の印象が良かった 11.3% 19.9% 9.8% 16.5% 3.4% 11.0% 10.2%
元々志望企業だった 31.1% 26.0% 42.2% 24.9% 39.7% 32.0% 29.2%

参加者に対する優遇措置があった 12.5% 6.3% 5.7% 12.3% 14.9% 10.7% 15.6%
企業から選考を受けるよう言われた 1.6% 3.1% 0.7% 1.5% 2.9% 2.4% 1.1%
採用選考の途中段階にインターンシップ・仕事体験があった 2.1% 3.9% 0.7% 1.8% 0.6% 2.1% 2.5%
その他 1.0% 4.8% 0.9% 1.0% 0.9% 1.1% 0.4%
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※8)で「受けていない」と回答した学生限定
10) インターンシップ・仕事体験に参加した企業の採用選考を受けなかった最も大きな理由

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 187 127 60 33 31 94 29 257 162 95 41 49 121 46
志望企業ではなかった 21.9% 22.4% 20.6% 21.2% 22.6% 23.4% 17.2% 14.7% 14.6% 14.9% 19.5% 12.2% 10.7% 19.6%

志望業界ではなかった 6.5% 5.9% 7.9% 9.1% 6.5% 3.2% 10.3% 12.1% 10.3% 15.9% 9.8% 16.3% 10.7% 15.2%
志望業界が変わった 21.3% 23.2% 16.5% 24.2% 16.1% 22.3% 17.2% 20.9% 26.1% 9.7% 26.8% 10.2% 25.6% 8.7%
志望職種がなかった 2.7% 2.0% 4.6% 3.0% 3.2% 1.1% 6.9% 3.6% 3.4% 4.2% 2.4% 4.1% 4.1% 4.3%
自分が希望する勤務地域と合わなかった 7.3% 7.9% 5.8% 12.1% 3.2% 4.3% 10.3% 4.9% 4.3% 6.1% 2.4% 2.0% 5.8% 13.0%
日程が合わなかった 3.1% 0.6% 9.5% 0.0% 12.9% 1.1% 3.4% 1.9% 1.9% 2.1% - 2.0% 3.3% 2.2%
インターンシップ・仕事体験の印象がよくなかった 1.2% 1.7% 0.0% 0.0% 0.0% 3.2% 0.0% 4.8% 3.9% 6.8% 2.4% 8.2% 5.0% 4.3%
社風や仕事内容が自分に合わないと感じた 21.7% 24.4% 14.9% 18.2% 9.7% 29.8% 24.1% 22.0% 23.9% 18.0% 19.5% 18.4% 27.3% 17.4%

まだ採用選考が始まっていない 2.1% 0.6% 6.2% 0.0% 9.7% 1.1% 0.0% 1.5% 1.1% 2.6% 2.4% 4.1% - -
他社から内々定をもらった 6.1% 5.1% 8.7% 6.1% 9.7% 4.3% 6.9% 4.1% 1.1% 10.7% 2.4% 14.3% - 4.3%
新卒を募集していなかった 1.4% 1.1% 2.1% 0.0% 3.2% 2.1% 0.0% - - - - - - -
給与・福利厚生などの条件が希望と合わなかった 3.0% 3.4% 2.1% 6.1% 3.2% 1.1% 0.0% 4.8% 4.5% 5.5% 4.9% 6.1% 4.1% 4.3%

その他 1.6% 1.7% 1.3% 0.0% 0.0% 3.2% 3.4% 4.6% 5.1% 3.7% 7.3% 2.0% 3.3% 6.5%

※インターンシップ・仕事体験参加社数別 26年卒
全体 1社 2社 3社 4社 5社 6社以上

回答数 187 76 39 26 8 23 15
志望企業ではなかった 21.9% 16.2% 26.1% 24.9% 36.4% 20.4% 28.4%
志望業界ではなかった 6.5% 6.4% 10.0% 3.0% 0.0% 12.0% 0.0%
志望業界が変わった 21.3% 20.7% 14.9% 20.8% 28.3% 21.9% 36.1%
志望職種がなかった 2.7% 1.9% 7.8% 0.0% 0.0% 0.0% 4.3%

自分が希望する勤務地域と合わなかった 7.3% 8.2% 8.8% 5.6% 0.0% 3.5% 12.2%
日程が合わなかった 3.1% 1.4% 9.5% 4.2% 0.0% 0.0% 0.0%
インターンシップ・仕事体験の印象がよくなかった 1.2% 2.0% 0.0% 0.0% 0.0% 3.5% 0.0%
社風や仕事内容が自分に合わないと感じた 21.7% 22.8% 13.9% 27.4% 28.3% 23.8% 19.1%
まだ採用選考が始まっていない 2.1% 0.0% 4.9% 8.5% 0.0% 0.0% 0.0%

他社から内々定をもらった 6.1% 8.7% 0.0% 5.6% 7.1% 12.0% 0.0%
新卒を募集していなかった 1.4% 2.4% 2.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
給与・福利厚生などの条件が希望と合わなかった 3.0% 7.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
その他 1.6% 2.0% 2.0% 0.0% 0.0% 3.0% 0.0%
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※以下全員回答

■4.志望業界

1) 第一志望業界を決めた学年

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 理系学部生 理系院生 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 理系学部生 理系院生

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 445 562 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650 613 753
大学1年次 7.6% 6.9% 8.8% 7.1% 7.4% 6.7% 11.2% 11.6% 6.8% 7.6% 7.1% 8.3% 9.4% 7.4% 4.9% 10.0% 10.6% 6.6%
大学2年次 4.1% 4.2% 3.9% 3.3% 3.6% 5.2% 4.3% 7.1% 1.6% 3.4% 4.1% 2.3% 5.2% 2.5% 2.9% 1.8% 4.4% 0.7%
大学3年次 48.0% 63.1% 24.2% 65.2% 22.5% 61.1% 27.1% 49.1% 6.3% 42.2% 54.4% 22.9% 52.7% 21.4% 56.1% 25.7% 47.5% 4.6%
大学4年次 18.5% 22.8% 11.8% 20.7% 11.6% 24.9% 12.2% 18.3% 7.2% 24.0% 31.2% 12.5% 29.3% 12.3% 33.2% 12.9% 23.4% 4.4%
大学5年次 2.1% 0.4% 4.7% 0.5% 1.9% 0.2% 9.7% 11.0% 0.2% 1.7% 0.2% 4.0% 0.2% 1.5% 0.2% 8.5% 9.0% 0.3%
大学6年次 0.5% 0.1% 1.2% 0.3% 0.6% 0.0% 2.3% 2.8% 0.0% 0.8% - 2.0% - 0.7% - 4.3% 4.7% -

大学院1年次 17.7% 1.8% 42.5% 2.4% 49.4% 1.2% 30.2% 0.0% 72.9% 16.5% 1.9% 39.7% 2.0% 45.1% 1.8% 29.8% 0.4% 68.9%
大学院2年次 1.5% 0.7% 2.9% 0.5% 2.9% 0.8% 2.9% 0.0% 4.9% 3.9% 1.1% 8.3% 1.2% 9.1% 1.0% 6.9% - 14.5%

26年卒 25年卒
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

回答数 191 143 75 144 130 324 247 181 130 234 147 427
大学1年次 10.5% 8.5% 3.6% 4.0% 8.6% 11.3% 9.7% 6.3% 18.6% 4.6% 8.5% 7.1%
大学2年次 3.9% 8.0% 5.5% 2.3% 2.8% 2.5% 2.4% 3.7% 0.9% 1.6% 1.6% 2.5%

大学3年次 22.0% 35.3% 48.9% 16.5% 5.5% 24.5% 20.4% 37.8% 33.2% 12.5% 4.7% 26.1%
大学4年次 11.7% 12.0% 9.4% 12.5% 16.2% 10.6% 12.0% 13.6% 10.0% 10.0% 9.7% 15.6%
大学5年次 0.6% 0.0% 0.0% 0.9% 37.4% 0.9% 0.3% 1.0% - 0.5% 40.5% -
大学6年次 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 9.9% 0.2% - - - 0.3% 21.0% -
大学院1年次 51.0% 34.5% 32.6% 56.2% 17.9% 45.8% 47.4% 29.8% 33.5% 58.2% 10.0% 39.2%
大学院2年次 0.3% 1.6% 0.0% 7.6% 1.7% 4.3% 7.8% 7.7% 3.8% 12.3% 4.0% 9.5%

2) 第一志望業界を決めた時期

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650

一昨年またはそれより前 13.7% 10.1% 19.2% 9.2% 17.4% 11.0% 22.6% 10.7% 7.7% 15.5% 7.6% 15.5% 7.8% 15.5%
昨年1月頃 1.1% 1.0% 1.3% 1.1% 1.3% 0.9% 1.2% 0.8% 0.9% 0.7% 0.8% 0.6% 1.0% 1.1%
2月頃 1.1% 1.1% 1.1% 0.8% 1.0% 1.3% 1.2% 1.3% 1.5% 0.9% 1.4% 0.6% 1.7% 1.5%
3月頃 2.9% 3.0% 2.8% 2.4% 2.7% 3.6% 2.9% 3.2% 3.2% 3.1% 3.2% 3.6% 3.2% 2.2%
4月頃 5.0% 4.9% 5.2% 4.6% 5.7% 5.2% 4.1% 5.2% 4.8% 6.0% 5.0% 6.3% 4.5% 5.5%
5月頃 5.0% 4.2% 6.3% 4.3% 7.1% 4.0% 5.0% 4.9% 4.9% 4.8% 5.8% 4.9% 4.1% 4.6%
6月頃 6.2% 6.2% 6.1% 7.9% 6.1% 4.5% 6.2% 6.6% 6.3% 7.1% 7.8% 7.3% 4.7% 6.8%
7月頃 4.2% 4.3% 4.1% 4.1% 5.3% 4.5% 1.9% 4.0% 4.5% 3.3% 4.4% 3.6% 4.5% 2.8%

8月頃 6.8% 6.9% 6.7% 7.1% 6.7% 6.8% 6.6% 6.4% 6.2% 6.7% 6.4% 6.4% 6.0% 7.2%
9月頃 6.3% 6.3% 6.2% 6.5% 5.9% 6.2% 6.6% 6.3% 5.8% 7.0% 5.2% 6.8% 6.4% 7.4%

10月頃 7.0% 6.3% 8.0% 6.0% 7.6% 6.6% 8.7% 6.9% 6.3% 7.9% 6.2% 7.8% 6.4% 8.0%
11月頃 4.1% 4.1% 4.1% 3.5% 3.6% 4.6% 5.0% 4.2% 4.3% 4.1% 4.6% 3.9% 4.1% 4.3%
12月頃 9.0% 9.7% 7.8% 12.0% 8.8% 7.5% 6.0% 8.4% 8.6% 8.0% 9.2% 8.4% 8.0% 7.4%

今年1月頃 5.5% 5.3% 5.7% 4.3% 5.5% 6.3% 6.0% 5.7% 6.0% 5.2% 6.0% 4.9% 6.0% 5.8%
2月頃 6.7% 8.1% 4.6% 7.6% 4.4% 8.6% 5.0% 6.7% 6.9% 6.4% 6.0% 6.6% 7.9% 6.0%
3月頃 8.5% 10.1% 6.1% 11.1% 5.9% 9.0% 6.4% 10.0% 11.8% 7.1% 11.6% 6.8% 11.9% 7.5%
4月頃 3.9% 4.9% 2.4% 4.3% 2.3% 5.4% 2.7% 4.2% 4.8% 3.3% 3.6% 3.4% 6.1% 3.1%
5月頃 2.1% 2.5% 1.4% 2.2% 1.3% 2.9% 1.4% 2.7% 3.3% 1.8% 2.8% 2.0% 3.7% 1.5%
6月頃 0.8% 0.8% 0.7% 0.8% 1.0% 0.9% 0.2% 1.7% 2.1% 1.1% 2.2% 0.7% 2.0% 1.7%
7月頃 0.2% 0.2% 0.3% 0.0% 0.4% 0.3% 0.2% 0.1% 0.1% - - - 0.2% -
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26年卒 25年卒 24年卒 23年卒 ※グラフの値は26年卒の値となります
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3) 就職活動スタート時の第一志望の業界

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650

建設・設備工事・建築設計 2.9% 1.4% 5.2% 1.4% 6.1% 1.5% 3.5% 4.2% 3.2% 5.8% 5.0% 6.7% 1.3% 4.2%
住宅・建材・インテリア 1.8% 2.1% 1.3% 1.4% 0.4% 2.9% 2.9% 1.9% 2.1% 1.7% 2.4% 0.7% 1.9% 3.4%

食品・農林・水産 8.8% 6.2% 12.7% 4.9% 7.4% 7.6% 22.2% 7.7% 5.7% 10.9% 3.2% 6.0% 8.2% 19.7%
アパレル・服飾関連 0.8% 1.3% 0.1% 1.4% 0.0% 1.2% 0.4% 1.0% 1.5% 0.1% 0.4% 0.1% 2.7% -
繊維・化学・石油・紙パルプ 3.5% 0.7% 7.9% 0.5% 8.0% 0.9% 7.7% 4.4% 0.9% 10.1% 1.4% 11.5% 0.4% 7.5%
薬品・化粧品 3.8% 0.7% 8.7% 0.0% 6.3% 1.4% 12.8% 4.4% 1.1% 9.7% 0.4% 5.0% 1.9% 18.2%
鉄鋼・金属・金属製品・鉱業 1.0% 0.5% 1.7% 0.8% 1.9% 0.2% 1.4% 1.2% 0.9% 1.7% 1.0% 2.4% 0.7% 0.6%
機械・プラント・環境・リサイクル 1.6% 0.4% 3.4% 0.3% 4.8% 0.4% 1.0% 2.8% 1.3% 5.1% 1.6% 6.7% 1.1% 2.2%
電子機器・電気機器・OA機器 4.3% 1.8% 8.4% 2.4% 11.8% 1.1% 2.3% 3.8% 1.6% 7.2% 2.4% 9.4% 0.8% 3.2%

自動車・輸送用機器・自動車部品 2.8% 1.4% 5.2% 1.6% 7.3% 1.1% 1.4% 3.3% 1.9% 5.5% 2.4% 7.4% 1.3% 2.2%
精密・医療機器 1.3% 0.8% 2.1% 1.1% 1.9% 0.4% 2.5% 1.4% 0.5% 2.8% 0.6% 2.9% 0.4% 2.6%
印刷・事務機器・日用品 0.9% 1.0% 0.6% 0.5% 0.8% 1.4% 0.4% 0.9% 1.3% 0.2% 0.8% 0.3% 1.9% -
スポーツ・玩具・ゲーム製品 2.3% 3.1% 1.1% 3.3% 1.1% 2.9% 1.0% 1.5% 1.9% 0.9% 1.6% 1.1% 2.1% 0.6%

その他メーカー 1.4% 2.0% 0.5% 1.6% 0.4% 2.3% 0.6% 1.2% 1.2% 1.3% 1.0% 1.3% 1.3% 1.4%
総合商社 2.0% 3.1% 0.4% 3.3% 0.6% 3.0% 0.0% 1.8% 2.8% 0.3% 3.2% 0.4% 2.4% 0.2%

専門商社・通販 1.0% 1.6% 0.2% 2.2% 0.2% 1.0% 0.2% 1.7% 2.4% 0.5% 3.0% 0.6% 1.9% 0.5%
百貨店・スーパー・コンビニ 0.9% 1.4% 0.1% 1.9% 0.2% 1.0% 0.0% 0.8% 1.2% 0.1% 0.8% 0.1% 1.7% 0.2%
専門店・ドラッグストア 0.9% 0.9% 0.8% 0.8% 0.4% 1.0% 1.7% 0.7% 0.8% 0.4% 0.4% 0.1% 1.2% 0.9%
銀行・証券・信金・労金・信組 8.3% 12.9% 1.1% 15.8% 1.5% 10.0% 0.4% 5.5% 8.0% 1.4% 9.6% 1.5% 6.4% 1.2%
クレジット・信販・リース・その他金融 1.1% 1.7% 0.1% 2.4% 0.0% 1.0% 0.4% 1.0% 1.4% 0.3% 2.0% 0.4% 0.9% -
生保・損保 0.9% 1.4% 0.1% 1.6% 0.2% 1.1% 0.0% 1.0% 1.6% 0.1% 1.8% - 1.3% 0.2%
放送・新聞・出版 2.4% 3.4% 0.7% 1.4% 0.6% 5.5% 1.0% 3.6% 5.3% 0.9% 4.2% 0.8% 6.4% 0.9%

広告・芸能 3.4% 5.3% 0.3% 3.5% 0.2% 7.2% 0.6% 2.7% 4.3% 0.3% 2.0% 0.3% 6.5% 0.3%
ソフトウエア・情報処理・ネット関連 10.2% 8.4% 13.0% 11.1% 15.3% 5.7% 9.1% 10.0% 8.5% 12.5% 10.2% 14.4% 6.7% 9.1%
ゲームソフト 0.7% 0.9% 0.4% 0.5% 0.6% 1.2% 0.2% 0.9% 1.0% 0.7% 1.0% 1.0% 1.0% 0.2%
通信 0.8% 0.5% 1.4% 0.3% 1.7% 0.7% 0.8% 1.2% 1.3% 1.0% 1.6% 1.4% 1.0% 0.3%
鉄道・航空 5.3% 6.4% 3.5% 7.9% 4.6% 5.0% 1.4% 4.2% 5.0% 2.9% 6.0% 3.8% 3.9% 1.4%

陸運・海運・物流・倉庫 1.4% 2.0% 0.3% 2.4% 0.4% 1.7% 0.2% 1.7% 2.6% 0.1% 2.8% 0.1% 2.5% -
電力・ガス・エネルギー 2.1% 2.0% 2.2% 2.2% 3.2% 1.8% 0.4% 1.7% 1.8% 1.5% 2.6% 2.1% 1.1% 0.5%
不動産 1.6% 2.1% 1.0% 2.7% 1.1% 1.4% 0.6% 2.0% 2.9% 0.6% 3.6% 0.7% 2.1% 0.5%
レストラン・給食・フードサービス 0.2% 0.1% 0.3% 0.0% 0.2% 0.1% 0.6% 0.2% 0.1% 0.3% - - 0.3% 0.8%
ホテル・旅行 1.9% 2.9% 0.1% 1.4% 0.0% 4.5% 0.4% 3.0% 4.7% 0.4% 4.0% 0.6% 5.5% -
医療機関・調剤薬局 2.1% 0.4% 4.8% 0.0% 1.7% 0.9% 10.1% 2.1% 0.4% 4.7% - 1.8% 0.8% 9.8%
介護・福祉サービス 0.6% 1.0% 0.0% 0.5% 0.0% 1.4% 0.0% 0.8% 1.3% - 0.6% - 2.0% -

アミューズメント・レジャー 1.1% 1.4% 0.6% 1.4% 0.4% 1.4% 1.0% 0.7% 1.0% 0.1% 0.6% 0.1% 1.4% 0.2%
コンサルティング・調査 2.6% 2.7% 2.4% 3.8% 2.7% 1.7% 1.9% 2.6% 2.3% 3.1% 3.0% 3.1% 1.7% 3.1%
人材サービス（派遣・紹介） 1.3% 1.8% 0.4% 1.6% 0.6% 2.0% 0.2% 1.1% 1.8% - 2.0% - 1.6% -
教育・学校法人 1.8% 2.5% 0.7% 1.1% 0.6% 3.9% 0.8% 2.2% 3.0% 0.9% 2.8% 1.0% 3.3% 0.8%
エステ・理美容・フィットネス 0.3% 0.4% 0.0% 0.3% 0.0% 0.6% 0.0% 0.1% 0.1% 0.1% - 0.1% 0.3% -
冠婚葬祭 0.2% 0.3% 0.1% 0.0% 0.0% 0.6% 0.2% 0.2% 0.3% - - - 0.5% -
その他サービス 1.4% 1.7% 0.9% 1.4% 1.0% 2.0% 0.8% 1.1% 1.5% 0.5% 1.2% 0.3% 1.8% 0.9%

官公庁・公社・団体・農協 6.5% 7.5% 4.9% 7.3% 4.0% 7.6% 6.4% 5.8% 7.4% 3.4% 6.6% 3.8% 8.1% 2.6%

※業種大分類 26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650
建設 4.7% 3.6% 6.5% 2.7% 6.5% 4.4% 6.4% 6.1% 5.3% 7.5% 7.4% 7.4% 3.2% 7.6%

製造 32.5% 19.8% 52.5% 18.5% 51.7% 21.0% 53.8% 33.6% 19.8% 55.5% 16.8% 54.1% 22.8% 58.2%
商社 3.1% 4.7% 0.6% 5.4% 0.8% 4.0% 0.2% 3.5% 5.2% 0.8% 6.2% 1.0% 4.3% 0.7%
小売 1.8% 2.3% 1.0% 2.7% 0.6% 2.0% 1.7% 1.5% 2.0% 0.5% 1.2% 0.2% 2.9% 1.1%
金融 10.3% 16.0% 1.4% 19.8% 1.7% 12.1% 0.8% 7.5% 11.0% 1.8% 13.4% 1.9% 8.6% 1.4%
マスコミ 5.8% 8.8% 1.1% 4.9% 0.8% 12.7% 1.7% 6.3% 9.6% 1.2% 6.2% 1.1% 12.9% 1.2%
ソフトウエア・通信 11.8% 9.8% 14.9% 12.0% 17.6% 7.6% 10.1% 12.1% 10.8% 14.2% 12.8% 16.8% 8.7% 9.6%
サービス・インフラ 23.6% 27.7% 17.3% 26.6% 16.4% 28.7% 18.8% 23.7% 28.8% 15.2% 29.2% 13.7% 28.8% 18.0%

官公庁・公社・団体 6.5% 7.5% 4.9% 7.3% 4.0% 7.6% 6.4% 5.8% 7.4% 3.4% 6.6% 3.8% 8.1% 2.6%
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※理系系統別
26年卒 25年卒
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

回答数 191 143 75 144 130 324 247 181 130 234 147 427
建設・設備工事・建築設計 2.8% 3.2% 47.5% 0.0% 0.0% 1.6% 2.2% 0.6% 47.7% 1.3% - 1.5%
住宅・建材・インテリア 1.0% 0.0% 13.0% 0.0% 0.0% 0.2% 0.4% 0.4% 13.7% 0.3% 0.6% 0.3%
食品・農林・水産 2.5% 2.6% 0.0% 10.1% 2.8% 33.6% 0.7% 1.0% 0.9% 7.2% 2.5% 31.4%
アパレル・服飾関連 0.0% 0.0% 0.0% 0.5% 0.7% 0.0% 0.4% - - - - -
繊維・化学・石油・紙パルプ 0.3% 0.0% 0.0% 45.3% 1.3% 4.2% 0.4% - 0.6% 52.1% 1.0% 2.2%

薬品・化粧品 0.0% 0.0% 0.0% 11.5% 44.9% 6.6% 0.4% 1.0% 0.6% 9.5% 40.8% 13.9%
鉄鋼・金属・金属製品・鉱業 2.6% 0.0% 0.0% 2.3% 0.0% 2.9% 3.1% 1.0% - 2.7% - 1.8%
機械・プラント・環境・リサイクル 13.1% 0.0% 0.0% 2.3% 0.0% 0.8% 18.0% 1.9% 0.6% 2.7% - 2.0%
電子機器・電気機器・OA機器 24.9% 8.7% 1.6% 3.6% 0.0% 3.4% 21.0% 8.2% - 5.8% - 2.3%
自動車・輸送用機器・自動車部品 18.0% 3.4% 0.0% 1.4% 0.0% 1.7% 17.1% 2.8% 1.9% 4.0% 1.0% 2.2%
精密・医療機器 4.2% 0.5% 0.0% 1.9% 0.0% 2.9% 6.8% 2.0% 0.9% 1.8% - 2.5%
印刷・事務機器・日用品 1.7% 0.0% 1.6% 1.1% 0.0% 0.0% - - - 0.5% - 0.3%
スポーツ・玩具・ゲーム製品 1.1% 2.6% 1.6% 0.0% 0.0% 1.2% 0.9% 2.0% - 1.3% - 0.8%

その他メーカー 0.0% 0.0% 0.0% 0.9% 0.0% 1.2% 2.3% 3.2% 1.5% 0.5% - 0.5%
総合商社 0.0% 0.0% 0.0% 1.7% 1.1% 0.0% 0.4% - - - - 0.8%
専門商社・通販 0.6% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.2% - - 1.1% 0.5% - 1.1%
百貨店・スーパー・コンビニ 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.4% - - - 0.5% - 0.2%
専門店・ドラッグストア 0.0% 0.0% 0.0% 0.5% 5.5% 0.5% - - - - 1.0% 1.1%

銀行・証券・信金・労金・信組 0.6% 2.4% 0.0% 0.0% 0.0% 2.1% 1.6% 1.3% 1.1% 0.6% - 2.4%
クレジット・信販・リース・その他金融 0.0% 0.5% 0.0% 0.0% 0.0% 0.2% - 0.6% - 1.0% - -
生保・損保 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.4% - - - - - 0.2%
放送・新聞・出版 0.6% 0.5% 0.0% 0.0% 0.0% 1.8% - 1.0% 1.1% - - 2.1%
広告・芸能 0.0% 1.5% 0.0% 0.9% 0.0% 0.0% - 0.6% 0.6% - - 0.5%
ソフトウエア・情報処理・ネット関連 8.4% 56.7% 1.6% 3.3% 0.0% 6.6% 7.7% 52.6% 0.9% 1.4% - 10.6%
ゲームソフト 0.0% 2.9% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% - 3.1% - 0.3% - 0.6%

通信 1.1% 5.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.3% 0.9% 4.8% - 0.5% - 0.2%
鉄道・航空 7.1% 1.3% 7.4% 1.4% 0.0% 3.2% 7.1% 2.3% 7.1% - - 1.6%

陸運・海運・物流・倉庫 0.6% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.7% 0.4% - - - - -
電力・ガス・エネルギー 3.9% 2.4% 1.0% 2.3% 0.0% 2.0% 3.5% 1.6% - 0.5% - 1.6%
不動産 0.3% 0.0% 10.0% 0.9% 0.0% 0.0% - - 4.5% 0.5% - 0.3%

レストラン・給食・フードサービス 0.0% 0.0% 1.6% 0.0% 0.0% 0.7% - - - - - 1.0%
ホテル・旅行 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.5% 0.4% 0.6% 0.9% - - 0.3%
医療機関・調剤薬局 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 38.5% 1.4% - - - 0.3% 46.8% 1.1%
介護・福祉サービス 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% - - - - - -
アミューズメント・レジャー 0.6% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.7% 0.4% 0.4% - - - -
コンサルティング・調査 1.7% 1.3% 4.8% 2.6% 0.7% 3.4% 1.7% 1.9% 3.4% 2.2% 0.6% 5.9%
人材サービス（派遣・紹介） 0.6% 1.6% 0.0% 0.5% 0.0% 0.0% - - - - - -
教育・学校法人 0.0% 0.8% 0.0% 1.9% 0.0% 0.9% 0.7% 1.3% - 0.5% - 1.7%

エステ・理美容・フィットネス 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% - - - - - 0.3%
冠婚葬祭 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.2% - - - - - -

その他サービス 0.0% 0.8% 2.6% 0.5% 0.7% 1.5% - 1.4% 0.9% - 1.2% 0.4%

官公庁・公社・団体・農協 1.8% 1.6% 5.5% 2.8% 4.0% 10.0% 1.3% 2.3% 9.9% 1.3% 4.6% 4.0%
※業種大分類
建設 3.8% 3.2% 60.6% 0.0% 0.0% 1.8% 2.6% 1.0% 61.4% 1.6% 0.6% 1.8%

製造 68.5% 17.7% 4.8% 80.7% 49.7% 58.4% 71.1% 23.1% 7.0% 88.1% 45.3% 59.9%
商社 0.6% 0.0% 0.0% 1.7% 1.1% 0.2% 0.4% 0.0% 1.1% 0.5% 0.0% 1.9%
小売 0.0% 0.0% 0.0% 0.5% 5.5% 0.9% 0.0% 0.0% 0.0% 0.5% 1.0% 1.3%
金融 0.6% 2.9% 0.0% 0.0% 0.0% 2.8% 1.6% 1.9% 1.1% 1.6% 0.0% 2.6%
マスコミ 0.6% 2.0% 0.0% 0.9% 0.0% 1.8% 0.0% 1.6% 1.7% 0.0% 0.0% 2.6%
ソフトウエア・通信 9.6% 64.5% 1.6% 3.3% 0.0% 7.9% 8.6% 60.5% 0.9% 2.2% 0.0% 11.4%
サービス・インフラ 14.7% 8.2% 27.4% 10.1% 39.8% 16.2% 14.2% 9.5% 16.8% 4.0% 48.6% 14.2%

官公庁・公社・団体 1.8% 1.6% 5.5% 2.8% 4.0% 10.0% 1.3% 2.3% 9.9% 1.3% 4.6% 4.0%
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4) 第一志望の業界を志望した理由（複数選択）

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650

自分が経験、勉強してきたことを活かせる 42.5% 30.5% 61.4% 29.3% 60.3% 31.7% 63.4% 42.3% 31.3% 59.8% 32.1% 59.4% 30.5% 60.6%
自分の価値観に合いそう 35.8% 39.3% 30.1% 41.8% 30.5% 36.9% 29.4% 32.8% 35.6% 28.3% 35.7% 28.2% 35.6% 28.5%

業界自体に興味がある 53.8% 54.0% 53.5% 54.1% 52.5% 54.0% 55.3% 50.8% 51.6% 49.5% 52.3% 49.4% 51.0% 49.5%
自分を成長させられる環境がある 16.0% 15.6% 16.7% 14.9% 17.7% 16.2% 14.7% 17.6% 18.0% 17.0% 21.8% 16.8% 14.2% 17.4%
その仕事にやりがいが感じられる 32.2% 33.7% 29.9% 31.3% 27.7% 36.1% 34.0% 31.7% 33.5% 28.9% 33.3% 27.8% 33.7% 30.9%
仕事内容・専門性 26.1% 22.9% 31.0% 23.1% 28.2% 22.8% 36.0% 24.6% 22.3% 28.2% 23.8% 27.4% 20.7% 29.7%
企業セミナーやインターンシップ等キャリア形成活動を通して 4.2% 5.0% 3.0% 6.0% 2.5% 4.1% 3.9% 6.3% 7.1% 5.0% 7.6% 4.7% 6.6% 5.4%
親・保護者の薦めや影響で 4.4% 5.0% 3.3% 4.6% 3.2% 5.4% 3.5% 4.1% 4.8% 3.0% 5.2% 2.4% 4.4% 4.2%
人事担当者（社員）の印象が良かった 4.2% 4.2% 4.1% 4.1% 4.2% 4.4% 3.9% 4.4% 5.2% 3.2% 5.0% 2.2% 5.3% 4.9%

安定している 23.5% 25.0% 21.1% 26.4% 21.6% 23.7% 20.3% 19.8% 20.2% 19.1% 20.6% 20.1% 19.7% 17.2%
将来性がある 16.1% 15.2% 17.5% 16.6% 17.7% 13.9% 17.2% 14.9% 14.9% 15.0% 18.2% 15.6% 11.5% 13.8%
地元産業である 4.4% 5.2% 3.1% 5.2% 3.2% 5.2% 2.9% 3.9% 4.7% 2.5% 4.8% 2.9% 4.6% 1.8%
その他 1.6% 1.8% 1.2% 1.1% 1.3% 2.4% 1.0% 1.6% 2.1% 0.7% 1.8% 0.6% 2.4% 1.1%

※理系系統別

26年卒 25年卒
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・
農・その
他理系

回答数 191 143 75 144 130 324 247 181 130 234 147 427
自分が経験、勉強してきたことを活かせる 52.6% 65.2% 77.0% 62.6% 66.3% 59.5% 54.0% 63.9% 59.4% 63.2% 71.3% 56.3%
自分の価値観に合いそう 29.5% 24.7% 29.5% 26.6% 28.3% 35.9% 24.4% 24.7% 27.0% 25.4% 27.8% 35.3%
業界自体に興味がある 59.3% 52.8% 40.4% 49.2% 44.3% 58.5% 46.4% 54.1% 48.7% 46.2% 39.2% 54.9%
自分を成長させられる環境がある 17.7% 15.2% 18.4% 16.3% 20.6% 14.8% 13.7% 19.1% 15.5% 15.3% 25.1% 17.2%
その仕事にやりがいが感じられる 30.7% 23.5% 27.5% 25.9% 31.8% 34.5% 27.2% 28.5% 18.1% 27.8% 36.1% 32.4%
仕事内容・専門性 30.9% 19.6% 35.2% 27.6% 41.5% 33.6% 26.8% 28.0% 25.6% 29.3% 37.3% 26.6%

企業セミナーやインターンシップ・仕事体験等を通して 2.8% 4.5% 2.9% 1.9% 3.7% 2.7% 5.9% 6.4% 5.4% 5.0% 8.3% 2.3%
親・保護者の薦めや影響で 0.6% 5.6% 5.2% 1.4% 3.3% 4.7% 2.7% 3.9% 3.2% 2.0% 4.3% 2.9%

人事担当者（社員）の印象が良かった 2.6% 7.7% 6.8% 3.3% 5.1% 2.7% 2.6% 4.1% 1.1% 4.5% 7.6% 1.7%
安定している 22.1% 18.6% 25.3% 19.4% 16.4% 23.1% 18.5% 18.6% 19.1% 20.0% 21.2% 18.6%
将来性がある 21.5% 19.4% 18.8% 15.1% 12.9% 16.3% 14.3% 22.1% 6.7% 14.9% 15.9% 14.6%

地元産業である 3.7% 1.6% 4.6% 1.9% 1.3% 4.4% 4.0% 3.8% 1.5% 2.0% 0.6% 2.2%
その他 0.9% 0.5% 1.6% 2.3% 2.2% 0.9% 1.2% 0.6% - - 0.6% 1.2%

5) 就職活動スタート時から第一志望の業界が変わったか

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650

変わった 49.9% 55.5% 41.0% 48.6% 40.1% 62.4% 42.7% 41.5% 48.6% 30.2% 46.3% 27.2% 51.0% 35.5%
変わらない 50.1% 44.5% 59.0% 51.4% 59.9% 37.6% 57.3% 58.5% 51.4% 69.8% 53.7% 72.8% 49.0% 64.5%

※理系系統別
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

理系学
部生

理系院生

回答数 191 143 75 144 130 324 445 562
変わった 36.1% 43.5% 40.1% 45.6% 32.3% 44.7% 41.4% 40.7%
変わらない 63.9% 56.5% 59.9% 54.4% 67.7% 55.3% 58.6% 59.3%

6) 途中で第一志望の業界が変わった主なきっかけ（複数選択）

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 1162 746 416 179 567 210 206 1,234 808 426 231 195 577 231
自己分析を進めた結果 35.2% 36.2% 32.8% 34.1% 37.9% 29.5% 38.3% 53.4% 53.1% 54.2% 49.8% 52.3% 56.2% 56.7%

就職情報誌を見て 5.1% 6.0% 3.2% 9.5% 3.4% 3.3% 2.9% 6.2% 6.7% 5.0% 9.5% 6.2% 4.2% 3.5%
就職情報サイトを見て 13.5% 14.3% 11.9% 15.6% 13.2% 12.9% 10.2% 13.8% 14.3% 12.2% 16.0% 10.8% 12.8% 14.3%
企業ホームページを見て 10.3% 9.5% 11.8% 11.2% 8.3% 11.9% 11.7% 12.7% 11.9% 15.0% 13.9% 16.4% 10.1% 13.0%
インターンシップ・仕事体験に参加して 27.3% 24.3% 33.6% 24.0% 24.5% 33.3% 34.0% 36.0% 34.8% 39.1% 36.4% 37.9% 33.4% 40.7%
就職イベントで話を聞いて 15.7% 15.8% 15.4% 15.6% 15.9% 17.1% 12.6% 15.4% 15.7% 14.8% 13.9% 14.9% 17.3% 14.7%

企業セミナーに参加して 18.4% 18.6% 18.0% 18.4% 18.7% 17.1% 19.4% 14.2% 14.8% 12.7% 15.2% 11.3% 14.4% 14.7%
人事担当者と会って 10.4% 11.4% 8.3% 14.5% 9.0% 8.1% 8.7% 10.2% 10.5% 9.6% 9.1% 8.7% 11.8% 10.8%
OB・OGリクルーターと会って 5.1% 3.9% 7.7% 5.6% 2.6% 10.0% 3.9% 6.3% 5.6% 8.1% 7.4% 10.3% 4.0% 5.2%
採用選考を受け、結果が出て 28.7% 30.5% 24.8% 33.0% 28.6% 25.7% 23.3% 24.0% 23.9% 24.3% 19.9% 23.1% 27.6% 26.0%
家族など身近な人の意見 10.7% 11.4% 9.3% 8.9% 13.2% 7.6% 12.1% 12.4% 13.6% 9.3% 11.3% 7.2% 15.8% 12.1%
友人の意見 5.2% 4.9% 5.7% 4.5% 5.3% 7.1% 3.4% 4.9% 4.7% 5.4% 4.3% 6.2% 5.0% 4.3%
キャリアセンター・大学の先生の意見 5.6% 5.3% 6.1% 5.6% 5.1% 5.7% 6.8% 5.0% 5.2% 4.4% 3.5% 3.6% 6.8% 5.6%
実習 3.1% 2.0% 5.4% 1.7% 2.3% 2.9% 9.7% 1.4% 0.4% 3.9% - 3.6% 0.7% 4.3%

4.1% 5.3% 1.6% 5.6% 5.1% 1.4% 1.9% 3.2% 3.7% 1.9% 2.2% 2.1% 5.0% 1.7%

3.2% 3.1% 3.6% 2.2% 3.7% 2.9% 4.9% 1.3% 1.2% 1.4% 0.9% 1.5% 1.6% 1.3%
その他 2.5% 2.2% 3.0% 2.8% 1.8% 4.3% 1.0% 3.6% 3.8% 3.1% 3.9% 3.1% 3.6% 3.0%

※理系系統別
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

理系学部生 理系院生

回答数 71 61 30 65 43 146 185 231
自己分析を進めた結果 20.3% 32.5% 15.4% 31.6% 29.3% 45.9% 31.7% 33.7%

就職情報誌を見て 1.6% 3.0% 4.0% 1.2% 0.0% 5.9% 3.0% 3.3%
就職情報サイトを見て 4.1% 20.6% 6.5% 10.6% 8.8% 14.8% 13.4% 10.7%
企業ホームページを見て 7.5% 15.5% 12.0% 10.6% 14.9% 12.2% 10.7% 12.6%
インターンシップ・仕事体験に参加して 43.1% 33.6% 51.7% 29.3% 21.8% 29.1% 28.1% 37.5%
就職イベントで話を聞いて 16.5% 12.6% 20.9% 20.5% 13.6% 13.1% 16.4% 14.8%
企業セミナーに参加して 10.6% 23.0% 33.9% 16.4% 12.9% 18.4% 20.1% 16.5%

人事担当者と会って 10.6% 10.7% 8.0% 3.0% 9.5% 8.1% 10.5% 6.7%
OB・OGリクルーターと会って 14.9% 5.9% 14.5% 1.9% 0.0% 7.7% 6.0% 9.0%
採用選考を受け、結果が出て 27.4% 21.0% 8.9% 25.5% 14.9% 31.2% 21.5% 27.2%

家族など身近な人の意見 7.8% 7.5% 14.5% 13.3% 8.2% 8.3% 11.2% 8.0%
友人の意見 4.7% 4.8% 10.5% 1.9% 5.4% 7.7% 3.7% 7.2%

キャリアセンター・大学の先生の意見 4.1% 5.2% 8.0% 1.9% 6.2% 9.4% 8.1% 4.7%

実習 2.5% 3.0% 4.0% 1.2% 31.3% 3.7% 12.4% 0.3%
就職エージェント（新卒紹介）のアドバイス 0.0% 3.7% 0.0% 0.0% 2.1% 2.6% 3.1% 0.5%

経済状況の変化 6.6% 3.7% 0.0% 1.9% 6.2% 2.8% 3.1% 3.9%
その他 6.2% 4.8% 0.0% 3.8% 3.4% 0.6% 2.3% 3.6%

就職エージェント（新卒紹介）のアドバイス

経済状況の変化
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7) 変わった後の第一志望の業界

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 1,162 746 416 179 210 567 206 1,234 808 426 231 195 577 231
建設・設備工事・建築設計 3.8% 4.3% 2.8% 5.6% 3.3% 3.4% 1.9% 5.8% 5.8% 5.8% 11.3% 6.2% 0.9% 5.2%

住宅・建材・インテリア 1.8% 1.7% 1.9% 1.7% 1.9% 1.8% 1.9% 2.6% 3.4% 0.7% 4.3% 0.5% 2.6% 0.9%
食品・農林・水産 3.7% 2.7% 5.8% 1.7% 5.7% 3.5% 5.8% 3.0% 2.7% 3.6% 3.5% 3.1% 2.1% 4.3%
アパレル・服飾関連 1.2% 1.6% 0.4% 1.7% 0.0% 1.6% 1.0% 0.6% 0.8% 0.2% - - 1.6% 0.4%
繊維・化学・石油・紙パルプ 4.0% 2.1% 7.9% 2.8% 4.8% 1.6% 13.1% 3.6% 2.5% 6.7% 3.5% 6.2% 1.6% 7.4%
薬品・化粧品 3.3% 1.5% 7.2% 1.1% 4.8% 1.8% 11.2% 2.1% 1.0% 4.6% 0.9% 3.6% 1.2% 6.1%
鉄鋼・金属・金属製品・鉱業 1.5% 1.1% 2.3% 1.1% 3.3% 1.1% 0.5% 2.0% 1.6% 3.1% 1.7% 3.1% 1.4% 3.0%
機械・プラント・環境・リサイクル 2.5% 1.5% 4.6% 1.1% 4.8% 1.8% 4.4% 3.6% 2.7% 5.9% 2.2% 7.7% 3.1% 3.5%

電子機器・電気機器・OA機器 4.9% 3.5% 7.7% 4.5% 10.0% 2.8% 3.9% 4.3% 2.9% 7.8% 3.9% 8.2% 2.1% 7.4%
自動車・輸送用機器・自動車部品 4.2% 1.8% 9.2% 0.6% 13.3% 2.8% 2.4% 4.5% 3.7% 6.6% 4.3% 7.7% 3.1% 5.2%
精密・医療機器 1.1% 0.1% 3.4% 0.0% 3.3% 0.2% 3.4% 2.1% 1.5% 3.7% 0.4% 3.6% 2.4% 3.9%
印刷・事務機器・日用品 0.9% 0.7% 1.2% 0.0% 0.5% 1.2% 2.4% 0.9% 0.5% 2.1% - 3.1% 0.9% 0.9%

スポーツ・玩具・ゲーム製品 0.9% 1.2% 0.3% 1.1% 0.5% 1.2% 0.0% 0.5% 0.4% 0.9% - 1.5% 0.7% -
その他メーカー 1.5% 1.6% 1.4% 1.1% 1.4% 1.9% 1.5% 1.5% 1.2% 2.3% 0.4% 2.1% 1.9% 2.6%

総合商社 1.1% 1.6% 0.0% 1.7% 0.0% 1.6% 0.0% 0.9% 0.8% 1.1% 0.4% 1.5% 1.2% 0.4%
専門商社・通販 2.5% 3.2% 1.0% 3.4% 1.0% 3.0% 1.0% 2.5% 3.0% 1.4% 3.0% 0.5% 2.9% 2.6%
百貨店・スーパー・コンビニ 2.3% 3.1% 0.5% 5.0% 0.5% 1.6% 0.5% 1.1% 1.5% 0.2% 0.4% - 2.4% 0.4%
専門店・ドラッグストア 1.2% 1.2% 1.0% 1.7% 0.5% 0.9% 1.9% 1.2% 1.4% 0.7% 0.4% - 2.3% 1.7%
銀行・証券・信金・労金・信組 6.0% 8.2% 1.4% 8.9% 1.9% 7.6% 0.5% 6.0% 7.1% 3.2% 6.9% 3.1% 7.3% 3.5%
クレジット・信販・リース・その他金融 1.2% 1.7% 0.3% 1.1% 0.5% 2.1% 0.0% 2.3% 3.0% 0.3% 3.9% 0.5% 2.3% -
生保・損保 1.9% 2.5% 0.5% 2.8% 0.5% 2.3% 0.5% 2.0% 2.6% 0.5% 3.0% 0.5% 2.3% 0.4%

放送・新聞・出版 0.7% 0.8% 0.3% 0.6% 0.5% 1.1% 0.0% 1.2% 1.5% 0.5% 1.7% - 1.2% 1.3%
広告・芸能 2.2% 3.0% 0.7% 2.2% 0.5% 3.5% 1.0% 1.7% 2.0% 1.1% 1.3% 1.0% 2.6% 1.3%
ソフトウエア・情報処理・ネット関連 12.7% 14.9% 8.1% 15.6% 5.7% 14.3% 12.1% 13.8% 14.8% 11.3% 13.9% 10.8% 15.6% 12.1%
ゲームソフト 0.4% 0.5% 0.2% 1.1% 0.0% 0.0% 0.5% 0.6% 0.8% - 1.3% - 0.3% -
通信 2.3% 2.3% 2.3% 1.7% 1.9% 2.8% 2.9% 2.4% 1.9% 3.6% 2.6% 4.6% 1.2% 2.2%

鉄道・航空 3.0% 2.1% 5.0% 1.1% 7.1% 2.8% 1.5% 2.4% 2.7% 1.6% 1.7% 1.5% 3.6% 1.7%
陸運・海運・物流・倉庫 2.9% 3.6% 1.2% 4.5% 1.9% 3.0% 0.0% 2.1% 2.3% 1.7% 1.3% 2.1% 3.1% 1.3%
電力・ガス・エネルギー 2.8% 2.0% 4.7% 3.4% 6.7% 0.9% 1.5% 1.8% 1.2% 3.5% 1.3% 4.1% 1.0% 2.6%
不動産 2.0% 2.5% 0.8% 2.8% 0.5% 2.3% 1.5% 1.9% 2.5% 0.3% 2.6% 0.5% 2.4% -
レストラン・給食・フードサービス 0.5% 0.5% 0.4% 0.0% 0.0% 0.9% 1.0% 0.6% 0.7% 0.5% 1.3% 0.5% 0.2% 0.4%
ホテル・旅行 2.0% 2.6% 0.7% 1.1% 0.5% 3.7% 1.0% 2.1% 3.0% - 3.0% - 2.9% -
医療機関・調剤薬局 1.6% 0.9% 3.1% 0.6% 1.0% 1.2% 6.8% 1.7% 1.3% 2.8% 0.9% 1.0% 1.7% 5.2%

介護・福祉サービス 0.9% 1.0% 0.6% 0.6% 1.0% 1.4% 0.0% 1.0% 1.2% 0.4% 1.7% - 0.7% 0.9%
アミューズメント・レジャー 0.6% 0.6% 0.7% 1.1% 0.5% 0.2% 1.0% 0.4% 0.5% 0.2% 0.4% - 0.5% 0.4%
コンサルティング・調査 3.4% 3.2% 4.0% 3.4% 4.3% 3.0% 3.4% 2.4% 1.2% 5.5% 0.4% 5.6% 1.9% 5.2%
人材サービス（派遣・紹介） 2.6% 3.1% 1.7% 3.4% 2.4% 2.8% 0.5% 2.2% 2.5% 1.4% 1.7% 2.1% 3.3% 0.4%
教育・学校法人 1.5% 2.0% 0.4% 1.7% 0.0% 2.3% 1.0% 2.2% 2.9% 0.5% 2.6% 0.5% 3.1% 0.4%
エステ・理美容・フィットネス 0.4% 0.5% 0.2% 0.6% 0.0% 0.5% 0.5% 0.3% 0.3% 0.2% 0.4% - 0.2% 0.4%
冠婚葬祭 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.4% 0.5% - - - 1.0% -

その他サービス 2.4% 3.2% 0.7% 2.8% 0.5% 3.5% 1.0% 2.1% 2.3% 1.3% 1.3% 1.0% 3.3% 1.7%
官公庁・公社・団体・農協 3.8% 3.7% 3.8% 3.4% 2.9% 4.1% 5.3% 3.4% 3.9% 2.3% 3.9% 2.1% 3.8% 2.6%

※理系系統別
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

理系学
部生

理系院生

回答数 71 61 30 65 43 146 185 231
建設・設備工事・建築設計 3.1% 0.0% 19.4% 0.0% 0.0% 2.4% 3.7% 2.2%
住宅・建材・インテリア 0.9% 1.1% 14.5% 1.9% 0.0% 0.6% 3.4% 0.8%
食品・農林・水産 1.6% 3.7% 0.0% 7.2% 3.4% 10.5% 6.8% 5.0%

アパレル・服飾関連 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.1% 0.0% 0.6%
繊維・化学・石油・紙パルプ 0.0% 1.1% 2.4% 24.3% 8.2% 9.1% 3.9% 10.8%
薬品・化粧品 0.0% 0.0% 0.0% 5.7% 30.6% 10.9% 6.2% 7.9%
鉄鋼・金属・金属製品・鉱業 3.1% 1.8% 0.0% 7.6% 0.0% 0.6% 2.6% 2.1%

機械・プラント・環境・リサイクル 6.6% 0.0% 4.0% 12.2% 0.0% 3.5% 2.6% 6.1%

電子機器・電気機器・OA機器 14.7% 10.3% 12.0% 9.1% 3.4% 1.8% 2.1% 11.8%
自動車・輸送用機器・自動車部品 28.3% 10.3% 0.0% 6.8% 3.4% 2.4% 4.1% 13.0%
精密・医療機器 4.7% 1.1% 0.0% 4.2% 0.0% 5.0% 0.4% 5.5%
印刷・事務機器・日用品 0.9% 0.0% 0.0% 3.5% 0.0% 1.5% 0.4% 1.8%
スポーツ・玩具・ゲーム製品 1.6% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.5%
その他メーカー 1.6% 3.0% 0.0% 1.2% 0.0% 1.5% 1.6% 1.3%
総合商社 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

専門商社・通販 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 2.1% 2.4% 1.6% 0.5%
百貨店・スーパー・コンビニ 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.5% 1.1% 0.0%
専門店・ドラッグストア 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 7.5% 1.1% 2.4% 0.0%
銀行・証券・信金・労金・信組 0.0% 5.5% 0.0% 1.9% 0.0% 0.6% 1.8% 1.0%
クレジット・信販・リース・その他金融 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.9% 0.0% 0.5%

生保・損保 0.0% 1.1% 0.0% 0.0% 0.0% 0.9% 1.1% 0.0%

放送・新聞・出版 0.0% 0.0% 0.0% 1.9% 0.0% 0.0% 0.7% 0.0%
広告・芸能 0.0% 0.0% 6.5% 0.0% 0.0% 0.6% 1.6% 0.0%
ソフトウエア・情報処理・ネット関連 6.3% 20.3% 0.0% 1.2% 0.0% 10.6% 9.6% 7.1%
ゲームソフト 0.0% 1.1% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.4% 0.0%
通信 0.0% 7.0% 0.0% 0.0% 0.0% 3.5% 3.1% 1.7%
鉄道・航空 10.3% 7.4% 10.5% 1.9% 0.0% 2.4% 7.9% 2.9%
陸運・海運・物流・倉庫 1.6% 3.7% 4.0% 0.0% 0.0% 0.0% 2.1% 0.5%

電力・ガス・エネルギー 9.3% 3.0% 4.0% 3.0% 0.0% 5.1% 2.3% 6.5%
不動産 0.0% 0.0% 8.9% 0.0% 0.0% 0.6% 1.6% 0.3%
レストラン・給食・フードサービス 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.1% 0.9% 0.0%
ホテル・旅行 0.0% 1.8% 0.0% 1.2% 0.0% 0.6% 1.6% 0.0%
医療機関・調剤薬局 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 33.4% 0.6% 7.5% 0.0%
介護・福祉サービス 0.0% 1.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.9% 1.4% 0.0%

アミューズメント・レジャー 0.9% 0.0% 2.4% 0.0% 0.0% 0.9% 1.6% 0.0%
コンサルティング・調査 0.0% 9.2% 2.4% 1.9% 2.1% 5.5% 2.7% 4.9%
人材サービス（派遣・紹介） 4.7% 3.7% 0.0% 0.0% 0.0% 0.6% 3.3% 0.5%

教育・学校法人 0.0% 0.0% 0.0% 1.2% 0.0% 0.6% 0.4% 0.3%
エステ・理美容・フィットネス 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.6% 0.4% 0.0%

冠婚葬祭 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

その他サービス 0.0% 1.8% 0.0% 0.0% 0.0% 1.1% 0.9% 0.5%
官公庁・公社・団体・農協 0.0% 0.0% 8.9% 2.3% 6.2% 6.8% 4.2% 3.5%
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※以下全員回答

■5.志望職種

1) 第一志望職種を決めた学年

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 理系学部生 理系院生 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 理系学部生 理系院生

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 445 562 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650 613 753
大学1年次 6.4% 5.9% 7.3% 6.3% 5.7% 5.5% 10.1% 11.0% 4.7% 7.2% 6.6% 8.3% 8.6% 7.1% 4.5% 10.3% 11.1% 6.1%
大学2年次 3.9% 4.4% 3.1% 4.1% 2.7% 4.7% 3.7% 6.3% 0.7% 2.7% 3.2% 1.8% 3.4% 2.2% 3.1% 1.1% 3.6% 0.5%
大学3年次 46.7% 61.7% 23.2% 62.8% 21.0% 60.6% 27.1% 47.5% 5.8% 41.3% 53.1% 22.5% 53.3% 20.5% 52.9% 26.2% 46.2% 4.9%
大学4年次 20.5% 25.3% 12.9% 23.9% 13.0% 26.7% 12.8% 22.6% 6.0% 26.1% 33.7% 14.1% 30.7% 13.4% 36.7% 15.2% 26.2% 5.0%
大学5年次 1.9% 0.2% 4.7% 0.0% 1.9% 0.3% 9.7% 10.4% 0.7% 1.7% 0.4% 3.8% 0.6% 2.1% 0.3% 6.9% 8.3% 0.5%
大学6年次 0.5% 0.2% 0.9% 0.3% 0.4% 0.1% 1.9% 2.2% 0.0% 0.7% 0.1% 1.7% 0.2% 0.6% - 3.7% 3.9% -

大学院1年次 18.4% 1.7% 44.6% 2.2% 51.5% 1.2% 32.3% 0.0% 76.5% 16.4% 1.9% 39.6% 2.2% 45.3% 1.6% 29.4% 0.6% 68.7%
大学院2年次 1.7% 0.7% 3.3% 0.5% 3.8% 0.8% 2.3% 0.0% 5.6% 3.8% 0.9% 8.2% 1.0% 8.8% 0.9% 7.2% - 14.4%

26年卒 25年卒
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

回答数 191 143 75 144 130 324 247 181 130 234 147 427
大学1年次 6.3% 5.5% 5.2% 6.6% 15.8% 6.7% 9.0% 4.9% 12.0% 8.5% 15.5% 5.6%
大学2年次 3.4% 5.2% 4.6% 1.9% 2.2% 2.2% 1.6% 3.0% 3.7% 0.3% 0.6% 2.1%

大学3年次 21.3% 33.4% 46.3% 16.9% 6.8% 22.6% 18.6% 36.5% 35.4% 12.0% 1.6% 27.4%
大学4年次 11.3% 15.7% 11.0% 10.6% 9.2% 15.7% 15.1% 17.6% 11.7% 12.3% 8.1% 15.3%
大学5年次 1.1% 0.0% 0.0% 1.4% 35.4% 1.0% 0.7% - - 0.8% 36.4% 0.6%
大学6年次 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 6.4% 0.7% - - - - 18.3% -
大学院1年次 53.2% 38.6% 33.0% 56.9% 22.5% 46.8% 46.6% 32.2% 33.7% 50.7% 17.7% 40.4%
大学院2年次 3.4% 1.6% 0.0% 5.7% 1.7% 4.3% 8.4% 5.8% 3.4% 15.5% 1.8% 8.6%

2) 第一志望職種を決めた時期

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650

一昨年またはそれより前 12.0% 9.1% 16.7% 8.4% 15.1% 9.8% 19.5% 10.7% 8.0% 15.1% 7.8% 13.5% 8.1% 18.0%
昨年1月頃 0.8% 1.0% 0.5% 1.4% 0.6% 0.6% 0.4% 1.1% 1.0% 1.2% 1.0% 1.1% 1.0% 1.2%
2月頃 0.9% 1.0% 0.8% 0.8% 0.8% 1.2% 0.8% 1.4% 1.6% 1.3% 1.0% 1.1% 2.1% 1.5%
3月頃 2.0% 1.9% 2.2% 1.6% 1.9% 2.1% 2.7% 3.1% 3.2% 2.9% 2.8% 2.8% 3.6% 3.1%
4月頃 5.2% 4.8% 5.6% 4.6% 5.0% 5.1% 6.8% 5.5% 4.8% 6.6% 4.8% 6.1% 4.9% 7.5%
5月頃 4.9% 4.8% 5.1% 4.9% 5.5% 4.6% 4.3% 3.9% 3.6% 4.5% 3.8% 4.9% 3.4% 3.7%
6月頃 7.7% 8.2% 6.8% 9.2% 7.1% 7.3% 6.4% 6.7% 6.4% 7.1% 7.0% 7.7% 5.7% 6.2%
7月頃 4.4% 4.6% 4.0% 4.6% 4.6% 4.6% 2.9% 4.1% 4.3% 4.0% 4.0% 5.2% 4.5% 1.8%

8月頃 6.6% 6.3% 7.0% 6.3% 6.1% 6.4% 8.7% 7.2% 7.5% 6.8% 8.0% 6.0% 6.9% 8.3%
9月頃 6.3% 5.7% 7.2% 6.5% 7.8% 4.8% 6.2% 6.3% 6.3% 6.3% 7.6% 6.6% 5.0% 5.7%

10月頃 7.0% 6.3% 8.0% 6.5% 8.4% 6.2% 7.2% 7.5% 7.0% 8.3% 7.2% 8.7% 6.8% 7.7%
11月頃 3.8% 3.2% 4.8% 1.9% 5.3% 4.4% 3.9% 4.3% 4.6% 3.9% 4.6% 3.6% 4.6% 4.5%
12月頃 8.9% 9.0% 8.8% 9.5% 9.2% 8.6% 8.1% 8.4% 8.0% 9.0% 8.4% 9.6% 7.6% 7.8%

今年1月頃 5.6% 5.5% 5.7% 4.9% 6.3% 6.2% 4.8% 5.2% 5.4% 4.8% 4.6% 4.6% 6.1% 5.2%
2月頃 6.4% 7.4% 4.9% 7.3% 4.2% 7.4% 6.2% 6.7% 7.1% 6.1% 7.8% 6.3% 6.4% 5.8%
3月頃 8.9% 11.4% 5.2% 12.5% 5.2% 10.2% 5.2% 8.9% 10.2% 6.9% 10.2% 7.0% 10.2% 6.6%
4月頃 5.7% 6.9% 3.9% 6.8% 4.4% 6.9% 2.9% 5.1% 6.2% 3.3% 4.8% 3.2% 7.5% 3.5%
5月頃 1.8% 1.9% 1.6% 1.6% 1.5% 2.1% 1.9% 2.6% 3.4% 1.3% 3.0% 1.4% 3.9% 1.1%
6月頃 0.7% 0.7% 0.7% 0.3% 0.8% 1.1% 0.6% 1.1% 1.5% 0.5% 1.4% 0.4% 1.7% 0.6%
7月頃 0.4% 0.4% 0.4% 0.3% 0.4% 0.6% 0.4% 0.0% - 0.1% - 0.1% - -

7.7%

4.4%

6.6% 6.3%
7.0%

3.8%

8.9%

5.6%
6.4%

8.9%

5.7%

1.8%
0.7% 0.4%

0%

5%

10%

15%

6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月

昨年 今年

26年卒 25年卒 24年卒 23年卒 ※グラフの値は26年卒の値となります
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3) 就職活動スタート時の第一志望の職種

26年卒 25年卒
全体 文系男子 理系男子 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系男子 理系男子 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650
営業（企業・法人向け） 16.7% 25.7% 2.7% 34.2% 3.1% 17.2% 2.1% 19.4% 29.3% 3.7% 40.9% 3.1% 17.7% 4.8%

営業（個人向け） 4.1% 6.2% 0.7% 8.2% 0.4% 4.3% 1.2% 3.0% 4.5% 0.7% 4.4% 0.4% 4.6% 1.2%
総務・人事・労務・法務 4.2% 6.3% 0.9% 6.0% 1.1% 6.7% 0.4% 5.0% 7.6% 0.9% 5.8% 0.7% 9.4% 1.4%
経理・財務・会計 2.5% 3.8% 0.3% 4.9% 0.4% 2.8% 0.2% 1.9% 2.8% 0.4% 3.6% 0.4% 1.9% 0.5%
一般事務 9.0% 13.5% 1.8% 9.8% 1.5% 17.3% 2.3% 8.8% 13.6% 1.1% 6.8% 1.0% 20.5% 1.4%
宣伝・広報・マーケティング 5.0% 7.4% 1.2% 4.9% 0.8% 9.9% 1.9% 4.0% 6.1% 0.7% 4.2% 0.7% 8.0% 0.6%
企画・商品開発 6.0% 7.0% 4.5% 3.5% 2.1% 10.5% 8.7% 6.2% 6.5% 5.6% 5.4% 4.7% 7.6% 7.2%
研究・開発 13.1% 0.4% 33.0% 0.5% 33.2% 0.3% 32.7% 12.5% 0.3% 31.8% 0.6% 30.9% 0.1% 33.4%

生産管理・製造技術 2.5% 1.2% 4.5% 1.6% 5.5% 0.8% 2.7% 3.0% 1.0% 6.3% 1.6% 8.4% 0.4% 2.5%
品質管理 1.4% 0.1% 3.3% 0.3% 1.7% 0.0% 6.2% 1.4% 0.3% 3.3% 0.4% 1.8% 0.2% 5.8%
施工管理 1.5% 0.2% 3.5% 0.3% 4.8% 0.2% 1.2% 1.4% 0.2% 3.2% 0.2% 3.5% 0.2% 2.8%
機械設計・電子機器設計・建築土木設計 3.4% 0.1% 8.7% 0.0% 11.5% 0.2% 3.7% 3.9% 0.0% 10.0% - 12.6% 0.1% 5.4%

販売スタッフ・接客 2.3% 3.4% 0.6% 1.9% 0.2% 5.0% 1.2% 2.6% 3.9% 0.5% 1.8% 0.3% 5.9% 0.9%
店長・店舗運営 0.2% 0.3% 0.0% 0.5% 0.0% 0.1% 0.0% 0.3% 0.5% 0.1% 0.2% 0.1% 0.8% -

ＭＲ（医薬情報担当者） 0.2% 0.1% 0.2% 0.3% 0.4% 0.0% 0.0% 0.2% 0.1% 0.3% - 0.1% 0.3% 0.6%
専門コンサルタント・経営コンサルタント 2.0% 1.9% 2.3% 2.4% 2.7% 1.3% 1.7% 2.3% 1.5% 3.7% 1.8% 4.2% 1.1% 2.9%
アクチュアリー 0.1% 0.0% 0.4% 0.0% 0.6% 0.0% 0.0% 0.1% 0.1% 0.1% 0.2% 0.1% - -
為替ディーラー・資産運用マネージャー・証券アナリスト 0.0% 0.1% 0.0% 0.0% 0.0% 0.1% 0.0% 0.3% 0.2% 0.4% 0.2% 0.6% 0.3% -
ＳＥ・プログラマー 9.9% 6.7% 14.8% 8.4% 17.7% 5.1% 9.5% 9.7% 6.8% 14.4% 8.6% 17.0% 5.0% 9.5%
編集・制作・デザイナー・クリエイター 2.3% 3.1% 1.0% 1.9% 0.6% 4.3% 1.7% 2.6% 3.8% 0.7% 3.0% 0.7% 4.5% 0.8%
医療技師・看護師 0.1% 0.0% 0.3% 0.0% 0.2% 0.0% 0.4% 0.0% 0.0% - - - 0.1% -

福祉士・介護士・ホームヘルパー 0.5% 0.7% 0.1% 0.3% 0.2% 1.2% 0.0% 0.9% 1.5% - 1.2% - 1.9% -
薬剤師 2.0% 0.0% 5.2% 0.0% 1.9% 0.0% 11.0% 1.9% - 4.9% - 2.1% - 9.8%
CRA（臨床開発モニター）・CRC（治験コーディネーター） 0.2% 0.0% 0.6% 0.0% 0.2% 0.0% 1.2% 0.2% - 0.5% - 0.1% - 1.2%
栄養士・管理栄養士 0.3% 0.1% 0.7% 0.0% 0.0% 0.1% 2.1% 0.5% 0.1% 1.0% - - 0.3% 2.8%
鉄道運転士 0.9% 1.4% 0.2% 2.4% 0.4% 0.3% 0.0% 0.6% 0.8% 0.4% 1.4% 0.6% 0.2% -

客室乗務員 0.5% 0.7% 0.1% 0.3% 0.2% 1.2% 0.0% 0.6% 1.1% - 0.6% - 1.5% -
教師・講師・インストラクター 1.4% 1.8% 0.7% 1.1% 0.8% 2.5% 0.6% 1.3% 1.7% 0.7% 2.2% 0.7% 1.1% 0.6%
アナウンサー 0.2% 0.2% 0.0% 0.3% 0.0% 0.2% 0.0% 0.2% 0.3% - 0.2% - 0.4% -
弁護士・会計士・税理士 0.2% 0.3% 0.1% 0.5% 0.0% 0.0% 0.2% 0.1% 0.1% 0.1% 0.2% 0.1% - -
その他 7.2% 7.0% 7.7% 5.4% 8.0% 8.5% 7.0% 5.0% 5.2% 4.6% 4.4% 5.0% 6.0% 3.8%

※グラフは上位15職種
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4.0%

5.0%

3.0%

3.9%

3.0%

1.9%

2.6%

2.6%

2.3%

0% 5% 10% 15% 20% 25%

営業（企業・法人向け）

研究・開発

ＳＥ・プログラマー

一般事務

その他

企画・商品開発

宣伝・広報・マーケティング

総務・人事・労務・法務

営業（個人向け）

機械設計・電子機器設計・建築土木設計

生産管理・製造技術

経理・財務・会計

販売スタッフ・接客

編集・制作・デザイナー・クリエイター

専門コンサルタント・経営コンサルタント

26年卒 25年卒

61 Copyright (C)   2023  Mynavi Corporation



※理系系統別
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

理系学
部生

理系院生

回答数 191 143 75 144 130 324 445 562

営業（企業・法人向け） 0.6% 0.0% 3.2% 2.3% 3.5% 5.4% 4.0% 1.8%
営業（個人向け） 0.0% 0.5% 2.0% 0.9% 0.0% 1.2% 1.7% 0.0%
総務・人事・労務・法務 0.0% 2.4% 0.0% 0.0% 0.0% 1.7% 1.5% 0.5%
経理・財務・会計 0.0% 0.8% 1.6% 0.0% 0.7% 0.0% 0.8% 0.0%
一般事務 0.0% 1.6% 1.0% 3.8% 0.0% 3.1% 3.3% 0.8%
宣伝・広報・マーケティング 0.6% 2.0% 1.6% 0.9% 1.1% 1.2% 1.7% 0.8%

企画・商品開発 1.5% 3.1% 8.1% 3.5% 1.3% 8.1% 6.2% 3.3%
研究・開発 37.4% 7.2% 5.8% 62.6% 39.1% 33.6% 11.6% 48.3%
生産管理・製造技術 8.9% 2.1% 1.0% 4.0% 1.3% 4.9% 4.6% 4.4%
品質管理 0.3% 0.0% 0.0% 6.3% 2.0% 7.2% 4.5% 2.5%
施工管理 3.9% 1.6% 24.8% 0.0% 0.0% 1.7% 4.8% 2.6%
機械設計・電子機器設計・建築土木設計 28.5% 1.6% 26.6% 0.9% 0.0% 0.2% 9.4% 8.1%
販売スタッフ・接客 0.6% 0.0% 0.0% 0.5% 0.0% 1.2% 1.4% 0.0%
店長・店舗運営 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

ＭＲ（医薬情報担当者） 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.1% 0.4% 0.0% 0.4%
専門コンサルタント・経営コンサルタント 1.7% 0.5% 9.0% 2.6% 0.0% 2.7% 0.8% 3.4%
アクチュアリー 0.0% 0.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.8% 0.3% 0.4%
為替ディーラー・資産運用マネージャー・証券アナリスト 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
ＳＥ・プログラマー 8.3% 64.7% 1.6% 1.9% 0.0% 9.0% 17.1% 13.2%

編集・制作・デザイナー・クリエイター 0.0% 2.0% 1.6% 0.0% 0.0% 1.8% 1.2% 0.8%
医療技師・看護師 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.9% 0.7% 0.0%
福祉士・介護士・ホームヘルパー 0.0% 0.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.3% 0.0%
薬剤師 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 45.9% 0.0% 12.4% 0.0%
CRA（臨床開発モニター）・CRC（治験コーディネーター） 0.0% 0.0% 0.0% 0.5% 2.0% 0.9% 0.4% 0.7%
栄養士・管理栄養士 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 2.5% 1.8% 0.0%
鉄道運転士 0.6% 0.0% 1.6% 0.0% 0.0% 0.0% 0.6% 0.0%

客室乗務員 0.0% 0.0% 0.0% 0.9% 0.0% 0.0% 0.0% 0.2%
教師・講師・インストラクター 0.0% 2.4% 0.0% 1.9% 0.0% 0.2% 0.4% 1.0%

アナウンサー 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
弁護士・会計士・税理士 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.7% 0.0% 0.2% 0.0%
その他 7.3% 6.1% 10.4% 6.6% 1.3% 10.9% 8.7% 6.9%

4) 第一志望の職種を志望した理由(複数選択）

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650
自分が経験、勉強してきたことを活かせる 45.4% 32.5% 65.5% 31.5% 65.8% 33.4% 65.0% 45.8% 34.5% 63.8% 37.1% 64.0% 32.0% 63.4%
自分の価値観に合いそう 38.3% 42.7% 31.5% 44.3% 33.4% 41.1% 28.2% 36.4% 39.6% 31.5% 38.1% 33.8% 41.1% 27.2%

職種自体に興味がある 43.9% 42.0% 46.7% 41.0% 48.7% 43.0% 43.3% 41.8% 39.4% 45.7% 39.9% 46.4% 38.9% 44.5%
自分を成長させられる環境がある 21.2% 21.4% 20.9% 21.5% 21.8% 21.3% 19.5% 22.4% 23.8% 20.3% 28.5% 19.8% 19.1% 21.2%

その仕事にやりがいが感じられる 33.7% 33.6% 34.0% 34.0% 31.7% 33.2% 38.1% 31.5% 31.6% 31.4% 33.1% 30.9% 30.0% 32.3%
仕事内容・専門性 27.9% 24.5% 33.4% 27.2% 33.2% 21.8% 33.7% 22.4% 19.6% 27.0% 20.6% 25.7% 18.6% 29.2%
企業セミナーやインターンシップ等キャリア形成活動を通して 4.5% 4.8% 4.1% 6.0% 4.4% 3.6% 3.5% 5.1% 6.0% 3.7% 7.2% 4.1% 4.7% 3.1%

親・保護者の薦めや影響で 3.1% 3.3% 2.7% 3.0% 1.7% 3.5% 4.6% 2.3% 2.5% 2.0% 1.8% 1.5% 3.3% 2.9%
人事担当者（社員）の印象が良かった 1.5% 1.6% 1.4% 1.4% 1.5% 1.8% 1.2% 2.1% 2.8% 1.0% 2.8% 1.0% 2.7% 0.9%
安定している 10.1% 9.3% 11.3% 10.6% 10.9% 8.0% 12.0% 8.4% 9.5% 6.7% 9.2% 7.0% 9.8% 6.2%
将来性がある 8.2% 7.1% 9.8% 9.2% 10.3% 5.1% 8.9% 6.7% 6.8% 6.6% 7.8% 6.6% 5.8% 6.6%
その他 1.2% 1.5% 0.7% 1.1% 0.6% 2.0% 1.0% 2.1% 2.8% 1.0% 2.4% 1.1% 3.2% 0.8%

※理系系統別
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

理系学
部生

理系院生

回答数 191 143 75 144 130 324 445 562
自分が経験、勉強してきたことを活かせる 61.9% 78.8% 69.9% 64.6% 70.4% 58.9% 60.5% 69.1%

自分の価値観に合いそう 35.6% 23.3% 27.4% 30.7% 29.8% 34.8% 28.6% 33.6%
職種自体に興味がある 47.1% 50.1% 44.6% 41.3% 40.3% 50.3% 48.3% 45.6%
自分を成長させられる環境がある 20.6% 18.6% 18.8% 19.1% 27.0% 21.5% 20.9% 20.9%
その仕事にやりがいが感じられる 35.5% 27.2% 33.0% 33.5% 36.0% 36.1% 33.7% 34.2%
仕事内容・専門性 31.3% 27.4% 37.4% 28.3% 44.4% 35.2% 32.9% 33.8%
企業セミナーやインターンシップ等キャリア形成活動を通して 6.5% 2.1% 4.6% 2.4% 3.5% 4.2% 3.1% 4.8%
親・保護者の薦めや影響で 1.5% 2.1% 1.0% 1.9% 4.0% 4.4% 3.7% 2.0%
人事担当者（社員）の印象が良かった 2.0% 0.0% 3.6% 0.9% 0.0% 2.0% 1.8% 1.2%
安定している 10.5% 10.3% 8.8% 12.3% 12.1% 12.3% 13.8% 9.5%
将来性がある 11.9% 14.1% 12.0% 5.0% 6.8% 8.9% 11.5% 8.6%
その他 0.3% 0.0% 0.0% 2.8% 0.0% 0.9% 0.4% 1.0%
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5) 就職活動スタート時から第一志望の職種が変わったか

26年卒 25年卒
全体 文系男子 理系男子 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系男子 理系男子 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650

変わった 41.3% 44.7% 36.0% 39.7% 33.2% 49.6% 41.0% 28.7% 31.7% 23.9% 26.5% 19.4% 37.0% 32.0%
変わらない 58.7% 55.3% 64.0% 60.3% 66.8% 50.4% 59.0% 71.3% 68.3% 76.1% 73.5% 80.6% 63.0% 68.0%

※理系系統別
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

理系学部生 理系院生

回答数 191 143 75 144 130 324 445 562
変わった 31.5% 30.8% 38.9% 33.1% 32.3% 44.0% 37.8% 34.7%
変わらない 68.5% 69.2% 61.1% 66.9% 67.7% 56.0% 62.2% 65.3%

6) 途中で第一志望の職種が変わった主なきっかけ（複数選択）

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 969 597 372 146 451 174 198 898 551 347 132 139 419 208
自己分析を進めた結果 36.5% 36.3% 36.8% 30.1% 41.2% 36.8% 36.9% 64.1% 62.4% 67.7% 57.6% 64.0% 65.9% 71.6%
就職情報誌を見て 4.1% 3.9% 4.5% 3.4% 4.2% 3.4% 6.1% 6.7% 6.5% 6.9% 10.6% 9.4% 3.6% 4.3%
就職情報サイトを見て 11.3% 12.5% 8.9% 14.4% 11.1% 9.2% 8.6% 12.8% 14.0% 10.4% 15.9% 11.5% 12.6% 9.1%
企業ホームページを見て 9.0% 9.2% 8.7% 11.0% 7.8% 10.9% 5.6% 12.3% 12.0% 13.0% 12.1% 10.8% 11.9% 15.4%

インターンシップ・仕事体験に参加して 25.8% 22.4% 32.4% 19.9% 24.4% 34.5% 29.3% 34.1% 32.4% 37.8% 33.3% 36.7% 31.7% 38.9%
就職イベントで話を聞いて 11.8% 13.2% 8.9% 12.3% 14.0% 9.2% 8.6% 12.3% 12.1% 12.7% 9.1% 15.1% 14.3% 10.1%
企業セミナーに参加して 14.8% 15.2% 13.9% 13.7% 16.4% 14.4% 13.1% 13.4% 12.4% 15.4% 12.1% 15.8% 12.6% 14.9%
人事担当者と会って 8.8% 9.4% 7.6% 9.6% 9.3% 8.0% 7.1% 9.4% 8.7% 11.0% 9.1% 12.2% 8.4% 9.6%
OB・OGリクルーターと会って 5.9% 5.5% 6.6% 5.5% 5.5% 6.3% 7.1% 6.6% 6.4% 7.1% 7.6% 7.9% 5.5% 6.2%
採用選考を受け、結果が出て 24.9% 25.6% 23.4% 32.2% 20.4% 20.7% 27.3% 21.4% 23.6% 16.8% 24.2% 15.8% 23.2% 17.8%
家族など身近な人の意見 10.8% 13.0% 6.4% 11.0% 14.6% 6.3% 6.6% 11.1% 11.6% 10.1% 9.1% 10.1% 13.4% 10.1%

友人の意見 7.8% 8.2% 7.0% 9.6% 7.1% 9.8% 3.0% 6.6% 6.2% 7.3% 4.5% 7.9% 7.4% 6.7%

キャリアセンター・大学の先生の意見 7.2% 7.9% 5.8% 8.9% 7.1% 6.3% 5.1% 5.5% 5.8% 4.8% 4.5% 4.3% 6.7% 5.3%

実習 4.9% 4.2% 6.1% 6.2% 2.7% 4.0% 9.1% 1.5% 0.4% 3.8% - 2.9% 0.7% 4.8%

就職エージェント（新卒紹介）のアドバイス 5.9% 6.7% 4.2% 8.2% 5.5% 4.0% 4.5% 4.1% 5.2% 1.8% 3.0% 2.2% 6.7% 1.4%

経済状況の変化 2.4% 2.8% 1.8% 3.4% 2.2% 2.3% 1.0% 0.3% 0.5% - 0.8% - 0.2% -
その他 1.8% 1.8% 1.8% 1.4% 2.2% 1.7% 2.0% 3.2% 3.8% 1.8% 3.8% 2.2% 3.8% 1.4%

※理系系統別
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

理系学部生 理系院生

回答数 61 44 30 47 43 147 172 200
自己分析を進めた結果 36.3% 38.0% 13.3% 37.7% 29.3% 43.7% 28.8% 43.1%

就職情報誌を見て 1.8% 4.8% 6.7% 5.2% 0.0% 6.4% 5.0% 4.1%
就職情報サイトを見て 5.0% 11.0% 12.4% 7.8% 5.4% 10.9% 9.1% 8.8%
企業ホームページを見て 8.2% 11.0% 9.2% 9.4% 10.8% 7.3% 7.5% 9.7%
インターンシップ・仕事体験に参加して 44.5% 37.0% 42.5% 28.3% 28.5% 24.5% 22.4% 40.1%

就職イベントで話を聞いて 5.7% 8.4% 9.2% 13.6% 2.1% 11.0% 8.0% 9.7%

企業セミナーに参加して 13.9% 13.5% 15.9% 5.8% 17.5% 15.4% 13.6% 14.1%
人事担当者と会って 8.6% 10.4% 13.3% 5.2% 3.4% 7.0% 8.4% 7.0%
OB・OGリクルーターと会って 7.1% 4.2% 20.0% 1.6% 2.1% 7.3% 4.1% 8.6%
採用選考を受け、結果が出て 14.6% 21.9% 18.4% 22.5% 19.0% 31.1% 21.5% 24.9%
家族など身近な人の意見 3.9% 4.2% 8.3% 5.2% 6.2% 8.6% 8.4% 4.9%
友人の意見 11.7% 2.6% 4.1% 10.4% 2.1% 6.9% 6.8% 7.1%
キャリアセンター・大学の先生の意見 6.8% 9.4% 8.3% 2.6% 5.4% 4.7% 7.5% 4.5%
実習 3.6% 4.2% 6.7% 4.2% 21.8% 4.3% 9.7% 3.3%

就職エージェント（新卒紹介）のアドバイス 3.6% 9.4% 2.5% 2.6% 9.5% 2.3% 6.4% 2.5%
経済状況の変化 3.6% 0.0% 4.1% 2.6% 2.1% 0.6% 1.7% 1.8%
その他 0.0% 2.6% 2.5% 5.2% 2.1% 1.1% 2.5% 1.3%
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7) 変わった後の第一志望の職種

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 969 597 372 146 174 451 198 898 551 347 132 139 419 208

営業（企業・法人向け） 14.8% 19.5% 5.7% 17.8% 5.2% 20.8% 6.6% 17.5% 22.3% 7.2% 26.5% 7.2% 19.3% 7.2%
営業（個人向け） 5.2% 7.3% 1.2% 10.3% 0.0% 4.9% 3.0% 3.2% 4.5% 0.6% 3.8% 0.7% 5.0% 0.5%

総務・人事・労務・法務 6.6% 9.2% 1.6% 8.2% 2.3% 10.0% 0.5% 4.7% 6.0% 2.0% 2.3% 2.2% 8.6% 1.9%
経理・財務・会計 2.4% 3.2% 1.0% 5.5% 0.6% 1.3% 1.5% 0.7% 1.0% - 0.8% - 1.2% -
一般事務 6.2% 8.6% 1.4% 1.4% 0.6% 14.4% 2.5% 8.5% 11.5% 2.2% 9.8% 0.7% 12.6% 3.8%
宣伝・広報・マーケティング 2.4% 3.1% 0.9% 2.1% 1.1% 4.0% 0.5% 4.8% 5.5% 3.3% 3.8% 3.6% 6.7% 2.9%
企画・商品開発 5.7% 5.8% 5.6% 6.8% 4.6% 4.9% 7.1% 4.6% 4.8% 4.3% 6.1% 2.9% 3.8% 5.8%
研究・開発 5.8% 0.6% 16.0% 0.0% 19.0% 1.1% 11.6% 4.1% 0.1% 12.5% - 16.5% 0.2% 8.2%
生産管理・製造技術 5.1% 2.0% 11.1% 2.7% 13.2% 1.3% 8.1% 4.7% 2.5% 9.2% 3.0% 9.4% 2.1% 9.1%

品質管理 3.2% 0.9% 7.5% 0.7% 5.7% 1.1% 10.1% 2.8% 0.3% 8.0% 0.8% 6.5% - 9.6%

施工管理 2.2% 1.2% 4.2% 2.1% 5.7% 0.4% 2.0% 1.4% 0.5% 3.5% 0.8% 3.6% 0.2% 3.4%

機械設計・電子機器設計・建築土木設計 2.9% 0.2% 8.0% 0.0% 10.3% 0.4% 4.5% 3.3% 0.5% 9.4% 0.8% 13.7% 0.2% 4.8%

販売スタッフ・接客 4.6% 6.2% 1.5% 6.2% 1.1% 6.2% 2.0% 3.1% 4.3% 0.6% 2.3% 0.7% 5.7% 0.5%

店長・店舗運営 1.4% 2.1% 0.0% 4.1% 0.0% 0.4% 0.0% 0.8% 0.8% 0.7% - - 1.4% 1.4%
ＭＲ（医薬情報担当者） 0.1% 0.0% 0.3% 0.0% 0.6% 0.0% 0.0% 0.4% 0.1% 0.8% - 0.7% 0.2% 1.0%
専門コンサルタント・経営コンサルタント 3.0% 2.5% 4.1% 2.1% 5.2% 2.9% 2.5% 3.2% 1.6% 6.4% 2.3% 6.5% 1.2% 6.2%
アクチュアリー 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% - - - - - - -
為替ディーラー・資産運用マネージャー・証券アナリスト 0.4% 0.7% 0.0% 0.7% 0.0% 0.7% 0.0% 0.5% 0.6% 0.4% 0.8% 0.7% 0.5% -

ＳＥ・プログラマー 14.5% 15.3% 13.0% 15.8% 11.5% 14.9% 15.2% 17.2% 18.7% 14.1% 20.5% 12.9% 17.4% 15.4%
編集・制作・デザイナー・クリエイター 1.0% 1.3% 0.4% 1.4% 0.0% 1.3% 1.0% 1.9% 2.3% 0.8% 2.3% 0.7% 2.4% 1.0%
医療技師・看護師 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% - - - - - - -
福祉士・介護士・ホームヘルパー 0.4% 0.5% 0.3% 0.0% 0.6% 0.9% 0.0% 1.3% 1.8% 0.2% 2.3% - 1.4% 0.5%
薬剤師 1.2% 0.0% 3.6% 0.0% 1.1% 0.0% 7.1% 0.8% 0.3% 1.8% 0.8% 0.7% - 2.9%
CRA（臨床開発モニター）・CRC（治験コーディネーター） 0.4% 0.0% 1.2% 0.0% 0.6% 0.0% 2.0% 0.4% - 1.3% - 0.7% - 1.9%
栄養士・管理栄養士 0.2% 0.0% 0.6% 0.0% 0.0% 0.0% 1.5% 0.1% - 0.2% - - - 0.5%

鉄道運転士 1.0% 0.9% 1.4% 1.4% 2.3% 0.4% 0.0% 0.3% 0.4% - - - 0.7% -
客室乗務員 0.4% 0.3% 0.5% 0.7% 0.6% 0.0% 0.5% 0.1% 0.1% - - - 0.2% -

教師・講師・インストラクター 0.9% 1.3% 0.0% 1.4% 0.0% 1.3% 0.0% 0.8% 1.0% 0.4% 1.5% 0.7% 0.7% -
アナウンサー 0.2% 0.3% 0.0% 0.7% 0.0% 0.0% 0.0% 0.2% 0.3% - 0.8% - - -
弁護士・会計士・税理士 0.6% 0.9% 0.2% 1.4% 0.0% 0.4% 0.5% - - - - - - -

その他 7.1% 6.2% 8.7% 6.8% 8.0% 5.8% 9.6% 8.7% 8.1% 10.0% 8.3% 8.6% 7.9% 11.5%

※理系系統別
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

理系学部生 理系院生

回答数 61 44 30 47 43 147 172 200
営業（企業・法人向け） 0.0% 0.0% 9.2% 2.6% 5.4% 11.2% 9.4% 2.9%
営業（個人向け） 0.0% 0.0% 5.1% 1.6% 0.0% 1.7% 2.8% 0.0%
総務・人事・労務・法務 0.0% 2.6% 0.0% 4.2% 0.0% 1.9% 1.5% 1.6%
経理・財務・会計 0.0% 0.0% 0.0% 1.6% 0.0% 2.1% 1.7% 0.4%
一般事務 0.0% 0.0% 2.5% 0.0% 0.0% 3.2% 1.9% 1.0%

宣伝・広報・マーケティング 0.0% 1.6% 0.0% 0.0% 6.7% 0.0% 0.5% 1.2%
企画・商品開発 3.6% 4.8% 6.7% 7.4% 2.1% 7.1% 4.4% 6.6%
研究・開発 21.7% 12.5% 10.8% 23.6% 9.5% 14.4% 6.4% 23.4%
生産管理・製造技術 17.1% 2.6% 10.8% 28.8% 2.1% 7.3% 6.4% 14.8%
品質管理 5.3% 4.2% 2.5% 5.8% 19.0% 8.5% 7.7% 7.4%
施工管理 7.1% 0.0% 13.3% 2.6% 0.0% 3.9% 4.8% 3.8%

機械設計・電子機器設計・建築土木設計 24.6% 2.6% 19.1% 0.0% 0.0% 3.8% 6.4% 9.2%
販売スタッフ・接客 0.0% 5.2% 0.0% 0.0% 2.1% 1.7% 3.0% 0.4%
店長・店舗運営 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
ＭＲ（医薬情報担当者） 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 3.4% 0.0% 0.8% 0.0%
専門コンサルタント・経営コンサルタント 0.0% 10.4% 0.0% 5.2% 0.0% 5.6% 2.0% 5.7%
アクチュアリー 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
為替ディーラー・資産運用マネージャー・証券アナリスト 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

ＳＥ・プログラマー 12.5% 33.9% 0.0% 4.2% 0.0% 15.4% 15.1% 11.3%

編集・制作・デザイナー・クリエイター 0.0% 0.0% 2.5% 0.0% 0.0% 0.6% 0.5% 0.4%
医療技師・看護師 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
福祉士・介護士・ホームヘルパー 0.0% 2.6% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.8% 0.0%
薬剤師 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 35.4% 0.0% 8.2% 0.0%
CRA（臨床開発モニター）・CRC（治験コーディネーター） 0.0% 0.0% 0.0% 2.6% 4.1% 1.1% 0.5% 1.7%
栄養士・管理栄養士 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 1.7% 1.4% 0.0%
鉄道運転士 0.0% 7.8% 0.0% 2.6% 0.0% 0.0% 3.1% 0.0%
客室乗務員 0.0% 0.0% 4.1% 0.0% 0.0% 0.6% 1.2% 0.0%
教師・講師・インストラクター 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
アナウンサー 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
弁護士・会計士・税理士 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 2.1% 0.0% 0.5% 0.0%

その他 8.2% 9.4% 13.3% 7.4% 8.2% 8.3% 9.1% 8.4%
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※以下全員回答

■6.志望企業

1) 就職活動スタート時では何をポイントにして企業選びを行ったか（複数選択）

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650
安定している 24.4% 25.5% 22.7% 28.3% 24.2% 22.7% 19.9% 36.6% 36.6% 36.7% 36.7% 40.4% 36.5% 30.0%
業界上位である 12.4% 10.1% 16.1% 13.0% 17.2% 7.3% 14.1% 19.4% 16.9% 23.5% 19.6% 27.8% 14.1% 15.7%
将来性がある 13.1% 13.2% 13.0% 15.2% 15.8% 11.2% 7.9% 16.2% 16.2% 16.2% 20.6% 18.0% 11.7% 12.9%
技術力が高い 4.4% 1.0% 9.7% 0.3% 11.8% 1.7% 6.0% 7.7% 3.8% 13.9% 5.8% 15.8% 1.8% 10.5%
商品企画力がある 2.2% 2.4% 1.8% 2.4% 1.9% 2.4% 1.7% 3.5% 4.1% 2.6% 6.0% 2.9% 2.2% 2.0%
環境対策への取り組み 1.4% 1.0% 2.0% 1.1% 1.9% 0.9% 2.1% 2.2% 2.2% 2.2% 3.2% 2.5% 1.1% 1.5%

やりたい仕事がある（ありそう） 32.7% 32.6% 32.8% 26.6% 30.3% 38.5% 37.3% 37.7% 37.7% 37.8% 33.3% 33.2% 42.1% 46.0%
国際的な仕事が出来る 5.0% 6.1% 3.3% 5.4% 2.9% 6.8% 4.1% 4.3% 5.4% 2.5% 5.2% 2.0% 5.7% 3.4%
実力・能力主義である 2.9% 3.4% 2.0% 4.6% 1.9% 2.2% 2.3% 1.9% 2.1% 1.6% 2.8% 2.2% 1.4% 0.5%
社会貢献度が高い 13.0% 14.4% 10.8% 16.8% 9.9% 11.9% 12.4% 11.1% 12.2% 9.4% 12.8% 9.4% 11.5% 9.5%

社風が良い・よさそう 23.5% 25.1% 21.1% 22.8% 16.8% 27.3% 28.8% 21.5% 23.8% 17.8% 20.2% 12.7% 27.4% 26.9%
企業イメージが良い（広告宣伝・魅力的な経営者も含む） 8.9% 9.5% 8.0% 9.8% 7.8% 9.1% 8.3% 3.9% 4.5% 2.8% 3.2% 3.1% 5.8% 2.3%

福利厚生制度が充実している（休日休暇・給与も含む） 30.8% 31.5% 29.8% 28.8% 28.2% 34.1% 32.5% 30.7% 31.0% 30.3% 28.1% 28.4% 33.9% 33.7%
若手に権限が委譲されている、仕事を任せてもらえる 3.4% 3.9% 2.6% 4.9% 3.1% 3.0% 1.7% 1.8% 1.8% 1.8% 2.2% 1.7% 1.3% 2.0%
女性が活躍している 3.0% 3.6% 2.0% 0.5% 0.4% 6.7% 5.0% 1.5% 1.8% 1.1% 0.2% - 3.4% 3.1%
給与が高い 18.9% 16.8% 22.3% 19.3% 25.8% 14.3% 16.1% - - - - - - -

2) 志望企業を決めた学年

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 理系学部生 理系院生 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 理系学部生 理系院生

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 445 562 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650 613 753
大学1年次 2.9% 3.0% 2.7% 2.4% 2.3% 3.5% 3.3% 4.1% 1.6% 4.2% 4.4% 4.0% 6.4% 4.5% 2.3% 3.1% 4.4% 3.7%
大学2年次 2.2% 3.0% 1.1% 2.7% 1.0% 3.2% 1.4% 2.4% 0.2% 1.4% 1.8% 0.8% 1.8% 1.0% 1.9% 0.5% 1.2% 0.5%

大学3年次 44.5% 58.7% 22.2% 59.0% 19.8% 58.5% 26.3% 48.3% 3.5% 40.8% 53.3% 21.0% 51.9% 18.4% 54.8% 25.5% 47.9% 0.9%
大学4年次 24.6% 31.8% 13.3% 31.3% 13.0% 32.3% 13.9% 28.4% 2.5% 27.9% 36.7% 13.9% 35.7% 14.0% 37.8% 13.7% 30.2% 1.7%
大学5年次 2.6% 0.5% 5.8% 0.8% 2.7% 0.2% 11.4% 13.0% 0.7% 2.1% 0.5% 4.8% 0.8% 2.1% 0.2% 9.5% 10.9% 0.2%
大学6年次 0.8% 0.1% 1.8% 0.0% 1.0% 0.2% 3.3% 3.7% 0.4% 0.8% 0.0% 2.0% - 0.4% 0.1% 4.9% 4.7% -
大学院1年次 20.1% 2.1% 48.5% 3.3% 55.2% 0.9% 36.6% 0.0% 83.2% 18.3% 2.1% 44.0% 2.4% 49.2% 1.8% 34.8% 0.6% 76.4%
大学院2年次 2.3% 0.8% 4.6% 0.5% 5.2% 1.1% 3.7% 0.0% 8.0% 4.4% 1.1% 9.6% 1.0% 10.5% 1.2% 8.0% - 16.8%

26年卒 25年卒
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

回答数 191 143 75 144 130 324 247 181 130 234 147 427

大学1年次 4.4% 0.5% 2.6% 0.5% 5.1% 2.6% 7.3% 2.7% 6.4% 3.0% 2.2% 2.6%
大学2年次 2.8% 1.0% 1.0% 0.5% 0.0% 0.7% 0.7% 1.6% 1.9% 0.5% 0.6% 0.3%

大学3年次 19.8% 32.7% 44.1% 14.6% 1.3% 24.4% 18.7% 33.8% 30.2% 10.8% 2.2% 25.4%
大学4年次 10.8% 20.0% 12.0% 12.5% 12.0% 12.9% 13.4% 19.6% 16.9% 7.9% 3.1% 17.5%
大学5年次 1.7% 0.8% 0.0% 0.0% 45.3% 0.7% 0.3% - - - 51.1% -

大学6年次 0.0% 0.8% 0.0% 0.9% 9.7% 1.6% - - - - 21.5% 0.2%
大学院1年次 56.7% 40.2% 40.4% 61.4% 22.7% 52.3% 50.8% 34.6% 40.2% 61.0% 16.0% 43.7%
大学院2年次 3.9% 4.0% 0.0% 9.5% 3.9% 4.6% 8.8% 7.7% 4.4% 16.8% 3.4% 10.4%

3) 志望企業を決めた時期

26年卒 25年卒

全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650
一昨年またはそれより前 6.2% 5.1% 7.8% 4.6% 7.6% 5.6% 8.1% 4.0% 3.2% 5.2% 3.0% 5.3% 3.4% 5.1%
昨年1月頃 0.5% 0.5% 0.5% 0.3% 0.2% 0.7% 1.0% 0.9% 0.7% 1.1% 0.4% 0.6% 1.1% 2.2%

2月頃 1.1% 1.3% 0.9% 1.1% 0.8% 1.5% 1.0% 2.0% 2.2% 1.6% 2.0% 1.5% 2.3% 1.8%

3月頃 1.9% 2.1% 1.6% 1.6% 1.7% 2.6% 1.4% 3.0% 3.2% 2.7% 2.4% 2.7% 4.0% 2.8%
4月頃 3.7% 3.8% 3.5% 4.3% 3.4% 3.2% 3.7% 4.3% 4.3% 4.4% 5.4% 4.3% 3.1% 4.5%
5月頃 4.3% 3.7% 5.3% 4.6% 6.5% 2.8% 3.3% 3.5% 3.6% 3.5% 3.6% 4.2% 3.5% 2.2%
6月頃 5.3% 4.7% 6.3% 6.3% 6.7% 3.2% 5.6% 4.7% 3.9% 5.9% 3.6% 5.3% 4.2% 7.1%
7月頃 3.6% 3.7% 3.6% 4.3% 3.8% 3.0% 3.3% 3.8% 3.6% 4.2% 3.6% 5.3% 3.5% 2.2%
8月頃 6.1% 6.3% 5.8% 6.8% 5.5% 5.7% 6.2% 6.7% 7.2% 6.0% 8.8% 6.3% 5.7% 5.4%
9月頃 6.4% 6.6% 6.3% 7.1% 5.7% 6.1% 7.2% 5.9% 5.5% 6.6% 5.8% 6.8% 5.1% 6.2%

10月頃 7.1% 6.4% 8.3% 6.0% 7.8% 6.8% 9.1% 7.8% 7.1% 9.0% 7.6% 8.9% 6.5% 9.1%
11月頃 4.4% 3.5% 5.8% 2.2% 5.3% 4.8% 6.6% 5.3% 5.1% 5.6% 6.0% 5.0% 4.2% 6.6%
12月頃 9.3% 8.2% 11.0% 9.2% 10.7% 7.2% 11.6% 9.5% 8.4% 11.3% 7.4% 12.0% 9.4% 10.2%
今年1月頃 7.4% 6.7% 8.5% 5.2% 9.2% 8.3% 7.5% 6.9% 6.7% 7.2% 6.0% 6.4% 7.3% 8.6%
2月頃 9.1% 10.0% 7.7% 9.5% 8.0% 10.6% 7.0% 8.6% 9.3% 7.5% 9.4% 7.3% 9.1% 7.8%

3月頃 10.8% 13.1% 7.2% 13.3% 6.3% 13.0% 8.9% 12.2% 13.3% 10.5% 12.8% 10.2% 13.7% 11.1%

4月頃 7.5% 8.9% 5.2% 9.0% 5.2% 8.9% 5.4% 6.7% 7.9% 4.9% 7.0% 5.0% 8.7% 4.6%
5月頃 2.6% 2.8% 2.4% 2.4% 2.9% 3.1% 1.4% 2.7% 3.3% 1.7% 3.2% 1.7% 3.4% 1.7%
6月頃 1.7% 1.9% 1.5% 1.9% 1.9% 1.9% 0.8% 1.4% 1.6% 1.1% 1.4% 1.1% 1.8% 1.1%
7月頃 0.7% 0.7% 0.7% 0.3% 0.8% 1.2% 0.6% 0.1% 0.2% - 0.4% - - -
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4) 志望企業を志望した理由（複数選択）

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650

自分が経験、勉強してきたことを活かせる 39.8% 29.0% 56.9% 27.7% 57.6% 30.3% 55.5% 40.1% 30.4% 55.5% 33.7% 56.7% 27.2% 53.2%
自分の価値観に合いそう 45.9% 47.3% 43.7% 44.3% 44.3% 50.3% 42.7% 45.3% 48.4% 40.3% 46.7% 39.2% 50.2% 42.2%

企業自体に興味がある 44.7% 45.5% 43.3% 47.3% 45.8% 43.8% 38.9% 41.8% 44.4% 37.6% 47.1% 38.0% 41.8% 36.8%
自分を成長させられる環境がある 28.0% 26.3% 30.6% 26.1% 32.6% 26.5% 26.9% 27.4% 28.2% 26.1% 30.7% 25.1% 25.7% 27.7%
その仕事にやりがいが感じられる 39.1% 41.1% 36.1% 39.1% 36.5% 43.0% 35.4% 37.6% 38.5% 36.2% 38.9% 35.8% 38.2% 37.1%
仕事内容・専門性 35.0% 31.2% 40.9% 32.6% 41.2% 29.8% 40.4% 31.5% 29.1% 35.3% 28.7% 34.4% 29.6% 37.1%
企業セミナーやインターンシップ等キャリア形成活動を通して 12.0% 12.9% 10.6% 13.3% 10.5% 12.4% 10.8% 18.1% 17.7% 18.8% 16.8% 17.0% 18.6% 22.0%
親・保護者の薦めや影響で 4.4% 5.1% 3.3% 4.3% 2.5% 5.9% 4.8% 3.4% 3.8% 2.7% 3.4% 2.9% 4.2% 2.3%
人事担当者（社員）の印象が良かった 15.0% 16.4% 12.9% 13.6% 10.1% 19.1% 17.8% 13.0% 15.0% 9.8% 12.0% 6.8% 18.0% 15.2%

働きたい地域にあるから 23.6% 25.0% 21.4% 22.0% 19.3% 27.9% 25.3% 20.9% 21.4% 20.0% 16.8% 17.2% 26.1% 25.1%
安定している 24.1% 23.8% 24.6% 25.0% 25.6% 22.7% 23.0% 16.4% 17.4% 14.7% 16.4% 15.9% 18.5% 12.6%
その他 0.6% 0.5% 0.8% 0.0% 0.8% 1.0% 0.8% 0.9% 1.1% 0.5% 1.4% 0.6% 0.7% 0.5%

※理系系統別
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

理系学
部生

理系院生

回答数 191 143 75 144 130 324 445 562
自分が経験、勉強してきたことを活かせる 57.8% 66.3% 63.4% 50.8% 62.1% 50.6% 53.8% 59.0%
自分の価値観に合いそう 47.6% 39.0% 38.5% 41.7% 42.3% 46.1% 39.0% 47.0%

企業自体に興味がある 48.2% 44.4% 38.2% 41.5% 36.3% 44.0% 39.5% 46.0%
自分を成長させられる環境がある 33.8% 32.2% 22.1% 25.7% 44.3% 26.7% 29.2% 31.6%
その仕事にやりがいが感じられる 37.9% 28.4% 32.6% 29.2% 41.0% 40.9% 35.0% 36.8%
仕事内容・専門性 41.7% 37.6% 45.9% 34.0% 43.0% 43.3% 35.5% 44.8%
企業セミナーやインターンシップ等キャリア形成活動を通して 11.9% 8.8% 12.0% 10.8% 9.5% 10.5% 8.5% 12.1%
親・保護者の薦めや影響で 2.4% 3.7% 6.2% 1.9% 0.7% 4.7% 4.2% 2.7%
人事担当者（社員）の印象が良かった 10.9% 14.0% 8.8% 13.1% 13.2% 14.6% 15.0% 11.4%

働きたい地域にあるから 21.1% 26.8% 20.7% 21.1% 18.5% 20.4% 21.1% 21.6%
安定している 27.2% 27.4% 25.9% 23.0% 17.6% 24.5% 21.2% 27.1%

その他 1.5% 1.3% 0.0% 0.5% 0.0% 0.7% 0.5% 1.0%

5) 就職活動スタート時から第一志望の企業が変わったか

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650
変わった 46.7% 49.3% 42.7% 44.3% 40.5% 54.2% 46.8% 38.4% 40.8% 34.5% 37.9% 32.3% 43.8% 38.6%
変わらない 53.3% 50.7% 57.3% 55.7% 59.5% 45.8% 53.2% 61.6% 59.2% 65.5% 62.1% 67.7% 56.2% 61.4%

※理系系統別
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

理系学部生 理系院生

回答数 191 143 75 144 130 324 445 562

変わった 38.2% 44.8% 43.7% 43.1% 38.6% 46.2% 43.0% 42.6%
変わらない 61.8% 55.2% 56.3% 56.9% 61.4% 53.8% 57.0% 57.4%
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6) 途中で第一志望の企業が変わった主なきっかけ（複数選択）

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 1,094 656 438 163 493 212 226 1,167 685 482 189 231 496 251

自己分析を進めた結果 23.4% 23.2% 23.9% 20.2% 25.6% 20.8% 28.8% 42.1% 43.3% 39.9% 40.2% 40.7% 46.0% 38.6%
就職情報誌を見て 4.2% 4.2% 4.3% 6.1% 2.6% 4.7% 3.5% 6.9% 5.9% 8.8% 8.5% 11.7% 3.6% 4.4%

就職情報サイトを見て 12.1% 12.8% 10.8% 15.3% 10.8% 10.4% 11.5% 16.0% 16.3% 15.3% 18.0% 17.7% 14.9% 11.6%
企業ホームページを見て 10.7% 9.8% 12.3% 9.8% 9.7% 10.8% 14.6% 16.7% 16.2% 17.5% 14.3% 19.0% 17.9% 15.1%
インターンシップ・仕事体験に参加して 19.1% 16.1% 24.3% 17.8% 14.8% 24.1% 24.8% 30.9% 29.2% 34.1% 33.3% 32.9% 25.6% 35.9%
就職イベントで話を聞いて 10.3% 10.9% 9.2% 12.3% 9.7% 8.5% 10.2% 13.8% 14.7% 12.1% 16.4% 12.1% 13.3% 12.0%
企業セミナーに参加して 13.8% 14.6% 12.3% 14.1% 15.0% 10.8% 14.6% 16.0% 16.8% 14.4% 15.3% 14.7% 18.1% 13.9%
人事担当者と会って 13.1% 13.4% 12.6% 12.9% 13.8% 11.3% 14.6% 14.5% 16.2% 11.3% 12.7% 10.4% 19.2% 12.7%
OB・OGリクルーターと会って 6.8% 5.5% 9.2% 5.5% 5.5% 10.8% 6.6% 7.2% 6.6% 8.4% 7.4% 7.4% 5.8% 10.0%

採用選考を受け、結果が出て 40.7% 40.1% 41.7% 39.3% 40.8% 41.5% 42.0% 37.7% 38.0% 37.1% 36.0% 34.2% 39.7% 41.4%
家族など身近な人の意見 9.6% 9.8% 9.2% 5.5% 13.2% 8.0% 11.1% 11.6% 12.5% 9.8% 9.5% 8.7% 15.1% 11.6%
友人の意見 4.7% 4.0% 5.9% 4.9% 3.2% 8.0% 2.7% 5.7% 5.3% 6.5% 5.8% 7.4% 4.8% 5.2%
キャリアセンター・大学の先生の意見 4.5% 4.9% 3.7% 5.5% 4.5% 4.7% 2.2% 4.8% 5.0% 4.5% 2.6% 4.8% 7.1% 4.0%

実習 1.5% 1.2% 2.0% 0.6% 1.6% 0.5% 4.4% 1.5% 0.4% 3.4% - 3.0% 0.8% 4.0%
就職エージェント（新卒紹介）のアドバイス 5.0% 6.2% 2.8% 8.6% 4.3% 2.8% 2.7% 3.9% 4.3% 3.1% 3.2% 3.0% 5.2% 3.2%

経済状況の変化 2.8% 2.8% 2.9% 4.3% 1.6% 3.3% 2.2% 0.7% 0.7% 0.6% 1.1% 0.4% 0.4% 0.8%
その他 2.6% 2.2% 3.3% 3.1% 1.4% 3.8% 2.7% 3.6% 3.2% 4.3% 3.7% 4.8% 2.8% 3.6%

※理系系統別
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

理系学部生 理系院生

回答数 74 63 33 62 50 156 193 245
自己分析を進めた結果 18.8% 18.7% 23.7% 11.3% 30.1% 33.2% 25.1% 23.1%
就職情報誌を見て 5.9% 3.6% 9.6% 1.2% 6.2% 3.0% 4.7% 4.0%
就職情報サイトを見て 5.3% 14.3% 11.9% 15.3% 5.1% 12.0% 14.0% 8.5%
企業ホームページを見て 8.6% 15.8% 15.5% 9.7% 10.8% 13.8% 13.3% 11.6%

インターンシップ・仕事体験に参加して 29.7% 24.4% 34.8% 22.1% 16.5% 22.0% 18.3% 28.7%
就職イベントで話を聞いて 8.8% 12.2% 2.2% 4.0% 6.2% 12.7% 7.0% 10.7%

企業セミナーに参加して 9.1% 14.7% 10.4% 7.7% 12.5% 15.6% 10.2% 13.9%
人事担当者と会って 9.5% 18.3% 5.9% 7.7% 8.0% 17.0% 11.4% 13.5%
OB・OGリクルーターと会って 12.1% 10.0% 28.0% 5.2% 1.7% 6.6% 10.1% 8.5%

採用選考を受け、結果が出て 37.0% 40.2% 26.0% 43.2% 40.9% 48.7% 35.1% 46.5%
家族など身近な人の意見 6.8% 11.1% 5.9% 10.1% 8.6% 10.4% 11.3% 7.7%
友人の意見 11.2% 5.4% 5.9% 2.0% 3.4% 5.5% 5.5% 6.2%
キャリアセンター・大学の先生の意見 3.8% 4.7% 0.0% 2.0% 2.8% 5.2% 3.6% 3.9%
実習 0.0% 1.1% 0.0% 1.2% 11.4% 1.6% 4.0% 0.6%
就職エージェント（新卒紹介）のアドバイス 0.9% 4.7% 0.0% 0.0% 9.0% 2.8% 4.5% 1.5%
経済状況の変化 5.9% 4.0% 0.0% 4.0% 1.7% 1.1% 2.6% 3.1%
その他 3.8% 5.4% 0.0% 5.2% 0.0% 3.0% 2.2% 4.2%

7) 第一志望の企業が変わった際の状況

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 1,094 656 438 163 212 493 226 1,167 685 482 189 231 496 251
別の企業により魅力を感じるようになった 29.7% 27.7% 33.4% 21.5% 30.7% 32.7% 37.6% 33.5% 31.2% 37.9% 31.7% 39.8% 30.6% 35.1%
別の企業のほうが自分に向いていると思うようになった 22.1% 23.0% 20.4% 23.3% 19.3% 22.7% 22.1% 23.9% 23.3% 25.1% 23.8% 25.1% 22.8% 25.1%

別の企業で内々定が出た 8.6% 7.7% 10.3% 7.4% 11.8% 7.9% 8.0% 6.0% 6.2% 5.5% 6.9% 4.3% 5.6% 7.2%

最初の第一志望の企業に魅力を感じなくなった 8.6% 9.2% 7.5% 10.4% 8.0% 8.1% 6.6% 8.5% 8.7% 8.2% 8.5% 7.8% 8.9% 8.8%
最初の第一志望の企業が自分に向いてないとわかった10.2% 10.6% 9.7% 9.8% 9.9% 11.2% 9.3% 11.3% 12.5% 9.2% 12.2% 8.7% 12.7% 10.0%

第一志望の企業を目指すのを諦めた 14.3% 15.9% 11.5% 19.0% 13.2% 13.4% 8.8% 9.4% 10.8% 6.7% 10.1% 5.6% 11.5% 8.4%

上記のいずれにも当てはまらない 6.5% 6.1% 7.3% 8.6% 7.1% 4.1% 7.5% 7.4% 7.4% 7.4% 6.9% 8.7% 7.9% 5.6%
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※全員回答

■7.個別企業セミナー・企業イベント

1) 個別企業セミナー・企業イベント等に参加した社数、およびその後の活動（平均社数）

26年卒 25年卒
単位：社（平均） 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,195 1,212 983 348 501 864 482
個別企業セミナーに参加した社数 16.2 18.4 13.3 16.0 12.2 19.4 14.6 15.1 16.9 12.9 15.2 11.8 17.6 14.1
エントリーシートを提出した社数 10.7 12.2 8.8 11.4 7.9 12.5 9.8 12.3 13.9 10.4 14.6 9.4 13.6 11.3
適性検査・筆記試験を受けた社数 8.0 8.9 6.9 8.6 6.4 9.0 7.5 9.0 9.9 7.9 11.5 7.3 9.3 8.5
面接を受けた社数 6.6 7.5 5.5 7.1 5.5 7.6 5.6 8.0 9.2 6.4 11.8 6.2 8.2 6.6

※全員回答

■8.面接について

1) 効果的だった面接対策（複数選択）

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650
一人で鏡を見たり声を出したりして練習 15.2% 16.6% 13.2% 11.4% 11.6% 21.7% 15.9% 15.5% 17.9% 11.7% 16.6% 10.5% 19.3% 14.0%
自分の話す様子を録音、録画してチェック 9.6% 10.4% 8.5% 7.3% 9.2% 13.4% 7.2% 13.8% 14.6% 12.5% 15.0% 12.6% 14.2% 12.3%
友人や先輩など誰かを相手に練習 13.6% 12.3% 15.7% 10.9% 14.7% 13.6% 17.6% 19.2% 18.7% 19.9% 20.8% 21.1% 16.5% 17.8%
質問を想定して事前に答えを用意 57.5% 58.2% 56.3% 52.4% 52.1% 63.9% 63.8% 60.2% 59.4% 61.5% 51.9% 57.0% 67.0% 69.5%
学内で面接対策講座へ参加したり模擬面接を受ける 17.1% 18.8% 14.4% 16.8% 14.5% 20.8% 14.1% 20.9% 22.5% 18.3% 18.6% 17.3% 26.3% 20.2%
学校以外で実施された面接対策の講座に参加 5.8% 6.6% 4.7% 6.0% 5.0% 7.2% 4.1% 7.8% 9.0% 5.8% 9.0% 5.0% 9.0% 7.1%
第一志望の面接の前に、他の企業の面接を受けて慣れる 37.2% 39.5% 33.7% 38.6% 30.9% 40.5% 38.5% 30.3% 30.9% 29.2% 28.7% 29.1% 33.2% 29.4%
マイナビの模擬面接シミュレーターを利用  3.3% 3.7% 2.7% 3.0% 3.1% 4.4% 2.1% 3.3% 4.0% 2.3% 3.4% 2.5% 4.5% 1.8%
マイナビ以外のネットの面接対策ページを利用 10.1% 11.0% 8.6% 9.0% 7.4% 13.1% 10.6% 4.2% 4.3% 4.0% 4.4% 4.5% 4.2% 3.1%
面接対策アプリの活用 3.5% 4.1% 2.6% 2.7% 2.5% 5.4% 2.9% 2.8% 3.3% 2.0% 3.0% 1.8% 3.5% 2.5%
面接対策本を読む 9.9% 9.7% 10.3% 9.2% 10.9% 10.1% 9.3% 7.8% 8.2% 7.1% 7.4% 6.0% 9.0% 9.1%

面接用のメイク対策をする 4.0% 4.7% 2.8% 1.1% 0.8% 8.4% 6.4% 2.4% 2.7% 1.8% 0.4% 0.8% 5.0% 3.5%
笑顔の練習 12.6% 14.6% 9.4% 12.2% 9.2% 17.1% 9.9% 8.2% 9.8% 5.6% 8.6% 3.9% 11.0% 8.6%
エントリーシートに書いたことを読み返す 54.9% 54.5% 55.6% 48.9% 52.3% 60.0% 61.5% 43.8% 43.1% 44.9% 34.5% 39.2% 51.8% 54.9%
WEB面接のための対策を行った 21.5% 22.6% 19.7% 22.6% 18.5% 22.6% 21.9% 14.7% 15.4% 13.6% 12.6% 13.5% 18.2% 13.7%
対面での面接対策を行った 20.2% 21.9% 17.6% 20.1% 17.0% 23.7% 18.6% 14.2% 15.7% 11.9% 13.2% 10.9% 18.2% 13.7%
AIを使って面接対策を行った 13.6% 14.3% 12.4% 14.7% 13.2% 14.0% 11.0% - - - - - - -
その他 1.8% 1.5% 2.3% 1.1% 2.5% 2.0% 2.1% 1.7% 1.3% 2.3% 1.4% 2.9% 1.2% 1.2%

あえて何も対策をしない 4.8% 4.2% 5.8% 5.2% 7.3% 3.3% 3.1% 6.3% 6.5% 6.0% 8.8% 6.3% 4.2% 5.4%

※内々定保有社数別 26年卒 25年卒
1社 2社 3社以上 1社 2社 3社以上

回答数 1,429 453 402 1,210 778 1,009
一人で鏡を見たり声を出したりして練習 15.6% 14.2% 15.3% 16.8% 13.8% 15.4%
自分の話す様子を録音、録画してチェック 9.9% 8.4% 10.3% 14.7% 13.9% 12.6%

友人や先輩など誰かを相手に練習 13.8% 15.7% 10.5% 18.3% 22.2% 17.9%
質問を想定して事前に答えを用意 59.0% 55.2% 54.7% 56.5% 61.3% 63.9%
学内で面接対策講座へ参加したり模擬面接を受ける 17.2% 17.7% 16.0% 19.5% 23.5% 20.5%
学校以外で実施された面接対策の講座に参加 5.9% 6.6% 4.8% 7.2% 8.2% 8.1%
第一志望の面接の前に、他の企業の面接を受けて慣れる 34.0% 39.4% 46.1% 21.6% 28.9% 41.9%
マイナビの模擬面接シミュレーターを利用  3.3% 3.7% 3.1% 3.8% 2.8% 3.0%

マイナビ以外のネットの面接対策ページを利用 9.9% 9.4% 11.6% 3.9% 4.2% 4.6%
面接対策アプリの活用 3.4% 3.6% 3.7% 2.1% 2.8% 3.7%
面接対策本を読む 9.1% 11.7% 10.9% 7.9% 7.1% 8.1%
面接用のメイク対策をする 3.8% 4.0% 4.5% 2.6% 2.5% 1.9%
笑顔の練習 11.1% 15.3% 14.7% 8.8% 7.1% 8.2%
エントリーシートに書いたことを読み返す 55.1% 54.8% 54.2% 41.1% 44.3% 46.6%
WEB面接のための対策を行った 20.6% 23.6% 22.0% 14.6% 15.6% 14.1%

対面での面接を行った 19.6% 23.1% 19.2% 12.9% 14.2% 15.9%
AIを使って面接対策を行った 13.3% 16.8% 10.6% - - -
その他 1.6% 2.0% 2.4% 1.4% 1.5% 2.2%
あえて何も対策をしない 5.0% 4.7% 4.5% 7.2% 5.0% 6.1%
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※全員回答
2) 採用選考の途中で面接を辞退したことがありますか。また、辞退する際にはその旨企業に連絡しましたか。

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 - - - - - - -
辞退したことはない 36.4% 32.6% 42.3% 33.2% 42.7% 32.1% 41.6% - - - - - - -
辞退したことがあるし、辞退するときはいつも連絡した 51.6% 53.7% 48.4% 52.2% 48.5% 55.1% 48.2% - - - - - - -

9.3% 11.0% 6.8% 12.0% 6.5% 10.0% 7.2% - - - - - - -

面接を辞退するための連絡はしたことはない 2.6% 2.7% 2.5% 2.7% 2.3% 2.8% 2.9% - - - - - - -

※理系系統別 26年卒 25年卒
機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

機械・電
気・電子

系
情報系

土木・建
築系

化学系 薬学系
数・物・

農・その他
理系

回答数 191 143 75 144 130 324 - - - - - -
辞退したことはない 41.3% 45.9% 43.3% 35.4% 54.9% 39.6% - - - - - -
辞退したことがあるし、辞退するときはいつも連絡した 47.3% 47.0% 51.2% 56.1% 37.0% 49.9% - - - - - -
辞退したことはあるが中には辞退の連絡をしなかったこともある 7.4% 5.5% 5.5% 6.2% 2.4% 9.2% - - - - - -
面接を辞退するための連絡はしたことはない 4.0% 1.6% 0.0% 2.3% 5.7% 1.4% - - - - - -

3) 辞退した理由（複数選択）

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 1,445 863 582 246 300 617 282 1,647 947 700 276 345 671 355
他社で内々定が出た 59.0% 56.0% 64.4% 57.3% 64.7% 54.8% 63.8% 69.5% 64.9% 77.7% 64.1% 77.7% 65.6% 77.7%
他社の選考と日程が重なった 12.3% 13.8% 9.7% 15.4% 10.0% 12.2% 9.2% 13.8% 15.4% 10.9% 17.4% 11.9% 13.6% 9.3%
就活以外の予定を優先した(学業や実習) 5.0% 5.2% 4.6% 4.5% 4.3% 6.0% 5.0% 8.7% 9.1% 8.1% 12.7% 9.0% 5.7% 6.8%
社風が自分に合わないと感じた 17.9% 21.7% 10.8% 19.1% 10.0% 24.3% 12.1% 25.3% 29.1% 18.4% 22.8% 15.1% 35.0% 23.7%

業界・職種が自分に合わないと感じた 15.7% 17.7% 12.0% 14.2% 12.3% 21.1% 11.3% 16.6% 20.0% 10.5% 17.0% 8.7% 22.8% 13.2%
入社後の待遇に不満を感じた 7.7% 8.4% 6.4% 8.5% 6.3% 8.3% 6.4% 8.1% 9.4% 5.6% 9.4% 4.3% 9.4% 7.6%

直前の面接やセミナーでの印象が悪かった 4.9% 5.7% 3.4% 4.5% 2.3% 6.8% 5.3% 4.8% 5.4% 3.9% 3.6% 2.6% 7.0% 5.9%
ネットでの評判が悪かった 5.8% 6.7% 4.3% 5.3% 4.7% 8.1% 3.5% 4.1% 5.2% 2.2% 5.4% 1.7% 5.1% 2.8%
親や先輩・友人からの助言で 1.5% 1.8% 1.1% 1.2% 0.7% 2.3% 1.8% 0.6% 0.7% 0.5% 0.7% 0.6% 0.7% 0.3%

元々志望度が高くなかった 34.7% 38.3% 28.0% 37.0% 27.0% 39.5% 29.8% 19.8% 21.8% 16.0% 16.7% 13.3% 26.7% 20.3%
行くのが面倒になった 10.5% 12.2% 7.3% 12.6% 6.7% 11.8% 8.5% 6.9% 8.2% 4.6% 8.0% 2.9% 8.5% 7.3%
寝坊した、または場所や時間を間違えた 2.1% 2.2% 1.9% 2.0% 2.0% 2.4% 1.8% 0.9% 1.1% 0.4% 1.1% 0.6% 1.2% -
体調を崩して参加できなかった 6.6% 8.1% 3.8% 6.9% 3.7% 9.2% 3.9% 2.4% 2.9% 1.3% 2.9% 0.9% 3.0% 2.0%
面接会場までの交通費が出せなかった 4.3% 4.8% 3.5% 4.1% 3.0% 5.5% 4.3% 2.0% 2.1% 1.8% 2.2% 1.4% 2.1% 2.3%
人事担当者や面接官の印象が悪かった 8.2% 9.2% 6.5% 8.1% 6.3% 10.2% 6.7% 5.5% 6.2% 4.3% 5.4% 3.5% 6.9% 5.6%
その他 3.2% 3.2% 3.3% 3.3% 4.0% 3.1% 2.1% 1.4% 1.4% 1.4% 1.1% 1.7% 1.8% 0.8%

4) 内々定が出た企業を優先した主な理由は何か
※面接を辞退したことがある方に、内々定が出た企業を優先した理由について質問

26年卒 25年卒
全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 853 479 374 141 194 338 180 1,243 679 564 204 285 475 279

先に内々定が出た 11.0% 12.0% 9.5% 15.6% 10.8% 8.3% 7.2% 16.7% 18.6% 13.5% 21.1% 13.7% 16.2% 13.3%
第一志望だった 41.6% 39.9% 44.4% 36.9% 43.8% 42.9% 45.6% 37.4% 33.0% 44.5% 29.4% 43.9% 36.4% 45.5%
第一志望ではないが より志望度が高い 企業だった 46.8% 48.0% 44.8% 47.5% 43.8% 48.5% 46.7% 44.6% 48.0% 39.1% 49.5% 38.2% 46.5% 40.5%
学校推薦・教授推薦だった 0.5% 0.1% 1.2% 0.0% 1.5% 0.3% 0.6% 1.4% 0.4% 2.9% - 4.2% 0.8% 0.7%

辞退したことはあるが中には辞退の連絡をしなかっ
たこともある
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■9.就職活動後について

1) これまでの就職活動を振り返って、「もっと十分にすればよかったと思うこと」「そこまで必要ではなかったと思ったこと」について当てはまるものを全て選択してください。

【もっと十分にすればよかったと思うこと】 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483

ニュースを見ること 13.2% 14.7% 10.8% 12.0% 8.4% 17.4% 15.1%

一般常識を身に付けること 9.9% 9.9% 10.1% 8.2% 10.5% 11.6% 9.3%

ビジネスマナーを身に付けること 10.3% 9.2% 12.2% 7.9% 10.3% 10.5% 15.5%

自己分析 25.2% 25.1% 25.4% 22.8% 25.4% 27.4% 25.5%

業界研究 21.9% 23.6% 19.2% 24.5% 20.8% 22.7% 16.4%

職種研究 16.4% 17.8% 14.2% 19.6% 15.3% 16.1% 12.4%

企業研究 24.0% 24.6% 23.2% 25.5% 23.3% 23.7% 23.0%

企業が求める人材について理解すること 12.3% 11.7% 13.1% 12.2% 14.1% 11.2% 11.4%

就職活動の流れを把握すること 14.4% 15.6% 12.6% 14.7% 13.4% 16.5% 11.4%

筆記試験対策 27.0% 31.5% 19.9% 29.6% 18.7% 33.4% 22.2%

面接対策 27.4% 27.5% 27.3% 28.3% 26.5% 26.7% 28.8%

インターンシップ・仕事体験への参加 25.6% 26.0% 24.9% 26.9% 27.1% 25.2% 20.9%

OB・OG訪問 14.9% 16.8% 11.9% 17.7% 12.4% 16.0% 11.0%

学内の就職ガイダンスへの参加 4.0% 4.5% 3.4% 4.9% 4.2% 4.1% 1.9%

キャリアセンターに相談 11.0% 12.4% 8.8% 12.0% 8.8% 12.9% 8.9%

企業への応募・エントリー 14.2% 14.5% 13.7% 14.4% 14.1% 14.5% 13.0%

個別企業説明会（WEB開催含む）への参加 8.7% 9.5% 7.3% 10.6% 8.6% 8.5% 5.0%

自分のキャリアについて考えること 20.4% 20.6% 20.0% 17.7% 20.2% 23.4% 19.7%

PCなどのITスキルを身に付けること 10.4% 12.5% 7.1% 13.0% 6.1% 12.0% 8.9%

英語など語学を習得すること 15.6% 13.7% 18.5% 12.0% 17.7% 15.5% 19.9%

学校の授業や研究活動・ゼミを頑張ること 10.2% 9.8% 10.9% 10.9% 10.9% 8.7% 11.0%

課外活動に取り組むこと 14.0% 14.9% 12.7% 16.0% 13.0% 13.8% 12.2%

特にない 13.0% 10.0% 17.6% 10.1% 18.1% 9.9% 16.8%

【そこまで必要ではなかったと思ったこと】 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483

ニュースを見ること 12.7% 12.5% 13.1% 14.4% 13.9% 10.7% 11.6%

一般常識を身に付けること 4.8% 4.7% 4.8% 6.0% 5.0% 3.5% 4.6%

ビジネスマナーを身に付けること 7.9% 7.7% 8.1% 10.3% 9.4% 5.2% 6.0%

自己分析 3.4% 3.8% 2.7% 4.9% 2.7% 2.8% 2.7%

業界研究 1.8% 1.8% 1.8% 1.6% 2.1% 1.9% 1.2%

職種研究 2.1% 2.0% 2.2% 2.4% 2.7% 1.5% 1.4%

企業研究 1.5% 1.7% 1.1% 2.7% 1.5% 0.7% 0.4%

企業が求める人材について理解すること 1.9% 2.0% 1.7% 2.4% 1.9% 1.7% 1.2%

就職活動の流れを把握すること 2.7% 2.7% 2.6% 2.4% 2.1% 3.0% 3.5%

筆記試験対策 11.2% 9.5% 13.7% 10.1% 14.7% 9.0% 12.0%

面接対策 3.2% 3.2% 3.2% 4.3% 3.4% 2.1% 2.9%

インターンシップ・仕事体験への参加 7.0% 8.1% 5.2% 8.7% 2.7% 7.5% 9.7%

OB・OG訪問 15.6% 16.5% 14.1% 16.8% 12.8% 16.2% 16.4%

学内の就職ガイダンスへの参加 13.5% 12.8% 14.6% 11.7% 14.1% 13.9% 15.5%

キャリアセンターに相談 13.3% 12.3% 14.8% 9.8% 15.6% 14.7% 13.3%

企業への応募・エントリー 2.6% 3.3% 1.6% 3.0% 1.5% 3.5% 1.7%

個別企業説明会（WEB開催含む）への参加 3.7% 2.9% 5.0% 4.1% 5.0% 1.8% 5.0%

自分のキャリアについて考えること 1.4% 1.1% 1.8% 1.6% 1.5% 0.6% 2.3%

PCなどのITスキルを身に付けること 19.3% 19.6% 18.7% 18.5% 17.7% 20.8% 20.5%

英語など語学を習得すること 17.0% 18.2% 15.2% 19.3% 15.1% 17.1% 15.5%

学校の授業や研究活動・ゼミを頑張ること 4.3% 5.0% 3.2% 5.4% 3.4% 4.5% 2.7%

課外活動に取り組むこと 6.6% 6.4% 7.0% 6.3% 6.1% 6.5% 8.7%

特にない 31.6% 29.1% 35.5% 27.2% 35.9% 30.9% 34.8%
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2) 企業が人事制度に関して、どのようなことについて情報提供を行っていると入社意欲が高まりますか。また、入社予定先企業が該当すると思う項目はどれですか。

【入社意欲が高まると思うこと】 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483

福利厚生の充実 66.0% 63.9% 69.4% 59.0% 67.9% 68.8% 72.0%

ワークライフバランスの良さ 58.3% 59.8% 55.9% 56.0% 51.7% 63.6% 63.4%

待遇（給与や賞与など）の良さ 68.2% 66.2% 71.3% 65.8% 72.7% 66.7% 68.7%

社風や雰囲気の良さ 58.8% 60.6% 56.1% 53.5% 52.1% 67.5% 63.1%

平均勤続年数の長さ 38.8% 41.7% 34.4% 37.2% 32.1% 46.1% 38.5%

女性管理職の比率の高さ 13.3% 15.5% 10.0% 1.6% 1.7% 29.3% 24.6%

男性育休に関する制度・体制 12.7% 13.3% 11.7% 16.3% 11.8% 10.3% 11.4%

LGBTQフレンドリーな取り組み 3.8% 4.6% 2.6% 2.2% 1.5% 6.9% 4.6%

ダイバーシティ＆インクルージョンへの取り組み 5.4% 6.1% 4.3% 4.1% 3.8% 8.1% 5.2%

SDGsへの取り組み 6.8% 7.0% 6.4% 5.4% 5.2% 8.6% 8.5%

業務のグローバル性 10.8% 10.3% 11.7% 8.7% 12.4% 11.9% 10.4%

若手の裁量が大きいこと 16.1% 17.4% 14.2% 18.2% 14.7% 16.6% 13.3%

研修など人材育成の制度の充実 33.9% 32.2% 36.7% 28.0% 36.5% 36.3% 37.3%

在宅勤務・リモートワークの制度の充実 32.1% 33.5% 30.0% 28.8% 26.9% 38.1% 35.4%

週休3日制の導入 22.9% 23.4% 22.2% 20.1% 21.8% 26.6% 23.0%

その他 1.1% 0.9% 1.5% 1.1% 1.7% 0.7% 1.0%

【入社予定先企業が該当すると思うこと】 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483

福利厚生の充実 52.2% 49.2% 56.9% 46.7% 56.5% 51.7% 57.8%

ワークライフバランスの良さ 41.5% 40.4% 43.2% 36.1% 42.7% 44.6% 44.1%

待遇（給与や賞与など）の良さ 44.4% 38.1% 54.4% 39.4% 58.4% 36.7% 47.2%

社風や雰囲気の良さ 56.7% 56.7% 56.6% 51.4% 52.9% 62.0% 63.4%

平均勤続年数の長さ 27.8% 26.6% 29.6% 24.5% 29.8% 28.8% 29.2%

女性管理職の比率の高さ 10.1% 11.0% 8.6% 5.2% 6.9% 16.8% 11.6%

男性育休に関する制度・体制 15.0% 14.3% 16.1% 15.5% 17.0% 13.2% 14.5%

LGBTQフレンドリーな取り組み 2.9% 2.4% 3.5% 1.1% 4.0% 3.7% 2.7%

ダイバーシティ＆インクルージョンへの取り組み 7.7% 5.9% 10.4% 5.2% 11.6% 6.7% 8.3%

SDGsへの取り組み 12.4% 11.3% 14.2% 10.3% 14.1% 12.2% 14.3%

業務のグローバル性 15.1% 12.8% 18.8% 11.1% 21.4% 14.4% 14.3%

若手の裁量が大きいこと 18.7% 19.1% 18.0% 17.1% 20.0% 21.1% 14.3%

研修など人材育成の制度の充実 34.6% 31.2% 39.8% 29.1% 39.7% 33.3% 40.0%

在宅勤務・リモートワークの制度の充実 18.5% 16.4% 21.7% 14.4% 21.8% 18.5% 21.7%

週休3日制の導入 2.0% 2.3% 1.5% 2.2% 1.7% 2.4% 1.0%

その他 2.4% 1.9% 3.1% 1.9% 3.8% 2.0% 1.9%

※内々定先企業への納得度　×　入社予定先企業が該当すると思うこと 全体
納得して
いない
（1～2）

どちらでも
ない（3）

納得して
いる

（4～5）
回答数 2,284 81 219 1,984

福利厚生の充実 52.2% 32.6% 33.6% 55.1%

ワークライフバランスの良さ 41.5% 28.8% 23.4% 44.0%

待遇（給与や賞与など）の良さ 44.4% 20.3% 21.1% 48.0%

社風や雰囲気の良さ 56.7% 37.0% 40.2% 59.3%

平均勤続年数の長さ 27.8% 22.7% 12.5% 29.7%

女性管理職の比率の高さ 10.1% 10.2% 4.0% 10.8%

男性育休に関する制度・体制 15.0% 7.1% 6.4% 16.3%

LGBTQフレンドリーな取り組み 2.9% 1.0% 1.3% 3.1%

ダイバーシティ＆インクルージョンへの取り組み 7.7% 6.6% 3.1% 8.3%

SDGsへの取り組み 12.4% 9.4% 5.8% 13.3%

業務のグローバル性 15.1% 2.9% 8.3% 16.4%

若手の裁量が大きいこと 18.7% 13.2% 16.0% 19.2%

研修など人材育成の制度の充実 34.6% 23.0% 22.6% 36.4%

在宅勤務・リモートワークの制度の充実 18.5% 12.2% 7.3% 20.0%

週休3日制の導入 2.0% 0.8% 2.6% 2.0%

その他 2.4% 4.3% 5.2% 2.0%
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3) 実施してほしい内定者フォロー

全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483

内定式 61.5% 60.0% 64.0% 57.1% 63.9% 62.8% 64.2%

内定式（WEB） 13.6% 15.1% 11.4% 14.9% 10.9% 15.2% 12.2%

内定者懇親会（食事会等）＊対面開催 55.8% 53.6% 59.2% 51.9% 57.8% 55.3% 61.7%

内定者同士のコミュニティサイト（SNS) 19.0% 19.5% 18.3% 18.5% 17.6% 20.5% 19.7%

先輩と面談（対面） 27.5% 29.7% 24.1% 29.6% 24.2% 29.7% 23.8%

先輩と面談（WEB） 22.3% 24.5% 18.8% 25.8% 17.7% 23.2% 20.7%

人事との面談（対面） 19.4% 21.8% 15.7% 23.1% 16.8% 20.6% 13.7%

人事との面談（WEB) 19.9% 22.4% 15.9% 25.0% 15.3% 19.9% 17.0%

社内見学・工場見学・施設見学＊リアル開催 30.8% 27.6% 36.0% 24.7% 33.4% 30.4% 40.6%

研修（講義やワーク）（対面） 21.3% 23.6% 17.7% 24.5% 14.7% 22.8% 23.0%

研修（講義やワーク）（WEB) 18.1% 19.6% 15.6% 20.4% 12.8% 18.8% 20.7%

アルバイト・インターンシップ（出社型） 16.1% 19.1% 11.4% 18.8% 11.5% 19.4% 11.4%

アルバイト・インターンシップ（リモートワーク型） 10.1% 11.5% 8.1% 11.1% 6.3% 11.8% 11.2%

その他 0.2% 0.2% 0.3% 0.0% 0.2% 0.3% 0.4%

あてはまるものはない 8.6% 7.9% 9.8% 8.7% 10.9% 7.0% 7.9%

4) 入社予定先企業からの事務連絡以外の連絡頻度に関して望ましいと思う頻度

　必要書類の提出依頼等の事務連絡は除く。

全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483

毎日 0.7% 0.9% 0.4% 1.4% 0.4% 0.4% 0.4%

数日に1回程度 1.7% 2.2% 1.0% 3.3% 1.3% 1.1% 0.4%

週に1回程度 11.2% 12.4% 9.3% 16.3% 11.3% 8.5% 5.8%

数週間に1回程度 20.6% 22.1% 18.3% 25.8% 18.7% 18.5% 17.6%

月1回程度 29.4% 28.2% 31.4% 27.2% 31.3% 29.2% 31.5%

数ヶ月に1回程度 7.9% 7.0% 9.4% 4.3% 8.6% 9.6% 11.0%

特に必要だと思わない（事務連絡だけでよい） 28.4% 27.3% 30.2% 21.7% 28.4% 32.8% 33.3%

5) 企業に、内定者向け研修など入社までに学びの機会を設けてほしいですか。また、それはどのような形ですか。

全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483

集合研修（対面） 64.0% 64.2% 63.6% 62.2% 63.0% 66.1% 64.8%

集合研修（オンライン） 36.3% 37.0% 35.3% 38.0% 34.7% 36.0% 36.2%

通信教育（提出課題あり） 12.7% 12.2% 13.5% 10.9% 12.8% 13.4% 14.7%

通信教育（提出課題なし） 29.0% 30.7% 26.3% 30.4% 22.9% 30.9% 32.3%

有料のオンライン講座サイトのアカウント利用 13.7% 14.5% 12.5% 13.3% 11.1% 15.6% 14.9%

ビジネスパーソン向けの有料情報サイトのアカウント利用 9.9% 10.9% 8.1% 10.3% 7.3% 11.6% 9.7%

その他 0.2% 0.2% 0.2% 0.0% 0.2% 0.4% 0.2%

特に学びの機会は必要ない 8.9% 7.3% 11.5% 8.7% 13.9% 5.8% 7.2%

6) 内定者研修や学びの機会でどのような内容を提供してほしいですか。

全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,091 1,192 899 336 451 856 448

基本的なビジネスマナー 75.9% 77.4% 73.5% 75.9% 72.1% 78.9% 75.9%

コミュニケーションスキルなど社会人基礎力の向上 52.0% 52.1% 51.7% 50.6% 53.9% 53.5% 48.2%

現場での仕事体験（OJT) 56.6% 55.9% 57.6% 53.6% 58.1% 58.2% 56.9%

仕事に必要な知識・資格の学習（Off-JT） 55.4% 55.8% 54.8% 53.3% 53.7% 58.3% 56.7%

入社後のキャリアデザイン 49.5% 50.8% 47.3% 51.5% 47.2% 50.2% 47.3%

ダイバーシティ＆インクルージョン研修 9.8% 9.6% 10.0% 6.5% 8.9% 12.6% 11.8%

社内規定・コンプライアンス研修 31.1% 31.0% 31.3% 27.7% 31.0% 34.1% 31.7%

その他 0.3% 0.3% 0.4% 0.3% 0.4% 0.2% 0.2%

あてはまるものはない 1.2% 1.4% 0.9% 1.8% 0.7% 1.1% 1.3%
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7) （就職活動に対する問題意識）以下の項目に関して、一番近い気持ちを選択

非常にそう
思う

ややそう思
う

どちらとも
いえない・
わからない

あまりそう
思わない

まったくそう
思わない

就職活動を行う期間が長い 50.7% 28.3% 9.8% 8.5% 2.7%

就職活動に取られる時間が長い 57.0% 27.1% 7.4% 6.5% 1.9%

学業との両立が難しい 36.0% 33.3% 11.8% 13.5% 5.4%

都市部と地方では情報量に差がある 36.4% 24.4% 27.1% 8.0% 4.0%

都市部と地方では企業と出会う機会に差がある 43.0% 28.6% 19.8% 5.5% 3.1%

企業の選考スケジュールが不明瞭である 24.2% 38.2% 16.0% 17.0% 4.6%

企業側の選考基準が不明瞭である 30.7% 37.8% 16.0% 12.7% 2.8%

選考理由がフィードバックされない 39.2% 32.4% 13.8% 10.9% 3.7%

どの企業が自分に合っているか判断材料となる情報が少ない 23.2% 37.3% 19.0% 16.4% 4.1%

入社予定先企業が自分に合っているか判断材料となる情報が少ない 20.3% 34.8% 19.0% 20.5% 5.3%

入社後の配属先について具体的な説明がなされない 15.5% 29.4% 20.9% 25.0% 9.2%

就職活動にお金がかかる 34.6% 32.3% 11.7% 15.9% 5.4%

相談したり、情報を交換できる人が少ない 17.9% 32.9% 17.9% 23.5% 7.8%

コロナ禍で過ごしたのでガクチカとしてPRできる経験ができなかった 10.9% 18.9% 15.2% 24.4% 30.6%

【就職活動を行う期間が長い】 26年卒 25年卒

全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650

非常にそう思う 50.7% 51.6% 49.1% 48.4% 49.2% 54.9% 48.9% 45.4% 47.3% 42.4% 45.7% 41.5% 48.9% 44.0%

ややそう思う 28.3% 28.8% 27.5% 30.7% 27.3% 27.0% 27.7% 29.7% 29.7% 29.6% 28.9% 29.6% 30.5% 29.7%

どちらともいえない・わからない 9.8% 9.7% 10.1% 11.1% 10.9% 8.3% 8.7% 11.0% 10.3% 12.1% 12.0% 13.1% 8.6% 10.3%

あまりそう思わない 8.5% 7.4% 10.3% 7.1% 10.3% 7.7% 10.4% 9.2% 8.9% 9.8% 9.0% 8.7% 8.7% 11.8%

まったくそう思わない 2.7% 2.5% 3.0% 2.7% 2.3% 2.2% 4.3% 4.7% 3.8% 6.1% 4.4% 7.1% 3.3% 4.2%

【就職活動に取られる時間が長い】 26年卒 25年卒

全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650

非常にそう思う 57.0% 57.3% 56.6% 53.0% 57.1% 61.5% 55.7% 49.0% 49.7% 48.0% 46.5% 45.8% 52.8% 51.8%

ややそう思う 27.1% 26.9% 27.4% 27.7% 25.8% 26.2% 30.4% 31.5% 30.9% 32.3% 30.1% 32.1% 31.8% 32.6%

どちらともいえない・わからない 7.4% 7.7% 7.0% 10.1% 8.0% 5.4% 5.2% 8.8% 8.6% 9.1% 10.4% 10.1% 6.8% 7.4%

あまりそう思わない 6.5% 6.4% 6.6% 6.8% 7.1% 6.1% 5.8% 6.8% 7.0% 6.6% 7.8% 6.7% 6.1% 6.3%

まったくそう思わない 1.9% 1.7% 2.4% 2.4% 2.1% 0.9% 2.9% 3.9% 3.8% 4.1% 5.2% 5.3% 2.5% 1.8%

【学業との両立が難しい】 26年卒 25年卒

全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650

非常にそう思う 36.0% 32.5% 41.5% 31.0% 41.0% 34.0% 42.2% 35.4% 33.0% 39.4% 30.7% 36.3% 35.2% 44.9%

ややそう思う 33.3% 33.5% 33.1% 32.3% 33.4% 34.7% 32.5% 31.5% 31.1% 32.1% 31.1% 31.8% 31.2% 32.6%

どちらともいえない・わからない 11.8% 12.8% 10.2% 13.0% 10.3% 12.5% 10.1% 13.8% 14.0% 13.6% 14.6% 15.2% 13.3% 10.6%

あまりそう思わない 13.5% 15.6% 10.1% 17.1% 9.5% 14.1% 11.2% 12.3% 13.9% 9.8% 13.8% 10.9% 14.0% 7.8%

まったくそう思わない 5.4% 5.6% 5.1% 6.5% 5.7% 4.7% 3.9% 6.9% 8.0% 5.1% 9.8% 5.7% 6.2% 4.0%

【都市部と地方では情報量に差がある】 26年卒 25年卒

全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650

非常にそう思う 36.4% 38.2% 33.6% 41.0% 34.9% 35.3% 31.3% 28.7% 30.0% 26.6% 33.3% 26.3% 26.8% 27.2%

ややそう思う 24.4% 23.6% 25.7% 21.5% 23.7% 25.7% 29.2% 23.7% 24.4% 22.7% 22.8% 22.3% 25.9% 23.4%

どちらともいえない・わからない 27.1% 27.1% 27.2% 26.4% 28.8% 27.8% 24.2% 27.1% 26.8% 27.4% 25.9% 27.7% 27.8% 26.9%

あまりそう思わない 8.0% 7.4% 9.0% 7.1% 8.2% 7.8% 10.4% 12.1% 11.2% 13.6% 10.2% 12.7% 12.2% 15.2%

まったくそう思わない 4.0% 3.7% 4.6% 4.1% 4.4% 3.3% 5.0% 8.4% 7.6% 9.7% 7.8% 11.0% 7.3% 7.2%

【都市部と地方では企業と出会う機会に 26年卒 25年卒

差がある】 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650

非常にそう思う 43.0% 44.8% 40.1% 46.7% 41.4% 42.9% 37.9% 36.8% 38.7% 33.8% 41.9% 34.2% 35.4% 33.1%

ややそう思う 28.6% 26.8% 31.4% 23.6% 29.2% 30.0% 35.4% 27.4% 27.8% 26.7% 25.3% 26.1% 30.4% 27.7%

どちらともいえない・わからない 19.8% 20.1% 19.2% 20.7% 20.2% 19.6% 17.4% 21.4% 20.9% 22.2% 20.2% 22.1% 21.6% 22.3%

あまりそう思わない 5.5% 5.1% 6.0% 5.4% 6.1% 4.8% 5.8% 7.9% 6.9% 9.6% 6.0% 8.8% 7.9% 10.9%

まったくそう思わない 3.1% 3.1% 3.2% 3.5% 3.1% 2.6% 3.5% 6.5% 5.7% 7.8% 6.6% 8.8% 4.8% 6.0%

【企業の選考スケジュールが不明瞭である】 26年卒 25年卒

全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650

非常にそう思う 24.2% 25.5% 22.2% 25.3% 22.9% 25.7% 20.9% 23.0% 25.7% 18.7% 27.7% 17.0% 23.8% 21.7%

ややそう思う 38.2% 37.7% 39.0% 36.1% 37.8% 39.3% 41.2% 31.7% 30.3% 34.0% 25.9% 32.3% 34.7% 37.2%

どちらともいえない・わからない 16.0% 16.3% 15.4% 18.2% 15.3% 14.4% 15.7% 19.2% 18.9% 19.7% 21.6% 21.1% 16.2% 17.2%

あまりそう思わない 17.0% 16.4% 18.0% 15.8% 17.7% 16.9% 18.4% 17.3% 17.4% 17.2% 16.4% 17.5% 18.3% 16.6%

まったくそう思わない 4.6% 4.1% 5.4% 4.6% 6.3% 3.6% 3.7% 8.8% 7.7% 10.4% 8.4% 12.2% 7.1% 7.2%

【企業側の選考基準が不明瞭である】 26年卒 25年卒

全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650

非常にそう思う 30.7% 32.8% 27.4% 37.0% 30.0% 28.7% 22.8% 31.5% 35.3% 25.5% 38.5% 24.6% 32.1% 27.2%

ややそう思う 37.8% 38.2% 37.1% 35.9% 35.7% 40.5% 39.5% 33.2% 32.0% 35.1% 27.9% 33.5% 36.1% 38.0%

どちらともいえない・わからない 16.0% 14.3% 18.7% 13.0% 18.1% 15.6% 19.7% 16.8% 15.4% 18.9% 15.0% 20.8% 15.8% 15.5%

あまりそう思わない 12.7% 12.8% 12.7% 12.2% 11.6% 13.3% 14.5% 12.2% 11.7% 13.2% 11.8% 12.6% 11.5% 14.3%

まったくそう思わない 2.8% 1.9% 4.2% 1.9% 4.6% 1.9% 3.5% 6.3% 5.7% 7.2% 6.8% 8.5% 4.5% 4.9%
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【選考理由がフィードバックされない】 26年卒 25年卒

全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650

非常にそう思う 39.2% 42.1% 34.7% 45.1% 35.3% 39.2% 33.5% 35.9% 39.5% 30.3% 39.5% 30.3% 39.5% 30.3%

ややそう思う 32.4% 31.8% 33.3% 29.9% 31.5% 33.8% 36.4% 32.1% 30.6% 34.4% 29.9% 34.1% 31.3% 35.1%

どちらともいえない・わからない 13.8% 13.2% 14.8% 14.1% 16.2% 12.3% 12.2% 14.5% 13.6% 15.9% 14.0% 16.5% 13.3% 14.8%

あまりそう思わない 10.9% 10.3% 11.8% 9.2% 11.3% 11.3% 12.6% 10.9% 10.7% 11.4% 10.6% 11.2% 10.7% 11.7%

まったくそう思わない 3.7% 2.5% 5.5% 1.6% 5.7% 3.4% 5.2% 6.6% 5.7% 8.0% 6.0% 8.0% 5.3% 8.2%

【どの企業が自分に合っているか 26年卒 25年卒

判断材料となる情報が少ない】 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650

非常にそう思う 23.2% 25.6% 19.4% 28.3% 20.4% 22.9% 17.6% 21.7% 24.6% 17.0% 24.8% 15.9% 24.4% 18.9%

ややそう思う 37.3% 38.1% 36.0% 33.4% 34.7% 42.8% 38.3% 33.5% 34.7% 31.6% 33.3% 30.6% 36.1% 33.5%

どちらともいえない・わからない 19.0% 17.4% 21.5% 19.6% 21.2% 15.3% 21.9% 20.2% 18.4% 23.1% 18.2% 24.0% 18.6% 21.5%

あまりそう思わない 16.4% 15.5% 17.9% 14.9% 17.4% 16.1% 18.8% 16.8% 15.3% 19.1% 15.0% 19.6% 15.5% 18.3%

まったくそう思わない 4.1% 3.4% 5.2% 3.8% 6.3% 3.0% 3.3% 7.8% 7.0% 9.1% 8.6% 9.9% 5.4% 7.7%

【入社予定先企業が自分に合っているか 26年卒 25年卒

判断材料となる情報が少ない】 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650

非常にそう思う 20.3% 23.4% 15.4% 26.1% 15.8% 20.8% 14.7% 19.1% 21.4% 15.4% 20.2% 15.2% 22.5% 15.8%

ややそう思う 34.8% 34.9% 34.7% 32.1% 33.4% 37.7% 37.1% 31.6% 33.1% 29.3% 31.9% 28.1% 34.4% 31.5%

どちらともいえない・わからない 19.0% 18.2% 20.4% 20.4% 21.4% 16.0% 18.6% 21.1% 19.9% 23.1% 20.4% 23.6% 19.3% 22.2%

あまりそう思わない 20.5% 19.2% 22.6% 16.8% 21.6% 21.5% 24.4% 19.6% 18.0% 22.0% 18.0% 22.2% 18.0% 21.7%

まったくそう思わない 5.3% 4.3% 6.9% 4.6% 7.8% 4.1% 5.2% 8.6% 7.6% 10.1% 9.4% 10.9% 5.8% 8.8%

【入社後の配属先について具体的な説明が 26年卒 25年卒

なされない】 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650

非常にそう思う 15.5% 17.4% 12.6% 18.8% 13.0% 16.1% 11.8% 18.5% 20.9% 14.6% 19.8% 13.7% 22.0% 16.3%

ややそう思う 29.4% 29.6% 29.0% 28.0% 30.3% 31.2% 26.7% 27.4% 28.0% 26.6% 27.3% 25.1% 28.7% 29.2%

どちらともいえない・わからない 20.9% 19.8% 22.7% 22.3% 23.1% 17.3% 21.9% 20.3% 19.5% 21.4% 20.2% 23.2% 18.8% 18.3%

あまりそう思わない 25.0% 25.6% 24.1% 25.3% 21.9% 26.0% 28.0% 21.7% 21.7% 21.7% 22.4% 21.9% 20.9% 21.4%

まったくそう思わない 9.2% 7.6% 11.6% 5.7% 11.6% 9.5% 11.6% 12.1% 9.9% 15.6% 10.2% 16.1% 9.5% 14.8%

【就職活動にお金がかかる】 26年卒 25年卒

全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650

非常にそう思う 34.6% 37.7% 29.7% 37.5% 28.6% 38.0% 31.7% 35.4% 39.8% 28.4% 37.1% 24.2% 42.6% 36.0%

ややそう思う 32.3% 34.4% 29.0% 32.3% 26.5% 36.5% 33.3% 28.8% 29.2% 28.3% 27.9% 27.5% 30.5% 29.7%

どちらともいえない・わからない 11.7% 10.4% 13.8% 11.4% 14.9% 9.4% 11.8% 12.7% 12.0% 13.9% 12.8% 15.4% 11.2% 11.2%

あまりそう思わない 15.9% 14.0% 19.0% 15.2% 21.0% 12.8% 15.5% 13.4% 10.9% 17.5% 11.4% 19.6% 10.3% 13.7%

まったくそう思わない 5.4% 3.5% 8.5% 3.5% 9.0% 3.4% 7.7% 9.6% 8.1% 12.0% 10.8% 13.4% 5.4% 9.4%

【相談したり、情報を交換できる人が少ない】 26年卒 25年卒

全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650

非常にそう思う 17.9% 19.3% 15.7% 18.2% 15.6% 20.4% 15.7% 18.6% 21.3% 14.4% 19.8% 13.1% 22.7% 16.8%

ややそう思う 32.9% 34.7% 30.0% 32.1% 26.7% 37.4% 35.8% 26.6% 27.7% 24.9% 24.6% 20.5% 30.7% 32.6%

どちらともいえない・わからない 17.9% 17.0% 19.2% 20.9% 21.6% 13.2% 15.1% 19.7% 18.5% 21.5% 19.8% 23.5% 17.2% 18.0%

あまりそう思わない 23.5% 22.0% 25.8% 21.2% 25.0% 22.9% 27.3% 21.5% 20.3% 23.5% 21.4% 24.7% 19.1% 21.4%

まったくそう思わない 7.8% 6.9% 9.2% 7.6% 11.1% 6.2% 6.0% 13.6% 12.2% 15.7% 14.2% 18.2% 10.2% 11.2%

【コロナ禍で過ごしたのでガクチカとして 26年卒 25年卒

PRできるものが経験ができなかった】 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 全体 文系 理系 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,284 1,277 1,007 368 524 909 483 2,997 1,631 1,366 499 716 1,132 650

非常にそう思う 10.9% 8.6% 14.5% 10.9% 15.1% 6.4% 13.5% 13.6% 14.8% 11.7% 15.8% 10.8% 13.7% 13.4%

ややそう思う 18.9% 17.1% 21.7% 16.6% 22.3% 17.6% 20.7% 18.2% 18.5% 17.7% 17.6% 17.3% 19.4% 18.5%

どちらともいえない・わからない 15.2% 15.6% 14.7% 16.8% 15.1% 14.3% 14.1% 15.7% 15.1% 16.6% 16.0% 17.2% 14.1% 15.5%

あまりそう思わない 24.4% 26.3% 21.4% 22.8% 19.7% 29.7% 24.4% 21.9% 22.1% 21.5% 20.2% 22.3% 23.9% 20.0%

まったくそう思わない 30.6% 32.4% 27.7% 32.9% 27.9% 32.0% 27.3% 30.7% 29.5% 32.5% 30.3% 32.4% 28.8% 32.6%
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