
■　調査期間：2025年3月18日(火)～4月6日(日)

■　調査方法：2026年3月卒業見込みの全国大学生、大学院生（調査開始時点の大学3年生、大学院1年生）へのWEBアンケート

■　有効回答数：3,224名　

■　設問項目　　　　　　　　　　【SA】=単一選択、【MA】=複数選択、【NA】=数値回答、【FA】=自由記述

(1) あなたの現在の住まいは実家ですか、一人暮らしですか。【SA】 

(2) 卒業した高校の所在地を都道府県一覧から一つ選択してください。【SA】　 

(3) 現在、在学中の学校の所在地を都道府県一覧から一つ選択してください。【SA】 

(4) あなたが「地元（Uターン先含む）」だと認識する範囲の都道府県を選択してください。【MA】 

(5) 就職活動の際、利用する交通手段をすべて選択してください。【MA】 

(6) 現在あなたが最も働きたいと思う勤務地を1つ選択してください。【SA】 

(7) 就職活動を始めた時点で、第一志望だった業界をお選び下さい。【SA】 

(8) あなたの地元の特長について、あてはまるものをすべて選択してください。【MA】 

(9) 地元（Uターン含む）就職を希望する場合、志望する企業の地域的範囲はどこまでになりますか。【SA】 

(10) 地元以外の大学に進学した理由を教えてください。 【FA】 

(11) 地元企業への就職活動で最も障害に感じていることはどのようなことですか。【SA】 

(12) これまでに両親や親族に就職の相談をしたことはありますか。【SA】 

(13) 主に親族の誰に相談しましたか。【SA】 

(14) 両親や親族からアドバイスを受けたことが、あなたの就職活動に影響すると思いますか。【SA】 

(15) 両親や親族からのアドバイスを受けて地元（Uターン含む）就職に対する考え方はどう変わりましたか。 【SA】 

(16) あなたが帰省しやすいタイミングを教えて下さい。【MA】　※「実家なので帰省自体がない」を除いて集計 

(17) 現在在学中の学校に進学した際に、卒業後の地元（Uターン含む）就職を希望していましたか。【SA】 

(18) 現時点で地元（Uターン含む）就職を希望しますか。【SA】 

(19) 地元（Uターン含む）就職を希望する理由は何ですか。【MA】　 

(20) どのような方法で地元（Uターン先含む）の企業情報を得ましたか（得る予定ですか）。【MA】 

(21) 地元（Uターン先含む）企業に会える機会に参加したいと思いますか。参加したいと思うものをすべて選択してください。【MA】  

(22) 地元（Uターン先）就職の就職活動をいつから始めましたか（始める予定ですか）。【SA】 

(23) 地元就職を「希望しない」「（どちらかといえば）希望しない」と答えた方：地元（Uターン含む）就職を希望しない理由は何ですか。【MA】 

(24) 地元就職を「希望しない」「（どちらかといえば）希望しない」と答えた方：実現すれば地元就職するかもしれないものを選択してください。【MA】 

(25) 地元就職を「希望しない」「（どちらかといえば）希望しない」と答えた方：将来的に地元（Uターン含む）就職を考えていますか。【SA】 

(26) 前問で「考えている」と答えた方：将来、どのような機会にUターンを考えると思いますか。あてはまるものをすべて選択してください。【MA】 

(27) 地元（Uターン含む）就職を希望する理由について、現時点での将来像や生活・勤務のイメージとあわせて詳しく教えてください。【FA】 

(28) 地元（Uターン含む）就職を希望しない理由について、現時点での将来像や生活・勤務のイメージとあわせて詳しく教えてください。【FA】 

(29) 地元（Uターン先）就職のためにインターンシップ・仕事体験に参加したことはありますか。参加したことがある方は参加社数も教えてください。【SA・NA】

(30) 地元（Uターン先）就職のために参加したインターンシップ・仕事体験の感想を教えてください。【FA】 

(31) 参加した地元（Uターン先）就職のためのインターンシップ・仕事体験はどこで開催されたものですか。【MA】 

(32) 地元（Uターン含む）就職のためにインターンシップ・仕事体験に参加してみて、地元（Uターン含む）就職に対する考え方はどう変わりましたか。 【SA】 

(33) 「地元ではない地方（首都圏以外の地域）」で働いてみたいと思いますか。【SA】 

(34) 「地元ではない地方（首都圏以外の地域）」で働いてみたい方はその理由をすべて選択してください。【MA】 

(35) 「地元ではない地方（首都圏以外の地域）」で働く際、地域を選ぶポイントになると思うものをお選びください。【SA】 

(36) 「地元ではない地方（首都圏以外の地域）」で働いてみたい方：働いてみたいと思ったきっかけについて教えてください。【FA】 

(37) あなたの地元で、地元（Uターン含む）就職を希望する人を増やすためのアイデアがあれば、自由にお書きください。【FA】 
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■　学生の属性データ
回答数 比率 回答数 比率 回答数 比率

男子 1,229 38.1% 地元進学男子 515 16.0% 文系男子 503 15.6%
女子 1,995 61.9% 地元進学女子 964 29.9% 文系女子 1,269 39.4%

総計 3,224 100.0% 地元外進学男子 714 22.1% 理系男子 726 22.5%
地元外進学女子 1,031 32.0% 理系女子 726 22.5%

総計 3,224 100.0% 総計 3,224 100.0%

■　 卒業高校の所在都道府県別データ

地域
区分

都道
府県

回答数 比率
地元

進学男子
地元

進学女子
地元外

進学男子
地元外

進学女子

北海道 北海道 105 3.3% 5.6% 5.1% 1.1% 1.8%
青森県 15 0.5% 0.2% 0.3% 0.4% 0.8%
岩手県 24 0.7% 0.2% 0.8% 0.4% 1.2%
宮城県 65 2.0% 2.3% 2.8% 1.0% 1.8%
秋田県 14 0.4% 0.4% 0.1% 0.8% 0.5%
山形県 32 1.0% 0.0% 0.9% 1.1% 1.5%
福島県 35 1.1% 0.8% 0.4% 1.7% 1.5%
茨城県 50 1.6% 1.2% 0.8% 2.5% 1.7%
栃木県 42 1.3% 0.0% 0.5% 1.7% 2.4%
群馬県 45 1.4% 2.1% 0.6% 1.8% 1.5%
埼玉県 165 5.1% 3.3% 1.8% 8.1% 7.1%
千葉県 149 4.6% 4.7% 2.7% 5.6% 5.7%
東京都 405 12.6% 20.4% 21.9% 6.3% 4.3%
神奈川県 249 7.7% 5.8% 6.1% 7.6% 10.3%
新潟県 73 2.3% 3.3% 2.6% 2.4% 1.4%
山梨県 15 0.5% 0.4% 0.3% 0.4% 0.7%
長野県 68 2.1% 1.4% 0.8% 3.1% 3.0%
岐阜県 57 1.8% 0.4% 0.6% 3.4% 2.4%
静岡県 100 3.1% 2.5% 1.7% 3.5% 4.5%
愛知県 233 7.2% 10.5% 11.0% 5.3% 3.4%
三重県 33 1.0% 0.8% 0.2% 1.7% 1.5%
富山県 36 1.1% 0.4% 0.5% 1.1% 2.0%
石川県 22 0.7% 0.8% 0.8% 0.3% 0.8%
福井県 20 0.6% 1.0% 0.1% 0.7% 0.9%
滋賀県 44 1.4% 0.6% 0.8% 2.8% 1.3%
京都府 93 2.9% 2.1% 4.0% 2.2% 2.6%
大阪府 215 6.7% 9.5% 7.2% 6.2% 5.1%
兵庫県 151 4.7% 3.7% 5.3% 5.5% 4.1%
奈良県 51 1.6% 0.4% 0.6% 2.9% 2.1%
和歌山県 19 0.6% 0.2% 0.2% 0.8% 1.0%
鳥取県 18 0.6% 0.0% 0.0% 0.8% 1.2%
島根県 17 0.5% 0.0% 0.2% 1.1% 0.7%
岡山県 39 1.2% 2.1% 1.2% 0.6% 1.2%
広島県 71 2.2% 2.1% 3.2% 1.7% 1.6%
山口県 24 0.7% 0.6% 0.6% 0.6% 1.1%
徳島県 20 0.6% 0.4% 0.1% 0.6% 1.3%
香川県 24 0.7% 0.4% 0.3% 0.3% 1.6%
愛媛県 35 1.1% 1.2% 1.0% 0.8% 1.3%
高知県 10 0.3% 0.0% 0.4% 0.0% 0.6%
福岡県 111 3.4% 4.3% 5.9% 2.0% 1.7%
佐賀県 25 0.8% 0.2% 0.2% 1.1% 1.4%
長崎県 35 1.1% 1.2% 1.3% 1.1% 0.8%
熊本県 34 1.1% 1.2% 1.2% 1.3% 0.7%
大分県 15 0.5% 0.0% 0.2% 0.4% 1.0%
宮崎県 14 0.4% 0.2% 0.2% 1.0% 0.4%
鹿児島県 29 0.9% 0.8% 0.8% 0.7% 1.2%
沖縄県 30 0.9% 0.6% 0.9% 0.8% 1.2%

海外 海外 43 1.3% 0.0% 0.2% 2.5% 2.2%
5 0.2% 0.0% 0.0% 0.1% 0.4%

東海

関西

中国

四国

九州

高校を卒業していない

東北

関東

甲信越

北陸

基本データと集計方法

【集計に際しての定義】

・地元進学＝卒業した高校の都道府県と進学した大学の都道
府県が一致

・地元外進学＝卒業した高校の都道府県と進学した大学の都
道府県が不一致

※いわゆる「Ｕターン就職希望者」は今回の定義では「地元

外進学者」に含まれる。

【ウエイトバック集計について】

数値の算出にあたり、2026年3月卒業予定の大学生・大学院生の
構成比と等しくする為、文部科学省の学校基本調査を基に、ウエ
イトバック集計を行っている。

データ集の基準数値は、2024年12月公表の令和6年度学校基本
調査より、大学3年生・院1年生の在籍数から男女比を参照してい
る。

※ウエイトバック集計とは
アンケート回答者の属性構成比率が実際の属性比率と乖離して
いる場合、構成比に合わせるように重み付けして集計すること。

※％を表示する際に小数点第二位を四捨五入しているため、％
の合計が100.0％とならない場合があります。予めご了承ください。
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【TOPICS】
地元就職希望割合について

【図3】都道府県別・出身都道府県に就職を希望する割合　※回答数30以上

順位 都道府県 回答数 割合 順位 都道府県 回答数 割合

1 東京都 405 86.6% 1 岐阜県 57 16.0%

2 大阪府 215 75.1% 2 奈良県 51 19.7%

3 愛知県 233 68.6% 3 滋賀県 44 20.2%

4 福岡県 111 63.2% 4 千葉県 149 21.6%

5 北海道 105 61.2% 5 埼玉県 165 22.2%

6 岡山県 39 55.8% 6 茨城県 50 22.5%

7 新潟県 73 53.2% 7 山形県 32 25.4%

8 広島県 71 53.0% 8 三重県 33 26.3%

9 静岡県 100 52.1% 9 栃木県 42 27.1%

10 宮城県 65 46.7% 10 神奈川県 249 29.8%

割合が高い順 割合が低い順

■ 地元（Uターン含む）就職を希望する学生は56.4％で前年より減少
2026年3月卒業予定の全国の大学生、大学院生が地元（Uターン含む）就職を希望する割合は、56.4％（対前年5.9pt減）となった。4年ぶりに6割を切り、21年卒

（54.9％）、22年卒（57.8％）の水準まで下がった。

一方、大学（大学院）に進学した際の地元（Uターン含む）就職を希望する割合は、54.6％（対前年4.4pt減）で、3年前とほぼ同じ値だった。進学時から調査時点ま

での間で1.8ptしか増加しておらず、これはここ10年で最低だった。大学生生活を経ても地元就職志向がほとんど変わらなかったことになる。【図1】

26年卒の大学生は、2020年4月の最初の緊急事態宣言時にはまだ高校2年生だったため、前年や前々年の学生に比べ、コロナ禍による大学生生活に影響が少

なかったと考えられ、そのため地元就職意向の変化が小さかったのではと考えられる。出身都道府県に就職を希望する割合の推移を見ても、特に地元外に進

学した学生で割合の減少が見られ、直近15年で最低の値（27.6％、対前年4.3pt減）だった。【図2】

出身都道府県に就職を希望する割合を都道府県別にみると（※回答数３０以上の都道府県に限る）最も割合が高かったのは東京都で86.6％で、2番目の大阪府

（75.1％）よりも10pt以上高かった。一方割合が低い都道府県を見ると、関東地方の都道府県が上位10位以内に5つ（千葉県 21.6％、埼玉県 22.2％、茨城県

22.5％、栃木県 27.1％、神奈川県 29.8％）ランクインした。【図3】
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【図1】地元（Uターン含む）就職希望割合 大学（大学院）に進学した際 地元就職希望割合

地元就職意向：減少傾向 地元就職意向：増加～維持

*「地元就職を希望するか」という質問に対して「希望する」＋「どちらかというと希望する」と回答した割合

※地元就職希望割合はP34～37「現時点で地元（Uターン含む）就職を希望しますか」のデータ参照
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【図2】出身都道府県に就職を希望する割合
全体 地元進学 地元外進学

減少傾向
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地元就職希望の理由

【図5】地元就職を希望する理由

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

現時点の
勤務希望地

文系女子 北海道 京都府 北海道

文系男子 沖縄県 鹿児島県 鹿児島県

文系女子 宮城県 兵庫県 宮城県

理系女子 神奈川県 神奈川県 神奈川県

文系女子 青森県 青森県 青森県

文系女子 岩手県 山梨県 岩手県

文系男子 沖縄県 沖縄県 沖縄県

理系男子 愛知県 愛知県 愛知県

文系女子 埼玉県 埼玉県 埼玉県

理系女子 愛知県 愛知県 愛知県

理系男子 岡山県 岡山県 岡山県

理系男子 宮城県 宮城県 宮城県

文系男子 大阪府 大阪府 大阪府

いずれは一人暮らしをしたいが、仕事に慣れ、ある程度経済的に余裕が生まれるまでは実家で生活したいと考えている。彼や友人が近
くにおり、いつでも会える場所で生活したいと考えているから。また住み慣れた地元で働き、地元に少しでも貢献したいと考えるから。

現在のパートナーと家庭を築くため。子供ができた際に親に頼りやすく、親の介護が必要になった際に仕事への影響を最小限にするこ
とができる。

地元で育って住み慣れているので、地元のために貢献したいという気持ちが強い。また、地元で就職できれば通勤ラッシュに巻き込ま
れることも少なく、ワークライフバランスも上手く保てると思うから。

地元就職を希望する理由

実家から通える圏内の企業に勤め、家族に金銭援助をしながら祖父母の介護なども務め、慣れ親しんだ地元で趣味や家族と過ごす時
間を楽しみ、ワークライフバランスを適切に保って働きたいと考える。

地元が好きで地元に貢献したいから。
また、家族が住んでいて、何かあった時にすぐに駆けつけれるような場所には住んでいたいなと思っているから。

地元で出産、親の介護を行いたいから。地元企業の志望度は高いものの、キャリアアップができる企業に就職後、地元に貢献できる企
業に転職することも考えている。また、働く場所にかかわらず、一人暮らしをしたいため、家賃補助を含む福利厚生を重視している。

就職後３年から５年は実家から通い、資金を蓄える期間にする。社会人生活に慣れないうちはストレスも多くかかると思うので、慣れ
親しんだ実家で、オフタイムも充実させて過ごす。

将来的に地元で一軒家を持ちたいという思いがあり、叶えるためにも地元で就職がしたいから。また、大好きなお祭りがあり、毎年参
加したいし、働く先の職場の方と一緒に参加したい思いがあるため。

長年お世話になった地域のために働くことができることに誇りを感じるとともに、慣れている土地だからこそ、生活しやすく、仕事と
プライベートを両立させられると考える。

地元の自治体で働き、宮城で盛んに行われてきた第一次産業をさらに発展させるための仕事をしたい。なるべく自宅から近い勤務地
がいいが、職務上県内の転勤はやむを得ないと思う。

幼少期から慣れ親しんだ地元には、家族や友人がいるだけでなく、自分を育ててくれた地域の文化や環境があります。そのため、地元
で働くことで地域に貢献したいという気持ちが強いです。特に、地元の企業で働くことで、地域経済の活性化や住民の暮らしを支える
仕事に携わりたいと考えています。

約22年間お世話になっている地元に貢献して地域活性化に繋げたいから。また、実家から通えることで節約にもなる。いきなり県外
でひとり暮らしとなると仕事の慣れやお金の問題があるので慣れてから県外で働いてみたいなと考えている。

ワークライフバランスを保ちながら地元の友人と関わり続けたいから。また、将来的に家庭や子どもを持った時に両親などを頼ること
ができるから。

■ 地元就職を希望する理由の1位は「両親や祖父母の近くで生活したい」

コメントでは、ワークライフバランスへのこだわりや将来の子育て・介護に備えたい考えが見られる

地元（Uターン含む）就職を希望する理由の上位を見ると、1位が「両親や祖父母の近くで生活したい（48.1％）」、2位が「実家から通えて経済的に楽（41.7％）」、3

位が「地元（Uターン先）での生活に慣れている（39.6％）」という結果になった。【図4】

地元就職を希望する理由について学生のコメントを見てみると、ワークライフバランスというキーワードを挙げる例がいくつか見られた。父母や祖父母を大切に思

い将来の介護を気にかけたり、子供ができたときのために実家を頼りにしたりといった、家族とのつながりの深さを感じさせる内容が多く見られた。また、就職し

たばかりの不安な時期を慣れ親しんだ地元で過ごしたいといった内容や、地元に貢献したいという記述も多かった。地元の親しい友人とかかわり続けたいといっ

た良好な人間関係をそのまま維持したい旨のコメントも見られた。【図5】

48.1%

41.7%

39.6%

37.1%

29.8%

23.2%

22.2%

17.6%

47.2%

37.5%

36.5%

31.4%

25.4%

19.0%

17.4%

16.9%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

（自分の意思から）両親や祖父母の近くで生活したいから

実家から通えて経済的に楽だから

地元（Uターン先）での生活に慣れているから

地元の風土が好きだから

仕事とプライベートを両立させたいから

友人が多いから

志望企業があるから

地元（Uターン先）に貢献したいから

【図4】地元（Uターン含む）就職を希望する理由（上位抜粋）

26年卒

25年卒

※「地元就職を希望する理由」はP38～40参照

※地元就職希望の理由に関するコメントはP57～59参照
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地元就職を希望しない理由

【図7】地元就職を希望しない理由

属性
卒業高校の
都道府県

現時点の
勤務希望地

理系男子 千葉県 東京都

理系女子 福岡県 大阪府

理系女子 静岡県 東京都

文系女子 栃木県 神奈川県

文系男子 埼玉県 東京都

文系女子 福島県 東京都

文系女子 愛媛県 東京都

理系男子 愛知県 岡山県

文系女子 石川県 大阪府

理系男子 長崎県 神奈川県

文系女子 秋田県 宮城県

理系女子 広島県 東京都

理系女子 熊本県 兵庫県

地元に希望する業界があまりないから。一度は一人暮らしをしたいから。親元を離れたいから。
恋人が地元以外に就職したから。

より多様な価値観や経験を得られる環境で働きたいと考えているため。私は多文化共生に関心があり、異なる背景を持つ人々と協力しながら課題
を解決する仕事に携わりたいと考えている。そのためには、多様な人々が集まる都市部での勤務が、自身の成長につながると考えている。
また、将来の生活や勤務のイメージとして、ワークライフバランスを重視しながら、安定した環境で長く働くことを考えている。加えて、都市部では
キャリアの選択肢が広がり、より多くの経験を積むことができる点も魅力に感じている。

給与の良い企業への就職や、自身の趣味での活動を現時点では大切にしたいと感じており、その点において首都圏近郊での就職がより便利である
と感じたため。現在首都圏近郊に住んでいることもあり、地方の就職情報よりも首都圏近郊の就職情報の方が手に入れやすかったため。

一番の理由は、給料が都内の企業より少なそうということです。将来的に、ITの分野で海外でも働きたいし、幅広い事業領域にも携わりたいと考え
ています。地元就職ではその計画が叶うと思えません。

将来結婚を考えた際、地元だと給料の面で不安があるため。また、地元であると車の所有が必須となるため、様々な交通機関が整っている都会の
ほうが利便性が高いから。

希望の勤務地(地元以外)に恋人がおり、そこで生活していきたいと考えているから。また、第一志望の企業での業務が本社中心であり、希望職種に
就くなら地元を離れる必要がある。

関東に比べて娯楽が少なく、東京で大学生活を送り地元で就職するとそのギャップで関東が恋しくなってしまいそう。若いうちは関東でバリバリと
働いて、40代以降になれば両親の介護もあるため地元に帰って転職したいと考えている。

将来取り組みたい業務内容のある企業で、若いうちは働き、自身の可能性を高めていきたい。家族を持った後に、両親にもしものことがあれば、実
家を支えるために、Uターンを希望する。

地元に希望する職種が無いため、都会で経験を積んでから地元にある企業でも役立つスキルを得てUターン出来たらと考えている。Uターンしたな
ら、実家と距離の近い場所で一人暮らしをして、有事の際には両親を支えたい。

自分の学びたい分野を扱う大学が地元になく、私の専攻分野を活かせるような強い風土がないと感じている。また、その分野における企業があま
り発展していないため地元での就職はキャリアアップに繋がりにくいと考えている。

私が就職したいと考えている業界が地元ではあまり盛んな業界ではなかったため、地元以外を考えている。リモートワークはなくても良いが、休み
やすい環境が整っている企業に入りたいと考えている。

研究職につきたいので、地元だと研究ができる企業が少ない。また子供が欲しいわけではないので、親の近くにいなくても不便に感じることがない
と思うため。

自分のスキルアップのために地元以外の土地で環境を変えて仕事がしてみたいことと、奨学金返済のために給料が比較的高いところに就職した
かったため。

地元就職を希望しない理由

36.8%

27.3%

27.0%

24.9%

24.3%

23.9%

23.8%

21.1%

18.4%

11.4%

11.1%

8.2%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

志望する企業がないから

給料が安そうだから

都会の方が生活の上で便利だから

都会の方が遊びや趣味活動の上で便利だから

希望するキャリアを築けないから

大手企業がないから

地域にとらわれず働きたいから

志望する職種がないから

実家に住みたくない（離れたい）から

地元を離れた方が交友関係が広がりそうだから

希望するスキルを身につけられないから

地元以外に恋人がいるから

【図6】地元企業（Uターン先企業含む）を希望しない理由（上位抜粋）

■ 地元就職を希望しない理由は「志望する企業がない」「給料が安そう」
地元就職を希望しない理由を見ると、1位は例年同様「志望する企業がないから（36.8％）」だったが、2位には「給料が安そうだから（27.3％）」が入った。3位には

「都会の方が生活の上で便利だから（27.0％）」、4位には「都会の方が遊びや趣味活動の上で便利だから（24.9％）」、5位には「希望するキャリアを築けないから

（24.3％）」が入った。【図6】

学生のコメントを見ると、より良い給料の企業に就職したいといった内容や、希望する業種や職種の仕事に就きたいからといった内容が多かった。また、娯楽や

趣味などを楽しむために都会で生活したいという声もあった。就職後は一人暮らしをしたいという意見もかなり見られた。また、地元の濃厚な人間関係を煩わしく

思う内容や、自動車がないと暮らせないなどの不便さに言及する内容もあった。しかし、これらの理由で「今は」地元就職を希望しないという学生の中にも「将来

は」地元に戻る可能性を示唆した内容も比較的多く見られた。【図7】

※「地元就職を希望しない理由」はP44～47参照

※地元就職を希望しない理由に関するコメントはP60～62参照
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地元（Uターン先）就職のためのインターンシップ・仕事体験参加

【図10】地元（Uターン先）就職のために参加したインターンシップ・仕事体験の開催場所
→横軸100％で表示

全体 1,104 18.8% 16.9%

地元進学全体 620 20.3% 14.0%

地元外進学全体 484 16.8% 20.5%

北海道 46 北海道：88.4% 9.0% 17.6%

東北 58 宮城県：59.8% 3.4% 23.3%
関東 303 東京都：56.6% 神奈川県：24.8% 56.6% 15.7%
甲信越 62 新潟県：52.6% 長野県：31.2% 10.3% 13.3%
東海 190 愛知県：68.5% 静岡県：23.6% 4.3% 15.3%
北陸 32 富山県：37.0% 石川県：36.4% 福井県：32.5% 0.0% 13.8%
関西 195 大阪府：57.5% 兵庫県：34.7% 京都府：24.1% 3.0% 22.9%
中国 62 広島県：40.7% 岡山県：23.2% 0.0% 16.7%
四国 33 愛媛県：38.4% 香川県：35.1% 0.0% 8.3%
九州 115 福岡県：52.0% 3.0% 16.2%

【図11】地元（Uターン先）就職のために参加したインターンシップ・仕事体験の感想

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

開催地の
都道府県

文系女子 石川県 北海道
富山県

/ 石川県

文系男子 宮城県 宮城県 宮城県

文系女子 宮城県 兵庫県 宮城県

理系男子 愛知県 愛知県 愛知県

理系男子 北海道 北海道 北海道

文系女子 静岡県 京都府 静岡県

文系女子 宮城県 東京都
オンライン
（WEB）

理系女子 香川県 奈良県 香川県

卒業高校エリア別
回答数 開催地域１ 開催地域２ 開催地域３ 東京都

オンライン
（WEB）

3年の夏なのに、参加している学生の就職に対するやる気が東京の大手企業のインターンに比べて全くない。グループワークでも積極
的に発言する学生が非常に少ない。東京では既に企業が就職活動に向けて動いているのに、地元企業は非常に動きが遅い。

地元の企業でも大企業は交通費を出してくれたが、交通費を出してくれない企業が多く、大阪などの都会での就活とは違って、県外か
らのインターンシップへの参加はしにくいと感じた。

インターンシップ・仕事体験の感想

金融機関のインターンに1日参加した。規模は小さく、1日かけて7名で職業体験や職場見学を行ったが、なんとなく地元で就職を考え
ている人達の就職に対する考え方や身だしなみ、選考の状況について共有でき良い機会になったと感じた。

地元の良さを改めて実感できた。方言や出身高校などの話を通して、親近感が湧き地元でそのような人たちに囲まれながら安心して
働いていきたいと強く思うようになった。

「地元に貢献できる」というワードをどの企業も共通してアピールしてた気がします。特に、私の地元は高齢化や人口減少が社会課題と
なっているため、DXの推進やスマートシティの実現の必要性など、先進的な取り組みをアピールしてたところが多かった気がします。
また、グループワークの際になぜインターンシップに参加したのか問われた際に、ほとんどの人が地元に貢献できる企業に興味を持っ
ていたからという理由の方が多かったです。

地元の有力な地方銀行の3daysインターンシップに参加した。金融業界の働き方に関する知識を身につけるだけでなく、地元企業と
して地域にどのように貢献してくか、具体的に考える機会になった。

企業の拠点が知っている地名のため、就職後の生活のイメージがしやすかった。昔から知っている企業で仕事体験ができて誇らしかっ
た。地元や高校名を言うだけで会話が弾んだ。同じ高校出身のOBがいて嬉しかった。

二週間に渡ったインターンシップだったのだが、IT企業ならではのハイブリッドワークの仕方や全国の社員との交流など、地方での就
職を強くイメージできる内容でした。

■地元（Uターン先）就職のためにインターンシップ・仕事体験に参加したことがある学生は33.8％
地元（Uターン先）就職のためにインターンシップ・仕事体験に参加したことがあるか聞いたところ、あると回答した学生は33.8％だった。参加社数の平均（0社含

む）は1.4社で、5社以上参加した学生は全体の9.9％だった。参加したことがある割合は、地元進学の学生の方が地元外進学の学生より高く、地元進学全体で

41.5％であるのに対し、地元外進学全体では27.4％だった。【図8】参加したことがある学生に、参加してみて、地元（Uターン含む）就職に対する考え方はどう

変ったか聞いたところ、「強く地元就職を意識するようになった」は37.5％、「多少地元就職を意識するようになった」は48.1％と、合わせて85.6％の学生が地元

就職を意識するようになったと回答した。【図9】参加したインターンシップ・仕事体験の開催場所について聞いたところ、地元外に進学した学生も、地元の都道

府県もしくは地元エリアの大都市まで移動して参加することが多かった。また、オンライン（WEB）での参加は全体の16.9％、地元外進学の学生でも20.5％に留

まっていた。【図10】地元就職を促進したい企業が他社と差別化するには、オンライン（WEB）や学生が通っている大学の近くでのインターンシップ・仕事体験開

催が有効になるかもしれない。学生からのコメントではインターンシップ・仕事体験に参加して、地元就職に前向きになったという声が多く見られた。【図11】

※地元（Uターン先）就職のために参加したインターンシップ・仕事体験の感想はP65・66参照

15.6% 16.4% 16.3% 16.5%
14.9% 14.2%

15.9%

8.3%
10.9% 11.3% 10.5%

6.2% 5.9%
6.6%

9.9%

14.2% 13.4% 15.0%

6.3% 6.9%
5.5%

33.8%

41.5% 41.0% 42.0%

27.4% 27.0% 27.9%
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10%
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全体 男子 女子 全体 男子 女子

全体 地元進学 地元外進学

【図8】地元（Uターン先）就職のためにインターンシップ・仕事体験に

参加したことがある割合、および参加社数分布、参加社数平均
1、2社 3、4社 5社以上 参加割合（グラフ上の数字） 平均【単位：社】

強く意識するよ

うになった
37.5%

多少意識

するように

なった
48.1%

あまり意識しなく

なった
12.5%

全く意識しなくなった
1.9%

【図9】参加してみて、地元（Uターン含

む）就職に対する考え方はどう変ったか

※「地元就職のためのインターンシップ・仕事体験参加」はP51～53参照
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地元以外の地方への就職について

【図14】地元ではない地方で働いてみたいと思ったきっかけ

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

理系男子 東京都 東京都

理系女子 宮城県 宮城県

理系男子 神奈川県 神奈川県

理系女子 富山県 福井県

文系男子 千葉県 千葉県

理系女子 熊本県 熊本県

理系女子 千葉県 長野県

文系男子 福岡県 熊本県

文系女子 東京都 東京都

初めて熊本に来て最初は熊本の周りを回る事に興味があまり無かったが、友達との交流を経て熊本で過ごす事への貴重さを学べた。また、大学生
活の時期だけで熊本にいるのももったいないと感じたので熊本でも働けるなら働きたい

私の家が転勤族で、様々な場所で新たに人間関係を築くこと、知らない文化を知ることが面白いと思った経験があったから。地元意識もそこまで強
くないため転勤に抵抗があまりない。

コメント

地元以外の地方で働いてみたいと思ったきっかけは、大学時代に参加した地方の企業見学ツアーや、地方での短期インターンシップの経験です。そ
の中で、地方ならではの独自の課題や魅力に触れる機会がありました。特に印象的だったのは、ある地方都市でのインターンシップで、地域の中小
企業が限られたリソースを活用して新しいサービスを展開し、地域活性化に取り組んでいる姿でした。社員一人ひとりが地元への強い愛着を持ち、
目標に向かってチームで努力している姿勢に感銘を受け、自分もそうした環境で成長し貢献したいと思うようになりました。また、首都圏とは異な
り、地方での働き方は、生活コストが抑えられたり自然に近い環境で暮らせたりと、仕事と生活のバランスを整えやすいと感じました。こうした体験
を通じて、地元以外の地方でも新たな可能性を探りながら働いてみたいという気持ちが芽生えました。

金沢にインターンシップで二度ほど出向くことがありましたが、街の住みやすさや雰囲気に惹かれました。
また、実際に働いている人の趣味や休日の過ごし方、遠方から就職で金沢に来たという話を聞き、気になったため。

研究室の先輩が多く所属するメーカーのインターンシップに参加したことがきっかけである。仕事内容、社員の人柄に惹かれたことはもちろんのこ
と、新しい街での生活も新鮮で魅力的だと感じた。

大学進学を機に東京から長野に移り、一人暮らしを始めた。人が東京ほど多くなく、湿度が低い・日照時間が多いなどストレスなく過ごせた。長野県
は大好きなブドウが特産であり、実が大きいのに安く、と今日では出回らない品種もあり、長野県が好きになった。また、買い物（特に本・文房具）に
困ることが難点であるが、それ以外は快適であったため、地方もよいと考えている。

彼氏の実家が別の都道府県であり、自分の実家とも考えて周辺地域で働くのも良いと思った。また、地域の風土や雰囲気が異なり興味深いと思っ
た。

ある企業のインターンシップに参加した際に社員の方が地元を離れて就職して良かったことを話してくださり、地元以外の地方で働くことに魅力を
感じ始めたから。

地元ではない地方で働いてみたいきっかけは、ある企業の人事部が「転勤は意外と面白い」と言っていたことである。自分の価値観を広げるために
は確かにそう言ったチャレンジは必要だと考えるようになった。

41.6%

37.3%

27.5%

27.1%

18.3%

17.9%

12.5%

12.3%

11.8%

9.3%

4.7%

2.4%

0% 10% 20% 30% 40% 50%

見聞を広げたり、新たな発見ができるから

新たな人々との出会いが生まれるから

趣味と仕事のバランスをとりたいから

住む場所には特にこだわりがないから

自然の中で楽しめる時間を持てるから

人ごみが苦手で、都会に住みたいと思わないから

工場や研究所は地方にあることが多いから

地方創生に興味があるから

将来、子育てに良い環境を選びたいから

大学生活をその場所で過ごして魅力を知ったから

地域特有の文化や伝統工芸を活かす仕事がしたいから

その他

【図13】＜地元以外の地方で働いてみたい学生＞地元以外の地方で働いてみたい理由

■ Iターン就職に興味がある学生は42.0％
地元以外の地方で働いてみたいと思うかについて聞いたところ「働いてみたい」と回答した学生は42.0％だった。【図12】最も多かった理由は「見聞を広げたり、

新たな発見ができるから（41.6％）」で、次が「新たな人々との出会いが生まれるから（37.3％）」だった。【図13】

学生のコメントを見ると、主に理系学生で、インターンシップがきっかけで地元以外の地方に魅力を感じたという声があった。また、大学進学やリゾートバイトな

どで長くその場所で暮らすうちに、その場所で働いてみたいと思う例もいくつかあった。【図14】地元ではない地方で働く際、地域を選ぶポイントでは「生活する

上での、交通などの利便性」「仕事内容が魅力的な企業があること」の2つが50％を越えて、それぞれ1位、2位となった。【図15】

働いてみたい
42.0%

働いてみたい

とは思わない
58.0%

【図12】地元以外の地方で

働いてみたいと思うか

50.9%

50.2%

48.9%

21.4%

21.3%

19.2%

18.4%

15.1%

11.7%

11.2%

0.7%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

生活する上での、交通などの利便性

仕事内容が魅力的な企業があること

待遇面で魅力的な企業があること（給与など）

自然の多さなど環境的な魅力

将来家庭を持つ上での支援の充実（育児支援など）

実家や祖父母の住む地域へのアクセスがよいこと

自身の生活への支援の充実（奨学金返済補助など）

選考のWEB開催など就職活動のしやすさ

友人や知り合いがいること

就職活動の情報の集めやすさ

その他

【図15】地元ではない地方で働く際、地域を選ぶポイント

※「地元以外の地方で働いてみたいか・その理由」はP54・55参照

※「地元ではない地方で働く際、地域を選ぶポイント」はP56参照

※地元ではない地方で働いてみたいと思ったきっかけのコメントはP67・68参照
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地元就職者を増やすアイデア

【図17】地元就職者を増やすアイデア（企業の待遇や金銭的メリットに関するコメントを抜粋）

属性
卒業高校の
都道府県

現時点の
勤務希望地

理系女子 広島県 東京都

理系女子 大阪府 東京都

理系男子 愛知県 東京都

文系女子 岡山県 大阪府

【図18】地元就職者を増やすアイデア（その他）

属性
卒業高校の
都道府県

現時点の
勤務希望地

文系女子 北海道 北海道

文系女子 長野県 長野県

文系女子 埼玉県 東京都

理系男子 広島県 広島県

文系女子 北海道 東京都

理系男子 新潟県 東京都

文系男子 長野県 東京都

地元就職者を増やすアイデア

県の奨学金を設けて、地元就職したら返済の減額があると良いと思う。大学進学を機に、県外に行く人が非常に多い(学部がない、学力にあってい
ないなど)。地元の良さに気づいて戻ってくる人もいるが、大学でできたコミュニティを大切にする人もいるため、地元に帰ってくるメリットが大き
くないと戻ってこないと思う。

大手企業の支社やリモートワーク可能な会社など、首都圏と遜色ない働き方ができる（と思われる）企業があるとよいと思う。個人的には北海道の
環境そのものは素晴らしいと思うので、労働慣行や文化や設備みたいなところを整えてもらえればすぐにでも移住したいという人は現れる気がす
る。

地方では、生活環境や勤務形態の柔軟性が求められることがあります。例えば、リモートワークやフレックスタイム制度を導入する企業が増えると、
地方に住みながら都市部の企業に勤めることが可能になり、ライフスタイルの選択肢が広がります。このような柔軟な働き方を提案することで、地
方でも働きやすい環境が整えられると考えています。

少額であってもUターン手当などがあれば嬉しいと感じる。また地元では中小企業が多い印象があるため、地元に事業所や拠点を多く展開してい
る大手企業などの情報をもう少しアピールした方が効果的だと考える。

地元就職者の引っ越し費用の補助や奨学金返済補助、就職活動時の交通費等の補助といった経済的な支援制度があれば、より地元就職がしやすく
なり、地元就職を希望する人は増えると思います。

住民税が安くなる、出産や育児の補助金がでるなどの今後のライフプランに合わせて金銭面の補助や、移住・就職者向けの家賃補助や住宅購入補
助があればよいと思う。家賃3年間半額など、長期的な支援があると効果的。また、1週間～1か月の地元での生活体験プログラムや企業インターン
を実施して、地元の生活環境を感じることができればよいと思う。

地元に戻る人は安定した生活を求める人が多いと思うので、地方と都会の就職した際の、全体の離職率だったり、安定感の違いが分かるグラフが
あるといいと思う。挑戦を求めて地元に帰る人は、いるかもしれないけど、数は絶対少ないので、安定感をいかに得られるかを分かりやすくした方
がいいと思う。

会社目線では、北海道に本社がある大企業は少ないので、東京本社の会社のエリア職を増やす、または給料を上げる。そして結婚などの理由がなく
ても全国コースとエリアの転換を簡単にできるようにする。北海道でもできる仕事を増やす。
就活サイト目線では、大きい会社で働きたいけど北海道がいいという人が多いので、北海道の会社特集ではなく、エリア限定職に北海道(東北や東
日本ではなく)がある会社も地元就職の特集などに多く入れてもらえるともっと関心をもてる。

地元就職者を増やすアイデア

地元には、案外あまり知られていない優良企業がいくつもあるため、その存在を多くの人に知ってもらえるように企業側が自身の会社について発
信するだけでなく、学生がその企業についてコメントや評価ができる制度を当該企業若しくは人材サービスの企業が設け、その評価を「知られざる
優良企業」などタイトルをつけ定期的に記事にしていけばある程度の効果はあるのかなと思っています。

好条件の(給料、福利厚生など)仕事をエリアごとにピックアップした合同説明会。
例えば、金融の合同説明会というのはあるが、待遇面で条件が揃った企業のみが揃う合同説明会はあまりないし、地元優先で特にこだわりがない
人は参加したくなると思う。

若年層へのインパクトを持ったPRが重要である。現在の若年層はTVを見ることが少ないため、ネット広告が若年層に対するPRの場であるため、有
効活用する必要がある。また、様々な場への不信感から企業のPRはただの綺麗事と捉えられることも少なくないため、実際に働いている方からの
嘘偽りのない交流会などが必要であると考える。

■ 地元就職するかもしれないと思うものは「働きたいと思う企業が多くできる」「給料がよい就職先が多くできる」が上位
Uターン就職を希望しない学生に、実現すれば地元就職するかもしれないと思うものについて聞いたところ、「働きたいと思うような企業が多くできる（42.5％）」が最

多で、「給料がよい就職先が多くできる（42.4％）」がほぼ同率で2位だった。前年との比較では「志望する職種に就けるようになる（25.8％、対前年4.7pt増）」の割合

が増加している。逆に前年3位だった「地元の経済が活性化する（15.6％、対前年8.9pt減）」は大きく減少している。【図16】

学生に地元就職者を増やすためのアイデアを聞いたところ、「県の奨学金を設ける」「出産や育児の補助金が出る」「就職活動時の交通費の補助」「Uターン手当」

など、同じ金銭的なメリットでも、学生や地元で生活する人に合わせてさまざまな工夫を凝らした内容が挙がった。【図17】

それ以外では「東京本社の企業で地元エリア限定職を増やす」「地元の知られざる優良企業を紹介する制度を作る」「好条件を揃えたエリア毎の合同説明会」「安

定した生活を求める人向けの情報発信」などのアイデアが目を引いた。また、「リモートワークができる職場を増やす」という内容もいくつか挙がった。【図18】

42.5%

42.4%

25.8%

18.9%

17.7%

17.6%

16.6%

15.6%

15.0%

14.1%

41.1%

44.1%

21.1%

18.2%

17.9%

22.2%

20.5%

24.5%

14.6%

14.1%

43.4%

43.7%

23.9%

17.8%

16.7%

21.9%

21.5%

22.5%

16.3%

13.6%

0% 10% 20% 30% 40% 50%

働きたいと思うような企業が多くできる

給料がよい就職先が多くできる

志望する職種に就けるようになる

リモートワークができるようになる

税金が多少免除される

志望する企業の支社や研究所ができる

地元に結婚したいと思う相手ができる

地元の経済が活性化する

引越しや住居の費用負担をしてもらえる

希望するスキルが身につけられるようになる

【図16】＜Uターン就職を希望しない学生限定＞実現すれば地元就職するかもしれないと思うもの（上位抜粋）

26年卒

25年卒

24年卒

※実現すれば地元就職するかもしれないと思うものはP48・49参照

※地元就職者を増やすアイデアのコメントはP69～71参照

 2026年卒マイナビ大学生　Uターン・地元就職に関する調査　　8Ｐ　　　　　



データ集 ※回答数が30未満のものは参考値として扱ってください　　

※【地元進学／地元外進学の定義】

┗地元進学：卒業した高校と同じ都道府県の大学に通っている（卒業高校の都道府県＝在学中の大学の都道府県） 【SA】は単一選択、【MA】は複数選択

┗地元外進学：卒業した高校の都道府県と進学した大学の都道府県が不一致

(1) あなたの現在の住まいは実家ですか、一人暮らしですか。【SA】

全体 地元進学男子 地元進学女子 地元外進学男子 地元外進学女子 25年卒全体

回答数 3,224 515 964 714 1,031 3,017

実家で暮らしている 62.5% 84.1% 90.3% 41.2% 43.0% 63.4%

36.9% 15.5% 9.1% 58.2% 56.0% 35.8%

その他 0.6% 0.4% 0.5% 0.6% 1.0% 0.8%

＊あなたの現在の住まい【SA】 →横軸100％で表示

北海道 北海道 105 50.4% 49.0% 0.6%
東北 青森県 15 10.2% 89.8% 0.0%

岩手県 24 23.2% 76.8% 0.0%

宮城県 65 61.6% 36.1% 2.3%

秋田県 14 22.6% 77.4% 0.0%

山形県 32 25.9% 74.1% 0.0%

福島県 35 28.9% 71.1% 0.0%

関東 茨城県 50 40.8% 59.2% 0.0%

栃木県 42 32.1% 67.9% 0.0%

群馬県 45 56.4% 43.6% 0.0%

埼玉県 165 90.9% 9.1% 0.0%

千葉県 149 79.8% 19.7% 0.5%

東京都 405 90.0% 9.4% 0.6%

神奈川県 249 87.6% 12.0% 0.5%

甲信越 新潟県 73 46.8% 52.2% 1.0%

山梨県 15 23.3% 76.7% 0.0%

長野県 68 13.9% 86.1% 0.0%

東海 岐阜県 57 39.8% 60.2% 0.0%

静岡県 100 30.0% 69.2% 0.8%

愛知県 233 69.1% 30.5% 0.5%

三重県 33 40.3% 59.7% 0.0%

北陸 富山県 36 27.9% 72.1% 0.0%

石川県 22 50.2% 49.8% 0.0%

福井県 20 20.4% 74.0% 5.5%

関西 滋賀県 44 63.5% 34.0% 2.5%

京都府 93 79.0% 21.0% 0.0%

大阪府 215 81.8% 17.8% 0.4%

兵庫県 151 73.5% 25.3% 1.3%

奈良県 51 75.4% 24.6% 0.0%

和歌山県 19 39.1% 60.9% 0.0%

中国 鳥取県 18 0.0% 100.0% 0.0%

島根県 17 18.0% 82.0% 0.0%

岡山県 39 44.5% 53.4% 2.0%

広島県 71 49.3% 50.7% 0.0%

山口県 24 21.9% 78.1% 0.0%

四国 徳島県 20 24.8% 75.2% 0.0%

香川県 24 27.1% 63.8% 9.0%

愛媛県 35 26.1% 73.9% 0.0%

高知県 10 20.0% 80.0% 0.0%

九州 福岡県 111 68.6% 30.7% 0.7%

佐賀県 25 45.9% 54.1% 0.0%

長崎県 35 42.6% 57.4% 0.0%

熊本県 34 50.4% 46.5% 3.2%

大分県 15 11.8% 81.7% 6.6%

宮崎県 14 18.8% 81.3% 0.0%

鹿児島県 29 44.0% 53.2% 2.8%

沖縄県 30 54.1% 43.4% 2.5%

海外 海外 43 8.4% 91.6% 0.0%

実家を離れ一人暮らし（寮生活・ルームシェア含む）

回答数
実家で

暮らしている

実家を離れ一人
暮らし（寮生活・ルー

ムシェア含む）

その他

卒業高校都道府県別
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データ集 ※回答数が30未満のものは参考値として扱ってください　　

(2) 卒業した高校の所在地を都道府県一覧から一つ選択してください。【SA】　

※「高校を卒業していない」は除く

全体 地元進学男子 地元進学女子 地元外進学男子 地元外進学女子

回答数 3,224 515 964 714 1,031

北海道 北海道 3.3% 5.7% 5.0% 1.3% 1.8%

東北 青森県 0.4% 0.3% 0.3% 0.4% 0.8%

岩手県 0.6% 0.3% 0.8% 0.4% 1.2%

宮城県 1.9% 2.5% 2.8% 0.8% 1.8%

秋田県 0.5% 0.3% 0.1% 1.0% 0.5%

山形県 0.9% 0.0% 1.0% 1.0% 1.4%

福島県 1.2% 0.6% 0.4% 2.0% 1.5%

関東 茨城県 1.7% 1.3% 0.9% 2.4% 1.7%

栃木県 1.1% 0.0% 0.5% 1.6% 2.3%

群馬県 1.5% 1.9% 0.6% 1.9% 1.4%

埼玉県 5.6% 3.5% 1.7% 8.8% 7.1%

千葉県 4.8% 4.7% 2.6% 5.9% 5.8%

東京都 12.7% 21.1% 22.0% 6.0% 4.3%

神奈川県 7.5% 6.0% 6.0% 7.7% 10.3%

甲信越 新潟県 2.4% 3.1% 2.7% 2.4% 1.3%

山梨県 0.5% 0.5% 0.3% 0.5% 0.7%

長野県 2.2% 1.3% 0.8% 3.2% 3.0%

東海 岐阜県 1.8% 0.3% 0.6% 3.3% 2.4%

静岡県 3.1% 2.7% 1.6% 3.4% 4.6%

愛知県 7.0% 9.9% 11.1% 4.8% 3.3%

三重県 1.1% 0.8% 0.2% 1.6% 1.5%

北陸 富山県 1.1% 0.3% 0.6% 1.3% 2.1%

石川県 0.6% 0.8% 0.8% 0.3% 0.8%

福井県 0.6% 0.8% 0.1% 0.6% 0.9%

関西 滋賀県 1.4% 0.5% 0.8% 2.5% 1.3%

京都府 2.7% 2.0% 4.1% 2.2% 2.6%

大阪府 6.8% 9.0% 7.2% 6.0% 5.1%

兵庫県 4.8% 4.0% 5.3% 5.4% 4.0%

奈良県 1.6% 0.4% 0.6% 2.9% 2.2%

和歌山県 0.5% 0.3% 0.2% 0.7% 0.9%

中国 鳥取県 0.6% 0.0% 0.0% 0.9% 1.2%

島根県 0.6% 0.0% 0.2% 1.3% 0.7%

岡山県 1.2% 1.9% 1.3% 0.6% 1.2%

広島県 2.0% 2.0% 3.3% 1.5% 1.6%

山口県 0.6% 0.4% 0.6% 0.5% 1.0%

四国 徳島県 0.6% 0.4% 0.1% 0.5% 1.3%

香川県 0.7% 0.5% 0.3% 0.3% 1.7%

愛媛県 1.1% 1.2% 1.1% 1.0% 1.3%

高知県 0.2% 0.0% 0.4% 0.0% 0.6%

九州 福岡県 3.3% 4.2% 5.9% 2.1% 1.7%

佐賀県 0.7% 0.3% 0.2% 1.0% 1.4%

長崎県 1.2% 1.3% 1.3% 1.2% 0.8%

熊本県 1.1% 1.2% 1.2% 1.2% 0.7%

大分県 0.4% 0.0% 0.2% 0.3% 1.0%

宮崎県 0.4% 0.1% 0.2% 0.8% 0.4%

鹿児島県 0.9% 0.8% 0.8% 0.7% 1.1%

沖縄県 0.9% 0.8% 1.0% 0.9% 1.2%

海外 海外 1.4% 0.0% 0.2% 2.7% 2.3%
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(3) 現在、在学中の学校の所在地を都道府県一覧から一つ選択してください。【SA】

全体 地元進学男子 地元進学女子 地元外進学男子 地元外進学女子

回答数 3,224 515 964 714 1,031

北海道 北海道 3.7% 5.7% 5.0% 2.9% 1.4%

東北 青森県 0.5% 0.3% 0.3% 1.1% 0.3%

岩手県 0.4% 0.3% 0.8% 0.1% 0.6%

宮城県 2.6% 2.5% 2.8% 3.2% 1.6%

秋田県 0.5% 0.3% 0.1% 0.7% 0.7%

山形県 0.5% 0.0% 1.0% 0.6% 0.5%

福島県 0.6% 0.6% 0.4% 0.7% 0.8%

関東 茨城県 1.6% 1.3% 0.9% 2.0% 2.0%

栃木県 0.4% 0.0% 0.5% 0.6% 0.5%

群馬県 1.2% 1.9% 0.6% 1.2% 0.9%

埼玉県 3.3% 3.5% 1.7% 3.9% 4.0%

千葉県 3.4% 4.7% 2.6% 3.9% 2.3%

東京都 26.3% 21.1% 22.0% 28.0% 33.3%

神奈川県 5.2% 6.0% 6.0% 4.9% 4.3%

甲信越 新潟県 1.7% 3.1% 2.7% 0.6% 0.9%

山梨県 0.5% 0.5% 0.3% 0.5% 0.5%

長野県 1.1% 1.3% 0.8% 1.2% 1.1%

東海 岐阜県 0.6% 0.3% 0.6% 0.9% 0.6%

静岡県 1.6% 2.7% 1.6% 1.3% 0.9%

愛知県 7.2% 9.9% 11.1% 4.5% 4.2%

三重県 0.5% 0.8% 0.2% 0.3% 0.6%

北陸 富山県 0.5% 0.3% 0.6% 0.6% 0.7%

石川県 1.1% 0.8% 0.8% 1.7% 0.8%

福井県 0.5% 0.8% 0.1% 0.7% 0.2%

関西 滋賀県 1.3% 0.5% 0.8% 2.4% 1.3%

京都府 6.0% 2.0% 4.1% 8.7% 8.1%

大阪府 7.6% 9.0% 7.2% 7.5% 6.8%

兵庫県 3.9% 4.0% 5.3% 2.7% 4.3%

奈良県 0.9% 0.4% 0.6% 0.7% 1.9%

和歌山県 0.3% 0.3% 0.2% 0.5% 0.1%

中国 鳥取県 0.1% 0.0% 0.0% 0.2% 0.1%

島根県 0.3% 0.0% 0.2% 0.2% 0.7%

岡山県 1.5% 1.9% 1.3% 1.3% 1.3%

広島県 2.2% 2.0% 3.3% 1.7% 1.9%

山口県 0.5% 0.4% 0.6% 0.4% 0.7%

四国 徳島県 0.5% 0.4% 0.1% 0.8% 0.5%

香川県 0.4% 0.5% 0.3% 0.3% 0.4%

愛媛県 0.7% 1.2% 1.1% 0.1% 0.8%

高知県 0.3% 0.0% 0.4% 0.4% 0.4%

九州 福岡県 3.9% 4.2% 5.9% 2.6% 3.8%

佐賀県 0.6% 0.3% 0.2% 1.2% 0.6%

長崎県 0.9% 1.3% 1.3% 0.0% 1.3%

熊本県 0.7% 1.2% 1.2% 0.4% 0.3%

大分県 0.3% 0.0% 0.2% 0.7% 0.3%

宮崎県 0.1% 0.1% 0.2% 0.0% 0.3%

鹿児島県 0.6% 0.8% 0.8% 0.6% 0.4%

沖縄県 0.5% 0.8% 1.0% 0.1% 0.1%

海外 海外 0.1% 0.0% 0.2% 0.0% 0.2%
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(4) あなたが「地元（Uターン先含む）」だと認識する範囲の都道府県を選択してください。【MA】

北海道 北海道 105 97.2%

東北 青森県 15 100.0% 岩手県：55.6% 宮城県：39.7% 秋田県、山形県、福島県：34.1%

岩手県 24 100.0% 宮城県：40.0%

宮城県 65 93.6%

秋田県 14 100.0% 青森県：34.3% 宮城県：29.9%

山形県 32 89.0% 宮城県：31.7%

福島県 35 94.9% 宮城県：20.3%

関東 茨城県 50 78.6% 千葉県：21.5%

栃木県 42 90.0% 群馬県：24.5% 埼玉県：22.8%

群馬県 45 96.0% 埼玉県：35.4%

埼玉県 165 90.2% 東京都：27.3%

千葉県 149 94.2% 東京都：22.5%

東京都 405 83.1% 神奈川県：24.5%

神奈川県 249 94.2% 東京都：38.6%

甲信越 新潟県 73 90.9%

山梨県 15 86.0% 埼玉県：23.3% 神奈川県：23.3%

長野県 68 98.4%

東海 岐阜県 57 98.1% 愛知県：71.9%

静岡県 100 100.0%

愛知県 233 97.6% 岐阜県：24.6%

三重県 33 100.0%

北陸 富山県 36 100.0% 石川県：32.8%

石川県 22 90.5% 福井県：29.9% 富山県：28.9%

福井県 20 100.0%

関西 滋賀県 44 95.8% 京都府：41.9% 大阪府：25.8%

京都府 93 85.9% 大阪府：51.2% 滋賀県：22.7%

大阪府 215 93.4% 京都府：37.2% 兵庫県：30.9%

兵庫県 151 94.8% 大阪府：52.2% 京都府：22.2%

奈良県 51 89.0% 大阪府：54.6% 京都府：36.8% 兵庫県：23.9%

和歌山県 19 86.7% 大阪府：49.2%

中国 鳥取県 18 100.0% 島根県：31.1%

島根県 17 84.3% 鳥取県：22.9%

岡山県 39 92.1% 広島県：26.0% 香川県：22.6%

広島県 71 97.1%

山口県 24 91.4% 広島県：25.6% 福岡県：20.1%

四国 徳島県 20 85.3% 香川県：41.6% 愛媛県：26.6% 高知県：26.6%

香川県 24 100.0%

愛媛県 35 100.0%

高知県 10 100.0% 徳島県：28.9%

九州 福岡県 111 99.4% 佐賀県：22.4%

佐賀県 25 90.5% 福岡県：50.8% 熊本県：21.7% 大分県：21.7%

長崎県 35 100.0% 福岡県：38.1% 佐賀県：27.3%

熊本県 34 93.8% 福岡県：25.5%

大分県 15 90.7%

宮崎県 14 95.6% 鹿児島県：34.8%

鹿児島県 29 92.9%

沖縄県 30 79.8%

海外 海外 43 45.4% 東京都：27.1%

※地元地域１～3は、その都道府県を地元と認識している割合が20％以上を示した都道府県を割合が高い順に列挙したもの。

卒業高校都道府県別
回答数

卒業高校都道
府県との一致率

地元地域１ 地元地域２ 地元地域３
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▼地元（Uターン先）だと認識している都道府県

■ →：卒業高校の都道府県以外に、その都道府県を地元だと認識している学生が2割以上いた都道府県

■太字都道府県：卒業高校の都道府県のみを地元だと認識している都道府県

（卒業高校の都道府県以外を地元だと回答した学生が2割未満の都道府県）

北海道

青森

岩手

宮城

秋田

山形

福島

茨城

栃木

群馬

埼玉

千葉
東京

神奈川

新潟

富山
石川

福井

山梨

長野

岐阜

静岡愛知

三重

滋賀京都
兵庫

奈良

和歌山

鳥取

島根
岡山

広島

山口

徳島

香川

愛媛
高知福岡

佐賀

長崎 熊本

大分

宮崎

鹿児島 沖縄

大阪
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(5) 就職活動の際、利用する交通手段をすべて選択してください。【MA】

▼Uターン就職を希望する学生限定

→横軸で複数回答の比率を表示

全体 全体 1,840 31.8% 71.1% 58.9% 11.7% 31.9% 0.4%

北海道 北海道 55 4.1% 47.2% 81.4% 21.8% 40.4% 0.0%

東北 青森県 4 11.7% 0.0% 36.8% 26.4% 26.4% 0.0%

岩手県 8 64.2% 56.2% 35.8% 33.2% 41.2% 0.0%

宮城県 32 44.8% 40.5% 64.3% 17.8% 35.5% 0.0%

秋田県 4 58.7% 29.4% 20.6% 58.7% 50.0% 0.0%

山形県 11 72.7% 70.6% 49.7% 24.1% 22.5% 0.0%

福島県 14 74.6% 62.4% 15.8% 34.2% 29.2% 0.0%

関東 茨城県 18 32.0% 66.4% 62.0% 4.4% 33.6% 0.0%

栃木県 18 35.0% 76.2% 48.6% 0.0% 51.2% 0.0%

群馬県 20 19.4% 69.5% 34.6% 0.0% 34.6% 0.0%

埼玉県 68 16.0% 89.6% 42.7% 3.2% 24.4% 0.0%

千葉県 66 14.0% 80.3% 69.0% 12.7% 29.2% 0.0%

東京都 296 10.7% 71.9% 79.5% 4.7% 24.5% 0.0%

神奈川県 148 14.1% 81.4% 62.5% 7.5% 30.3% 0.6%

甲信越 新潟県 46 41.9% 58.5% 8.7% 22.1% 62.3% 0.0%

山梨県 7 43.5% 56.5% 30.4% 0.0% 30.4% 0.0%

長野県 30 50.7% 63.1% 32.8% 28.8% 31.0% 0.0%

東海 岐阜県 26 40.9% 83.9% 63.6% 27.3% 29.6% 0.0%

静岡県 60 55.4% 82.9% 21.9% 11.0% 47.7% 0.0%

愛知県 166 42.8% 69.9% 82.9% 8.2% 25.0% 0.0%

三重県 16 37.2% 85.6% 69.5% 20.6% 32.0% 0.0%

北陸 富山県 19 55.0% 63.8% 32.8% 13.1% 40.6% 0.0%

石川県 12 23.9% 14.8% 6.7% 11.9% 37.5% 0.0%

福井県 9 37.1% 70.4% 18.3% 0.0% 18.3% 0.0%

関西 滋賀県 20 35.3% 75.7% 67.3% 5.9% 43.6% 0.0%

京都府 66 54.0% 78.5% 77.1% 15.7% 22.8% 0.0%

大阪府 156 37.2% 79.3% 78.9% 11.9% 24.6% 0.0%

兵庫県 99 45.4% 91.3% 54.3% 10.3% 28.7% 0.0%

奈良県 25 46.0% 88.7% 48.8% 11.3% 26.5% 0.0%

和歌山県 10 7.6% 86.4% 54.0% 21.2% 23.2% 0.0%

中国 鳥取県 5 13.1% 70.5% 57.5% 42.5% 16.4% 0.0%

島根県 5 36.1% 63.9% 14.9% 26.7% 63.9% 0.0%

岡山県 21 52.3% 73.7% 13.8% 3.8% 62.6% 5.4%

広島県 43 56.4% 65.5% 27.8% 13.7% 58.6% 3.8%

山口県 8 60.4% 60.4% 20.7% 11.6% 25.6% 0.0%

四国 徳島県 5 0.0% 38.7% 13.6% 61.3% 19.4% 0.0%

香川県 13 31.3% 42.7% 20.7% 36.4% 31.1% 4.6%

愛媛県 16 40.8% 82.2% 26.9% 27.8% 47.6% 14.5%

高知県 6 33.3% 66.7% 14.8% 51.9% 18.6% 0.0%

九州 福岡県 78 39.7% 65.6% 65.8% 7.3% 44.0% 0.0%

佐賀県 14 47.9% 47.5% 63.8% 20.1% 33.6% 0.0%

長崎県 20 33.0% 42.6% 22.2% 33.8% 63.4% 0.0%

熊本県 16 47.9% 48.1% 23.4% 28.0% 21.3% 0.0%

大分県 6 0.0% 53.5% 16.6% 0.0% 16.6% 0.0%

宮崎県 4 0.0% 22.6% 0.0% 54.8% 54.8% 0.0%

鹿児島県 10 62.1% 35.1% 16.5% 10.6% 25.5% 0.0%

沖縄県 19 9.5% 33.1% 20.1% 0.0% 27.4% 0.0% 1,818

現住所の都道府県別
回答数 路線バス新幹線

新幹線以外の
鉄道

地下鉄 長距離バス 船
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＊就職活動の際、利用する交通手段をすべて選択してください。【MA】

→横軸で複数回答の比率を表示

全体 全体 1,840 6.5% 3.6% 2.4% 17.0% 0.1% 1.6%

北海道 北海道 55 19.1% 11.1% 3.2% 14.5% 0.0% 1.1%

東北 青森県 4 0.0% 0.0% 0.0% 26.4% 0.0% 36.8%

岩手県 8 0.0% 0.0% 0.0% 20.4% 0.0% 0.0%

宮城県 32 0.0% 8.0% 0.0% 29.0% 3.2% 7.5%

秋田県 4 29.4% 0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 0.0%

山形県 11 0.0% 0.0% 15.0% 28.8% 0.0% 0.0%

福島県 14 0.0% 0.0% 0.0% 28.4% 0.0% 0.0%

関東 茨城県 18 0.0% 0.0% 3.5% 39.8% 0.0% 0.0%

栃木県 18 0.0% 0.0% 0.0% 51.4% 0.0% 0.0%

群馬県 20 0.0% 0.0% 4.5% 66.7% 0.0% 0.0%

埼玉県 68 5.3% 1.7% 0.0% 12.9% 0.0% 1.9%

千葉県 66 2.9% 0.0% 2.2% 5.5% 0.0% 1.2%

東京都 296 3.0% 0.9% 2.1% 2.4% 0.0% 2.0%

神奈川県 148 6.9% 3.5% 3.4% 2.5% 0.6% 0.4%

甲信越 新潟県 46 1.7% 0.0% 4.1% 36.9% 0.0% 1.3%

山梨県 7 21.7% 0.0% 0.0% 39.1% 0.0% 0.0%

長野県 30 0.0% 0.0% 6.6% 39.5% 0.0% 0.0%

東海 岐阜県 26 4.4% 0.0% 0.0% 18.0% 0.0% 7.7%

静岡県 60 0.0% 1.1% 1.4% 30.4% 0.0% 0.0%

愛知県 166 3.5% 3.0% 2.1% 22.0% 0.0% 0.5%

三重県 16 5.1% 0.0% 9.2% 30.9% 0.0% 0.0%

北陸 富山県 19 8.7% 0.0% 0.0% 63.8% 0.0% 0.0%

石川県 12 6.7% 0.0% 0.0% 77.2% 0.0% 0.0%

福井県 9 10.7% 0.0% 0.0% 7.5% 0.0% 0.0%

関西 滋賀県 20 0.0% 0.0% 0.0% 32.1% 0.0% 0.0%

京都府 66 5.5% 1.8% 1.8% 5.0% 0.0% 1.2%

大阪府 156 5.2% 3.0% 2.6% 5.7% 0.0% 1.9%

兵庫県 99 8.6% 7.2% 1.4% 6.2% 0.0% 1.1%

奈良県 25 3.2% 3.2% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

和歌山県 10 17.2% 13.6% 0.0% 23.2% 0.0% 0.0%

中国 鳥取県 5 0.0% 0.0% 0.0% 29.5% 0.0% 0.0%

島根県 5 36.1% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

岡山県 21 5.4% 3.8% 3.0% 23.8% 0.0% 0.0%

広島県 43 12.0% 1.9% 9.7% 17.7% 0.0% 5.0%

山口県 8 42.1% 25.6% 0.0% 37.2% 0.0% 0.0%

四国 徳島県 5 0.0% 0.0% 0.0% 67.0% 0.0% 0.0%

香川県 13 0.0% 0.0% 0.0% 53.7% 0.0% 0.0%

愛媛県 16 23.7% 4.1% 5.9% 39.4% 0.0% 0.0%

高知県 6 0.0% 18.6% 0.0% 14.8% 0.0% 14.8%

九州 福岡県 78 25.4% 17.4% 2.5% 11.1% 0.0% 5.1%

佐賀県 14 44.6% 13.9% 0.0% 27.5% 0.0% 0.0%

長崎県 20 0.0% 15.1% 0.0% 29.3% 0.0% 0.0%

熊本県 16 4.6% 0.0% 6.5% 43.7% 0.0% 4.6%

大分県 6 13.2% 0.0% 0.0% 33.3% 0.0% 0.0%

宮崎県 4 32.2% 0.0% 32.2% 22.6% 0.0% 0.0%

鹿児島県 10 18.0% 18.6% 7.4% 16.5% 0.0% 0.0%

沖縄県 19 3.0% 12.5% 0.0% 70.7% 0.0% 0.0%

現住所の都道府県別
レンタカー その他回答数

飛行機
（JAL・ANA）

飛行機（その他
LCCなど）

タクシー 自家用車
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(6) 現在あなたが最も働きたいと思う勤務地を1つ選択してください。【SA】

全体 地元進学男子 地元進学女子 地元外進学男子 地元外進学女子

回答数 3,224 515 964 714 1,031
北海道 北海道 2.8% 4.8% 4.2% 1.5% 1.5%
東北 青森県 0.1% 0.3% 0.2% 0.1% 0.0%

岩手県 0.3% 0.0% 0.4% 0.4% 0.3%
宮城県 1.7% 2.0% 2.2% 0.8% 2.1%
秋田県 0.1% 0.0% 0.0% 0.1% 0.1%
山形県 0.3% 0.3% 0.1% 0.3% 0.4%
福島県 0.5% 0.1% 0.3% 1.0% 0.4%

関東 茨城県 0.7% 0.7% 0.7% 0.5% 0.9%

栃木県 0.7% 0.3% 0.4% 1.1% 0.7%

群馬県 0.7% 0.5% 0.3% 1.0% 0.7%

埼玉県 2.1% 2.8% 1.2% 2.1% 2.3%

千葉県 2.0% 1.7% 2.3% 1.7% 2.4%

東京都 39.3% 35.8% 34.9% 44.0% 40.6%

神奈川県 5.8% 4.6% 4.9% 6.9% 6.2%

甲信越 新潟県 1.4% 2.5% 2.2% 0.5% 0.7%

山梨県 0.3% 0.3% 0.0% 0.4% 0.3%

長野県 1.1% 1.6% 0.6% 1.1% 1.2%

東海 岐阜県 0.3% 0.1% 0.3% 0.6% 0.2%

静岡県 2.2% 3.2% 1.2% 1.4% 3.1%

愛知県 7.0% 8.8% 10.0% 5.5% 4.2%

三重県 0.4% 0.7% 0.2% 0.3% 0.4%

北陸 富山県 0.4% 0.0% 0.4% 0.4% 1.0%

石川県 0.6% 1.0% 0.4% 0.2% 0.8%

福井県 0.3% 0.5% 0.1% 0.2% 0.3%

関西 滋賀県 0.5% 0.0% 0.5% 0.8% 0.5%

京都府 2.0% 1.9% 2.5% 1.7% 1.8%

大阪府 12.2% 11.2% 11.4% 12.6% 13.4%

兵庫県 2.4% 2.7% 2.9% 2.2% 1.9%

奈良県 0.4% 0.0% 0.3% 0.4% 0.8%

和歌山県 0.1% 0.0% 0.2% 0.1% 0.1%

中国 鳥取県 0.2% 0.0% 0.0% 0.2% 0.5%

島根県 0.2% 0.0% 0.2% 0.3% 0.4%

岡山県 0.9% 1.5% 1.1% 0.5% 0.6%

広島県 1.5% 1.4% 2.6% 1.4% 0.8%

山口県 0.2% 0.0% 0.2% 0.2% 0.2%

四国 徳島県 0.1% 0.0% 0.0% 0.1% 0.1%

香川県 0.5% 0.5% 0.0% 0.7% 0.8%

愛媛県 0.6% 0.7% 0.3% 0.8% 0.5%

高知県 0.1% 0.0% 0.4% 0.0% 0.3%

九州 福岡県 4.3% 4.7% 5.8% 2.9% 4.3%

佐賀県 0.2% 0.0% 0.2% 0.0% 0.8%

長崎県 0.5% 0.9% 1.0% 0.3% 0.0%

熊本県 0.6% 0.9% 0.5% 0.6% 0.1%

大分県 0.1% 0.0% 0.2% 0.1% 0.2%

宮崎県 0.1% 0.0% 0.2% 0.1% 0.1%

鹿児島県 0.3% 0.1% 0.2% 0.6% 0.3%

沖縄県 0.4% 0.5% 0.8% 0.2% 0.1%

海外 海外 0.6% 0.4% 0.6% 0.8% 0.5%
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＊出身都道府県に就職を希望する割合（最も就職したい都道府県＝卒業高校都道府県）の割合
※P33（17）の「地元就職を希望しているか」の設問とは異なり、卒業高校都道府県と勤務希望都道府県が一致している割合です

【地元進学】現在の学校所在都道府県が卒業高校都道府県に一致

【地元外進学】現在の学校所在都道府県が卒業高校都道府県に不一致

回答数 割合 回答数 割合 回答数 割合

全体 3,224 46.0% 1,479 68.1% 1,745 27.6% +40.5pt

北海道 北海道 105 61.2% 78 75.8% 27 17.8% +58.0pt

東北 青森県 15 19.9% 4 68.8% 11 0.0% +68.8pt
岩手県 24 20.9% 9 35.7% 15 12.3% +23.5pt

宮城県 65 46.7% 39 54.6% 26 32.7% +21.8pt

秋田県 14 4.7% 3 0.0% 11 5.7% -5.7pt

山形県 32 25.4% 9 11.6% 23 29.8% -18.1pt

福島県 35 31.8% 8 46.6% 27 28.3% +18.3pt

関東 茨城県 50 22.5% 14 43.2% 36 13.4% +29.8pt

栃木県 42 27.1% 5 58.3% 37 23.6% +34.7pt

群馬県 45 31.6% 17 24.2% 28 36.3% -12.1pt

埼玉県 165 22.2% 34 47.4% 131 15.3% +32.1pt

千葉県 149 21.6% 50 32.9% 99 15.6% +17.3pt

東京都 405 86.6% 316 89.5% 89 76.6% +12.9pt

神奈川県 249 29.8% 89 43.0% 160 22.3% +20.7pt

甲信越 新潟県 73 53.2% 42 76.5% 31 23.8% +52.7pt

山梨県 15 37.3% 5 31.3% 10 41.0% -9.7pt

長野県 68 42.6% 15 82.7% 53 30.7% +52.0pt

東海 岐阜県 57 16.0% 8 34.7% 49 13.5% +21.2pt

静岡県 100 52.1% 29 83.0% 71 37.4% +45.6pt

愛知県 233 68.6% 160 79.6% 73 45.6% +34.0pt

三重県 33 26.3% 6 77.0% 27 12.5% +64.5pt

北陸 富山県 36 39.3% 7 51.0% 29 36.8% +14.1pt

石川県 22 54.0% 12 76.1% 10 24.7% +51.4pt

福井県 20 46.0% 6 69.0% 14 33.2% +35.9pt

関西 滋賀県 44 20.2% 11 27.5% 33 18.2% +9.2pt

京都府 93 34.9% 50 45.2% 43 23.7% +21.5pt

大阪府 215 75.1% 118 84.5% 97 63.5% +21.0pt

兵庫県 151 33.2% 70 50.1% 81 19.6% +30.5pt

奈良県 51 19.7% 8 29.4% 43 18.1% +11.3pt

和歌山県 19 15.1% 3 22.2% 16 13.3% +8.9pt

中国 鳥取県 18 15.6% 0 0.0% 18 15.6% -15.6pt

島根県 17 16.9% 2 100.0% 15 9.7% +90.3pt

岡山県 39 55.8% 23 75.9% 16 23.7% +52.2pt

広島県 71 53.0% 42 69.7% 29 29.1% +40.6pt

山口県 24 10.0% 9 18.6% 15 4.9% +13.7pt

四国 徳島県 20 10.2% 3 0.0% 17 12.8% -12.8pt

香川県 24 53.1% 5 65.9% 19 48.3% +17.5pt

愛媛県 35 40.8% 16 43.2% 19 38.8% +4.3pt

高知県 10 60.0% 4 77.9% 6 48.1% +29.8pt

九州 福岡県 111 63.2% 79 75.0% 32 37.9% +37.2pt

佐賀県 25 13.4% 3 0.0% 22 15.5% -15.5pt

長崎県 35 43.2% 19 73.5% 16 10.8% +62.7pt

熊本県 34 36.7% 18 57.4% 16 15.6% +41.8pt

大分県 15 23.5% 2 100.0% 13 13.3% +86.7pt

宮崎県 14 24.2% 3 58.4% 11 16.3% +42.1pt

鹿児島県 29 21.9% 12 22.5% 17 21.4% +1.0pt

沖縄県 30 32.1% 12 72.4% 18 3.5% +68.9pt

全体

卒業高校都道府県別

地元進学と地
元外進学の差

(pt)

地元進学
（現在の大学所在都道府県

＝卒業高校都道府県）

地元外進学
（現在の大学所在都道府県

≠卒業高校都道府県）
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＊出身都道府県に就職を希望する割合（最も就職したい都道府県が卒業高校都道府県に一致）の割合【時系列】

【地元進学】現在の学校所在都道府県が卒業高校都道府県に一致
【地元外進学】現在の学校所在都道府県が卒業高校都道府県に不一致

全回答者に占める

回答数 地元就職希望 回答数 地元就職希望 回答数 地元就職希望 地元進学比率 -4.1%
26年卒 3,224 46.0% 1,479 68.1% 1,745 27.6% +40.5pt 45.9%

25年卒 3,017 50.2% 1,458 70.6% 1,559 31.9% +38.7pt 48.3%

24年卒 3,924 52.8% 1,878 74.1% 2,046 33.5% +40.6pt 47.9%

23年卒 5,420 53.7% 2,573 74.1% 2,847 34.7% +39.4pt 47.5%

22年卒 5,910 50.1% 2,720 72.6% 3,190 31.1% +41.5pt 46.0%

21年卒 7,224 48.7% 3,367 69.7% 3,890 30.9% +38.8pt 46.6%

20年卒 7,734 49.8% 3,563 69.4% 4,171 33.4% +36.0pt 46.1%

19年卒 7,127 50.8% 3,175 71.7% 3,952 33.8% +37.9pt 44.5%

18年卒 6,969 51.8% 3,075 72.2% 3,894 35.7% +36.5pt 44.1%

17年卒 6,717 55.3% 3,101 75.7% 3,616 37.8% +37.9pt 46.2%

16年卒 7,058 52.6% 3,102 74.9% 3,956 35.1% +39.8pt 44.0%

15年卒 4,964 56.2% 2,243 76.0% 2,721 39.9% +36.1pt 45.2%

14年卒 4,320 57.4% 1,874 77.8% 2,446 42.9% +34.9pt 43.4%

13年卒 3,136 60.1% 1,317 79.0% 1,819 44.1% +34.9pt 42.0%

12年卒 4,346 63.3% 1,994 80.2% 2,352 49.1% +31.1pt 45.9%

全体 地元進学 地元外進学 地元進学と地元
外進学との差

46.0%
50.2%

52.8%53.7%
50.1%48.7%49.8%50.8%51.8%

55.3%
52.6%

56.2%57.4%
60.1%

63.3%

68.1%
70.6%

74.1%74.1%72.6%
69.7%69.4%

71.7%72.2%
75.7%74.9%76.0%

77.8%79.0%80.2%

27.6%
31.9%33.5%34.7%

31.1%30.9%
33.4%33.8%

35.7%
37.8%

35.1%

39.9%
42.9%44.1%

49.1%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

26年卒25年卒24年卒23年卒22年卒21年卒20年卒19年卒18年卒17年卒16年卒15年卒14年卒13年卒12年卒

出身都道府県に就職を希望する割合

全体 地元進学 地元外進学
全体
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＊地元エリア就職希望（最も就職したいエリアが卒業高校エリアに一致）の割合【時系列】

各エリアに関しては①卒業高校エリア、②進学先大学エリア、③最も就職したいエリアで集計している。※希望就職先「海外」を除いて集計

例：東北6県いずれかの高校を卒業し、同じく6県のいずれかの大学に進学した学生は地元進学学生として集計。

　　山形県の高校を卒業し、福島県の大学に進学、宮城県が最も働きたい県の場合→地元エリア進学の地元エリア就職希望

　　山形県の高校を卒業し、東京都の大学に進学、宮城県が最も働きたい県の場合→地元エリア外進学の地元エリア就職希望

61.2%
69.6%76.1%

64.5%64.2%61.4%65.4%64.4%68.6%
64.9%64.0%62.9%

70.7%

75.8%
79.7%

84.9%
78.0%81.3%75.0%79.8%77.4%77.7%74.5%79.4%

73.1%
80.3%

17.8%
29.5%

47.5%

21.2%23.0%27.0%25.0%
34.7%

43.3%
37.7%

27.9%30.0%
37.8%
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＊地元エリア就職希望（最も就職したいエリアが卒業高校エリアに一致）の割合【時系列】

各エリアに関しては①出身高校エリア、②進学先大学エリア、③最も就職したいエリアで集計している。※希望就職先「海外」を除いて集計

例：東北6県いずれかの高校を卒業し、同じく6県のいずれかの大学に進学した学生は地元進学学生として集計。

　　山形県の高校を卒業し、福島県の大学に進学、宮城県が最も働きたい県の場合→地元エリア進学の地元エリア就職希望

　　山形県の高校を卒業し、東京都の大学に進学、宮城県が最も働きたい県の場合→地元エリア外進学の地元エリア就職希望
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(7) 就職活動を始めた時点で、第一志望だった業界をお選び下さい。【SA】

全体 地元進学男子 地元進学女子 地元外進学男子 地元外進学女子

3,224 515 964 714 1,031

建設・設備工事 3.2% 3.0% 1.8% 5.5% 1.5%

住宅・インテリア 2.3% 2.0% 3.1% 1.5% 3.0%

食品・農林・水産 6.8% 4.3% 8.6% 5.9% 9.1%

アパレル・服飾関連 0.7% 0.3% 1.4% 0.4% 1.1%

繊維・化学・ゴム・ガラス・セラミック 3.0% 3.1% 2.8% 2.7% 3.6%

薬品・化粧品 4.0% 2.1% 5.0% 3.7% 5.3%

鉄鋼・金属・鉱業 0.9% 1.1% 0.5% 1.4% 0.5%

機械・プラント 2.1% 2.6% 0.8% 3.8% 0.7%

電子・電気機器 3.4% 4.6% 1.3% 5.1% 2.0%

自動車・輸送用機器 3.0% 4.4% 2.3% 4.1% 0.9%

精密・医療機器 1.4% 1.6% 0.9% 1.8% 1.2%

印刷・事務機器・日用品 1.1% 0.7% 1.6% 0.7% 1.5%

スポーツ・玩具・ゲーム製品 1.9% 0.8% 1.5% 3.2% 1.7%

その他メーカー 1.2% 1.6% 0.6% 1.3% 1.0%

総合商社 2.5% 2.0% 2.5% 3.3% 2.0%

専門商社 1.2% 2.0% 1.4% 0.6% 0.8%

百貨店・スーパー・コンビニ 0.9% 1.9% 0.9% 0.4% 0.4%

専門店 0.2% 0.8% 0.1% 0.0% 0.1%

銀行・証券 5.8% 8.1% 6.1% 5.0% 4.1%

クレジット・信販・リース・その他金融 1.1% 1.0% 1.4% 1.5% 0.6%

生保・損保 1.0% 1.5% 0.9% 0.6% 1.1%

放送・新聞・出版 2.8% 2.3% 3.7% 2.1% 3.4%

広告・芸能 4.0% 3.5% 4.6% 2.5% 6.1%

ソフトウエア・情報処理・ネット関連 10.8% 15.5% 6.4% 12.4% 7.8%

ゲームソフト 0.6% 1.2% 0.5% 0.3% 0.4%

通信 1.2% 2.4% 0.6% 1.3% 0.4%

鉄道・航空 3.9% 3.6% 2.0% 5.3% 4.1%

陸運・海運・物流 1.6% 2.9% 0.8% 1.5% 1.0%

電力・ガス・エネルギー 1.8% 2.1% 1.1% 2.2% 1.6%

不動産 1.7% 1.0% 1.2% 2.6% 1.5%

給食・フードサービス 0.3% 0.0% 1.2% 0.0% 0.1%

ホテル・旅行 2.4% 1.0% 4.5% 1.0% 3.8%

医療・調剤薬局 3.9% 2.2% 7.1% 1.1% 6.4%

介護・福祉サービス 1.3% 1.0% 3.0% 0.0% 1.9%

アミューズメント・レジャー 1.2% 0.5% 1.7% 1.4% 1.3%

コンサルティング・調査 2.1% 2.0% 1.0% 2.7% 2.2%

人材サービス（派遣・紹介） 1.2% 0.8% 1.4% 1.3% 1.2%

教育 2.6% 1.3% 4.3% 1.9% 3.5%

エステ・理美容・フィットネス 0.2% 0.3% 0.3% 0.0% 0.3%

冠婚葬祭 0.5% 0.3% 0.8% 0.2% 0.7%

その他サービス 1.4% 1.4% 1.6% 1.4% 1.2%
官公庁・公社

・団体
官公庁・公社・団体 6.8% 5.5% 6.5% 6.5% 8.8%

建設 5.5% 5.0% 4.9% 7.0% 4.5%

29.7% 27.1% 27.4% 34.1% 28.5%

商社 3.7% 4.0% 3.9% 3.9% 2.8%

小売 1.1% 2.7% 1.0% 0.4% 0.5%

金融 7.9% 10.7% 8.4% 7.0% 5.8%

マスコミ 6.8% 5.8% 8.3% 4.6% 9.5%

ソフトウエア・通信 12.6% 19.1% 7.6% 13.9% 8.6%

インフラ 7.2% 8.5% 3.8% 9.0% 6.7%

サービス 18.8% 11.7% 28.2% 13.6% 24.3%

6.8% 5.5% 6.5% 6.5% 8.8%

金融

マスコミ

ソフトウエア・通
信

インフラ

サービス

小売

回答数

建設

製造（建設除く）

商社

製造（建設除く）

官公庁・公社・団体

26年卒25年卒24年卒23年卒22年卒21年卒20年卒19年卒18年卒17年卒16年卒15年卒14年卒
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＊地元エリア就職希望者の志望業種

全体 北海道 東北 関東 甲信越 東海

3,224 105 185 1,105 156 423

建設・設備工事 3.2% 0.6% 7.2% 2.7% 3.9% 2.6%

住宅・インテリア 2.3% 1.0% 3.6% 2.4% 2.6% 2.6%

食品・農林・水産 6.8% 9.2% 5.1% 7.3% 4.5% 4.8%

アパレル・服飾関連 0.7% 0.0% 0.4% 0.7% 0.0% 0.4%

繊維・化学・ゴム・ガラス・セラミック 3.0% 2.3% 1.6% 3.4% 3.2% 1.8%

薬品・化粧品 4.0% 6.6% 2.1% 4.6% 1.4% 2.1%

鉄鋼・金属・鉱業 0.9% 0.0% 2.5% 0.6% 0.7% 0.0%

機械・プラント 2.1% 2.9% 1.2% 1.7% 1.8% 2.2%

電子・電気機器 3.4% 2.7% 5.2% 3.3% 3.1% 3.7%

自動車・輸送用機器 3.0% 0.0% 1.1% 2.3% 2.0% 12.7%

精密・医療機器 1.4% 0.0% 1.0% 1.5% 2.0% 1.3%

印刷・事務機器・日用品 1.1% 0.7% 1.3% 0.7% 1.2% 2.6%

スポーツ・玩具・ゲーム製品 1.9% 0.6% 0.4% 2.1% 2.2% 0.6%

その他メーカー 1.2% 0.0% 0.3% 1.2% 0.7% 0.9%

総合商社 2.5% 2.2% 0.8% 3.2% 3.3% 2.7%

専門商社 1.2% 2.6% 2.4% 0.7% 0.5% 0.8%

百貨店・スーパー・コンビニ 0.9% 0.0% 1.5% 1.0% 0.0% 0.8%

専門店 0.2% 1.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

銀行・証券 5.8% 11.0% 2.8% 4.3% 8.1% 6.2%

クレジット・信販・リース・その他金融 1.1% 0.0% 0.4% 1.6% 1.2% 2.0%

生保・損保 1.0% 0.7% 2.0% 0.7% 0.0% 0.4%

放送・新聞・出版 2.8% 2.6% 3.7% 3.1% 2.6% 2.8%

広告・芸能 4.0% 3.3% 6.0% 4.6% 6.9% 3.4%

ソフトウエア・情報処理・ネット関連 10.8% 10.9% 8.6% 12.3% 8.2% 8.5%

ゲームソフト 0.6% 2.6% 0.3% 0.7% 0.0% 0.2%

通信 1.2% 0.7% 0.9% 1.3% 1.2% 2.9%

鉄道・航空 3.9% 0.0% 1.3% 4.6% 3.6% 3.8%

陸運・海運・物流 1.6% 1.0% 1.1% 1.5% 1.0% 0.8%

電力・ガス・エネルギー 1.8% 0.0% 3.2% 1.8% 0.0% 2.4%

不動産 1.7% 0.0% 3.1% 1.8% 1.0% 2.7%

給食・フードサービス 0.3% 0.6% 0.3% 0.2% 0.0% 0.3%

ホテル・旅行 2.4% 4.4% 2.2% 2.6% 4.4% 1.3%

医療・調剤薬局 3.9% 7.1% 7.5% 3.2% 4.8% 3.9%

介護・福祉サービス 1.3% 4.1% 0.9% 0.5% 4.2% 1.0%

アミューズメント・レジャー 1.2% 1.5% 0.0% 1.3% 1.7% 1.2%

コンサルティング・調査 2.1% 2.9% 1.1% 2.5% 2.5% 2.4%

人材サービス（派遣・紹介） 1.2% 0.7% 0.4% 1.6% 1.7% 0.8%

教育 2.6% 2.2% 2.8% 2.6% 1.0% 2.5%

エステ・理美容・フィットネス 0.2% 0.0% 0.0% 0.1% 0.0% 0.2%

冠婚葬祭 0.5% 0.0% 0.4% 0.5% 1.0% 0.0%

その他サービス 1.4% 0.0% 2.6% 1.7% 1.7% 1.4%
官公庁・公社・

団体
官公庁・公社・団体 6.8% 10.3% 10.3% 5.3% 10.5% 6.3%

建設 5.5% 1.6% 10.7% 5.2% 6.5% 5.2%

29.7% 25.0% 22.3% 29.4% 22.8% 33.0%

商社 3.7% 4.8% 3.2% 3.9% 3.8% 3.5%

小売 1.1% 1.8% 1.5% 1.0% 0.0% 0.8%

金融 7.9% 11.7% 5.3% 6.6% 9.3% 8.6%

マスコミ 6.8% 5.9% 9.8% 7.6% 9.5% 6.2%

ソフトウエア・通信 12.6% 14.2% 9.9% 14.2% 9.4% 11.6%

インフラ 7.2% 1.0% 5.6% 8.0% 4.5% 7.0%

サービス 18.8% 23.5% 21.4% 18.7% 23.8% 17.8%

6.8% 10.3% 10.3% 5.3% 10.5% 6.3%

サービス

製造（建設除く）

官公庁・公社・団体

卒業高校エリア別
回答数

金融

マスコミ

ソフトウエア・通
信

インフラ

建設

製造（建設除く）

商社

小売
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＊地元エリア就職希望者の志望業種

全体 北陸 関西 中国 四国 九州

3,224 78 573 169 89 293

建設・設備工事 3.2% 6.1% 2.8% 3.2% 1.3% 3.2%

住宅・インテリア 2.3% 1.0% 2.2% 2.2% 0.9% 2.2%

食品・農林・水産 6.8% 13.1% 8.3% 6.2% 5.8% 6.1%

アパレル・服飾関連 0.7% 0.0% 1.5% 1.0% 0.0% 1.4%

繊維・化学・ゴム・ガラス・セラミック 3.0% 1.0% 3.6% 6.6% 3.4% 1.1%

薬品・化粧品 4.0% 6.1% 4.7% 5.9% 4.8% 2.8%

鉄鋼・金属・鉱業 0.9% 0.0% 1.7% 0.0% 4.4% 1.2%

機械・プラント 2.1% 4.1% 3.4% 1.1% 3.6% 1.1%

電子・電気機器 3.4% 2.5% 3.1% 4.2% 1.3% 3.4%

自動車・輸送用機器 3.0% 0.8% 1.4% 1.2% 1.7% 0.5%

精密・医療機器 1.4% 1.5% 1.3% 1.8% 0.0% 2.3%

印刷・事務機器・日用品 1.1% 1.0% 1.3% 0.0% 0.9% 0.5%

スポーツ・玩具・ゲーム製品 1.9% 4.7% 2.9% 1.2% 5.6% 1.0%

その他メーカー 1.2% 0.0% 1.4% 1.0% 0.9% 2.7%

総合商社 2.5% 1.0% 2.5% 1.0% 0.9% 1.0%

専門商社 1.2% 4.5% 1.0% 0.0% 0.0% 3.0%

百貨店・スーパー・コンビニ 0.9% 0.0% 1.0% 0.5% 0.0% 1.3%

専門店 0.2% 1.0% 0.3% 1.2% 0.0% 0.3%

銀行・証券 5.8% 6.2% 6.1% 6.0% 12.1% 6.6%

クレジット・信販・リース・その他金融 1.1% 0.0% 0.9% 0.5% 0.7% 0.3%

生保・損保 1.0% 0.0% 1.1% 0.0% 0.0% 3.9%

放送・新聞・出版 2.8% 3.9% 1.2% 3.4% 1.9% 3.9%

広告・芸能 4.0% 3.1% 2.7% 2.7% 2.8% 3.6%

ソフトウエア・情報処理・ネット関連 10.8% 6.7% 11.8% 8.2% 11.5% 11.3%

ゲームソフト 0.6% 1.5% 1.0% 0.0% 0.0% 0.3%

通信 1.2% 0.0% 0.8% 0.0% 0.0% 1.3%

鉄道・航空 3.9% 4.4% 3.5% 4.1% 0.9% 6.0%

陸運・海運・物流 1.6% 2.6% 3.3% 0.5% 0.0% 1.0%

電力・ガス・エネルギー 1.8% 3.6% 1.7% 0.0% 1.7% 2.1%

不動産 1.7% 0.0% 0.9% 4.1% 0.9% 1.2%

給食・フードサービス 0.3% 0.0% 0.4% 0.0% 0.9% 0.4%

ホテル・旅行 2.4% 1.0% 2.6% 0.5% 3.7% 2.3%

医療・調剤薬局 3.9% 2.5% 2.8% 5.9% 3.7% 4.6%

介護・福祉サービス 1.3% 0.0% 1.6% 3.6% 1.9% 1.1%

アミューズメント・レジャー 1.2% 0.0% 1.4% 1.8% 0.0% 0.9%

コンサルティング・調査 2.1% 2.6% 1.4% 2.0% 0.9% 1.3%

人材サービス（派遣・紹介） 1.2% 1.0% 0.5% 1.6% 0.9% 1.2%

教育 2.6% 1.0% 3.1% 4.4% 1.9% 3.0%

エステ・理美容・フィットネス 0.2% 0.0% 0.0% 0.9% 3.3% 0.3%

冠婚葬祭 0.5% 0.0% 0.5% 0.0% 0.0% 0.5%

その他サービス 1.4% 0.0% 0.5% 1.2% 1.7% 1.7%

官公庁・公社・
団体

官公庁・公社・団体 6.8% 11.3% 5.4% 10.4% 12.8% 6.1%

建設 5.5% 7.1% 5.0% 5.5% 2.3% 5.4%

29.7% 34.8% 34.6% 30.2% 32.4% 24.1%

商社 3.7% 5.5% 3.5% 1.0% 0.9% 3.9%

小売 1.1% 1.0% 1.3% 1.7% 0.0% 1.6%

金融 7.9% 6.2% 8.1% 6.5% 12.9% 10.8%

マスコミ 6.8% 7.1% 3.9% 6.0% 4.7% 7.5%

ソフトウエア・通信 12.6% 8.2% 13.6% 8.2% 11.5% 12.9%

インフラ 7.2% 10.5% 8.6% 4.6% 2.6% 9.1%

サービス 18.8% 8.2% 15.9% 25.9% 19.9% 18.6%

6.8% 11.3% 5.4% 10.4% 12.8% 6.1%

ソフトウエア・通
信

卒業高校エリア別

製造（建設除く）

商社

小売

金融

マスコミ

回答数

建設

インフラ

サービス

製造（建設除く）

官公庁・公社・団体
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(8) あなたの地元の特長について、あてはまるものをすべて選択してください。【MA】

全体 地元進学男子 地元進学女子 地元外進学男子 地元外進学女子 25年卒全体

回答数 3,224 515 964 714 1,031 3,017

郷土愛の強い人が多い 25.2% 23.8% 23.7% 26.4% 26.7% 29.2%

人間関係が濃い 15.9% 14.4% 13.4% 17.7% 17.2% 19.8%

子供の数が多い 9.3% 6.9% 11.2% 9.7% 9.6% 8.2%

自然が豊かで空気が綺麗だ 45.7% 42.6% 41.7% 46.8% 51.3% 44.8%

お金持ちが多い 7.5% 8.9% 10.1% 6.7% 4.9% 8.2%

家が広い 12.4% 7.9% 11.1% 13.6% 16.6% 12.0%

教育に力を入れている 11.8% 11.8% 11.4% 12.9% 10.8% 12.8%

外国人観光客が集まる観光地がある 23.9% 25.4% 29.7% 19.6% 23.1% 19.8%

リゾート施設が充実している 5.7% 5.5% 5.6% 6.8% 4.5% 5.6%

全国的に知名度の高い特産物や名産品がある 23.8% 23.7% 23.2% 22.3% 26.6% 22.0%

様々な買い物をするのに便利 35.1% 37.4% 43.4% 30.0% 31.7% 32.8%

有名な祭りがある 16.9% 17.5% 16.7% 16.5% 17.0% 16.0%

郷土の歴史や文化財を大切にしている 23.6% 22.4% 22.4% 23.3% 26.3% 21.3%

皆で助け合って生活している 10.7% 11.3% 8.9% 11.3% 10.9% 8.9%

喧騒が少ない 22.0% 19.2% 18.8% 24.5% 24.7% 18.0%

自分専用の車を持っている人が多い 37.5% 28.0% 37.4% 38.6% 46.2% 39.3%

北海道 東北 関東 甲信越 東海

回答数 105 185 1105 156 423

郷土愛の強い人が多い 38.1% 23.5% 11.2% 36.0% 32.6%

人間関係が濃い 6.4% 20.2% 8.1% 21.5% 19.8%

子供の数が多い 1.8% 1.9% 14.4% 4.0% 5.1%

自然が豊かで空気が綺麗だ 77.0% 67.5% 31.9% 78.9% 45.8%

お金持ちが多い 0.7% 0.0% 13.8% 1.2% 4.9%

家が広い 27.8% 17.8% 8.9% 26.6% 13.6%

教育に力を入れている 4.0% 1.5% 15.8% 12.4% 5.2%

外国人観光客が集まる観光地がある 52.6% 11.8% 21.6% 19.4% 11.5%

リゾート施設が充実している 17.1% 4.2% 6.1% 5.0% 1.7%

全国的に知名度の高い特産物や名産品がある 48.8% 33.9% 12.1% 37.7% 26.7%

様々な買い物をするのに便利 18.3% 16.7% 49.1% 9.5% 31.2%

有名な祭りがある 16.0% 35.3% 9.9% 25.9% 17.9%

郷土の歴史や文化財を大切にしている 27.0% 33.2% 13.9% 36.3% 22.2%

皆で助け合って生活している 7.5% 16.4% 6.9% 16.4% 10.6%

喧騒が少ない 18.0% 35.0% 21.1% 29.1% 22.9%

自分専用の車を持っている人が多い 52.3% 54.9% 21.9% 64.1% 58.2%

北陸 関西 中国 四国 九州 海外

回答数 78 573 169 89 293 43

郷土愛の強い人が多い 26.3% 26.6% 41.2% 38.7% 42.5% 32.8%

人間関係が濃い 21.6% 19.3% 20.1% 23.3% 22.7% 27.4%

子供の数が多い 5.9% 11.0% 2.3% 6.0% 9.8% 4.1%

自然が豊かで空気が綺麗だ 67.9% 33.1% 63.9% 69.4% 61.1% 30.8%

お金持ちが多い 5.0% 7.2% 0.5% 0.0% 3.9% 14.7%

家が広い 27.0% 7.1% 12.1% 14.0% 11.1% 22.3%

教育に力を入れている 32.6% 15.8% 4.9% 0.0% 7.1% 24.9%

外国人観光客が集まる観光地がある 25.7% 29.1% 38.3% 20.8% 31.9% 28.6%

リゾート施設が充実している 1.0% 5.0% 2.6% 2.3% 12.7% 5.9%

全国的に知名度の高い特産物や名産品がある 26.3% 20.3% 34.1% 27.6% 41.2% 28.9%

様々な買い物をするのに便利 7.6% 39.4% 28.1% 4.9% 30.0% 30.4%

有名な祭りがある 10.7% 21.6% 10.1% 28.4% 19.8% 14.3%

郷土の歴史や文化財を大切にしている 33.8% 26.9% 29.4% 35.7% 33.4% 21.2%

皆で助け合って生活している 10.5% 10.3% 9.7% 17.1% 18.1% 16.7%

喧騒が少ない 24.7% 19.0% 26.5% 27.2% 17.0% 8.5%

自分専用の車を持っている人が多い 75.0% 22.2% 49.0% 59.7% 48.2% 18.4%

卒業高校エリア別

卒業高校エリア別
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データ集 ※回答数が30未満のものは参考値として扱ってください　　

▼あなたの地元の特長について、あてはまるものをすべて選択してください。【MA】

【地元の特長について　上位5位抜粋（エリア別）】※海外除く

77.0%

52.6%

52.3%

48.8%

38.1%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

自然が豊かで空気が綺麗だ

外国人観光客が集まる観光地がある

自分専用の車を持っている人が多い

全国的に知名度の高い特産物や名産品がある

郷土愛の強い人が多い

北海道

49.1%

31.9%

21.9%

21.6%

21.1%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

様々な買い物をするのに便利

自然が豊かで空気が綺麗だ

自分専用の車を持っている人が多い

外国人観光客が集まる観光地がある

喧騒が少ない

関東

58.2%

45.8%

32.6%

31.2%

26.7%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

自分専用の車を持っている人が多い

自然が豊かで空気が綺麗だ

郷土愛の強い人が多い

様々な買い物をするのに便利

全国的に知名度の高い特産物や名産品がある

東海

39.4%

33.1%

29.1%

26.9%

26.6%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

様々な買い物をするのに便利

自然が豊かで空気が綺麗だ

外国人観光客が集まる観光地がある

郷土の歴史や文化財を大切にしている

郷土愛の強い人が多い

関西

67.5%

54.9%

35.3%

35.0%

33.9%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

自然が豊かで空気が綺麗だ

自分専用の車を持っている人が多い

有名な祭りがある

喧騒が少ない

全国的に知名度の高い特産物や名産品がある

東北

78.9%

64.1%

37.7%

36.3%

36.0%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

自然が豊かで空気が綺麗だ

自分専用の車を持っている人が多い

全国的に知名度の高い特産物や名産品がある

郷土の歴史や文化財を大切にしている

郷土愛の強い人が多い

甲信越

75.0%

67.9%

33.8%

32.6%

27.0%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

自分専用の車を持っている人が多い

自然が豊かで空気が綺麗だ

郷土の歴史や文化財を大切にしている

教育に力を入れている

家が広い

北陸

63.9%

49.0%

41.2%

38.3%

34.1%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

自然が豊かで空気が綺麗だ

自分専用の車を持っている人が多い

郷土愛の強い人が多い

郷土の歴史や文化財を大切にしている

全国的に知名度の高い特産物や名産品がある

中国

61.1%

48.2%

42.5%

41.2%

33.4%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

自然が豊かで空気が綺麗だ

自分専用の車を持っている人が多い

郷土愛の強い人が多い

全国的に知名度の高い特産物や名産品がある

郷土の歴史や文化財を大切にしている

九州
69.4%

59.7%

38.7%

35.7%

28.4%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

自然が豊かで空気が綺麗だ

自分専用の車を持っている人が多い

郷土愛の強い人が多い

郷土の歴史や文化財を大切にしている

有名な祭りがある

四国
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データ集 ※回答数が30未満のものは参考値として扱ってください　　

▼あなたの地元の特長について、あてはまるものをすべて選択してください。【MA】

→横軸で複数回答の比率を表示

北海道 105 38.1% 6.4% 1.8% 77.0% 0.7% 27.8% 4.0% 52.6%

青森県 15 13.5% 4.5% 0.0% 72.1% 0.0% 20.4% 0.0% 8.1%

岩手県 24 16.4% 18.6% 0.0% 85.3% 0.0% 33.6% 0.0% 10.0%

宮城県 65 26.8% 23.6% 5.6% 58.0% 0.0% 11.9% 0.0% 19.3%

秋田県 14 16.3% 6.6% 0.0% 84.1% 0.0% 24.6% 4.7% 16.3%

山形県 32 40.1% 15.7% 0.0% 69.7% 0.0% 24.1% 6.8% 9.0%

福島県 35 16.8% 30.7% 0.0% 62.8% 0.0% 10.6% 0.0% 2.0%

茨城県 50 16.5% 10.0% 6.2% 58.3% 3.2% 25.3% 15.6% 5.7%

栃木県 42 19.7% 9.4% 3.0% 55.6% 2.1% 17.0% 3.8% 17.9%

群馬県 45 26.5% 10.2% 2.5% 67.0% 2.3% 20.2% 9.1% 5.1%

埼玉県 165 13.4% 5.9% 14.9% 36.9% 2.8% 9.4% 16.7% 9.8%

千葉県 149 8.4% 7.7% 19.9% 34.2% 7.3% 9.1% 13.6% 12.2%

東京都 405 9.1% 9.5% 16.4% 19.3% 25.6% 5.1% 22.9% 29.6%

神奈川県 249 9.2% 6.3% 13.0% 31.4% 12.7% 7.6% 7.6% 30.5%

新潟県 73 32.5% 15.3% 0.0% 71.1% 0.0% 22.5% 4.4% 2.9%

山梨県 15 18.7% 14.0% 11.7% 74.3% 11.7% 42.0% 16.3% 37.3%

長野県 68 43.7% 29.8% 6.5% 88.2% 0.0% 27.4% 19.9% 32.9%

岐阜県 57 24.2% 25.2% 3.8% 67.8% 0.0% 15.5% 8.3% 11.6%

静岡県 100 40.2% 23.3% 2.3% 67.9% 0.0% 13.8% 0.6% 13.0%

愛知県 233 33.2% 16.2% 7.4% 26.5% 8.2% 13.3% 7.3% 10.8%

三重県 33 21.0% 23.6% 0.0% 71.2% 6.3% 12.7% 0.0% 12.2%

富山県 36 26.3% 20.9% 7.7% 78.0% 4.5% 46.6% 12.8% 12.3%

石川県 22 23.1% 7.6% 0.0% 41.0% 0.0% 3.0% 26.1% 60.1%

福井県 20 29.5% 37.1% 8.6% 77.9% 11.0% 17.8% 73.1% 13.6%

滋賀県 44 38.1% 20.6% 25.8% 72.5% 0.0% 11.9% 8.5% 2.8%

京都府 93 33.6% 12.7% 4.0% 35.5% 2.5% 9.2% 11.0% 51.3%

大阪府 215 22.2% 25.6% 13.9% 12.9% 7.2% 2.2% 17.9% 31.8%

兵庫県 151 32.3% 17.7% 9.5% 38.0% 13.2% 5.3% 17.2% 17.6%

奈良県 51 11.5% 7.9% 5.8% 49.7% 4.2% 19.0% 22.6% 36.6%

和歌山県 19 14.2% 18.6% 0.0% 78.8% 4.4% 25.2% 0.0% 30.6%

鳥取県 18 54.2% 37.1% 0.0% 82.2% 0.0% 10.9% 14.9% 4.4%

島根県 17 37.3% 40.1% 4.0% 74.6% 0.0% 23.6% 0.0% 29.3%

岡山県 39 25.8% 19.6% 2.0% 62.9% 0.0% 9.7% 4.0% 27.4%

広島県 71 55.2% 10.3% 2.1% 52.8% 0.0% 9.1% 5.7% 63.5%

山口県 24 18.0% 17.9% 3.9% 74.7% 3.9% 16.2% 0.0% 16.4%

徳島県 20 12.6% 4.2% 0.0% 65.5% 0.0% 10.2% 0.0% 7.5%

香川県 24 38.2% 19.9% 0.0% 76.2% 0.0% 7.2% 0.0% 19.1%

愛媛県 35 44.8% 30.2% 13.8% 65.4% 0.0% 20.9% 0.0% 31.0%

高知県 10 77.7% 48.9% 0.0% 80.0% 0.0% 8.9% 0.0% 8.9%

福岡県 111 42.6% 11.5% 7.0% 33.8% 5.9% 4.0% 8.9% 30.3%

佐賀県 25 44.4% 20.1% 16.9% 79.7% 9.5% 26.8% 12.2% 16.2%
長崎県 35 33.1% 24.5% 4.2% 82.9% 2.1% 17.2% 3.0% 47.0%

熊本県 34 39.1% 18.4% 8.4% 79.9% 0.0% 19.2% 7.6% 15.6%

大分県 15 28.8% 35.3% 0.0% 60.6% 0.0% 6.6% 5.2% 32.8%

宮崎県 14 49.6% 32.4% 4.4% 78.9% 0.0% 13.7% 0.0% 28.9%

鹿児島県 29 42.6% 35.3% 8.1% 67.0% 7.1% 10.3% 9.9% 12.2%

沖縄県 30 57.6% 45.6% 30.3% 80.5% 0.0% 8.9% 2.5% 69.1%

海外 43 32.8% 27.4% 4.1% 30.8% 14.7% 22.3% 24.9% 28.6%

家が広い
教育に力を
入れている卒業高校

都道府県別

外国人観光客
が集まる

観光地がある
回答数

郷土愛の強い人
が多い

人間関係
が濃い

子供の数
が多い

自然が豊かで
空気が綺麗だ

お金持ち
が多い
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データ集 ※回答数が30未満のものは参考値として扱ってください　　

▼あなたの地元の特長について、あてはまるものをすべて選択してください。【MA】

→横軸で複数回答の比率を表示

北海道 105 17.1% 48.8% 18.3% 16.0% 27.0% 7.5% 18.0% 52.3%

青森県 15 5.7% 43.2% 0.0% 81.3% 42.0% 5.7% 39.4% 50.9%

岩手県 24 3.1% 33.0% 7.8% 33.0% 37.2% 26.0% 55.7% 63.9%

宮城県 65 9.9% 43.8% 34.9% 43.9% 33.8% 19.5% 25.2% 39.7%

秋田県 14 0.0% 16.3% 0.0% 39.2% 42.5% 15.0% 59.2% 59.2%

山形県 32 0.0% 37.1% 15.4% 27.2% 28.1% 14.0% 39.9% 75.6%

福島県 35 0.0% 20.7% 6.9% 10.6% 26.8% 12.6% 23.9% 58.9%

茨城県 50 7.2% 19.9% 15.6% 12.8% 16.6% 6.3% 22.4% 51.1%

栃木県 42 3.4% 28.5% 30.0% 12.4% 36.2% 6.8% 28.4% 59.1%

群馬県 45 0.0% 8.4% 18.6% 7.4% 21.9% 8.7% 20.0% 67.1%

埼玉県 165 2.6% 9.3% 47.1% 13.0% 20.6% 11.9% 27.9% 28.2%

千葉県 149 10.5% 12.8% 44.6% 7.6% 9.7% 9.1% 20.8% 18.2%

東京都 405 4.7% 8.4% 59.5% 9.0% 9.2% 5.4% 17.6% 11.4%

神奈川県 249 9.4% 16.6% 52.2% 9.9% 14.0% 4.3% 21.0% 16.3%

新潟県 73 1.8% 38.3% 9.2% 30.6% 32.9% 13.6% 25.1% 54.8%

山梨県 15 4.7% 48.7% 4.7% 14.0% 14.0% 9.3% 55.7% 51.0%

長野県 68 8.5% 34.4% 10.9% 23.7% 45.1% 21.0% 27.3% 77.2%

岐阜県 57 3.0% 20.1% 13.8% 24.4% 21.7% 10.9% 32.7% 63.2%

静岡県 100 2.2% 39.3% 20.9% 20.2% 32.8% 15.6% 37.4% 53.8%

愛知県 233 1.2% 25.2% 43.7% 17.6% 18.4% 8.3% 13.3% 59.8%

三重県 33 1.8% 11.6% 8.7% 2.2% 17.1% 11.1% 27.9% 51.7%

富山県 36 0.0% 22.0% 4.5% 11.0% 21.3% 7.3% 26.8% 78.8%

石川県 22 3.8% 44.8% 10.6% 17.1% 63.9% 17.1% 16.3% 79.1%

福井県 20 0.0% 14.7% 9.7% 3.9% 24.4% 9.4% 29.5% 64.3%

滋賀県 44 0.0% 7.0% 21.3% 6.2% 21.8% 11.7% 39.5% 52.0%

京都府 93 2.2% 34.3% 29.9% 29.9% 50.4% 3.1% 16.4% 17.4%

大阪府 215 8.1% 17.4% 51.4% 22.6% 15.8% 9.4% 11.1% 9.6%

兵庫県 151 3.7% 22.3% 42.6% 23.1% 19.3% 12.1% 20.2% 26.3%

奈良県 51 0.0% 10.2% 22.4% 20.3% 60.9% 21.5% 35.5% 32.7%

和歌山県 19 18.9% 33.5% 7.9% 0.0% 28.0% 3.5% 16.1% 57.1%

鳥取県 18 4.4% 10.6% 0.0% 8.7% 16.8% 27.1% 40.7% 66.9%

島根県 17 0.0% 22.9% 0.0% 0.0% 20.4% 27.7% 27.2% 56.5%

岡山県 39 0.0% 25.7% 54.5% 8.9% 22.1% 2.0% 35.5% 48.3%

広島県 71 5.1% 56.2% 35.1% 17.4% 39.9% 6.1% 14.3% 40.9%

山口県 24 0.0% 10.0% 7.0% 0.0% 29.5% 3.1% 35.7% 53.2%

徳島県 20 0.0% 7.5% 0.0% 35.3% 9.3% 4.2% 10.2% 64.7%

香川県 24 0.0% 53.8% 6.5% 12.6% 19.9% 3.6% 38.2% 63.6%

愛媛県 35 5.4% 25.9% 7.5% 26.3% 56.5% 28.2% 34.6% 48.8%

高知県 10 0.0% 8.9% 0.0% 68.9% 46.6% 35.4% 0.0% 91.1%

福岡県 111 4.6% 39.7% 59.4% 23.3% 20.0% 12.4% 9.1% 30.7%

佐賀県 25 9.5% 11.4% 22.4% 14.8% 20.8% 6.7% 18.2% 72.1%

長崎県 35 3.0% 54.7% 4.2% 36.6% 50.8% 11.6% 40.5% 60.6%

熊本県 34 8.7% 35.1% 22.6% 7.6% 36.9% 28.8% 19.0% 52.0%

大分県 15 15.9% 42.1% 0.0% 0.0% 17.0% 11.8% 21.1% 48.4%

宮崎県 14 23.4% 36.4% 5.5% 7.8% 16.4% 21.9% 11.0% 66.8%

鹿児島県 29 0.0% 34.2% 14.0% 17.8% 39.3% 21.1% 23.1% 35.8%

沖縄県 30 65.2% 68.0% 10.2% 20.1% 73.6% 40.5% 8.9% 73.7%

海外 43 5.9% 28.9% 30.4% 14.3% 21.2% 16.7% 8.5% 18.4%

郷土の歴史や
文化財を大切

にしている

皆で
助け合って

生活している
喧騒が少ない

自分専用の車
を持っている

人が多い卒業高校
都道府県別

回答数
リゾート施設

が充実
している

全国的に
知名度の高い

特産物や
名産品がある

様々な買い物
をするのに

便利

有名な祭り
がある
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データ集 ※回答数が30未満のものは参考値として扱ってください　　

▼地元（Uターン含む）就職を希望する学生限定

(9) 地元（Uターン含む）就職を希望する場合、志望する企業の地域的範囲はどこまでになりますか。【SA】

※自宅を中心に勤務可能な地域の範囲を選択。

全体 地元進学男子 地元進学女子 地元外進学男子 地元外進学女子 25年卒全体

回答数 1,840 355 680 302 503 1,771

同じ市区内 16.2% 18.4% 18.3% 14.0% 13.0% 14.3%

同じ都道府県内 42.7% 45.7% 49.3% 34.6% 39.2% 41.0%

隣接する都道府県まで 33.9% 30.4% 29.3% 38.8% 39.7% 34.8%

同じ地域内（ex.関東、北陸など） 7.1% 5.5% 3.2% 12.6% 8.1% 9.9%

＊志望する企業の地域的範囲【SA】

→横軸100％で表示

北海道 北海道 55 39.2% 59.6% 0.0% 1.1%

東北 青森県 4 36.8% 26.4% 0.0% 36.8%

岩手県 8 25.6% 56.2% 18.2% 0.0%

宮城県 32 13.7% 72.4% 13.9% 0.0%

秋田県 4 20.6% 20.6% 29.4% 29.4%

山形県 11 18.1% 48.2% 33.7% 0.0%

福島県 14 18.8% 61.0% 13.4% 6.8%

関東 茨城県 18 7.8% 61.1% 24.9% 6.2%

栃木県 18 25.9% 56.0% 13.6% 4.5%

群馬県 20 18.7% 37.8% 31.0% 12.5%

埼玉県 68 10.6% 36.5% 38.1% 14.7%

千葉県 66 5.4% 22.9% 59.0% 12.7%

東京都 296 8.8% 38.9% 47.4% 4.8%

神奈川県 148 6.3% 32.0% 55.6% 6.2%

甲信越 新潟県 46 31.1% 50.7% 12.3% 5.9%

山梨県 7 17.4% 39.1% 21.7% 21.7%

長野県 30 25.4% 63.1% 8.1% 3.4%

東海 岐阜県 26 13.9% 8.6% 55.5% 22.0%

静岡県 60 29.9% 60.0% 7.3% 2.8%

愛知県 166 12.5% 63.2% 22.3% 2.0%

三重県 16 8.2% 55.8% 25.8% 10.3%

北陸 富山県 19 12.2% 48.5% 28.4% 10.9%

石川県 12 33.3% 26.7% 33.4% 6.7%

福井県 9 29.6% 44.6% 15.1% 10.7%

関西 滋賀県 20 20.1% 9.2% 43.7% 27.0%

京都府 66 7.0% 22.8% 65.7% 4.5%

大阪府 156 7.1% 39.4% 45.8% 7.7%

兵庫県 99 17.3% 26.0% 43.7% 13.0%

奈良県 25 2.6% 38.1% 38.4% 21.0%

和歌山県 10 9.6% 34.8% 55.6% 0.0%

中国 鳥取県 5 16.4% 13.1% 70.5% 0.0%

島根県 5 14.9% 47.9% 37.2% 0.0%

岡山県 21 25.5% 46.1% 20.0% 8.4%

広島県 43 41.6% 43.6% 12.8% 1.9%

山口県 8 11.6% 29.9% 42.1% 16.4%

四国 徳島県 5 53.4% 27.2% 19.4% 0.0%

香川県 13 28.4% 60.0% 11.6% 0.0%

愛媛県 16 41.4% 38.2% 16.3% 4.1%

高知県 6 33.3% 66.7% 0.0% 0.0%

九州 福岡県 78 32.4% 49.0% 13.1% 5.5%

佐賀県 14 11.5% 17.2% 57.4% 13.9%

長崎県 20 26.4% 47.1% 20.1% 6.3%

熊本県 16 34.1% 37.0% 28.9% 0.0%

大分県 6 16.6% 83.4% 0.0% 0.0%

宮崎県 4 0.0% 100.0% 0.0% 0.0%

鹿児島県 10 18.0% 76.0% 0.0% 5.9%

沖縄県 19 15.3% 80.9% 3.8% 0.0%

海外 海外 18 37.2% 22.7% 12.7% 27.4%

(10) 地元以外の大学に進学した理由を教えてください。【FA】

63～64ページに掲載

卒業高校都道府県別
回答数 同じ市区内 同じ都道府県内

隣接する
都道府県まで

同じ地域内
（ex.関東、
北陸など）
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▼地元以外に進学している学生限定

(11) 地元企業への就職活動で最も障害に感じていることはどのようなことですか。【SA】

回答数 1,471 593 878 1,222 1,496 2,013

やりたい仕事がない 15.4% 16.1% 14.5% 16.1% 14.7% 14.2%
地元企業の数が少ない 15.0% 14.9% 15.3% 11.8% 12.2% 12.3%
地元までの距離・時間 12.5% 14.2% 10.2% 15.0% 18.0% 17.1%

地元までの交通費 12.5% 13.3% 11.3% 16.5% 18.7% 17.5%

地元企業の雇用条件（福利厚生など） 9.3% 10.6% 7.5% 5.9% 5.6% 4.7%

学業とのスケジュール調整 6.3% 6.3% 6.5% 5.6% 4.8% 6.2%

地元企業の情報不足 6.0% 6.0% 6.0% 6.9% 6.0% 7.8%

地元以外での就職活動とのスケジュール調整 2.0% 1.5% 2.7% 3.2% 2.4% 3.5%

地元企業に知り合いが多すぎる 1.4% 1.2% 1.7% 1.5% 1.3% 0.5%

地元企業の選考スケジュール 1.2% 0.8% 1.8% 1.6% 1.3% 1.1%

その他 1.0% 0.8% 1.2% 3.0% 2.5% 2.9%

特に障害に感じていることはない 17.4% 14.4% 21.4% 13.0% 12.5% 12.2%

北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸

回答数 25 108 457 92 199 50

やりたい仕事がない 11.2% 17.7% 17.0% 11.2% 15.0% 17.0%

地元企業の数が少ない 22.5% 14.1% 12.8% 15.4% 15.9% 15.2%

地元までの距離・時間 15.0% 12.0% 13.1% 14.2% 12.8% 5.1%

地元までの交通費 28.2% 11.0% 8.1% 25.4% 16.8% 18.9%

地元企業の雇用条件（福利厚生など） 3.3% 16.1% 7.9% 11.1% 7.1% 4.1%

学業とのスケジュール調整 5.9% 6.8% 5.9% 4.6% 5.5% 7.6%

地元企業の情報不足 8.2% 4.6% 8.3% 0.8% 3.7% 8.6%

地元以外での就職活動とのスケジュール調整 0.0% 3.6% 1.9% 2.2% 2.2% 1.7%

地元企業に知り合いが多すぎる 0.0% 0.8% 1.5% 2.8% 0.9% 0.0%

地元企業の選考スケジュール 0.0% 1.9% 0.7% 0.0% 2.2% 3.4%

その他 0.0% 2.0% 0.6% 0.6% 0.9% 4.1%

特に障害に感じていることはない 5.9% 9.6% 22.2% 11.7% 16.8% 14.4%

関西 中国 四国 九州 海外

回答数 233 87 60 125 32

やりたい仕事がない 12.4% 20.8% 6.1% 15.0% 28.2%

地元企業の数が少ない 16.9% 22.4% 16.6% 12.3% 15.0%

地元までの距離・時間 13.6% 7.5% 16.2% 9.7% 18.5%

地元までの交通費 6.9% 12.1% 16.5% 17.7% 8.2%

地元企業の雇用条件（福利厚生など） 9.7% 11.2% 12.7% 11.9% 3.7%

学業とのスケジュール調整 12.7% 0.9% 4.1% 2.6% 5.7%

地元企業の情報不足 5.5% 3.3% 11.2% 5.1% 4.2%

地元以外での就職活動とのスケジュール調整 1.3% 0.0% 4.1% 2.2% 4.7%

地元企業に知り合いが多すぎる 0.7% 4.9% 0.0% 1.5% 1.9%

地元企業の選考スケジュール 1.8% 0.0% 1.5% 1.3% 0.0%

その他 1.1% 0.0% 1.5% 0.5% 3.3%

特に障害に感じていることはない 17.5% 16.8% 9.6% 20.2% 6.5%

卒業高校エリア別

卒業高校エリア別

地元外進学全体 地元外進学男子 地元外進学女子
25年卒

地元外進学全体
24年卒

地元外進学全体
23年卒

地元外進学全体

15.4%

15.0%

12.5%

12.5%

9.3%

6.3%

6.0%

2.0%

1.4%

1.2%

1.0%

17.4%

16.1%

11.8%

15.0%

16.5%

5.9%

5.6%

6.9%

3.2%

1.5%

1.6%

3.0%

13.0%

14.7%

12.2%

18.0%

18.7%

5.6%

4.8%

6.0%

2.4%

1.3%

1.3%

2.5%

12.5%

14.2%

12.3%

17.1%

17.5%

4.7%

6.2%

7.8%

3.5%

0.5%

1.1%

2.9%

12.2%

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16% 18% 20%

やりたい仕事がない

地元企業の数が少ない

地元までの距離・時間

地元までの交通費

地元企業の雇用条件（福利厚生など）

学業とのスケジュール調整

地元企業の情報不足

地元以外での就職活動とのスケジュール調整

地元企業に知り合いが多すぎる

地元企業の選考スケジュール

その他

特に障害に感じていることはない

【地元企業への就職活動で最も障害に感じていること】

26年卒

25年卒

24年卒

23年卒
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▼地元以外に進学している方：地元企業への就職活動で最も障害に感じていることはどのようなことですか。【SA】

→横軸100％で表示

北海道 北海道 25 28.2% 15.0% 11.2% 22.5% 8.2% 5.9%

東北 青森県 11 8.0% 6.3% 26.3% 6.3% 0.0% 0.0%

岩手県 15 6.1% 8.7% 15.9% 32.4% 0.0% 0.0%

宮城県 25 17.1% 21.8% 31.8% 8.9% 0.0% 8.3%

秋田県 11 13.7% 0.0% 11.3% 28.3% 5.7% 8.1%

山形県 22 8.1% 17.1% 4.1% 9.0% 13.1% 11.6%

福島県 24 10.3% 10.3% 17.6% 8.4% 5.3% 7.3%

関東 茨城県 32 3.4% 12.6% 15.3% 28.4% 11.4% 5.4%

栃木県 33 15.1% 10.6% 10.6% 15.1% 6.9% 8.0%

群馬県 26 17.5% 0.0% 26.6% 15.4% 14.7% 6.5%

埼玉県 108 6.5% 10.9% 18.0% 11.1% 12.1% 4.5%

千葉県 83 3.3% 11.4% 20.3% 19.6% 3.2% 5.0%

東京都 60 12.4% 31.4% 10.1% 5.4% 6.4% 3.8%

神奈川県 115 8.0% 9.9% 17.2% 7.9% 7.4% 9.0%

甲信越 新潟県 31 18.8% 20.3% 3.3% 21.4% 0.0% 0.0%

山梨県 9 48.3% 11.5% 8.0% 0.0% 8.0% 0.0%

長野県 52 25.3% 10.9% 16.6% 14.4% 0.0% 8.2%

東海 岐阜県 37 14.5% 7.3% 16.5% 20.8% 2.0% 4.9%

静岡県 69 15.4% 16.8% 14.6% 11.8% 3.1% 3.3%

愛知県 69 22.5% 14.8% 11.0% 11.9% 3.9% 9.9%

三重県 24 8.5% 5.5% 24.8% 30.0% 7.6% 0.0%

北陸 富山県 26 17.5% 4.5% 19.4% 16.6% 5.1% 11.1%

石川県 10 15.9% 14.1% 12.6% 17.7% 22.1% 0.0%

福井県 14 23.7% 0.0% 15.6% 10.8% 6.0% 6.0%

関西 滋賀県 27 0.0% 16.5% 24.8% 19.7% 3.7% 12.6%

京都府 26 0.0% 0.0% 10.8% 16.1% 4.8% 33.4%

大阪府 72 9.8% 26.5% 9.7% 5.1% 5.1% 13.3%

兵庫県 58 11.4% 12.4% 7.4% 16.6% 8.3% 11.9%

奈良県 35 4.1% 0.0% 7.9% 38.7% 5.0% 4.1%

和歌山県 15 4.7% 0.0% 38.9% 21.4% 0.0% 0.0%

中国 鳥取県 18 15.3% 7.8% 6.2% 21.5% 6.9% 4.4%

島根県 15 19.6% 3.5% 20.6% 28.4% 0.0% 0.0%

岡山県 15 5.5% 0.0% 34.1% 28.2% 0.0% 0.0%

広島県 26 13.3% 18.3% 14.0% 10.7% 6.6% 0.0%

山口県 13 0.0% 0.0% 42.9% 32.4% 0.0% 0.0%

四国 徳島県 16 7.9% 5.6% 5.6% 33.5% 11.1% 0.0%

香川県 19 9.9% 12.4% 0.0% 13.9% 16.0% 4.0%

愛媛県 19 31.4% 23.8% 9.6% 10.3% 9.9% 4.0%

高知県 6 0.0% 29.5% 14.8% 0.0% 0.0% 18.6%

九州 福岡県 26 24.0% 5.8% 23.2% 6.5% 0.0% 2.3%

佐賀県 14 6.4% 5.1% 19.3% 11.6% 12.9% 0.0%

長崎県 16 10.8% 7.8% 8.7% 27.5% 15.2% 0.0%

熊本県 16 17.5% 15.6% 4.5% 0.0% 6.3% 4.5%

大分県 13 7.4% 18.0% 20.8% 5.9% 0.0% 10.6%

宮崎県 9 8.3% 11.9% 23.7% 6.6% 0.0% 0.0%

鹿児島県 15 29.8% 0.0% 0.0% 26.5% 6.0% 0.0%

沖縄県 16 26.2% 16.9% 19.8% 15.4% 0.0% 4.1%

海外 海外 32 8.2% 18.5% 28.2% 15.0% 4.2% 5.7%

回答数
地元までの

交通費
地元までの
距離・時間

やりたい仕事
がない

地元企業の
数が少ない

地元企業の
情報不足

卒業高校都道府県別

学業とのスケ
ジュール調整
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▼地元以外に進学している方：地元企業への就職活動で最も障害に感じていることはどのようなことですか。【SA】

→横軸100％で表示

北海道 北海道 25 3.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 5.9%

東北 青森県 11 46.7% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 6.3%

岩手県 15 12.3% 13.6% 0.0% 0.0% 0.0% 11.0%

宮城県 25 5.3% 0.0% 0.0% 0.0% 3.7% 3.0%

秋田県 11 28.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 4.5%

山形県 22 10.2% 0.0% 0.0% 0.0% 6.5% 20.4%

福島県 24 13.2% 7.3% 2.9% 7.3% 0.0% 10.0%

関東 茨城県 32 7.8% 2.4% 2.4% 0.0% 0.0% 10.9%

栃木県 33 3.8% 0.0% 6.4% 0.0% 0.0% 23.5%

群馬県 26 7.1% 4.6% 0.0% 2.9% 0.0% 4.6%

埼玉県 108 8.7% 3.0% 2.2% 0.7% 1.6% 20.8%

千葉県 83 9.1% 3.1% 0.0% 0.0% 0.0% 25.0%

東京都 60 1.7% 0.9% 0.0% 1.2% 0.0% 26.7%

神奈川県 115 11.2% 0.0% 1.7% 0.7% 1.0% 26.0%

甲信越 新潟県 31 10.9% 4.2% 2.3% 0.0% 1.8% 16.9%

山梨県 9 8.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 16.1%

長野県 52 11.8% 1.4% 3.6% 0.0% 0.0% 7.7%

東海 岐阜県 37 12.9% 0.0% 2.0% 0.0% 0.0% 19.0%

静岡県 69 8.0% 0.9% 0.0% 2.4% 1.7% 22.0%

愛知県 69 2.7% 1.6% 1.6% 4.0% 1.1% 15.1%

三重県 24 8.5% 10.7% 0.0% 0.0% 0.0% 4.3%

北陸 富山県 26 0.0% 3.2% 0.0% 3.2% 0.0% 19.4%

石川県 10 8.8% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 8.8%

福井県 14 8.6% 0.0% 0.0% 6.0% 14.6% 8.6%

関西 滋賀県 27 8.9% 0.0% 0.0% 0.0% 3.7% 10.2%

京都府 26 0.0% 0.0% 0.0% 8.1% 0.0% 26.8%

大阪府 72 7.8% 1.5% 0.0% 0.0% 1.1% 20.1%

兵庫県 58 9.8% 1.0% 2.5% 3.0% 1.0% 14.8%

奈良県 35 17.7% 2.3% 0.0% 1.8% 0.0% 18.4%

和歌山県 15 17.0% 4.7% 0.0% 0.0% 0.0% 13.2%

中国 鳥取県 18 14.4% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 23.6%

島根県 15 10.9% 0.0% 10.9% 0.0% 0.0% 6.2%

岡山県 15 0.0% 0.0% 10.0% 0.0% 0.0% 22.2%

広島県 26 15.4% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 21.6%

山口県 13 11.6% 0.0% 7.3% 0.0% 0.0% 5.8%

四国 徳島県 16 21.9% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 14.4%

香川県 19 13.9% 9.9% 0.0% 5.0% 5.0% 9.9%

愛媛県 19 0.0% 3.2% 0.0% 0.0% 0.0% 7.9%

高知県 6 37.1% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

九州 福岡県 26 7.1% 7.3% 0.0% 2.9% 2.3% 18.4%

佐賀県 14 15.6% 0.0% 6.4% 6.4% 0.0% 16.1%

長崎県 16 6.2% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 23.9%

熊本県 16 9.9% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 41.7%

大分県 13 10.6% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 26.7%

宮崎県 9 29.2% 0.0% 11.9% 0.0% 0.0% 8.3%

鹿児島県 15 17.2% 6.0% 0.0% 0.0% 0.0% 14.4%

沖縄県 16 12.5% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 5.1%

海外 海外 32 3.7% 4.7% 1.9% 0.0% 3.3% 6.5%

卒業高校都道府県別

回答数
地元企業の雇
用条件（福利
厚生など）

地元以外での
就職活動との
スケジュール

調整

地元企業に
知り合いが
多すぎる

地元企業の
選考スケ
ジュール

特に障害に
感じていること

はない
その他
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(12) これまでに両親や親族に就職の相談をしたことはありますか。【SA】

全体 地元進学男子 地元進学女子 地元外進学男子 地元外進学女子 25年卒全体

3,224 515 964 714 1,031 3,017

78.1% 73.5% 84.0% 73.8% 83.2% 80.4%

21.9% 26.5% 16.0% 26.2% 16.8% 19.6%

▼(11)で両親や親族に就職の相談をしたことがある方のみ回答

(13) 主に親族の誰に相談しましたか。【SA】

全体 地元進学男子 地元進学女子 地元外進学男子 地元外進学女子 25年卒全体

2,562 374 811 520 857 2,475

26.9% 31.2% 19.0% 35.9% 19.7% 25.3%

62.9% 60.3% 69.8% 53.3% 70.4% 61.5%

7.6% 3.8% 9.6% 8.2% 8.6% 9.1%

1.2% 2.7% 0.9% 0.7% 0.6% 1.9%

1.4% 2.1% 0.7% 1.9% 0.7% 2.3%

(14) 両親や親族からアドバイスを受けたことが、あなたの就職活動に影響すると思いますか。【SA】

全体 地元進学男子 地元進学女子 地元外進学男子 地元外進学女子 25年卒全体

2,562 374 811 520 857 2,404

5.3% 4.7% 4.4% 7.2% 4.3% 5.3% 23.8%
18.5% 22.2% 14.5% 21.3% 15.6% 20.5%

56.3% 54.8% 56.6% 55.6% 58.4% 52.4%

19.8% 18.3% 24.4% 16.0% 21.6% 21.8%

▼(13)で「影響すると思う」「多少影響すると思う」と回答した方のみ

(15) 両親や親族からのアドバイスを受けて地元（Uターン含む）就職に対する考え方はどう変わりましたか。 【SA】

全体 地元進学男子 地元進学女子 地元外進学男子 地元外進学女子 25年卒全体

1,991 274 656 373 688 1,686

16.5% 21.7% 20.5% 12.1% 13.2% 17.6%

43.9% 49.1% 49.4% 36.8% 42.0% 44.3%

28.3% 20.9% 20.9% 36.5% 32.6% 27.5%

11.3% 8.3% 9.2% 14.6% 12.2% 10.7%

15%
18%

32%

回答数

相談したことがある

相談したことがない

回答数

父親

母親

多少影響すると思う

影響すると思う

回答数

強く地元就職を意識するようになった

多少地元就職を意識するようになった

あまり地元就職を意識しなくなった

兄弟姉妹

祖父母

祖父母以外の親戚

回答数

影響しないと思う

あまり影響しないと思う

全く地元就職を意識しなくなった

78.1%

80.4%

79.7%

80.9%

78.0%

79.1%

78.1%

78.6%

76.8%

21.9%

19.6%

20.3%

19.1%

22.1%

20.9%

21.9%

21.4%

23.2%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

26年卒

25年卒

24年卒
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【両親や親族に就職の相談をしたことはあるか】

相談したことがある 相談したことがない

62.9%

61.5%

62.8%

65.6%

59.9%
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61.4%
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26.9%
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8.4%
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【主に親族の誰に相談したか】

母親 父親 兄弟姉妹

祖父母以外の親戚 祖父母

19.8%

21.8%

19.5%

19.9%

18.4%

18.3%

20.6%

19.3%

18.9%

56.3%

52.4%

50.7%

54.6%

53.9%

55.2%
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18.5%

20.5%

23.0%

20.8%

21.5%

20.7%

19.5%

19.9%

19.0%

5.3%

5.3%

6.8%

4.7%

6.2%

5.9%

2.2%

2.0%
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【就職活動に影響するか】 影響すると思う

多少影響すると思う

あまり影響しないと思う

影響しないと思う
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▼以下全員にお聞きします。

(16) あなたが帰省しやすいタイミングを教えて下さい。【MA】

全体 地元進学男子 地元進学女子 地元外進学男子 地元外進学女子 25年卒全体

回答数 1,209 85 95 433 596 1,232

大学3年（大学院1年）の6月 6.4% 8.4% 8.5% 6.6% 5.2% 6.9%

大学3年（大学院1年）の7月 12.1% 12.1% 11.0% 11.7% 12.8% 13.4%

大学3年（大学院1年）の8月 59.9% 55.1% 54.9% 57.8% 65.2% 53.2%

大学3年（大学院1年）の9月 43.6% 36.4% 38.4% 42.1% 48.6% 36.4%

大学3年（大学院1年）の10月 5.0% 3.4% 9.2% 4.7% 5.2% 5.9%

大学3年（大学院1年）の11月 3.6% 2.5% 3.7% 3.9% 3.5% 3.8%

大学3年（大学院1年）の12月 37.4% 38.5% 34.9% 39.0% 35.2% 32.5%

大学3年（大学院1年）の1月 40.3% 36.2% 42.1% 40.0% 41.7% 32.7%

大学3年（大学院1年）の2月 30.0% 28.5% 24.1% 25.8% 37.3% 25.9%

大学3年（大学院1年）の3月 45.0% 42.8% 47.6% 39.3% 53.3% 38.2%

大学4年（大学院2年）の4月 11.9% 13.9% 17.5% 11.2% 11.4% 8.9%

大学4年（大学院2年）の5月 14.6% 13.4% 15.6% 15.3% 13.8% 10.0%

大学4年（大学院2年）の6月 7.8% 10.9% 10.3% 8.3% 5.8% 5.9%

大学4年（大学院2年）の7月 14.3% 11.8% 15.9% 15.2% 13.6% 13.2%

大学4年（大学院2年）の8月 57.4% 50.6% 57.0% 57.3% 59.5% 47.1%

大学4年（大学院2年）の9月 42.6% 40.3% 39.3% 41.6% 45.3% 32.4%

大学4年（大学院2年）の10月 10.1% 12.5% 11.5% 10.1% 9.2% 7.5%

大学4年（大学院2年）の11月 8.3% 11.4% 9.2% 8.2% 7.5% 6.4%

大学4年（大学院2年）の12月 35.0% 42.0% 32.4% 34.4% 34.2% 25.1%

大学4年（大学院2年）の1月 38.8% 41.5% 47.8% 37.7% 38.2% 26.9%

大学4年（大学院2年）の2月 34.3% 35.8% 37.5% 30.7% 38.5% 24.2%

大学4年（大学院2年）の3月 47.5% 54.2% 48.3% 44.0% 50.5% 31.8%
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12.1%

59.9%

43.6%

5.0% 3.6%

37.4% 40.3% 30.0%
45.0%

11.9% 14.6% 7.8% 14.3%
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35.0%

38.8%

34.3%

47.5%
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大学3年（大学院1年） 大学4年（大学院2年）

【帰省しやすいタイミング （時系列全体）】
26年卒全体 25年卒全体

55.1%
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大学3年（大学院1年） 大学4年（大学院2年）

【帰省しやすいタイミング （地元進学・地元外進学 男子】 地元進学男子 地元外進学男子

54.9%
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6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

大学3年（大学院1年） 大学4年（大学院2年）

【帰省しやすいタイミング （地元進学・地元外進学 女子】 地元進学女子 地元外進学女子
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(17) 現在在学中の学校に進学した際に、卒業後の地元（Uターン含む）就職を希望していましたか。【SA】

*地元の定義は明記せず、学生自身が地元だと思う地域への地元就職・Uターン就職を希望していたかを聞いています。

全体 地元進学男子 地元進学女子 地元外進学男子 地元外進学女子 25年卒全体

回答数 3,224 515 964 714 1,031 3,017

希望していた 29.6% 39.6% 43.2% 16.6% 24.4% 35.4%

どちらかというと希望していた 25.0% 25.6% 25.2% 24.7% 24.7% 23.6%
どちらかというと希望していなかった 18.6% 14.2% 13.3% 23.8% 21.2% 17.2%

希望していなかった 26.7% 20.6% 18.3% 35.0% 29.7% 23.8%

(18) 現時点で地元（Uターン含む）就職を希望しますか。【SA】

*地元の定義は明記せず、学生自身が地元だと思う地域への地元就職・Uターン就職を希望するかを聞いています。

全体 地元進学男子 地元進学女子 地元外進学男子 地元外進学女子 25年卒全体

回答数 3,224 515 964 714 1,031 3,017

希望する 33.6% 41.8% 47.7% 21.8% 28.0% 38.7%

どちらかというと希望する 22.8% 27.5% 23.2% 20.5% 20.8% 23.6%

どちらかというと希望しない 18.3% 13.6% 13.9% 22.6% 21.3% 15.7%

希望しない 25.3% 17.1% 15.3% 35.1% 29.9% 22.1%

▼現時点で地元（Uターン含む）就職を希望しますか。【SA】

→横軸100％で表示

北海道 105 32.4% 18.7% 20.3% 28.7% 51.0% -15.9pt

東北 185 25.9% 16.8% 24.5% 32.8% 42.7% -13.7pt

関東 1,105 30.3% 25.1% 18.4% 26.2% 55.4% -7.2pt

甲信越 156 38.7% 15.1% 21.8% 24.4% 53.9% +1.7pt

東海 423 40.6% 20.4% 14.1% 25.0% 61.0% -6.5pt

北陸 78 37.5% 15.6% 22.2% 24.6% 53.2% -13.3pt

関西 573 36.6% 27.7% 17.7% 18.0% 64.3% -3.8pt

中国 169 30.3% 18.1% 22.6% 29.0% 48.4% -8.3pt

四国 89 35.9% 14.7% 18.2% 31.2% 50.6% -5.9pt

九州 293 34.0% 24.3% 15.3% 26.4% 58.4% +3.3pt

海外 43 27.2% 19.8% 18.2% 34.8% 47.0% +4.8pt

→横軸100％で表示

＜25年卒＞

北海道 82 40.3% 26.6% 14.4% 18.6% 66.9%

東北 205 36.2% 20.2% 17.9% 25.6% 56.4%

関東 1,042 34.7% 27.9% 14.9% 22.4% 62.6%

甲信越 135 37.7% 14.5% 18.2% 29.7% 52.2%

東海 435 45.0% 22.5% 15.6% 16.9% 67.5%

北陸 111 46.4% 20.1% 13.7% 19.8% 66.5%

関西 496 41.6% 26.5% 15.7% 16.2% 68.1%

中国 162 35.6% 21.1% 12.9% 30.4% 56.7%

四国 66 36.1% 20.4% 14.0% 29.5% 56.5%
九州 257 42.4% 12.7% 19.4% 25.4% 55.1%

海外 24 15.9% 26.3% 16.8% 41.0% 42.2%

前年比

卒業高校エリア別

希望する＋
どちらかというと

回答数 希望する
どちらかという

と希望する
どちらかという
と希望しない

全く希望しない
卒業高校エリア別

回答数 希望する
どちらかという

と希望する
どちらかという
と希望しない

全く希望しない
希望する＋

どちらかというと

56.4%

62.3%62.6%62.6%
57.8%54.9%

59.2%59.5%61.3%

54.6%
59.0%57.6%
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「希望する（していた）」＋「どちらかというと希望する（していた）」の割合 現時点 大学（大学院）に進学した際
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＜全体＞現時点で地元（Uターン含む）就職を希望しますか。【SA】

→横軸100％で表示

北海道 北海道 105 32.4% 18.7% 20.3% 28.7% 51.0% 66.9% -15.9pt

東北 青森県 15 24.4% 14.2% 9.0% 52.4% 38.6% 60.8% -22.2pt

岩手県 24 18.6% 11.6% 37.5% 32.2% 30.3% 39.6% -9.3pt

宮城県 65 40.7% 15.4% 16.1% 27.8% 56.0% 63.4% -7.4pt

秋田県 14 4.7% 17.9% 44.2% 33.2% 22.6% 56.7% -34.1pt

山形県 32 31.8% 5.6% 33.1% 29.5% 37.4% 50.3% -12.9pt

福島県 35 11.7% 30.5% 21.6% 36.2% 42.3% 59.8% -17.5pt

関東 茨城県 50 11.5% 22.0% 32.5% 33.9% 33.5% 55.3% -21.8pt

栃木県 42 21.3% 25.7% 14.4% 38.5% 47.0% 52.4% -5.4pt

群馬県 45 25.0% 25.1% 22.3% 27.7% 50.1% 46.7% +3.4pt

埼玉県 165 21.6% 19.2% 26.4% 32.7% 40.8% 53.9% -13.1pt

千葉県 149 19.0% 22.3% 17.8% 41.0% 41.3% 56.1% -14.8pt

東京都 405 42.9% 27.7% 12.4% 17.0% 70.6% 71.8% -1.2pt

神奈川県 249 29.6% 27.4% 19.6% 23.4% 57.0% 68.5% -11.5pt

甲信越 新潟県 73 43.8% 17.3% 20.7% 18.2% 61.1% 50.4% +10.7pt

山梨県 15 42.0% 11.7% 30.3% 16.0% 53.7% 40.8% +12.9pt

長野県 68 32.6% 13.6% 20.9% 32.9% 46.2% 58.8% -12.6pt

東海 岐阜県 57 26.4% 17.5% 16.5% 39.6% 43.9% 53.8% -9.9pt

静岡県 100 41.5% 14.5% 15.0% 29.0% 56.0% 55.4% +0.6pt

愛知県 233 46.4% 23.8% 12.7% 17.0% 70.3% 78.2% -7.9pt

三重県 33 23.2% 20.1% 15.9% 40.9% 43.2% 52.1% -8.9pt

北陸 富山県 36 31.9% 19.9% 30.2% 18.0% 51.8% 75.3% -23.5pt

石川県 22 49.5% 7.6% 16.0% 26.9% 57.1% 68.8% -11.7pt

福井県 20 34.9% 16.6% 14.7% 33.8% 51.5% 39.8% +11.7pt

関西 滋賀県 44 25.1% 16.6% 27.1% 31.2% 41.7% 53.1% -11.4pt

京都府 93 39.4% 33.6% 18.6% 8.4% 73.1% 66.3% +6.8pt

大阪府 215 42.6% 29.6% 12.3% 15.4% 72.2% 74.5% -2.3pt

兵庫県 151 35.0% 28.3% 20.6% 16.2% 63.2% 64.2% -1.0pt

奈良県 51 27.6% 18.3% 25.2% 29.0% 45.8% 75.2% -29.4pt

和歌山県 19 17.7% 28.4% 7.9% 46.0% 46.1% 59.9% -13.8pt

中国 鳥取県 18 15.6% 10.9% 21.1% 52.3% 26.5% 57.8% -31.3pt

島根県 17 14.0% 12.9% 15.2% 57.9% 26.9% 50.5% -23.6pt

岡山県 39 33.9% 19.3% 26.1% 20.7% 53.2% 57.2% -4.0pt

広島県 71 41.7% 20.9% 22.4% 15.0% 62.6% 58.8% +3.8pt

山口県 24 15.6% 18.0% 25.0% 41.5% 33.6% 51.8% -18.2pt

四国 徳島県 20 24.8% 6.0% 35.3% 33.9% 30.8% 60.3% -29.5pt

香川県 24 45.9% 16.6% 10.8% 26.7% 62.5% 64.2% -1.7pt

愛媛県 35 34.8% 17.0% 15.2% 33.0% 51.8% 50.7% +1.1pt

高知県 10 40.0% 20.0% 11.1% 28.9% 60.0% 42.9% +17.1pt

九州 福岡県 111 40.9% 29.8% 13.9% 15.4% 70.7% 61.0% +9.7pt

佐賀県 25 19.5% 38.6% 19.4% 22.4% 58.2% 64.8% -6.6pt

長崎県 35 34.6% 24.9% 10.7% 29.8% 59.5% 48.9% +10.6pt

熊本県 34 27.3% 20.9% 14.9% 36.9% 48.2% 56.1% -7.9pt

大分県 15 23.5% 15.9% 6.6% 54.0% 39.4% 71.3% -31.9pt

宮崎県 14 13.3% 11.0% 26.5% 49.2% 24.2% 19.8% +4.4pt

鹿児島県 29 29.0% 9.1% 30.4% 31.5% 38.1% 37.7% +0.4pt

沖縄県 30 46.1% 20.9% 7.6% 25.3% 67.0% 63.4% +3.6pt

海外 海外 43 27.2% 19.8% 18.2% 34.8% 47.0% 42.2% +4.8pt

【25年卒】
希望する＋

どちらかというと

どちらかという
と希望する

どちらかという
と希望しない

全く希望しない
卒業高校都道府県別

希望する＋
どちらかというと

前年比回答数 希望する
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＜地元進学＞現時点で地元（Uターン含む）就職を希望しますか。【SA】

→横軸100％で表示

北海道 北海道 78 41.3% 21.7% 15.7% 21.3% 63.0%

東北 青森県 4 35.3% 49.1% 0.0% 15.6% 84.4%

岩手県 9 25.2% 10.6% 37.9% 26.4% 35.7%

宮城県 39 51.0% 17.6% 7.2% 24.2% 68.6%

秋田県 3 0.0% 37.0% 26.0% 37.0% 37.0%

山形県 9 0.0% 23.3% 53.4% 23.3% 23.3%

福島県 8 31.6% 15.0% 23.4% 30.0% 46.6%

関東 茨城県 14 21.6% 16.4% 30.8% 31.2% 38.0%

栃木県 5 41.7% 20.9% 0.0% 37.4% 62.6%

群馬県 17 14.3% 43.7% 14.9% 27.1% 58.0%

埼玉県 34 40.1% 29.9% 15.2% 14.7% 70.1%

千葉県 50 24.0% 26.9% 13.9% 35.2% 50.9%

東京都 316 43.1% 26.3% 13.1% 17.6% 69.3%

神奈川県 89 37.6% 27.3% 17.2% 17.9% 64.9%

甲信越 新潟県 42 59.7% 28.5% 10.4% 1.5% 88.2%

山梨県 5 31.3% 0.0% 56.3% 12.5% 31.3%

長野県 15 75.9% 0.0% 13.4% 10.7% 75.9%

東海 岐阜県 8 39.6% 11.6% 28.0% 20.8% 51.2%

静岡県 29 64.0% 21.8% 11.8% 2.4% 85.8%

愛知県 160 54.5% 26.0% 9.6% 9.9% 80.5%

三重県 6 77.0% 8.2% 14.8% 0.0% 85.2%
北陸 富山県 7 51.0% 0.0% 18.1% 30.9% 51.0%

石川県 12 69.5% 6.7% 6.7% 17.2% 76.1%

福井県 6 38.1% 31.0% 0.0% 31.0% 69.0%

関西 滋賀県 11 39.0% 38.3% 8.1% 14.6% 77.3%

京都府 50 31.0% 39.8% 22.3% 7.0% 70.7%

大阪府 118 51.4% 26.4% 5.5% 16.7% 77.8%

兵庫県 70 44.9% 34.9% 8.8% 11.5% 79.7%

奈良県 8 44.3% 10.5% 8.4% 36.8% 54.9%

和歌山県 3 22.2% 22.2% 0.0% 55.6% 44.4%

中国 鳥取県 0 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

島根県 2 50.0% 0.0% 50.0% 0.0% 50.0%

岡山県 23 48.5% 17.3% 29.5% 4.7% 65.8%

広島県 42 51.0% 26.9% 13.1% 9.0% 77.9%

山口県 9 18.6% 29.5% 41.6% 10.4% 48.1%

四国 徳島県 3 50.8% 0.0% 28.9% 20.3% 50.8%

香川県 5 79.1% 0.0% 0.0% 20.9% 79.1%

愛媛県 16 31.8% 16.0% 8.4% 43.8% 47.8%

高知県 4 50.0% 27.9% 0.0% 22.1% 77.9%

九州 福岡県 79 48.8% 25.7% 14.8% 10.8% 74.4%

佐賀県 3 0.0% 61.1% 38.9% 0.0% 61.1%

長崎県 19 56.9% 26.8% 6.5% 9.8% 83.7%

熊本県 18 27.9% 30.8% 23.3% 18.0% 58.7%

大分県 2 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

宮崎県 3 0.0% 29.2% 29.2% 41.6% 29.2%

鹿児島県 12 22.5% 6.6% 42.8% 28.2% 29.0%

沖縄県 12 66.2% 21.5% 6.1% 6.1% 87.7%

海外 海外 2 44.3% 55.7% 0.0% 0.0% -

卒業高校都道府県別
回答数 希望する

どちらかという
と希望する

どちらかという
と希望しない

全く希望しない
希望する＋

どちらかというと
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＜地元外進学＞現時点で地元（Uターン含む）就職を希望しますか。【SA】

→横軸100％で表示

北海道 北海道 27 5.9% 9.7% 33.9% 50.6% 15.5%

東北 青森県 11 20.0% 0.0% 12.7% 67.3% 20.0%

岩手県 15 14.8% 12.3% 37.3% 35.6% 27.1%

宮城県 26 22.3% 11.4% 32.0% 34.2% 33.7%

秋田県 11 5.7% 13.7% 48.2% 32.4% 19.4%

山形県 23 41.9% 0.0% 26.7% 31.4% 41.9%

福島県 27 7.0% 34.2% 21.1% 37.7% 41.2%

関東 茨城県 36 7.1% 24.5% 33.3% 35.1% 31.6%

栃木県 37 19.0% 26.3% 16.1% 38.7% 45.2%

群馬県 28 31.9% 13.1% 27.0% 28.0% 45.0%

埼玉県 131 16.6% 16.3% 29.5% 37.6% 32.8%

千葉県 99 16.3% 19.9% 19.8% 44.0% 36.2%

東京都 89 42.1% 32.8% 10.2% 14.9% 74.9%

神奈川県 160 25.2% 27.5% 20.9% 26.5% 52.6%

甲信越 新潟県 31 23.8% 3.3% 33.7% 39.2% 27.1%

山梨県 10 48.4% 18.6% 14.9% 18.1% 67.0%

長野県 53 19.8% 17.6% 23.1% 39.5% 37.4%

東海 岐阜県 49 24.6% 18.3% 15.0% 42.1% 42.9%

静岡県 71 30.8% 11.0% 16.6% 41.7% 41.8%

愛知県 73 29.6% 19.4% 19.2% 31.8% 49.0%

三重県 27 8.5% 23.3% 16.2% 52.1% 31.8%

北陸 富山県 29 27.8% 24.2% 32.9% 15.2% 52.0%

石川県 10 22.9% 8.8% 28.5% 39.8% 31.7%

福井県 14 33.2% 8.6% 22.9% 35.3% 41.8%

関西 滋賀県 33 21.4% 10.7% 32.2% 35.7% 32.1%

京都府 43 48.6% 27.0% 14.6% 9.8% 75.6%

大阪府 97 32.0% 33.5% 20.7% 13.9% 65.5%

兵庫県 81 27.0% 22.9% 30.2% 19.9% 49.9%

奈良県 43 24.8% 19.5% 28.0% 27.7% 44.3%

和歌山県 16 16.6% 29.9% 9.9% 43.7% 46.5%

中国 鳥取県 18 15.6% 10.9% 21.1% 52.3% 26.5%

島根県 15 10.9% 14.0% 12.2% 62.9% 24.9%

岡山県 16 10.5% 22.6% 20.6% 46.3% 33.1%

広島県 29 28.5% 12.3% 35.8% 23.5% 40.8%

山口県 15 13.8% 11.1% 15.0% 60.1% 24.9%

四国 徳島県 17 18.1% 7.5% 37.0% 37.4% 25.6%

香川県 19 33.4% 22.8% 14.9% 28.8% 56.3%

愛媛県 19 37.3% 17.8% 21.0% 23.8% 55.2%

高知県 6 33.3% 14.8% 18.6% 33.3% 48.1%

九州 福岡県 32 24.1% 38.6% 12.0% 25.3% 62.7%

佐賀県 22 22.6% 35.1% 16.3% 26.0% 57.7%

長崎県 16 10.8% 22.9% 15.2% 51.1% 33.8%

熊本県 16 26.8% 10.8% 6.3% 56.1% 37.6%

大分県 13 13.3% 18.0% 7.4% 61.2% 31.4%

宮崎県 11 16.3% 6.7% 25.9% 51.0% 23.1%

鹿児島県 17 33.9% 11.1% 21.0% 34.0% 45.0%

沖縄県 18 31.8% 20.6% 8.7% 38.9% 52.3%

海外 海外 41 26.7% 18.6% 18.8% 35.9% 45.3%

回答数 希望する
どちらかという

と希望する
どちらかという
と希望しない

全く希望しない
希望する＋

どちらかというと卒業高校都道府県別
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(19) 地元（Uターン含む）就職を希望する理由は何ですか。【MA】　

全体 地元進学男子 地元進学女子 地元外進学男子 地元外進学女子 25年卒全体
回答数 1,840 355 680 302 503 2,274

48.1% 42.2% 55.7% 38.3% 58.3% 47.2%
8.1% 8.7% 8.7% 6.5% 8.5% 10.3%

長男・長女だから 6.7% 8.5% 5.4% 6.5% 5.8% 9.4%

友人が多いから 23.2% 25.3% 26.2% 19.3% 20.7% 19.0%

恋人がいるから 8.4% 8.8% 9.0% 8.0% 7.6% 7.8%

実家から通えて経済的に楽だから 41.7% 39.1% 50.9% 30.8% 45.9% 37.5%

地元（Uターン先）での生活に慣れているから 39.6% 35.1% 44.5% 35.0% 44.7% 36.5%

地元の風土が好きだから 37.1% 37.8% 34.4% 36.7% 40.4% 31.4%

地元（Uターン先）に貢献したいから 17.6% 17.6% 15.2% 17.1% 21.5% 16.9%

志望企業があるから 22.2% 25.8% 19.9% 24.9% 16.7% 17.4%

志望する職種があるから 12.7% 14.2% 11.3% 14.5% 10.2% 9.5%

転勤がなさそうだから 14.8% 14.8% 16.0% 13.2% 15.3% 11.9%

仕事とプライベートを両立させたいから 29.8% 29.4% 33.9% 23.9% 31.7% 25.4%

都会で生活する自信が無いから 13.5% 9.8% 19.0% 8.1% 17.7% 11.9%

その他（26年卒から追加） 1.3% 1.7% 1.6% 0.7% 1.2% -

※上位3位に色付け

北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸

回答数 55 73 634 83 268 40

43.8% 42.4% 46.6% 55.4% 52.4% 59.1%

（親の意思で）地元で生活するよう言われているから 6.6% 11.1% 6.6% 10.8% 10.6% 6.8%

長男・長女だから 6.4% 6.0% 6.1% 7.0% 8.4% 1.6%

友人が多いから 25.3% 19.8% 25.6% 17.4% 20.3% 18.6%

恋人がいるから 9.1% 2.9% 8.2% 3.9% 10.8% 5.5%

実家から通えて経済的に楽だから 21.3% 33.9% 45.7% 43.7% 44.6% 41.6%

地元（Uターン先）での生活に慣れているから 47.8% 52.3% 35.6% 34.1% 38.9% 37.4%

地元の風土が好きだから 44.9% 46.8% 28.0% 53.2% 42.8% 29.5%

地元（Uターン先）に貢献したいから 28.4% 31.0% 9.9% 30.1% 20.9% 20.1%

志望企業があるから 18.8% 18.8% 23.5% 23.7% 26.9% 35.9%

志望する職種があるから 14.4% 11.2% 14.8% 10.8% 13.8% 6.7%

転勤がなさそうだから 9.3% 15.4% 17.6% 13.4% 13.0% 12.3%

仕事とプライベートを両立させたいから 22.5% 18.8% 32.0% 26.7% 30.3% 28.5%

都会で生活する自信が無いから 18.9% 22.7% 6.4% 25.8% 20.6% 37.3%

その他（26年卒から追加） 2.6% 0.0% 1.6% 0.0% 1.0% 3.9%

関西 中国 四国 九州 海外

回答数 376 82 40 167 18

（自分の意思から）両親や祖父母の近くで生活したいから 51.8% 39.5% 33.8% 50.3% 3.6%

（親の意思で）地元で生活するよう言われているから 5.0% 12.6% 18.2% 9.9% 6.5%

長男・長女だから 6.2% 9.1% 12.8% 7.1% 0.0%

友人が多いから 25.2% 20.6% 19.2% 21.7% 22.2%

恋人がいるから 9.0% 10.2% 1.5% 9.2% 22.2%

実家から通えて経済的に楽だから 44.7% 41.1% 37.9% 30.1% 9.0%

地元（Uターン先）での生活に慣れているから 42.7% 49.6% 51.7% 35.9% 36.2%

地元の風土が好きだから 37.0% 45.6% 45.1% 45.0% 20.7%

地元（Uターン先）に貢献したいから 14.9% 29.6% 23.8% 25.3% 5.1%

志望企業があるから 16.5% 24.3% 31.0% 20.0% 3.6%

志望する職種があるから 11.3% 9.8% 21.7% 8.5% 7.2%

転勤がなさそうだから 16.9% 12.7% 3.7% 10.9% 3.6%

仕事とプライベートを両立させたいから 32.7% 21.4% 25.1% 30.8% 12.7%

都会で生活する自信が無いから 9.0% 20.8% 14.8% 18.2% 0.0%

その他（26年卒から追加） 1.8% 2.8% 0.0% 0.0% 0.0%

（自分の意思から）両親や祖父母の近くで生活したいから

（親の意思で）地元で生活するよう言われているから

卒業高校エリア別

卒業高校エリア別

（自分の意思から）両親や祖父母の近くで生活したいから
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（自分の意思から）両親や祖父母の近くで生活したいから

実家から通えて経済的に楽だから

地元（Uターン先）での生活に慣れているから

地元の風土が好きだから

仕事とプライベートを両立させたいから

友人が多いから

志望企業があるから

地元（Uターン先）に貢献したいから

転勤がなさそうだから

都会で生活する自信が無いから

志望する職種があるから

恋人がいるから

（親の意思で）地元で生活するよう言われているから

長男・長女だから

【地元就職を希望する理由】

26年卒

25年卒

24年卒

23年卒

 2026年卒マイナビ大学生　Uターン・地元就職に関する調査　　38Ｐ　　　　　



データ集 ※回答数が30未満のものは参考値として扱ってください　　

▼地元（Uターン含む）就職を希望する理由【MA】

→横軸で複数回答の比率を表示

北海道 北海道 55 43.8% 6.6% 6.4% 25.3% 9.1% 21.3% 47.8%

東北 青森県 4 14.7% 36.8% 48.5% 0.0% 0.0% 26.4% 26.4%

岩手県 8 33.2% 12.8% 23.0% 28.4% 0.0% 12.8% 33.2%

宮城県 32 45.8% 6.4% 1.8% 20.4% 4.1% 34.1% 64.8%

秋田県 4 29.4% 0.0% 0.0% 29.4% 0.0% 29.4% 20.6%

山形県 11 37.5% 33.7% 0.0% 20.9% 0.0% 42.2% 41.8%

福島県 14 53.8% 0.0% 0.0% 18.8% 4.8% 39.4% 55.8%

関東 茨城県 18 44.9% 18.7% 14.9% 18.4% 14.4% 28.7% 36.8%

栃木県 18 64.8% 19.1% 4.5% 8.1% 0.0% 39.9% 39.0%

群馬県 20 54.0% 15.5% 8.0% 4.5% 11.2% 45.1% 27.8%

埼玉県 68 45.5% 8.7% 8.2% 16.6% 4.9% 39.0% 32.7%

千葉県 66 55.4% 3.4% 5.9% 28.7% 11.3% 45.3% 39.3%

東京都 296 44.7% 4.9% 5.5% 28.4% 8.2% 48.1% 36.1%

神奈川県 148 43.7% 6.2% 4.9% 30.1% 8.2% 47.4% 35.1%

甲信越 新潟県 46 56.4% 9.2% 4.2% 20.5% 4.1% 44.3% 29.6%

山梨県 7 69.6% 0.0% 0.0% 21.7% 0.0% 47.8% 26.1%

長野県 30 50.1% 15.9% 12.9% 11.9% 4.7% 41.8% 42.6%

東海 岐阜県 26 58.8% 9.2% 4.4% 17.4% 14.5% 35.2% 33.3%

静岡県 60 51.3% 12.9% 2.5% 15.7% 2.5% 53.6% 34.4%

愛知県 166 52.8% 8.7% 11.4% 23.8% 13.7% 43.8% 41.3%

三重県 16 41.2% 25.3% 5.1% 5.1% 5.1% 34.5% 39.3%

北陸 富山県 19 62.9% 0.0% 3.5% 16.6% 8.7% 41.5% 39.3%

石川県 12 59.5% 23.3% 0.0% 11.9% 5.3% 32.0% 37.5%

福井県 9 52.2% 0.0% 0.0% 29.6% 0.0% 52.8% 33.9%

関西 滋賀県 20 43.4% 6.6% 0.0% 25.8% 0.0% 36.0% 40.4%

京都府 66 60.0% 4.3% 12.1% 26.8% 7.2% 46.8% 52.7%

大阪府 156 48.4% 3.9% 5.8% 26.8% 11.2% 45.3% 43.4%

兵庫県 99 56.6% 8.5% 4.3% 27.7% 8.9% 47.4% 40.1%

奈良県 25 32.7% 0.0% 0.0% 3.2% 6.4% 27.4% 22.9%

和歌山県 10 72.8% 0.0% 23.2% 13.6% 9.6% 54.0% 48.0%

中国 鳥取県 5 54.1% 0.0% 13.1% 57.5% 0.0% 70.5% 29.5%

島根県 5 78.8% 36.1% 14.9% 11.8% 37.2% 67.0% 63.9%

岡山県 21 39.0% 13.0% 5.4% 12.2% 16.2% 38.5% 55.5%

広島県 43 33.7% 11.1% 8.6% 25.1% 3.8% 41.0% 49.5%

山口県 8 34.8% 11.6% 16.4% 0.0% 16.4% 9.2% 34.8%

四国 徳島県 5 13.6% 72.8% 53.4% 13.6% 0.0% 13.6% 47.6%

香川県 13 36.4% 5.8% 5.8% 29.4% 0.0% 44.6% 38.8%

愛媛県 16 29.9% 14.5% 4.1% 13.6% 0.0% 44.7% 63.9%

高知県 6 70.5% 0.0% 18.6% 18.6% 14.8% 18.6% 44.3%

九州 福岡県 78 43.2% 8.7% 8.9% 27.4% 12.8% 28.3% 36.2%

佐賀県 14 30.3% 5.7% 5.7% 18.5% 0.0% 22.1% 27.8%

長崎県 20 72.2% 15.1% 3.5% 18.6% 8.8% 34.2% 63.4%

熊本県 16 56.7% 11.5% 9.2% 25.3% 6.5% 40.7% 35.1%

大分県 6 59.7% 0.0% 0.0% 23.7% 0.0% 16.6% 0.0%

宮崎県 4 67.8% 0.0% 0.0% 0.0% 22.6% 22.6% 45.2%

鹿児島県 10 71.8% 18.0% 0.0% 5.9% 0.0% 7.4% 10.6%

沖縄県 19 44.5% 9.5% 9.5% 14.4% 9.5% 44.8% 30.8%

海外 海外 18 3.6% 6.5% 0.0% 22.2% 22.2% 9.0% 36.2%

恋人がいるか
ら

実家から通え
て経済的に
楽だから

地元（Uターン
先）での生活に

慣れて
いるから

回答数

（自分の意思
から）両親や
祖父母の近く
で生活したい

から

（親の意思で）
地元で生活す
るよう言われて

いるから
卒業高校都道府県別

長男・長女
だから

友人が
多いから
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▼地元（Uターン含む）就職を希望する理由【MA】

→横軸で複数回答の比率を表示

北海道 北海道 55 44.9% 28.4% 18.8% 14.4% 9.3% 22.5% 18.9%

東北 青森県 4 36.8% 14.7% 0.0% 11.7% 36.8% 0.0% 0.0%

岩手県 8 48.6% 12.8% 10.2% 10.2% 0.0% 43.3% 43.3%

宮城県 32 53.3% 38.2% 19.6% 13.1% 10.3% 19.4% 14.6%

秋田県 4 41.3% 20.6% 0.0% 0.0% 0.0% 20.6% 29.4%

山形県 11 52.5% 34.4% 22.5% 19.4% 15.0% 22.5% 34.4%

福島県 14 33.2% 28.4% 28.4% 4.8% 28.8% 11.6% 30.2%

関東 茨城県 18 26.2% 15.6% 14.0% 14.9% 8.7% 20.9% 22.7%

栃木県 18 41.8% 36.7% 21.3% 12.9% 0.0% 18.2% 8.1%

群馬県 20 34.0% 18.2% 15.7% 6.4% 18.9% 31.4% 9.6%

埼玉県 68 26.4% 11.7% 22.3% 14.4% 18.5% 24.5% 12.7%

千葉県 66 27.5% 13.4% 18.3% 11.0% 14.4% 20.7% 8.5%

東京都 296 24.8% 6.7% 28.9% 18.1% 20.1% 36.3% 2.9%

神奈川県 148 33.4% 8.6% 18.3% 11.7% 16.5% 35.5% 6.6%

甲信越 新潟県 46 40.5% 24.3% 25.9% 15.5% 12.2% 30.9% 21.1%

山梨県 7 91.3% 8.7% 26.1% 8.7% 8.7% 8.7% 26.1%

長野県 30 60.7% 44.0% 19.8% 4.7% 16.4% 25.7% 32.3%

東海 岐阜県 26 58.2% 30.4% 38.5% 28.6% 10.8% 39.0% 18.8%

静岡県 60 54.6% 24.9% 39.0% 13.5% 18.5% 35.3% 26.5%

愛知県 166 34.9% 18.1% 21.6% 12.9% 10.7% 27.1% 17.8%

三重県 16 56.2% 19.5% 18.5% 0.0% 20.2% 30.9% 31.3%

北陸 富山県 19 16.6% 21.0% 28.4% 4.4% 8.7% 17.5% 24.0%

石川県 12 28.6% 13.3% 26.7% 16.1% 5.3% 23.9% 34.5%

福井県 9 52.8% 26.4% 59.1% 0.0% 26.4% 52.8% 63.5%

関西 滋賀県 20 49.0% 10.1% 13.7% 19.3% 27.6% 35.9% 31.1%

京都府 66 44.7% 29.2% 30.1% 18.9% 23.7% 35.1% 16.0%

大阪府 156 30.0% 7.3% 14.8% 11.9% 16.4% 35.6% 5.0%

兵庫県 99 39.2% 14.0% 13.1% 3.4% 11.5% 28.4% 4.7%

奈良県 25 53.6% 30.9% 0.0% 10.9% 15.0% 24.9% 14.5%

和歌山県 10 9.6% 26.7% 40.4% 17.2% 19.1% 26.7% 17.2%

中国 鳥取県 5 67.2% 54.1% 57.5% 0.0% 0.0% 16.4% 13.1%

島根県 5 67.0% 67.0% 52.1% 37.2% 37.2% 52.1% 14.9%

岡山県 21 44.7% 26.0% 23.8% 10.8% 21.4% 21.7% 13.0%

広島県 43 44.5% 24.4% 19.3% 8.5% 8.8% 18.0% 28.3%

山口県 8 23.1% 25.6% 11.6% 0.0% 0.0% 20.7% 9.2%

四国 徳島県 5 13.6% 0.0% 0.0% 19.4% 13.6% 0.0% 0.0%

香川県 13 34.2% 26.0% 28.4% 34.2% 0.0% 38.8% 24.4%

愛媛県 16 61.8% 20.7% 35.2% 8.3% 4.1% 18.6% 8.3%

高知県 6 48.1% 62.9% 62.9% 44.3% 0.0% 44.3% 33.3%

九州 福岡県 78 50.4% 16.0% 20.4% 7.5% 8.5% 31.8% 18.5%

佐賀県 14 56.1% 13.9% 24.5% 24.5% 13.9% 36.5% 13.9%

長崎県 20 36.0% 40.5% 3.5% 2.8% 19.4% 46.5% 15.1%

熊本県 16 30.8% 30.8% 34.8% 6.5% 20.3% 27.6% 8.2%

大分県 6 29.9% 29.9% 13.2% 0.0% 0.0% 16.6% 29.9%

宮崎県 4 67.8% 54.8% 22.6% 0.0% 0.0% 0.0% 45.2%

鹿児島県 10 57.4% 39.4% 37.2% 26.0% 0.0% 5.9% 13.4%

沖縄県 19 32.4% 32.7% 13.3% 3.8% 10.6% 30.4% 26.9%

海外 海外 18 20.7% 5.1% 3.6% 7.2% 3.6% 12.7% 0.0%

回答数
地元の風土が

好きだから

地元
（Uターン先）に

貢献したい
から

志望企業が
あるから

志望する職種
があるから

転勤がなさそう
だから

仕事とプライ
ベートを両立
させたいから

都会で生活
する自信が
無いから

卒業高校都道府県別
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(20) どのような方法で地元（Uターン先含む）の企業情報を得ましたか（得る予定ですか）。【MA】

全体 地元進学男子 地元進学女子 地元外進学男子 地元外進学女子 25年卒全体

回答数 3,224 515 964 714 1,031 3,017

就職サイトのエリア特集ページを見て 21.9% 20.5% 23.3% 21.5% 22.4% 44.4%

地元の企業情報を集約した情報誌を見て 5.5% 7.2% 3.3% 6.0% 5.2% 8.9%

個別の企業から届いた郵便のDMを見て 4.0% 4.3% 3.2% 3.9% 4.6% 5.3%

個別の企業から届いたWEB-DMを見て 3.9% 4.5% 4.2% 4.3% 2.7% 4.6%

個別の企業のWEBセミナーを見て 17.6% 19.8% 19.8% 16.1% 15.0% 15.8%

個別の企業のHPを見て 24.7% 24.6% 26.3% 24.0% 24.3% 17.7%

学校近郊で行われる合同説明会に参加して 11.4% 14.7% 16.0% 8.5% 7.4% 14.9%

Uターン就職のための合同説明会に参加して 5.5% 5.2% 3.8% 7.3% 4.9% 3.6%

WEBの合同企業説明会に参加して 22.7% 25.3% 29.1% 18.7% 19.7% 21.6%

学内の企業セミナーに参加して 11.3% 16.3% 15.3% 9.0% 5.8% 9.7%

学校のキャリアセンターから紹介されて 9.1% 13.3% 10.3% 6.4% 7.3% 6.0%

所属している研究室、ゼミを通じて 5.3% 7.5% 5.3% 5.8% 2.5% 3.4%

地元で行われる合同説明会に参加して 15.3% 18.9% 21.4% 10.5% 12.3% 9.7%

親・親族から紹介されて 7.6% 4.5% 8.4% 7.9% 9.8% 7.0%

知人、先輩から紹介されて 8.1% 10.2% 6.6% 9.3% 5.5% 4.5%

ジョブカフェや新卒応援ハローワークを通じて 2.6% 2.2% 2.9% 2.6% 2.9% 2.5%

その他（26年卒から追加） 1.1% 0.7% 1.7% 0.8% 1.5% -

情報は得ていないし、得る予定もない 18.9% 12.1% 13.1% 23.7% 24.6% 20.2%

※上位5項目に色付け

(21) 地元（Uターン先含む）企業に会える機会に参加したいと思いますか。参加したいと思うものをすべて選択してください。【MA】 

全体 地元進学男子 地元進学女子 地元外進学男子 地元外進学女子 25年卒全体

回答数 3,224 515 964 714 1,031 3,017

学校近郊開催の合同企業説明会 36.5% 44.3% 43.3% 29.6% 31.5% 39.8%

29.2% 31.9% 36.1% 24.6% 26.2% 31.3%

地元企業（Uターン先含む）開催の合同企業説明会 29.0% 29.2% 34.5% 24.1% 30.5% 31.5%

地元企業（Uターン先含む）の個別企業セミナー 17.6% 19.8% 21.4% 14.4% 16.0% 19.8%

地元企業（Uターン先含む）開催のWEBセミナー 28.2% 25.7% 33.0% 23.5% 32.6% 32.2%

学校近郊開催の個別企業の選考会 9.6% 9.9% 11.6% 7.8% 9.8% 10.0%

どれも参加したくない 26.3% 20.4% 19.7% 33.4% 28.7% 23.7%

地元企業（Uターン先含む）開催のインターンシップ・仕事体験
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(22) 地元（Uターン先）就職の就職活動をいつから始めましたか（始める予定ですか）。【SA】

全体 地元進学男子 地元進学女子 地元外進学男子 地元外進学女子 25年卒全体

回答数 3,224 515 964 714 1,031 3,017

大学3年（大学院1年）の5月以前 14.1% 13.5% 19.8% 13.2% 10.5% 9.5%

大学3年（大学院1年）の6月 11.8% 13.8% 13.4% 11.3% 8.8% 9.7%

大学3年（大学院1年）の7月 4.9% 5.9% 4.9% 4.6% 4.1% 5.7%

大学3年（大学院1年）の8月 6.2% 8.2% 5.8% 5.8% 4.9% 7.4%

大学3年（大学院1年）の9月 2.8% 2.7% 3.0% 2.7% 2.7% 3.2%

大学3年（大学院1年）の10月 2.8% 4.0% 3.1% 1.1% 3.5% 4.2%

大学3年（大学院1年）の11月 2.6% 3.9% 2.1% 2.6% 2.0% 3.4%

大学3年（大学院1年）の12月 3.9% 5.1% 3.3% 3.2% 4.3% 4.0%

大学3年（大学院1年）の1月 3.6% 4.4% 4.4% 2.7% 3.1% 4.4%

大学3年（大学院1年）の2月 5.0% 6.8% 5.9% 3.8% 4.1% 7.0%

大学3年（大学院1年）の3月 7.1% 8.8% 7.8% 5.4% 7.0% 8.6%

大学4年（大学院2年）の4月 2.4% 2.4% 3.2% 1.7% 2.8% 2.2%

大学4年（大学院2年）の5月 0.5% 0.8% 0.4% 0.2% 0.8% 0.6%

大学4年（大学院2年）の6月 0.4% 0.0% 0.7% 0.4% 0.6% 0.3%

大学4年（大学院2年）の7月 0.2% 0.4% 0.2% 0.2% 0.2% 0.3%

大学4年（大学院2年）の8月 0.4% 0.4% 0.5% 0.3% 0.4% 0.2%

大学4年（大学院2年）の9月 0.1% 0.1% 0.0% 0.1% 0.2% 0.3%

大学4年（大学院2年）の10月 0.1% 0.0% 0.3% 0.0% 0.2% 0.0%

大学4年（大学院2年）の11月 0.2% 0.7% 0.0% 0.2% 0.1% 0.1%

大学4年（大学院2年）の12月 0.2% 0.3% 0.1% 0.2% 0.3% 0.3%

大学4年（大学院2年）の1月 0.2% 0.1% 0.1% 0.2% 0.3% 0.1%

大学4年（大学院2年）の2月 0.2% 0.4% 0.2% 0.2% 0.1% 0.1%

大学4年（大学院2年）の3月 0.9% 0.9% 1.6% 0.5% 0.7% 0.7%

地元（Uターン含む）就職の就職活動は行わない 29.3% 16.3% 19.5% 39.1% 38.4% 27.6%

大学3年（大学院1年）の2月以前の合計 57.6% 68.3% 65.6% 51.1% 47.9% 58.5%

13.5% 13.8%

5.9%
8.2%

2.7%
4.0% 3.9%

5.1%
4.4%

6.8%
8.8%

2.4% 0.9%

11.3%

4.6% 5.8%
3.2% 2.7% 3.8% 5.4%

0%

5%

10%

15%

20%

5月

以前

6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

大学3年（大学院1年） 大学4年（大学院2年）

【地元（Uターン先）就職の就職活動開始時期 （地元進学・地元外進学 男子）】

地元進学男子 地元外進学男子

19.8%

13.4%

4.9% 5.8%
3.0% 3.1%

2.1%
3.3%

4.4%
5.9% 7.8%

3.2%

1.6%

10.5%
8.8%

4.1% 4.9% 4.3% 3.1% 4.1%
7.0%

0%

5%

10%

15%

20%

5月

以前

6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

大学3年（大学院1年） 大学4年（大学院2年）

【地元（Uターン先）就職の就職活動開始時期 （地元進学・地元外進学 女子）】

地元進学女子 地元外進学女子

14.1%
11.8%

4.9% 6.2%
2.8% 2.8% 2.6%

3.9% 3.6% 5.0%

7.1%

2.4% 0.5%
0.4%

0.2% 0.4% 0.1% 0.1% 0.2% 0.2% 0.2% 0.2% 0.9%

0%

5%

10%

15%

20%

5月

以前

6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

大学3年（大学院1年） 大学4年（大学院2年）

【地元（Uターン先）就職の就職活動開始時期 （時系列全体）】
26年卒全体 25年卒全体
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▼地元（Uターン先）就職の就職活動を2月以前に始める割合（海外を除くエリアで集計）

回答数 2月以前開始 回答数 2月以前開始 回答数 2月以前開始

北海道 105 54.7% 78 57.0% 27 47.8%

東北 185 44.1% 72 55.2% 113 37.3%

関東 1,105 60.7% 525 67.1% 580 54.9%

甲信越 156 59.9% 62 71.5% 94 52.3%

東海 423 62.7% 203 78.5% 220 48.3%

北陸 78 57.1% 25 58.3% 53 56.5%

関西 573 59.4% 260 68.5% 313 52.1%

中国 169 44.7% 76 57.3% 93 34.7%

四国 89 53.2% 28 57.7% 61 50.8%

九州 293 55.6% 148 65.7% 145 45.8%

▼地元（Uターン先）就職の就職活動を2月以前に始める割合（海外を除くエリアで集計）

回答数 2月以前開始 回答数 2月以前開始 回答数 2月以前開始

北海道 北海道 105 54.7% 78 57.0% 27 47.8%

東北 青森県 15 27.2% 4 19.6% 11 30.3%

岩手県 24 18.6% 9 29.5% 15 12.3%

宮城県 65 61.2% 39 65.8% 26 53.0%

秋田県 14 22.9% 3 0.0% 11 27.9%

山形県 32 40.2% 9 34.9% 23 41.9%

福島県 35 48.4% 8 85.0% 27 39.7%

関東 茨城県 50 58.4% 14 71.6% 36 52.6%

栃木県 42 49.7% 5 62.6% 37 48.3%

群馬県 45 56.9% 17 65.3% 28 51.5%

埼玉県 165 52.5% 34 65.6% 131 48.9%

千葉県 149 55.6% 50 67.3% 99 49.4%

東京都 405 67.7% 316 67.3% 89 69.1%

神奈川県 249 61.3% 89 66.5% 160 58.3%

甲信越 新潟県 73 65.9% 42 80.3% 31 47.7%

山梨県 15 58.3% 5 31.3% 10 74.5%

長野県 68 53.9% 15 63.8% 53 51.0%

東海 岐阜県 57 52.3% 8 51.2% 49 52.4%

静岡県 100 54.8% 29 82.4% 71 41.7%

愛知県 233 72.9% 160 80.4% 73 57.3%

三重県 33 36.2% 6 48.1% 27 33.0%

北陸 富山県 36 65.1% 7 43.6% 29 69.7%

石川県 22 58.7% 12 76.1% 10 35.5%

福井県 20 41.8% 6 41.8% 14 41.8%

関西 滋賀県 44 33.4% 11 61.0% 33 25.9%

京都府 93 67.7% 50 69.3% 43 65.9%

大阪府 215 64.7% 118 68.8% 97 59.8%

兵庫県 151 61.0% 70 70.4% 81 53.3%

奈良県 51 47.8% 8 63.2% 43 45.3%

和歌山県 19 39.8% 3 44.4% 16 38.6%

中国 鳥取県 18 30.5% 0 0.0% 18 30.5%

島根県 17 37.3% 2 0.0% 15 40.5%

岡山県 39 36.7% 23 42.2% 16 27.8%

広島県 71 56.4% 42 64.3% 29 45.1%

山口県 24 42.2% 9 81.4% 15 18.7%

四国 徳島県 20 40.9% 3 50.8% 17 38.4%

香川県 24 61.8% 5 100.0% 19 47.3%

愛媛県 35 57.4% 16 45.5% 19 67.4%

高知県 10 37.7% 4 50.0% 6 29.5%

九州 福岡県 111 68.9% 79 73.1% 32 59.8%

佐賀県 25 46.5% 3 19.4% 22 50.7%

長崎県 35 59.6% 19 78.1% 16 39.9%

熊本県 34 46.0% 18 48.1% 16 43.9%

大分県 15 44.7% 2 100.0% 13 37.3%

宮崎県 14 18.8% 3 0.0% 11 23.1%

鹿児島県 29 43.7% 12 39.5% 17 46.8%

沖縄県 30 54.8% 12 75.5% 18 40.2%

卒業高校エリア別

全体 地元進学 地元外進学

全体 地元進学 地元外進学

卒業高校都道府県別
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(23) 地元就職を「希望しない」「（どちらかといえば）希望しない」と答えた方：地元（Uターン含む）就職を希望しない理由は何ですか。【MA】

全体 地元進学男子 地元進学女子 地元外進学男子 地元外進学女子 25年卒全体

回答数 1,384 160 284 412 528 919

実家に住みたくない（離れたい）から 18.4% 16.5% 25.0% 16.4% 19.2% 30.3%

地元に友人が少ないから 4.2% 3.4% 5.0% 3.7% 5.0% 4.0%

地元以外に恋人がいるから 8.2% 4.0% 8.1% 4.1% 17.2% 10.0%

給料が安そうだから 27.3% 12.5% 19.5% 32.7% 32.3% 28.2%

都会の方が生活の上で便利だから 27.0% 23.1% 28.1% 24.6% 32.5% 35.2%

都会の方が遊びや趣味活動の上で便利だから 24.9% 15.2% 31.3% 21.9% 31.9% 32.4%

大手企業がないから 23.9% 19.9% 19.5% 27.0% 24.1% 24.9%

志望する企業がないから 36.8% 25.8% 32.6% 40.2% 40.6% 37.5%

志望する職種がないから 21.1% 18.6% 19.6% 22.0% 21.9% 19.7%

地域にとらわれず働きたいから 23.8% 23.2% 27.7% 22.4% 24.2% 20.7%

希望するスキルを身につけられないから 11.1% 8.0% 17.2% 10.0% 11.5% 10.4%

希望するキャリアを築けないから 24.3% 20.3% 22.4% 23.3% 29.3% 14.5%

地元の風土が好きではないから 6.1% 3.1% 7.0% 4.8% 9.5% 7.6%

特別に暮らしたい地域が他にあるから 7.8% 4.6% 15.2% 5.4% 9.5% 7.2%

（両親が転居するなど）既に地元に拠点が無いから 1.7% 0.8% 1.4% 1.3% 3.2% 1.1%

地元企業を知る機会がないから 6.0% 4.2% 4.3% 7.1% 6.5% 5.9%

地元企業への就職活動は労力が大きい（と思う）から 4.4% 3.9% 3.1% 4.7% 4.8% 5.8%

地元を離れた方が交友関係が広がりそうだから 11.4% 8.9% 15.5% 12.0% 9.9% 14.7%

その他（26年卒から追加） 2.1% 2.6% 2.3% 1.9% 2.1% -

※上位5項目に色付け

*1：23年卒以前は「都会の方が便利だから」だった選択肢を24年卒調査より細分化、*2：25年卒から追加した項目、*3：24年卒から追加した項目

36.8%

27.3%

27.0%
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24.3%
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8.2%
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4.2%
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10.4%
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25.9%

38.1%

32.5%

15.3%

22.6%

20.0%

20.5%

31.6%

9.6%
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7.9%

6.5%
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志望する企業がないから

給料が安そうだから

都会の方が生活の上で便利だから*1

都会の方が遊びや趣味活動の上で便利だから*1

希望するキャリアを築けないから*3

大手企業がないから

地域にとらわれず働きたいから

志望する職種がないから

実家に住みたくない（離れたい）から

地元を離れた方が交友関係が広がりそうだから*2

希望するスキルを身につけられないから

地元以外に恋人がいるから

特別に暮らしたい地域が他にあるから

地元の風土が好きではないから

地元企業を知る機会がないから

地元企業への就職活動は労力が大きい（と思う）から

地元に友人が少ないから

【地元（Uターン含む）就職を希望しない理由 （上位10位抜粋）】

26年卒

25年卒

24年卒

23年卒
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▼地元（Uターン含む）就職を希望しない理由【MA】

→横軸の複数回答の比率を表示

北海道 北海道 50 15.8% 4.2% 9.2% 23.7% 32.8% 23.9% 23.8%

東北 青森県 11 40.9% 7.3% 23.9% 68.7% 66.8% 68.7% 44.8%

岩手県 16 19.5% 0.0% 19.0% 53.3% 51.7% 52.9% 28.3%

宮城県 33 23.5% 7.5% 12.8% 28.7% 21.5% 27.9% 18.9%

秋田県 10 10.8% 0.0% 21.0% 27.0% 27.0% 12.0% 55.4%

山形県 21 12.5% 4.5% 9.0% 31.7% 38.7% 33.1% 31.4%

福島県 21 7.0% 3.5% 21.1% 25.6% 13.3% 23.1% 10.5%

関東 茨城県 32 15.2% 7.1% 7.5% 33.9% 20.6% 24.6% 36.0%

栃木県 24 21.6% 3.2% 26.4% 31.5% 39.4% 33.6% 47.1%

群馬県 25 33.8% 0.0% 8.3% 19.9% 30.5% 16.7% 28.5%

埼玉県 97 15.0% 4.0% 4.4% 31.2% 27.6% 25.5% 23.2%

千葉県 83 18.2% 0.8% 1.2% 27.6% 16.3% 13.4% 24.6%

東京都 109 12.5% 5.3% 0.0% 14.4% 30.1% 17.1% 13.1%

神奈川県 101 18.3% 1.9% 3.2% 21.7% 23.5% 27.6% 16.8%

甲信越 新潟県 27 21.1% 0.0% 5.8% 36.5% 29.6% 35.1% 19.7%

山梨県 8 20.2% 20.2% 0.0% 20.2% 64.7% 50.4% 20.2%

長野県 38 19.7% 7.3% 11.5% 23.3% 25.8% 26.2% 17.0%

東海 岐阜県 31 14.1% 0.0% 7.3% 50.2% 28.4% 19.4% 30.3%

静岡県 40 14.1% 10.4% 13.3% 26.3% 34.5% 21.0% 25.5%

愛知県 67 24.8% 2.8% 9.7% 8.0% 20.0% 15.5% 13.0%

三重県 17 34.6% 5.6% 14.0% 48.0% 33.0% 33.0% 23.7%

北陸 富山県 17 6.7% 0.0% 4.7% 36.5% 42.9% 43.5% 31.5%

石川県 10 43.5% 0.0% 0.0% 0.0% 55.7% 31.0% 59.4%

福井県 11 0.0% 8.0% 17.7% 24.1% 38.8% 16.0% 33.7%

関西 滋賀県 24 24.6% 4.2% 9.0% 53.9% 24.9% 25.5% 39.5%

京都府 27 16.2% 8.8% 0.0% 10.9% 16.2% 22.7% 15.7%

大阪府 59 29.1% 1.8% 9.0% 14.5% 13.0% 14.0% 24.4%

兵庫県 52 12.0% 7.9% 3.3% 12.2% 20.0% 20.9% 22.6%

奈良県 26 8.8% 3.9% 13.8% 44.6% 23.0% 17.3% 37.5%

和歌山県 9 0.0% 0.0% 14.7% 53.2% 47.4% 67.2% 45.1%

中国 鳥取県 13 11.9% 0.0% 0.0% 40.6% 14.4% 41.1% 13.2%

島根県 12 35.2% 13.7% 13.7% 51.0% 59.3% 56.5% 44.0%

岡山県 18 16.4% 16.9% 13.0% 24.7% 31.2% 20.7% 18.2%

広島県 28 13.5% 0.0% 21.1% 25.0% 28.4% 30.2% 25.7%

山口県 16 23.4% 9.3% 25.6% 37.4% 33.9% 38.5% 12.9%

四国 徳島県 15 10.9% 4.8% 23.0% 50.2% 18.2% 42.9% 12.1%

香川県 11 44.2% 0.0% 36.5% 48.1% 36.5% 26.9% 19.3%

愛媛県 19 8.9% 0.0% 4.5% 32.2% 28.6% 44.2% 17.9%

高知県 4 27.9% 0.0% 27.9% 55.7% 27.9% 50.0% 50.0%

九州 福岡県 33 26.9% 4.5% 5.9% 5.5% 11.0% 13.5% 16.6%

佐賀県 11 8.0% 0.0% 14.3% 25.7% 33.7% 22.3% 51.4%

長崎県 15 38.1% 0.0% 13.0% 49.6% 51.0% 53.0% 55.1%

熊本県 18 28.4% 6.1% 14.1% 25.3% 33.3% 34.8% 25.0%

大分県 9 37.1% 0.0% 8.6% 82.8% 80.6% 58.8% 39.4%

宮崎県 10 5.7% 5.7% 0.0% 61.9% 16.0% 33.5% 23.3%

鹿児島県 19 18.0% 11.5% 4.6% 10.2% 9.2% 23.0% 16.4%

沖縄県 11 21.6% 6.1% 13.9% 51.9% 42.5% 15.5% 38.1%

海外 海外 25 20.1% 5.7% 9.6% 38.9% 24.1% 12.9% 24.7%

回答数
実家に住みたく
ない（離れた
い）から

地元に友人が
少ないから

地元以外に恋
人がいるから

給料が安そう
だから

都会の方が生
活の上で便利

だから

都会の方が遊
びや趣味活動
の上で便利だ

から

大手企業がな
いから

卒業高校都道府県別
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データ集 ※回答数が30未満のものは参考値として扱ってください　　

▼地元（Uターン含む）就職を希望しない理由【MA】

→横軸の複数回答の比率を表示

北海道 北海道 50 38.4% 28.0% 23.0% 18.8% 30.2% 6.2% 8.0%

東北 青森県 11 53.7% 29.7% 13.2% 31.6% 52.1% 39.0% 13.2%

岩手県 16 66.6% 37.8% 33.4% 14.4% 28.8% 5.6% 4.4%

宮城県 33 27.3% 28.3% 42.7% 19.3% 27.9% 2.9% 14.8%

秋田県 10 40.4% 0.0% 19.8% 21.0% 59.6% 6.0% 0.0%

山形県 21 38.5% 24.3% 20.8% 22.4% 39.8% 3.6% 13.4%

福島県 21 32.8% 19.8% 30.3% 12.3% 41.6% 0.0% 3.5%

関東 茨城県 32 31.7% 27.9% 20.3% 8.8% 35.2% 1.7% 5.5%

栃木県 24 29.0% 28.1% 24.1% 3.2% 7.2% 11.2% 12.0%

群馬県 25 43.0% 27.3% 2.5% 10.8% 33.0% 2.5% 5.1%

埼玉県 97 39.9% 14.6% 18.3% 5.9% 23.5% 4.7% 4.8%

千葉県 83 41.1% 16.6% 18.9% 8.6% 27.1% 1.2% 5.0%

東京都 109 26.0% 12.4% 25.1% 4.8% 11.6% 2.7% 4.5%

神奈川県 101 29.9% 15.9% 20.1% 4.8% 17.6% 3.0% 6.2%

甲信越 新潟県 27 21.8% 16.2% 22.6% 6.4% 16.7% 9.2% 8.5%

山梨県 8 40.3% 55.4% 20.2% 35.3% 30.2% 20.2% 10.1%

長野県 38 47.8% 33.6% 21.7% 21.8% 16.7% 12.2% 10.2%

東海 岐阜県 31 36.7% 21.9% 14.5% 13.3% 19.3% 4.8% 5.3%

静岡県 40 42.4% 22.8% 17.2% 12.4% 34.4% 8.5% 6.8%

愛知県 67 34.2% 14.6% 30.4% 5.1% 11.6% 7.0% 17.9%

三重県 17 39.9% 40.2% 19.0% 11.1% 16.7% 0.0% 5.6%

北陸 富山県 17 57.1% 16.4% 20.8% 11.4% 11.4% 8.4% 0.0%

石川県 10 66.4% 24.7% 7.0% 0.0% 15.9% 17.7% 8.8%

福井県 11 45.1% 25.7% 19.4% 17.7% 37.1% 19.4% 14.4%

関西 滋賀県 24 61.6% 34.4% 38.9% 17.0% 37.0% 4.2% 2.4%

京都府 27 21.8% 23.7% 23.7% 16.9% 27.8% 3.4% 6.8%

大阪府 59 20.1% 14.6% 37.5% 17.0% 17.8% 6.8% 16.4%

兵庫県 52 33.9% 19.9% 30.1% 17.0% 25.1% 3.3% 4.1%

奈良県 26 53.5% 32.3% 22.8% 10.9% 30.9% 0.0% 7.8%

和歌山県 9 58.4% 58.4% 18.1% 18.1% 29.8% 6.5% 11.6%

中国 鳥取県 13 57.9% 34.7% 29.7% 0.0% 37.3% 0.0% 14.4%

島根県 12 43.5% 31.4% 22.0% 7.8% 22.0% 27.9% 13.7%

岡山県 18 35.2% 9.6% 28.1% 16.9% 10.5% 20.4% 4.3%

広島県 28 31.6% 29.7% 27.7% 22.0% 36.1% 11.0% 8.3%

山口県 16 46.3% 23.4% 27.1% 38.5% 45.7% 15.1% 16.3%

四国 徳島県 15 41.4% 14.7% 16.9% 6.1% 27.2% 10.9% 6.1%

香川県 11 63.5% 0.0% 46.2% 7.7% 17.3% 9.6% 17.3%

愛媛県 19 37.2% 25.9% 0.0% 9.9% 22.3% 0.0% 0.0%

高知県 4 50.0% 22.1% 0.0% 0.0% 77.9% 27.9% 0.0%

九州 福岡県 33 33.2% 19.5% 43.3% 8.0% 15.5% 0.0% 7.5%

佐賀県 11 51.4% 43.4% 39.0% 6.3% 45.0% 8.0% 6.3%

長崎県 15 57.8% 14.8% 29.6% 4.1% 50.8% 5.2% 10.4%

熊本県 18 37.9% 18.0% 20.6% 7.7% 4.3% 12.0% 10.7%

大分県 9 19.4% 34.9% 43.5% 24.0% 45.7% 41.1% 30.3%

宮崎県 10 45.3% 23.8% 0.0% 5.7% 23.8% 26.3% 10.3%

鹿児島県 19 21.0% 14.7% 21.0% 0.0% 36.1% 0.0% 8.2%

沖縄県 11 48.1% 15.5% 13.9% 21.6% 21.6% 6.1% 7.7%

海外 海外 25 23.1% 24.6% 27.6% 12.3% 34.3% 3.2% 6.4%

卒業高校都道府県別

特別に暮らした
い地域が他に

あるから
回答数

志望する企業
がないから

志望する職種
がないから

地域にとらわ
れず働きたい

から

希望するスキ
ルを身につけ
られないから

希望するキャリ
アを築けない

から

地元の風土が
好きではない

から
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データ集 ※回答数が30未満のものは参考値として扱ってください　　

▼地元（Uターン含む）就職を希望しない理由【MA】

→横軸の複数回答の比率を表示

北海道 北海道 50 1.5% 0.0% 7.2% 11.9%

東北 青森県 11 7.3% 16.6% 7.3% 31.6%

岩手県 16 0.0% 27.8% 13.9% 13.9%

宮城県 33 2.3% 10.0% 2.9% 16.9%

秋田県 10 0.0% 0.0% 0.0% 36.1%

山形県 21 0.0% 9.0% 4.5% 12.5%

福島県 21 0.0% 3.5% 0.0% 16.6%

関東 茨城県 32 0.0% 4.4% 8.6% 1.7%

栃木県 24 0.0% 0.0% 7.2% 7.2%

群馬県 25 2.5% 4.6% 0.0% 7.1%

埼玉県 97 2.2% 4.3% 0.6% 10.6%

千葉県 83 2.5% 10.6% 2.1% 13.5%

東京都 109 3.3% 6.1% 3.7% 5.3%

神奈川県 101 0.0% 10.9% 3.5% 10.1%

甲信越 新潟県 27 0.0% 3.8% 0.0% 21.7%

山梨県 8 0.0% 0.0% 10.1% 10.1%

長野県 38 1.6% 5.1% 2.0% 23.4%

東海 岐阜県 31 0.0% 5.3% 3.4% 23.2%

静岡県 40 1.8% 6.2% 4.3% 8.5%

愛知県 67 5.7% 1.2% 0.0% 15.6%

三重県 17 0.0% 9.5% 13.7% 5.6%

北陸 富山県 17 0.0% 11.7% 27.8% 4.7%

石川県 10 0.0% 22.1% 0.0% 8.8%

福井県 11 0.0% 19.4% 0.0% 0.0%

関西 滋賀県 24 0.0% 0.0% 0.0% 6.6%

京都府 27 3.4% 6.8% 0.0% 19.6%

大阪府 59 3.7% 7.8% 10.1% 8.4%

兵庫県 52 0.0% 4.8% 12.2% 14.7%

奈良県 26 0.0% 6.6% 6.6% 0.0%

和歌山県 9 0.0% 19.8% 0.0% 0.0%

中国 鳥取県 13 0.0% 5.9% 0.0% 5.9%

島根県 12 7.8% 0.0% 0.0% 0.0%

岡山県 18 8.6% 15.1% 4.3% 23.8%

広島県 28 3.2% 0.0% 2.5% 10.3%

山口県 16 5.8% 8.3% 5.8% 18.8%

四国 徳島県 15 0.0% 6.1% 0.0% 4.8%

香川県 11 0.0% 0.0% 9.6% 36.5%

愛媛県 19 0.0% 0.0% 3.5% 20.0%

高知県 4 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

九州 福岡県 33 0.0% 0.0% 3.5% 6.2%

佐賀県 11 0.0% 0.0% 0.0% 16.0%

長崎県 15 0.0% 4.1% 13.0% 23.3%

熊本県 18 0.0% 6.1% 9.5% 13.8%

大分県 9 0.0% 0.0% 15.4% 10.8%

宮崎県 10 0.0% 0.0% 5.7% 0.0%

鹿児島県 19 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

沖縄県 11 0.0% 0.0% 0.0% 7.7%

海外 海外 25 3.2% 11.2% 6.4% 9.0%

卒業高校都道府県別

回答数

（両親が転居す
るなど）既に地
元に拠点が無

いから

地元企業を知
る機会がない

から

地元企業への
就職活動は労
力が大きい（と

思う）から

地元を離れた
方が交友関係
が広がりそうだ

から
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データ集 ※回答数が30未満のものは参考値として扱ってください　　

(24) 地元就職を「希望しない」「（どちらかといえば）希望しない」と答えた方：実現すれば地元就職するかもしれないものを選択してください。【MA】

全体 地元進学男子 地元進学女子 地元外進学男子 地元外進学女子 25年卒全体 21年卒全体

回答数 1,384 160 284 412 528 887 2,568

15.6% 11.2% 16.5% 16.5% 16.4% 24.5% 26.1%

12.0% 5.5% 18.3% 9.8% 16.2% 22.7% 11.9%

6.3% 4.5% 9.2% 4.9% 8.1% 8.2% 12.6%

3.6% 0.9% 3.2% 3.1% 6.1% 6.4% 8.9%

4.3% 2.2% 3.5% 4.1% 6.4% 6.6% 6.2%

6.0% 2.6% 6.4% 6.1% 7.6% 6.9% 4.3%

9.2% 3.2% 10.5% 8.0% 14.3% 11.5% 4.9%

7.5% 9.9% 6.3% 5.0% 10.5% 9.8% 4.9%

16.6% 15.3% 18.0% 14.5% 20.0% 20.5% 4.9%

8.1% 2.2% 9.1% 8.0% 11.3% 9.9% 4.5%

5.4% 0.9% 6.3% 6.3% 6.6% 6.7% 2.2%

1.9% 1.8% 1.8% 1.1% 3.5% 4.3% 0.8%

3.7% 3.5% 4.7% 2.7% 4.8% 3.2% 0.5%

42.4% 32.1% 39.9% 45.1% 45.9% 44.1% 0.6%

12.2% 7.8% 14.0% 11.5% 15.0% 15.8% 3.0%

17.6% 11.2% 17.4% 20.0% 18.0% 22.2% 4.5%

42.5% 32.5% 44.6% 42.8% 47.1% 41.1% 2.4%

25.8% 23.9% 27.3% 25.0% 27.3% 21.1% 0.6%

14.1% 12.8% 14.9% 13.4% 15.6% 14.1% 1.5%

6.3% 5.6% 5.1% 5.2% 9.0% 6.3% 1.3%

15.0% 6.9% 20.3% 14.5% 18.0% 14.6% 1.1%

11.8% 10.3% 13.7% 11.1% 12.7% 14.1% 0.6%

17.7% 11.6% 21.3% 17.7% 19.6% 17.9% 0.8%

18.9% 15.9% 19.0% 17.0% 23.8% 18.2% 0.8%

7.7% 5.6% 8.2% 7.2% 9.4% 10.4% 0.8%

2.2% 2.1% 3.2% 2.2% 1.7% - 0.8%

地元の経済が活性化する

給料がよい就職先が多くできる

地元までの交通手段が大幅に改善する

志望する企業の支社や研究所ができる

働きたいと思うような企業が多くできる

志望する職種に就けるようになる

希望するスキルが身につけられるようになる

地元企業の採用選考にWEBで参加できるようになる

友人の多くが地元に戻ってくる

地元都道府県の子育て支援が充実する

地元企業の採用選考で交通費が支給される

地元に結婚したいと思う相手ができる

副業・兼業が可能になる

地元都道府県の介護支援が充実する 

地元企業の介護休暇に関する制度が充実する

その他（26年卒から追加）

地元企業の育児休暇に関する制度が充実する  

地元の風土が好きになる

引越しや住居の費用負担をしてもらえる

奨学金の返済を肩代わりしてくれる

税金が多少免除される

リモートワークができるようになる

地元就職をすることで地元都道府県から手当てがもら
える

地元就職のための情報が大幅に充実する

地元企業のインターンシップ・仕事体験にWEBで参加
できるようになる

地元企業の説明会にWEBで参加できるようになる

42.5%

42.4%

25.8%

18.9%

17.7%

17.6%

16.6%

15.6%

15.0%

14.1%

41.1%

44.1%

21.1%

18.2%

17.9%

22.2%

20.5%

24.5%

14.6%

14.1%

43.4%

43.7%

23.9%

17.8%

16.7%

21.9%

21.5%

22.5%

16.3%

13.6%

0% 10% 20% 30% 40% 50%

働きたいと思うような企業が多くできる

給料がよい就職先が多くできる

志望する職種に就けるようになる

リモートワークができるようになる

税金が多少免除される

志望する企業の支社や研究所ができる

地元に結婚したいと思う相手ができる

地元の経済が活性化する

引越しや住居の費用負担をしてもらえる

希望するスキルが身につけられるようになる

【実現すれば地元就職するかもしれないもの（上位10位抜粋）】

26年卒

25年卒

24年卒
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▼実現すれば地元就職するかもしれないもの【MA】　※全体数値の上位回答抜粋

→横軸の複数回答の比率を表示

北海道 北海道 50 29.7% 51.1% 40.4% 17.0% 15.9% 29.0%

東北 青森県 11 66.8% 76.1% 33.6% 37.1% 29.7% 41.0%

岩手県 16 39.4% 72.3% 43.3% 30.6% 18.3% 8.8%

宮城県 33 50.3% 41.4% 27.3% 22.6% 10.4% 24.4%

秋田県 10 46.8% 46.8% 19.3% 42.1% 25.8% 48.1%

山形県 21 56.9% 47.3% 29.5% 17.9% 30.4% 23.4%

福島県 21 48.4% 41.6% 8.5% 17.6% 7.8% 15.8%

関東 茨城県 32 48.0% 33.8% 15.2% 10.7% 14.8% 27.9%

栃木県 24 30.5% 45.9% 13.7% 31.8% 4.0% 20.1%

群馬県 25 52.9% 33.0% 27.3% 7.1% 14.2% 25.3%

埼玉県 97 42.4% 38.7% 27.5% 18.4% 15.1% 11.4%

千葉県 83 40.1% 37.2% 21.2% 17.9% 18.7% 26.6%

東京都 109 34.3% 34.8% 22.4% 20.5% 12.3% 20.3%

神奈川県 101 40.7% 41.1% 24.7% 21.0% 11.5% 19.5%

甲信越 新潟県 27 43.5% 37.6% 29.6% 10.1% 13.8% 16.0%

山梨県 8 60.5% 50.4% 10.1% 20.2% 24.4% 20.2%

長野県 38 48.0% 46.8% 16.4% 20.5% 23.2% 9.3%

東海 岐阜県 31 38.2% 60.9% 24.5% 29.8% 19.1% 11.4%

静岡県 40 51.3% 37.9% 18.7% 20.8% 18.1% 16.4%

愛知県 67 43.4% 27.3% 28.2% 14.7% 27.6% 6.7%

三重県 17 30.4% 53.3% 45.8% 20.6% 16.7% 15.1%

北陸 富山県 17 65.1% 38.2% 28.6% 25.5% 6.7% 6.7%

石川県 10 75.3% 75.3% 46.1% 8.8% 21.4% 21.4%

福井県 11 54.9% 32.1% 33.7% 37.1% 32.1% 8.0%

関西 滋賀県 24 55.0% 65.8% 47.6% 11.9% 29.7% 19.4%

京都府 27 57.7% 24.4% 35.8% 18.3% 8.2% 9.4%

大阪府 59 32.4% 38.6% 24.5% 14.3% 21.9% 19.4%

兵庫県 52 33.4% 25.7% 14.7% 17.1% 18.4% 18.1%

奈良県 26 41.8% 50.6% 39.1% 15.9% 20.0% 12.1%

和歌山県 9 75.4% 58.4% 16.4% 40.3% 6.5% 8.2%

中国 鳥取県 13 26.2% 37.6% 25.0% 20.8% 16.9% 5.9%

島根県 12 35.7% 68.6% 24.7% 4.4% 20.0% 8.7%

岡山県 18 34.6% 35.5% 26.3% 23.8% 14.8% 19.1%

広島県 28 52.9% 44.4% 24.4% 22.0% 29.1% 23.2%

山口県 16 56.8% 88.3% 39.8% 9.3% 16.6% 42.7%

四国 徳島県 15 41.4% 47.9% 40.7% 38.1% 16.9% 32.0%

香川県 11 51.9% 46.2% 7.7% 46.2% 24.9% 9.6%

愛媛県 19 29.9% 32.9% 16.0% 6.3% 6.3% 10.8%

高知県 4 50.0% 27.9% 0.0% 27.9% 27.9% 22.1%

九州 福岡県 33 42.8% 41.9% 35.7% 5.5% 19.0% 17.7%

佐賀県 11 24.1% 57.7% 69.7% 27.3% 30.4% 0.0%

長崎県 15 68.6% 52.6% 17.7% 13.0% 15.6% 7.4%

熊本県 18 35.2% 53.6% 18.3% 6.1% 28.7% 13.8%

大分県 9 78.3% 54.3% 26.3% 71.9% 43.5% 43.5%

宮崎県 10 33.5% 56.2% 34.1% 27.8% 23.8% 10.3%

鹿児島県 19 52.7% 60.1% 12.8% 24.3% 11.9% 9.2%

沖縄県 11 21.6% 59.7% 21.6% 7.7% 40.3% 7.7%

海外 海外 25 40.5% 42.1% 20.2% 15.5% 5.7% 9.6%

回答数

卒業高校都道府県別

働きたいと思う
ような企業が

多くできる

給料がよい就
職先が多くでき

る

志望する職種
に就けるように

なる

リモートワーク
ができるように

なる

志望する企業
の支社や研究

所ができる

税金が多少免
除される

 2026年卒マイナビ大学生　Uターン・地元就職に関する調査　　49Ｐ　　　　　



データ集 ※回答数が30未満のものは参考値として扱ってください　　

(25) 地元就職を「希望しない」「（どちらかといえば）希望しない」と答えた方：将来的に地元（Uターン含む）就職を考えていますか。【SA】

全体 地元進学男子 地元進学女子 地元外進学男子 地元外進学女子 25年卒全体

回答数 1,384 160 284 412 528 937

考えている 11.9% 12.3% 13.3% 11.5% 11.5% 12.6%

考えていない 49.2% 42.9% 46.1% 51.1% 51.9% 43.1%

分からない 38.9% 44.7% 40.7% 37.3% 36.6% 44.3%

回答数 考えている 考えていない 分からない

北海道 50 17.3% 67.0% 15.6%

東北 112 18.8% 50.3% 30.9%

関東 471 5.5% 53.0% 41.5%

甲信越 73 22.4% 37.5% 40.1%

東海 155 14.9% 54.3% 30.8%

北陸 38 18.2% 50.1% 31.7%

関西 197 13.2% 42.2% 44.6%

中国 87 9.2% 48.3% 42.5%

四国 49 17.3% 47.8% 34.9%

九州 126 13.2% 39.3% 47.5%

海外 25 25.4% 39.3% 35.3%

(26) 前問で「考えている」と答えた方：将来、どのような機会にUターンを考えると思いますか。あてはまるものをすべて選択してください。【MA】

全体 地元進学男子 地元進学女子 地元外進学男子 地元外進学女子

回答数 165 21 38 45 61

結婚するとき 45.2% 42.9% 36.8% 42.4% 56.4%

出産するとき 28.5% 19.0% 49.4% 10.3% 50.0%

子育てを始めるとき 40.3% 45.7% 59.7% 21.0% 54.7%

子供が成長して環境を変えたくなったとき 21.8% 28.6% 15.5% 22.2% 20.3%

子育てが終わったあと 8.5% 10.5% 2.3% 9.5% 9.6%

家業を継ぐことになったとき 4.9% 6.7% 4.6% 6.2% 1.8%

両親や親族が病気になったとき 36.0% 29.5% 32.8% 25.5% 58.6%

両親や親族の介護が必要になったとき 42.3% 42.9% 41.9% 30.4% 60.3%

転職や起業を考えたとき 24.5% 35.3% 14.4% 23.9% 24.6%

都会の暮らしに疲れたと感じたとき 30.0% 15.2% 32.8% 31.7% 35.7%

都会の暮らしに満足したとき 19.5% 7.6% 35.7% 12.3% 28.6%

定年退職後 19.3% 21.9% 8.1% 21.4% 21.4%

地元が自分を必要としていると感じたとき 12.9% 7.6% 4.6% 18.1% 13.6%

その他 2.2% 10.5% 0.0% 0.0% 1.4%

※上位5項目に色付け

(27) 地元（Uターン含む）就職を希望する理由について、現時点での将来像や生活・勤務のイメージとあわせて詳しく教えてください。【FA】

57～59ページに掲載

(28) 地元（Uターン含む）就職を希望しない理由について、現時点での将来像や生活・勤務のイメージとあわせて詳しく教えてください。【FA】

60～62ページに掲載

卒業高校エリア別
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(29) 地元（Uターン先）就職のためにインターンシップ・仕事体験に参加したことはありますか。参加したことがある方は参加社数も教えてください。【SA・NA】

※参加したことがある学生の割合（参加率）、参加社数分布、参加社数平均

全体 地元進学全体 地元進学男子 地元進学女子 地元外進学全体 地元外進学男子 地元外進学女子

回答数 3,224 1,479 515 964 1,745 714 1,031

参加率（参加したことがある） 33.8% 41.5% 41.0% 42.0% 27.4% 27.0% 27.9%

0社（参加したことはない） 66.2% 58.5% 59.0% 58.0% 72.6% 73.0% 72.1%

1、2社 15.6% 16.4% 16.3% 16.5% 14.9% 14.2% 15.9%

3、4社 8.3% 10.9% 11.3% 10.5% 6.2% 5.9% 6.6%

5社以上 9.9% 14.2% 13.4% 15.0% 6.3% 6.9% 5.5%

平均（単位：社） 1.4 2.0 1.8 2.1 0.9 0.9 0.9

→横軸100％で表示

北海道 北海道 105 43.3% 56.7% 21.1% 8.6% 13.6% 1.8

東北 青森県 15 5.7% 94.3% 0.0% 0.0% 5.7% 0.3

岩手県 24 21.7% 78.3% 14.7% 7.0% 0.0% 0.4

宮城県 65 47.9% 52.1% 22.0% 14.9% 11.0% 1.3

秋田県 14 22.6% 77.4% 22.6% 0.0% 0.0% 0.4

山形県 32 26.4% 73.6% 16.8% 9.6% 0.0% 0.6

福島県 35 27.6% 72.4% 14.7% 5.8% 7.1% 0.7

関東 茨城県 50 28.2% 71.8% 13.9% 7.7% 6.6% 0.8

栃木県 42 31.4% 68.6% 12.0% 14.6% 4.7% 1.0

群馬県 45 36.3% 63.7% 18.3% 8.5% 9.6% 0.9

埼玉県 165 25.1% 74.9% 14.6% 5.5% 5.1% 0.7

千葉県 149 17.0% 83.0% 10.6% 1.8% 4.6% 0.7

東京都 405 30.3% 69.7% 8.3% 8.8% 13.2% 1.9

神奈川県 249 25.5% 74.5% 13.1% 4.8% 7.6% 0.9

甲信越 新潟県 73 45.6% 54.4% 20.7% 9.3% 15.6% 2.0

山梨県 15 23.3% 76.7% 9.3% 4.7% 9.3% 3.1

長野県 68 33.1% 66.9% 15.3% 8.2% 9.6% 1.8

東海 岐阜県 57 30.5% 69.5% 9.3% 11.3% 9.9% 0.9

静岡県 100 42.1% 57.9% 18.4% 9.7% 14.0% 1.4

愛知県 233 52.0% 48.0% 19.5% 12.5% 19.9% 2.5

三重県 33 21.1% 78.9% 17.2% 2.2% 1.8% 0.5

北陸 富山県 36 37.6% 62.4% 17.0% 13.8% 6.8% 1.4

石川県 22 44.8% 55.2% 9.8% 21.7% 13.3% 1.4

福井県 20 53.1% 46.9% 47.6% 5.5% 0.0% 0.8

関西 滋賀県 44 29.6% 70.4% 13.8% 7.3% 8.5% 0.9

京都府 93 41.7% 58.3% 10.2% 16.0% 15.5% 1.6

大阪府 215 32.0% 68.0% 15.8% 6.3% 10.0% 1.4

兵庫県 151 31.2% 68.8% 12.8% 7.7% 10.7% 2.3

奈良県 51 31.1% 68.9% 18.6% 4.2% 8.3% 1.1

和歌山県 19 32.8% 67.2% 24.0% 4.4% 4.4% 2.2

中国 鳥取県 18 33.1% 66.9% 18.7% 14.4% 0.0% 0.6

島根県 17 37.3% 62.7% 17.2% 10.0% 10.0% 1.0

岡山県 39 33.4% 66.6% 10.2% 7.8% 15.4% 1.4

広島県 71 42.0% 58.0% 27.1% 12.5% 2.4% 1.0

山口県 24 28.0% 72.0% 25.0% 0.0% 3.1% 0.6

四国 徳島県 20 26.9% 73.1% 10.5% 16.4% 0.0% 0.5

香川県 24 54.5% 45.5% 30.0% 2.9% 21.7% 1.6

愛媛県 35 47.6% 52.4% 28.8% 12.3% 6.4% 1.3

高知県 10 20.0% 80.0% 20.0% 0.0% 0.0% 0.3

九州 福岡県 111 50.6% 49.4% 27.3% 14.6% 8.7% 1.7

佐賀県 25 41.7% 58.3% 35.0% 6.7% 0.0% 0.8

長崎県 35 31.5% 68.5% 14.1% 8.4% 9.0% 1.6

熊本県 34 32.6% 67.4% 13.3% 7.1% 12.2% 1.1

大分県 15 36.7% 63.3% 30.1% 0.0% 6.6% 0.8

宮崎県 14 15.3% 84.7% 9.8% 5.5% 0.0% 0.4

鹿児島県 29 25.6% 74.4% 13.4% 2.8% 9.3% 0.7

沖縄県 30 40.8% 59.2% 11.5% 17.8% 11.5% 1.3

海外 海外 43 21.0% 79.0% 8.4% 4.1% 8.5% 0.7

▼(29)で地元（Uターン先）就職のためにインターンシップ・仕事体験に参加したことがある方のみ回答

(30) 地元（Uターン先）就職のために参加したインターンシップ・仕事体験の感想を教えてください。【FA】

65・66ページに掲載

卒業高校都道府県別
回答数 参加率 0社 1、2社 3、4社 5社以上

平均
（単位：社）
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▼(29)で地元（Uターン先）就職のためにインターンシップ・仕事体験に参加したことがある方のみ回答

(31) 参加した地元（Uターン先）就職のためのインターンシップ・仕事体験はどこで開催されたものですか。【MA】

全体 地元進学全体 地元進学男子 地元進学女子 地元外進学全体 地元外進学男子 地元外進学女子

回答数 1,104 620 215 405 484 194 290

北海道 北海道 4.6% 6.8% 7.5% 6.0% 1.8% 1.9% 1.6%

東北 青森県 0.3% 0.6% 0.6% 0.5% 0.0% 0.0% 0.0%

岩手県 0.5% 0.7% 0.0% 1.4% 0.2% 0.0% 0.4%

宮城県 3.8% 4.4% 5.4% 3.3% 3.1% 3.3% 2.7%

秋田県 0.3% 0.3% 0.4% 0.3% 0.3% 0.0% 0.8%

山形県 0.8% 0.4% 0.0% 0.8% 1.3% 0.8% 2.0%

福島県 1.1% 1.0% 1.1% 1.0% 1.1% 1.1% 1.1%

関東 茨城県 1.3% 1.4% 1.0% 1.8% 1.2% 0.8% 1.7%

栃木県 1.5% 0.7% 0.4% 1.1% 2.5% 3.2% 1.6%

群馬県 1.8% 1.6% 2.2% 0.9% 2.1% 1.1% 3.5%

埼玉県 4.6% 2.9% 4.1% 1.6% 6.8% 8.1% 5.1%

千葉県 2.9% 2.8% 3.3% 2.3% 2.9% 2.3% 3.7%

東京都 18.8% 20.3% 21.4% 19.1% 16.8% 18.3% 14.9%

神奈川県 7.5% 6.3% 6.2% 6.4% 9.0% 7.9% 10.5%

甲信越 新潟県 3.4% 4.1% 3.5% 4.7% 2.4% 3.0% 1.7%

山梨県 0.4% 0.4% 0.0% 0.8% 0.3% 0.0% 0.8%

長野県 2.0% 1.8% 1.9% 1.6% 2.4% 1.5% 3.5%

東海 岐阜県 1.5% 1.1% 0.7% 1.5% 2.0% 3.0% 0.7%

静岡県 4.2% 3.8% 3.9% 3.8% 4.8% 3.2% 6.8%

愛知県 12.2% 14.2% 13.9% 14.5% 9.6% 12.3% 5.9%

三重県 1.7% 1.2% 1.3% 1.0% 2.4% 2.8% 1.8%

北陸 富山県 1.4% 0.8% 0.6% 1.1% 2.0% 1.4% 2.9%

石川県 1.3% 1.6% 1.6% 1.7% 0.9% 0.7% 1.1%

福井県 1.1% 0.9% 1.3% 0.5% 1.2% 1.5% 0.8%

関西 滋賀県 2.0% 1.4% 1.6% 1.2% 2.7% 3.4% 1.7%

京都府 5.3% 4.5% 3.6% 5.5% 6.2% 7.1% 5.1%

大阪府 11.0% 9.4% 7.5% 11.5% 13.0% 14.6% 10.9%

兵庫県 6.8% 5.1% 4.6% 5.7% 8.9% 10.4% 6.9%

奈良県 1.2% 0.9% 1.0% 0.8% 1.5% 1.1% 2.1%

和歌山県 0.6% 0.4% 0.0% 0.8% 0.9% 1.2% 0.4%

中国 鳥取県 0.6% 0.1% 0.0% 0.3% 1.2% 1.4% 1.0%

島根県 0.6% 0.1% 0.0% 0.3% 1.2% 1.4% 1.0%

岡山県 1.6% 1.9% 1.8% 2.0% 1.2% 1.6% 0.7%

広島県 2.3% 3.0% 1.1% 5.0% 1.4% 1.9% 0.7%

山口県 0.8% 1.1% 0.7% 1.4% 0.4% 0.0% 1.0%

四国 徳島県 0.6% 0.4% 0.6% 0.3% 0.9% 1.5% 0.0%

香川県 1.2% 0.9% 1.6% 0.3% 1.5% 1.1% 2.1%

愛媛県 1.3% 1.3% 1.0% 1.7% 1.3% 1.1% 1.5%

高知県 0.2% 0.4% 0.0% 0.7% 0.0% 0.0% 0.0%

九州 福岡県 5.8% 7.0% 5.2% 8.8% 4.4% 4.9% 3.7%

佐賀県 1.2% 0.8% 0.6% 0.9% 1.8% 1.1% 2.6%

長崎県 1.2% 2.0% 1.6% 2.5% 0.2% 0.0% 0.4%

熊本県 1.1% 1.4% 1.3% 1.4% 0.8% 1.1% 0.3%

大分県 0.8% 0.4% 0.0% 0.7% 1.2% 1.1% 1.4%

宮崎県 0.3% 0.3% 0.0% 0.5% 0.4% 0.0% 1.0%

鹿児島県 0.7% 0.8% 1.0% 0.5% 0.7% 0.7% 0.7%

沖縄県 1.1% 1.7% 1.9% 1.6% 0.4% 0.7% 0.0%

0.3% 0.1% 0.0% 0.3% 0.4% 0.7% 0.0%

16.9% 14.0% 11.5% 16.6% 20.5% 19.3% 22.1%

▼卒業高校エリア別

→横軸100％で表示

北海道 46 北海道：88.4% 9.0% 17.6%

東北 58 宮城県：59.8% 3.4% 23.3%

関東 303 東京都：56.6% 神奈川県：24.8% 56.6% 15.7%

甲信越 62 新潟県：52.6% 長野県：31.2% 10.3% 13.3%

東海 190 愛知県：68.5% 静岡県：23.6% 4.3% 15.3%

北陸 32 富山県：37.0% 石川県：36.4% 福井県：32.5% 0.0% 13.8%

関西 195 大阪府：57.5% 兵庫県：34.7% 京都府：24.1% 3.0% 22.9%

中国 62 広島県：40.7% 岡山県：23.2% 0.0% 16.7%

四国 33 愛媛県：38.4% 香川県：35.1% 0.0% 8.3%

九州 115 福岡県：52.0% 3.0% 16.2%

オンライン（WEB）

海外

回答数
オンライン

（WEB）卒業高校エリア別
東京都開催地域１ 開催地域２ 開催地域３
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▼卒業高校都道府県別

北海道 北海道 46 88.4% 17.6%

東北 青森県 1 100.0% 100.0%

岩手県 6 82.1% 0.0%

宮城県 28 92.5% 25.4%

秋田県 4 70.6% 宮城県：29.4% 58.7%

山形県 9 100.0% 宮城県：25.7% 21.2%

福島県 10 89.5% 宮城県：25.7% 10.5%

関東 茨城県 15 60.8% 東京都：25.9% 12.6%

栃木県 13 77.7% 0.0%

群馬県 15 89.0% 11.0%

埼玉県 40 73.2% 東京都：37.7% 6.9%

千葉県 27 75.0% 東京都：31.6% 15.5%

東京都 127 91.8% 21.4%

神奈川県 66 79.6% 東京都：43.7% 16.1%

甲信越 新潟県 34 94.4% 7.9%

山梨県 5 80.0% 20.0%

長野県 23 78.8% 東京都：23.8% 20.1%

東海 岐阜県 17 51.8% 愛知県：79.4% 3.5%

静岡県 44 90.8% 11.6%

愛知県 121 93.9% 18.7%

三重県 8 100.0% 10.5%

北陸 富山県 14 87.9% 石川県：21.1% 28.9%

石川県 9 100.0% 8.5%

福井県 9 100.0% 0.0%

関西 滋賀県 13 62.3% 京都府：50.2% 大阪府：29.4% 0.0%

京都府 38 59.8% 大阪府：54.5% 兵庫県：33.1% 38.1%

大阪府 70 81.8% 25.2%

兵庫県 50 85.6% 大阪府：40.4% 12.6%

奈良県 17 33.3% 大阪府：42.3% 29.2%

和歌山県 7 78.6% 大阪府：32.6% 21.4%

中国 鳥取県 5 100.0% 島根県：32.9% 32.9%

島根県 5 46.2% 京都府：26.9% 兵庫県：26.9% 26.9%

岡山県 14 91.4% 17.2%

広島県 31 87.8% 9.2%

山口県 7 89.0% 22.0%

四国 徳島県 3 100.0% 0.0%

香川県 11 86.7% 13.3%

愛媛県 17 74.2% 8.1%

高知県 2 100.0% 0.0%

九州 福岡県 57 92.5% 18.4%

佐賀県 11 57.8% 福岡県：37.2% 16.0%

長崎県 12 94.7% 23.3%

熊本県 10 70.8% 福岡県：33.2% 6.8%

大分県 6 100.0% 0.0%

宮崎県 3 100.0% 0.0%

鹿児島県 6 63.4% 東京都：27.7% 8.8%

沖縄県 10 78.1% 21.9%

海外 海外 7 0.0% 東京都：39.9% 京都府：28.3% 大阪府：20.2% 0.0%

※地元地域１～3は、開催割合が20％以上を示した都道府県を割合が高い順に列挙したもの。

▼(29)で地元（Uターン先）就職のためにインターンシップ・仕事体験に参加したことがある方のみ回答

(32) 地元（Uターン含む）就職のためにインターンシップ・仕事体験に参加してみて、地元（Uターン含む）就職に対する考え方はどう変わりましたか。 【SA】

全体 地元進学全体 地元進学男子 地元進学女子 地元外進学全体 地元外進学男子 地元外進学女子

1,104 620 215 405 484 194 290

37.5% 39.8% 38.8% 40.9% 34.6% 32.9% 36.9%

48.1% 46.3% 45.8% 47.0% 50.4% 51.4% 49.0%

12.5% 11.9% 13.4% 10.3% 13.3% 14.3% 12.0%

1.9% 1.9% 2.0% 1.9% 1.8% 1.5% 2.1%

北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸

回答数 46 58 303 62 190 32

45.2% 37.9% 33.0% 36.1% 39.8% 43.7%

39.8% 40.2% 51.0% 50.0% 48.6% 48.7%

13.6% 18.8% 14.2% 12.7% 9.9% 7.6%

1.4% 3.1% 1.8% 1.3% 1.8% 0.0%

関西 中国 四国 九州

回答数 195 62 33 115

37.8% 27.3% 51.3% 41.4%

52.0% 57.6% 38.6% 38.4%

8.9% 9.9% 7.9% 18.4%

1.3% 5.2% 2.2% 1.8%

多少地元就職を意識するようになった

卒業高校都道府県別
開催地域２ 開催地域３

多少地元就職を意識するようになった

あまり地元就職を意識しなくなった

全く地元就職を意識しなくなった

回答数
卒業高校都道

府県との一致率
開催地域１

回答数

強く地元就職を意識するようになった

多少地元就職を意識するようになった

あまり地元就職を意識しなくなった

全く地元就職を意識しなくなった

強く地元就職を意識するようになった

卒業高校エリア別

強く地元就職を意識するようになった

あまり地元就職を意識しなくなった

全く地元就職を意識しなくなった

卒業高校エリア別

オンライン
（WEB）
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データ集 ※回答数が30未満のものは参考値として扱ってください　　

▼以下全員にお聞きします。

(33) 「地元ではない地方（首都圏以外の地域）」で働いてみたいと思いますか。【SA】

全体 地元進学男子 地元進学女子 地元外進学男子 地元外進学女子 25年卒全体

回答数 3,224 515 964 714 1,031 3,017

働いてみたいと思う 42.0% 40.0% 37.4% 47.3% 41.2% 43.6%

働いてみたいとは思わない 58.0% 60.0% 62.6% 52.7% 58.8% 56.4%

大学エリア別
北海道 115 47.5% 52.5% 北海道 105 38.9% 61.1%

東北 171 58.0% 42.0% 東北 185 56.8% 43.2%

関東 1,312 37.7% 62.3% 関東 1,105 38.2% 61.8%

甲信越 106 53.3% 46.7% 甲信越 156 43.9% 56.1%

東海 324 40.4% 59.6% 東海 423 39.7% 60.3%

北陸 67 42.3% 57.7% 北陸 78 45.9% 54.1%

関西 648 39.7% 60.3% 関西 573 41.7% 58.3%

中国 153 57.5% 42.5% 中国 169 50.3% 49.7%

四国 63 44.5% 55.5% 四国 89 49.5% 50.5%

九州 261 46.3% 53.7% 九州 293 43.2% 56.8%

卒業高校
エリア別

回答数
働いてみたいと

は思わない
回答数

働いてみたい
と思う

働いてみたいと
は思わない

働いてみたいと
思う

24.3%

38.8% 39.5% 40.3% 39.7%
43.2%

48.3%
44.9%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

17年卒 18年卒 19年卒 20年卒 21年卒 22年卒 23年卒 24年卒

（参考）Iターン就職のように地元以外の

自然が豊かな地方で働いてみたいと思うか
※24年卒までの設問表現 働いてみたいと思う

38.9%

56.8%

38.2%

43.9%
39.7%

45.9%
41.7%

50.3% 49.5%

43.2%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国 四国 九州

【卒業高校エリア別】地元以外の地方で働いてみたいか

43.6% 42.0%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

25年卒 26年卒

地元以外の地方で働いてみた

いと思うか

働いてみたいと思う
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データ集 ※回答数が30未満のものは参考値として扱ってください　　

(34) 「地元ではない地方（首都圏以外の地域）」で働いてみたい方はその理由をすべて選択してください。【MA】

全体 地元進学男子 地元進学女子 地元外進学男子 地元外進学女子 25年卒全体

回答数 1,347 214 365 339 429 1,267

趣味と仕事のバランスをとりたいから 27.5% 28.1% 25.8% 28.1% 27.3% 36.0%

住む場所には特にこだわりがないから 27.1% 28.8% 24.6% 27.8% 26.6% 28.2%

自然の中で楽しめる時間を持てるから 18.3% 17.0% 17.7% 19.4% 18.3% 16.2%

新たな人々との出会いが生まれるから 37.3% 33.6% 48.6% 33.9% 36.8% 28.0%

見聞を広げたり、新たな発見ができるから 41.6% 45.1% 46.4% 37.3% 40.8% 29.3%

4.7% 5.6% 4.8% 3.7% 5.5% 5.5%

人ごみが苦手で、都会に住みたいと思わないから 17.9% 14.3% 19.9% 17.6% 20.3% 12.4%

将来、子育てに良い環境を選びたいから 11.8% 5.7% 13.9% 13.5% 13.7% 7.2%

工場や研究所は地方にあることが多いから 12.5% 12.5% 8.7% 16.1% 10.0% 7.8%

地方創生に興味があるから 12.3% 9.7% 11.7% 15.0% 11.2% 6.1%

大学生活をその場所で過ごして魅力を知ったから 9.3% 7.5% 3.6% 9.9% 14.9% 6.0%

その他 2.4% 3.3% 1.6% 2.0% 2.7% 5.0%

北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸

回答数 53 98 485 56 128 28

趣味と仕事のバランスをとりたいから 25.5% 31.2% 23.4% 30.1% 26.0% 20.6%

住む場所には特にこだわりがないから 21.4% 37.1% 26.4% 24.8% 26.7% 28.4%

自然の中で楽しめる時間を持てるから 23.1% 12.0% 23.8% 19.5% 15.8% 8.8%

新たな人々との出会いが生まれるから 30.2% 40.7% 40.8% 32.0% 30.2% 41.0%

見聞を広げたり、新たな発見ができるから 44.1% 45.4% 44.7% 37.3% 43.4% 52.3%

5.7% 3.6% 5.2% 8.7% 4.2% 6.7%

人ごみが苦手で、都会に住みたいと思わないから 19.0% 16.7% 18.5% 27.0% 19.1% 12.4%

将来、子育てに良い環境を選びたいから 13.6% 8.2% 10.6% 18.3% 14.3% 6.7%

工場や研究所は地方にあることが多いから 17.1% 13.5% 12.1% 11.2% 12.2% 8.6%

地方創生に興味があるから 14.5% 11.6% 16.2% 19.3% 6.0% 7.6%

大学生活をその場所で過ごして魅力を知ったから 18.9% 3.8% 5.6% 13.5% 13.6% 12.6%

その他 3.4% 2.9% 1.9% 4.7% 2.6% 3.8%

関西 中国 四国 九州

回答数 260 84 33 122

趣味と仕事のバランスをとりたいから 26.8% 40.1% 37.6% 35.6%

住む場所には特にこだわりがないから 26.9% 22.8% 39.4% 26.8%

自然の中で楽しめる時間を持てるから 15.6% 11.0% 13.1% 14.2%

新たな人々との出会いが生まれるから 33.6% 32.2% 31.1% 46.1%

見聞を広げたり、新たな発見ができるから 39.9% 34.9% 28.5% 33.2%

4.1% 4.0% 2.3% 3.8%

人ごみが苦手で、都会に住みたいと思わないから 15.0% 19.4% 21.9% 15.3%

将来、子育てに良い環境を選びたいから 12.3% 11.8% 14.5% 13.0%

工場や研究所は地方にあることが多いから 13.1% 18.2% 8.6% 8.2%

地方創生に興味があるから 10.8% 7.4% 2.9% 8.0%

大学生活をその場所で過ごして魅力を知ったから 9.0% 16.9% 10.0% 12.4%

その他 2.9% 0.0% 5.1% 1.7%

地域特有の文化や伝統工芸を活かす仕事がしたいから

大学エリア別

地域特有の文化や伝統工芸を活かす仕事がしたいから

大学エリア別

地域特有の文化や伝統工芸を活かす仕事がしたいから
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データ集 ※回答数が30未満のものは参考値として扱ってください　　

(35) 「地元ではない地方（首都圏以外の地域）」で働く際、地域を選ぶポイントになると思うものをお選びください。【SA】

全体 地元進学男子 地元進学女子 地元外進学男子 地元外進学女子 25年卒全体

回答数 1,347 214 365 339 429 1,042

生活する上での、交通などの利便性 50.9% 44.3% 57.6% 46.0% 59.5% 64.3%

自然の多さなど環境的な魅力 21.4% 18.1% 21.1% 22.9% 22.7% 21.6%

自身の生活への支援の充実（奨学金返済補助など） 18.4% 16.7% 23.7% 16.5% 18.7% 20.8%

将来家庭を持つ上での支援の充実（育児支援など） 21.3% 21.7% 21.1% 19.5% 23.9% 22.1%

仕事内容が魅力的な企業があること 50.2% 48.8% 49.6% 47.2% 56.7% 49.3%

待遇面で魅力的な企業があること（給与など） 48.9% 41.3% 51.6% 51.5% 50.3% 39.9%

実家や祖父母の住む地域へのアクセスがよいこと 19.2% 15.2% 24.6% 13.9% 26.9% 16.7%

友人や知り合いがいること 11.7% 12.8% 13.2% 9.5% 12.9% 7.5%

就職活動の情報の集めやすさ 11.2% 14.6% 9.7% 8.8% 12.8% 6.5%

選考のWEB開催など就職活動のしやすさ 15.1% 18.2% 17.1% 12.0% 15.2% 9.2%

その他（26年卒から追加） 0.7% 1.0% 0.3% 0.9% 0.5% -

北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸

回答数 43 101 408 71 168 36

生活する上での、交通などの利便性 41.4% 53.8% 50.7% 53.6% 52.4% 57.3%

自然の多さなど環境的な魅力 12.2% 17.7% 22.6% 26.0% 21.2% 22.1%

自身の生活への支援の充実（奨学金返済補助など） 21.6% 18.7% 19.5% 12.7% 16.9% 22.8%

将来家庭を持つ上での支援の充実（育児支援など） 15.1% 22.6% 21.2% 18.9% 29.4% 16.3%

仕事内容が魅力的な企業があること 52.0% 51.7% 50.7% 61.9% 53.0% 39.5%

待遇面で魅力的な企業があること（給与など） 40.1% 50.5% 44.5% 48.1% 47.2% 44.8%

実家や祖父母の住む地域へのアクセスがよいこと 13.4% 13.9% 16.3% 22.5% 20.9% 25.6%

友人や知り合いがいること 5.3% 13.6% 10.0% 15.9% 13.1% 4.1%

就職活動の情報の集めやすさ 14.6% 15.2% 8.8% 11.8% 13.8% 5.5%

選考のWEB開催など就職活動のしやすさ 6.1% 20.0% 13.1% 14.1% 14.6% 12.8%

その他（26年卒から追加） 0.0% 0.0% 1.0% 0.0% 0.7% 0.0%

関西 中国 四国 九州

回答数 240 84 47 127

生活する上での、交通などの利便性 50.0% 48.2% 49.0% 48.3%

自然の多さなど環境的な魅力 19.9% 26.0% 18.3% 22.9%

自身の生活への支援の充実（奨学金返済補助など） 18.2% 25.2% 16.4% 16.0%

将来家庭を持つ上での支援の充実（育児支援など） 20.9% 19.5% 9.3% 21.5%

仕事内容が魅力的な企業があること 47.7% 45.1% 53.2% 48.4%

待遇面で魅力的な企業があること（給与など） 53.1% 54.6% 49.6% 56.7%

実家や祖父母の住む地域へのアクセスがよいこと 23.9% 25.0% 15.5% 18.6%

友人や知り合いがいること 10.1% 16.8% 8.6% 15.5%

就職活動の情報の集めやすさ 11.7% 12.5% 11.9% 10.5%

選考のWEB開催など就職活動のしやすさ 10.3% 17.6% 39.5% 24.8%

その他（26年卒から追加） 1.3% 0.0% 0.0% 1.3%

(36) 「地元ではない地方（首都圏以外の地域）」で働いてみたい方：働いてみたいと思ったきっかけについて教えてください。【FA】

67・68ページに掲載

(37) あなたの地元で、地元（Uターン含む）就職を希望する人を増やすためのアイデアがあれば、自由にお書きください。【FA】

69～71ページに掲載

卒業高校エリア別

卒業高校エリア別
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データ集（自由コメント）

(27)地元（Uターン含む）就職を希望する理由について、現時点での将来像や生活・勤務のイメージとあわせて詳しく教えてください。【FA】

■地元就職希望者（地元就職を希望する理由）
地元に貢献したい

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

現時点の
勤務希望地

文系男子 埼玉県 埼玉県 埼玉県

文系男子 大阪府 大阪府 大阪府

文系女子 神奈川県 神奈川県 神奈川県

理系女子 埼玉県 埼玉県 埼玉県

理系男子 新潟県 新潟県 新潟県

理系男子 宮城県 宮城県 宮城県

文系女子 北海道 北海道 北海道

文系女子 岩手県 山梨県 岩手県

文系男子 沖縄県 沖縄県 沖縄県

文系男子 大阪府 大阪府 大阪府

文系女子 茨城県 茨城県 茨城県

ワークライフバランスを考えて

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

現時点の
勤務希望地

理系男子 愛知県 愛知県 愛知県

文系女子 滋賀県 滋賀県 滋賀県

文系女子 兵庫県 京都府 京都府

文系女子 埼玉県 埼玉県 埼玉県

理系女子 高知県 高知県 高知県

都会に住みたくないから

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

現時点の
勤務希望地

理系男子 佐賀県 大分県 福岡県

文系女子 千葉県 千葉県 千葉県

文系女子 北海道 北海道 北海道

地元就職を希望する理由

住み慣れた地域で長い間住み続けたいため。地元に貢献したいため。マイカー通勤をしたいため。都会のビル群での勤務・満
員電車通勤等が私にとってイメージがないため。

生まれ育った地で様々な影響を受けたことが理由。また、暮らしを支える仕事が地元の活力となると強く感じたため。将来へ還
元できる地元への仕事は貢献度が大きいと感じる。

地域貢献をするために生涯地元で仕事をしたい。実家からの生活圏内であれば実家から通勤する。距離があったり異動したり
する際、経済的余裕があれば地元でも一人暮らしをする。

地元(実家)は、都内にもアクセスしやすいので通勤の心配が少ない。仕事に慣れてきて、3年後以降に実家を出るイメージ。首
都圏のみに展開する企業を選べば、実家にすぐ帰れる範囲に住むことが出来きる安心感がある。地元にしか店舗が無い場合、
もし引越ししたいと思っても選択肢が無いので、首都圏に展開している企業が良いと考えている。また、地元地域貢献する仕事
をするなら、生まれ育った地元の地域貢献をしたい。

地元で働くことで、自分が生まれ育った地域に貢献し、地元の産業や人々の暮らしを支える一員になりたいという思いがある。
特に、新潟には多くの製造業の企業があり、技術力の高いメーカーが集まっている。そうした企業に関わることで、新潟の産業
発展に少しでも貢献できればよいと考えている。

長年お世話になった地域のために働くことができることに誇りを感じるとともに、慣れている土地だからこそ、生活しやすく、仕事
とプライベートを両立させられると考える。

約22年間お世話になっている地元に貢献して地域活性化に繋げたいから。また、実家から通えることで節約にもなる。いきなり
県外でひとり暮らしとなると仕事の慣れやお金の問題があるので慣れてから県外で働いてみたいなと考えている。

地元就職を希望する理由

親元に近いとお互いにとって心配事が少なくなることや地元の友達が多いのでプライベートを充実させるためにも地元の方がメ
リットが多いと感じたから。
また、インターンシップ等で都会に行く機会が何度かありましたが、そこで暮らしていくのはストレスを感じる部分も多そうだと
思ったため。

道外での就職だと、夏の暑さや梅雨など気候面がとても合わない思う。東京などの都会だと人の多さや自然の少なさ、お店や
家の狭さに疲れそう。また、道内だとしても、札幌以外だと車が必要になる可能性が高いので難しい。

地元の自治体で働き、宮城で盛んに行われてきた第一次産業をさらに発展させるための仕事をしたい。なるべく自宅から近い
勤務地がいいが、職務上県内の転勤はやむを得ないと思う。

地元の北海道で働き地域に貢献したいと言う思いがあるため、道内で2、3年おきに転勤しながら仕事をしていきたい。第一希望
の居住地は自分の生まれ育った札幌市内だが、絶対に札幌市内でないといけないわけではない。

幼少期から慣れ親しんだ地元には、家族や友人がいるだけでなく、自分を育ててくれた地域の文化や環境があります。そのた
め、地元で働くことで地域に貢献したいという気持ちが強いです。特に、地元の企業で働くことで、地域経済の活性化や住民の
暮らしを支える仕事に携わりたいと考えています。

地元就職を希望する理由

ワークライフバランスを保ちながら地元の友人と関わり続けたいから。また、将来的に家庭や子どもを持った時に両親などを頼
ることができるから。

一人暮らしだと貯金がしにくいと考え、将来の生活のために実家で資金を貯めたいと考えている。
また、ワークライフバランスを重視しているため、実家から近い方が通勤時間が短くなって精神的にも楽だと考える。

仕事も重要だか、親族との交流を大切にしたい。ワークライフバランスを意識している。

地元で育って住み慣れているので、地元のために貢献したいという気持ちが強い。また、地元で就職できれば通勤ラッシュに巻
き込まれることも少なく、ワークライフバランスも上手く保てると思うから。

地元の良さに気づいたことや、地元の魅力を伝えたり支えたりして県に根付いた企業があることを知った。慣れた地域での生活
は、勤務が始まってもワークライフバランスを考慮するととても魅力的だと考えている。

経済的負担や初就職の負担の軽減のために地元就職を希望している。また、働くのであれば愛着のある地元に貢献できる仕
事が良いと考えている。就職後は実家から通勤することで、生活環境はあまり変えずに働くことができる。通勤時間は長くなって
しまう可能性があるが、一人ではない安心感があるため、精神的にも落ち着いて働くことができるのではないかと思っている。将
来的には一人暮らしをする予定である。

東京の大学に通うようになってから、都会の人数の多さや騒がしさ、満員電車に対して嫌気がさし、地元で働くことも悪くないか
なと思ったから。通勤のストレスがあまりかからないかなと思った。
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(27)地元（Uターン含む）就職を希望する理由について、現時点での将来像や生活・勤務のイメージとあわせて詳しく教えてください。【FA】

両親、家族の助けになりたいから

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

現時点の
勤務希望地

文系女子 福岡県 福岡県 福岡県

文系女子 長崎県 長崎県 長崎県

文系女子 千葉県 千葉県 千葉県

文系女子 北海道 京都府 北海道

文系男子 沖縄県 鹿児島県 鹿児島県

文系女子 宮城県 兵庫県 宮城県

家族の助けを得るため、家族の近くだと安心できるため

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

現時点の
勤務希望地

理系女子 愛知県 愛知県 愛知県

文系女子 石川県 北海道 石川県

理系男子 愛知県 神奈川県 愛知県

理系女子 富山県 福井県 富山県

文系女子 熊本県 島根県 熊本県

文系女子 大阪府 大阪府 大阪府

文系女子 岐阜県 岐阜県 愛知県

理系女子 大阪府 大阪府 大阪府

彼氏、彼女、パートナーとの関係から

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

現時点の
勤務希望地

理系女子 愛知県 愛知県 愛知県

文系女子 福岡県 福岡県 福岡県

理系男子 群馬県 群馬県 群馬県

理系男子 岡山県 岡山県 岡山県

理系女子 神奈川県 神奈川県 神奈川県

地元就職を希望する理由

一人暮らしをした事がないので、新卒で働き始めと一人暮らし開始が重なると両立できる自信がないから。物価が高い東京より
も地元の方が都市としての規模もある程度ある上に生活コストが安くすむと感じるから。いざというとき両親を頼れるとともに、両
親に何かあってもすぐに駆けつけられるから。

経済的に苦しいという状況で、且つ今後は両親を支えていきながら生活していこうと考えているため、金銭的に負担が少なく、両
親の近くで生活出来る地元就職を考えています。

地元就職を希望する理由

現在お付き合いしている方と長期的なキャリアプランを立てる際地元群馬が最も好条件であったから。

現在のパートナーと家庭を築くため。子供ができた際に親に頼りやすく、親の介護が必要になった際に仕事への影響を最小限
にすることができる。

地元が栄えているので、プライベートでも近場で十分楽しむことができる。また結婚後も共働きを考えているので出産や育児に
おいて自分の親と協力できるところが魅力に感じる。

現時点で家族(犬含め)に何かあった時に一番動けるのが私しかいないのと、私も家族(犬含め)のリアルタイムでの様子がわか
らないのが不安なので多少不便でも実家にいたいから。

実家から通える圏内の企業に勤め、家族に金銭援助をしながら祖父母の介護なども務め、慣れ親しんだ地元で趣味や家族と
過ごす時間を楽しみ、ワークライフバランスを適切に保って働きたいと考える。

地元就職を希望する理由

いずれは一人暮らしをしたいが、仕事に慣れ、ある程度経済的に余裕が生まれるまでは実家で生活したいと考えている。彼や
友人が近くにおり、いつでも会える場所で生活したいと考えているから。また住み慣れた地元で働き、地元に少しでも貢献したい
と考えるから。

家族友達がいること、住み慣れているから。また彼と現在遠距離中だが、就職で福岡に戻ってくるので、自分も地元に就職する
ことで一緒に住むことが出来る。

研究職として働くが、地元の方が東京よりも生活がしやすいと考えた。また家族などが全員愛知におり、今後の生活がしやすく
なると考えたため。

地元が好きで地元に貢献したいから。
また、家族が住んでいて、何かあった時にすぐに駆けつけれるような場所には住んでいたいなと思っているから。

地元で出産、親の介護を行いたいから。地元企業の志望度は高いものの、キャリアアップができる企業に就職後、地元に貢献
できる企業に転職することも考えている。また、働く場所にかかわらず、一人暮らしをしたいため、家賃補助を含む福利厚生を重
視している。

自然豊かで暮らしやすい地元で、就職をして新しい環境や生活に慣れるまでに、精神的に辛いことが多少はあると考えているた
め、すぐ側に相談出来る家族がいる地元で就職したいと考えています。

生まれ育った慣れた地域で、都会過ぎず田舎過ぎずの地域は、私にとってストレスが少なく、生活しやすいと思っているから。ま
た、家族とすぐに会える場所だとお互い安心だから。

私は地元である大阪に愛着があり、関西から大きく離れることなく働きたいから。そして、家族とのつながりを大切にしたい。研
究や仕事に没頭することが多いからこそ、ふとしたときに家族と会い、会話を交わすことで心のバランスを保てると感じる。その
ため、頻繁に帰省できる距離での就職を希望。
一方で、希望する職種を考えると、地元にこだわりすぎると選択肢が狭まることも理解しているため、自分が本当にやりたい研
究や仕事に取り組むためには、地元から多少離れることも視野に入れている。具体的には、関西圏内やアクセスの良い地域
で、研究内容や職場環境を優先しながら柔軟に選択したい。

まず、就職後の悩みを相談できる人が近くにいない時の精神的な不安、住宅補助があったとしても一人暮らしを始める金銭的
な不安があった。
地元就職であれば、実家から通えればその点の不安はないし、地元の友達とシェアハウスするなど、実家からは出ながらもすぐ
に助けを借りることができる距離でまずは始めてみるのが現時点での理想。

近くに家族や友人がいた方が精神的にも安定した状態で仕事を続けていけそうだと考えたから。大学生活で地元を離れた一人
暮らしを経験したことで自分自身には周りに頼れる人がいない環境でかつ、新しい環境に置かれて生活していくことが向いてい
ないと感じた。

生活勤務は1人暮らしが希望だが、地元の生活圏の中で企業に貢献したい気持ちが強い点がある。将来的にも実家が近い方
がお互い安心できると考え、地元就職を希望している。

入社直後、職務に慣れていなくても、家事やごはんなどを親が作ってくれるので、仕事に慣れることに専念できる。その代わり、
家族のためにたくさん稼いでお金を家に入れたい。
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(27)地元（Uターン含む）就職を希望する理由について、現時点での将来像や生活・勤務のイメージとあわせて詳しく教えてください。【FA】

就職後の暮らしや将来の暮らしのため

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

現時点の
勤務希望地

理系女子 岩手県 岩手県 岩手県

理系男子 千葉県 千葉県 千葉県

文系女子 福岡県 福岡県 福岡県

理系女子 神奈川県 神奈川県 神奈川県

文系女子 京都府 京都府 京都府

文系女子 青森県 青森県 青森県

文系女子 福岡県 福岡県 福岡県

地元が東京・大阪なので

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

現時点の
勤務希望地

理系男子 東京都 東京都 東京都

文系女子 東京都 東京都 東京都

文系女子 東京都 東京都 東京都

文系女子 大阪府 大阪府 大阪府

文系男子 京都府 大阪府 大阪府

その他

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

現時点の
勤務希望地

文系女子 広島県 広島県 広島県

理系男子 大阪府 北海道 大阪府

文系女子 神奈川県 東京都 神奈川県

文系女子 宮城県 宮城県 宮城県

文系男子 神奈川県 神奈川県 神奈川県

理系男子 北海道 北海道 北海道

理系男子 愛知県 静岡県 愛知県

文系男子 静岡県 静岡県 静岡県

理系男子 広島県 広島県 広島県

理系男子 長崎県 長崎県 長崎県

文系女子 鹿児島県 鹿児島県 鹿児島県

姉が大阪に就職しており、家賃などの生活費を負担しながらも働くこと、遅く帰宅してもご飯がないことが辛そうで、地元で就職
すれば経済的にも体力的にも楽だと感じたから

東京育ちで現在も東京在住で、学校も東京なのでUターンのイメージが全くないのですが、就職先もできれば東京か近郊の県が
いいです。理由は、車の免許がないので地下鉄などがたくさんある方が住みやすいからです。

地元就職を希望する理由

地元である東京で就職した方が、今後生活しやすいと思うからです。職場からの帰宅途中で、生活に必要な物を手軽に買える、
という点に魅力を感じています。

免許合宿に行った際に、田舎へのイメージがあさはかだったことを実感しました。その経験から、幼い頃から便利な環境で育っ
てきて、新生活を新たな土地で過ごせる自信がなくなりました。また、家族愛が強いので将来会えなくなる回数が減るのは耐え
られないなと感じ、地元での就職を希望しております。

大学卒業後に実家を離れ、勤務地から1時間以内で通える場所に入居し、そこから勤務地まで通う。体調が優れないときや天候
が悪い日は、テレワークで行う。そして、休日は実家に帰って過ごすイメージ。

友人と支え合ったり、家族に相談したりしやすいから。新卒として就職後1-2年間は、1人離れた地で生活すると精神的にも身体
的にも負担が倍以上になると考える。完全に地元を離れたくないわけではないが、できるだけ地元が良い。

地元就職を希望する理由

自分の学びのきっかけを与えてくれた地元で名を馳せる企業にはやはり誇らしさを感じたから。
また、そのうえで、今後の世代が同様にきっかけを得て、社会に向けて学び、進んでいく姿を見たいから。

生活範囲で就職することによって、同期の中で楽しめる施設やご飯などにいけることや、そうした中で地元ならではの話から、就
職時の働き方のアドバイスを得やすいと考えるため。

実家もしくは実家の近くで家賃を抑えて一人暮らしすることでなるべく多くの貯金をしたいです。また、頻繁に会う友人も地元に
いるため気軽に会える環境で仕事とプライベートを両立させたいです。

車や自転車、電車を使って通勤するイメージがある。入社したては地元で勤務できても、長く勤めるうちに転勤して地元を離れる
必要があると考えている。入社してすぐの新人時代は環境の変化により様々な不安や悩みを抱えるだろうから、住む環境や親
しい人の近くにいたいと考えている。

収入源としての就職先のほかに、副業としてWebライターをしたいと考えており、通勤時間のロスを減らすために、なるべく地元
で働きたいため。

地元である東京近郊で就職したい。理由は映画鑑賞や美術館巡りなど、趣味を楽しむためには東京の近くに住むことが重要と
なるからだ。また、体質の都合で車の運転があまりできないため、免許を持たなくてもよいのも東京を希望する理由のひとつで
ある。しかし東京は地価が高いため、他の首都圏や東京へのアクセスがいい他県の社宅を借りることを第一希望としている。

食事や気候など生活に不満がないため住む場所を変える必要性がなく、自分がやりたいと思えて待遇が悪くない職場が地元に
あったため。

大阪で生まれ育った自分にとって、ここ以外で働くビジョンが見えないのと、地元以外に出ると言葉が通じなかったり、感覚が
違ったりと自らのポテンシャルが最大限に発揮できないと思うからです。
将来像はなるようになると考えてるので、特にこれといってありません。

就職を機に一人暮らしをしようと考えているが、初めての一人暮らしであるため、さまざまな不安がある。そのため、住み慣れた
県内で一人暮らしに慣れてから転勤等で他県に異動したいと考えている。

就職後３年から５年は実家から通い、資金を蓄える期間にする。社会人生活に慣れないうちはストレスも多くかかると思うので、
慣れ親しんだ実家で、オフタイムも充実させて過ごす。

将来、家を建てたい。そのために拠点を一箇所に構えたいと思っており、どうせ拠点を決めるなら周りに頼れる人がいる地域が
良いと思うから。

将来的に地元で一軒家を持ちたいという思いがあり、叶えるためにも地元で就職がしたいから。また、大好きなお祭りがあり、毎
年参加したいし、働く先の職場の方と一緒に参加したい思いがあるため。

地元就職を希望する理由

都会で就職できる自信がなく、かつ地元の方が非常に安心感があり、移動手段も比較的充実していて職場に行きやすく、働き
やすい環境も整っていると思うため。

福岡市内で働きたく、新卒から数年ほどは実家から通勤し、仕事がある程度慣れてきたところで勤務地と同じ市内(福岡市内)で
のひとり暮らしをしてそこから通勤したい。他県にいくと、まず他県で生活することになれる必要もあり、個人的に仕事に集中でき
ないと思った。仕事も生活も新しいとなると、混乱してしまいそうだと考えた。地元であれば、ある程度土地の情報を知っている
し、住み慣れているかつ地元が好きだから、他県より肯定的である。

地元（Uターン含む）就職を希望する理由は、私には精神的に弱い部分があります。そのため、都会や慣れない地での勤務は自
信がないという思いがあり、かつ静岡という地域が好きで離れる理由が特にないため。
社会人になったら、休暇には、地元の応援しているプロスポーツチームの試合の観戦や自然に触れたい。

地元から離れたことがなく、地元の生活に慣れており、就職後の環境変化へのストレスに耐えることができる。また、地元の若年
層離れが激しいことから将来的に若年層が減ることを防ぐことも目的である。

地元なので買い物できる場所など把握できていたり、家族や親戚など知っている人も多いため生活面で苦労はあまりしないと考
えられるため仕事に少しでも集中できることができるから地元に就職を希望する。

 2026年卒マイナビ大学生　Uターン・地元就職に関する調査　　59Ｐ　　　　　



データ集（自由コメント）

(28)地元（Uターン含む）就職を希望しない理由について、現時点での将来像や生活・勤務のイメージとあわせて詳しく教えてください。【FA】

■地元就職を希望しない人
都会で就職したい理由がある

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

現時点の
勤務希望地

理系女子 滋賀県 滋賀県 大阪府

文系女子 愛知県 兵庫県 大阪府

文系男子 埼玉県 埼玉県 東京都

文系女子 埼玉県 埼玉県 東京都

理系男子 神奈川県 神奈川県 東京都

理系女子 千葉県 京都府 東京都

文系男子 奈良県 奈良県 大阪府

文系女子 沖縄県 大分県 東京都

理系男子 愛知県 茨城県 東京都

理系女子 福井県 京都府 大阪府

理系男子 千葉県 千葉県 東京都

理系男子 神奈川県 東京都 東京都

理系男子 大阪府 東京都 東京都

趣味や楽しみのため

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

現時点の
勤務希望地

文系女子 愛媛県 大阪府 東京都

文系女子 鳥取県 兵庫県 兵庫県

文系女子 愛媛県 神奈川県 東京都

文系女子 福島県 東京都 東京都

理系男子 愛知県 愛知県 東京都

文系女子 兵庫県 兵庫県 東京都

文系女子 北海道 北海道 東京都

文系男子 長野県 東京都 東京都

文系女子 福島県 東京都 東京都

理系女子 広島県 東京都 東京都

地元就職を希望しない理由

メーカーは都会に本社があることが多いため、都会を希望せざるを得ない状況。東京か大阪に住み、会社から遠すぎない少し
田舎な場所に家を買い住み続けたいと考えている。そのため、転職や会社を越えたキャリアアップなどは考えておらず、就職し
た会社に生涯勤めたいと考えている。それに伴い、産休育休やその他福利厚生が整っている会社が良いと考えている。

やはり首都圏の方に大企業が集まっており、今後のキャリアにおいても最初は大企業に勤める方が有利だと感じたため、地元
就職は考えていなかった。メーカーだと地方でも大手はあるように思うが、IT系だと本社のほとんどが東京のため、地元就職は
難しいと感じた。

地元が嫌、というよりも東京の便利な生活に強く魅力を感じているためです。地元にも、徒歩圏に魅力的な商業施設や便利な鉄
道網が発達し、短い通勤時間で通える大手企業があれば就職すると思います。

地方勤務には不安はないが、住居や生活を考えると公共交通機関がしっかりしている、交通網の整備された都心の方が通勤
の心配がない。それから地元に限らずだが、市町村の財政によっては、地域バスや道路、災害対策などへの公共投資が滞って
いる地方もあり、政治の不安定さからくる将来の見通しの悪さが不安要素だ。その点、都内は国の機関が集中しており、財政も
大企業の本社が集中していることから安定が見込めることから、物価の高さも踏まえても地方よりかはマシであると考える。首
都直下型地震でも東京は立て直せそうだが、東日本や南海トラフのような大規模な震災があったときに自力の財政だけで立ち
直れる地方は少ないだろう。

関東に比べて娯楽が少なく、東京で大学生活を送り地元で就職するとそのギャップで関東が恋しくなってしまいそう。若いうちは
関東でバリバリと働いて、40代以降になれば両親の介護もあるため地元に帰って転職したいと考えている。

給与の良い企業への就職や、自身の趣味での活動を現時点では大切にしたいと感じており、その点において首都圏近郊での
就職がより便利であると感じたため。現在首都圏近郊に住んでいることもあり、地方の就職情報よりも首都圏近郊の就職情報
の方が手に入れやすかったため。

東京・千葉・埼玉・神奈川で就職し、休日には様々な遊び場やグルメを巡りたい。またトレンドを追うのが好きなので最新の情報
溢れるところで働き刺激を貰いたい。

漫画作品やアイドルのファンのため、イベントには積極的に参加したいが、地元では開催されないから。

今のところ結婚願望がないためその予定はなく、東京本社でキャリアを伸ばして出世し、給料を上げることを当面の仕事の目標
にしている上、生活面でも映画館やライブ会場、楽器店や美術館など趣味を貫く際に圧倒的に便利だから。

趣味のイベントが開催されやすい地域で勤務し、リモート勤務・フレックスタイム制などを活用して、時間とお金を気にせず趣味
を楽しみたいから。

推し活などの趣味を楽しむ上で不便極まりないから。衰退の一途を辿っているから。

地元よりも東京の方が、就職先も充実していて、様々なことにチャレンジできる環境も沢山ありそう。そして、地元よりも沢山の娯
楽が存在していて、身近に趣味を堪能出来るところ。

プライベートを優先させた生活がしたいが、地元にはレジャー・アミューズメント施設が少なく、私の趣味であるギターを取り扱っ
ている店舗が少ないため。また、顔見知りが多すぎるため交友関係が広がりづらそうなイメージがある。せっかくなら県外の知り
合いかがいない所で働いて交友関係を新たに築きたい。

将来的にはエンターテイメント業界で働きたいと考えており、地元のことだけでなく幅広く世界を知っていくことで全世界にとって
需要のあるものを作っていきたいと考えているからです。

より多様な価値観や経験を得られる環境で働きたいと考えているため。私は多文化共生に関心があり、異なる背景を持つ人々
と協力しながら課題を解決する仕事に携わりたいと考えている。そのためには、多様な人々が集まる都市部での勤務が、自身
の成長につながると考えている。
また、将来の生活や勤務のイメージとして、ワークライフバランスを重視しながら、安定した環境で長く働くことを考えている。加
えて、都市部ではキャリアの選択肢が広がり、より多くの経験を積むことができる点も魅力に感じている。

志望する広告業界は大都市にオフィスを構えている企業が多い。自分の手がけたい広告が掲載される場所も都心が多く、情報
収集を行う点でも、地元は流行の発信地ではないため、そぐわないと感じた。

地元就職を希望しない理由

エンタメが大好きなので、エンタメが少ない地元での就職を希望しない。地元だとライブやイベントに参加しにくいため。

私はゼネコンに志望しています。その為、様々な現場が就職先であり、都心だけでなく、日本中、または海外への転勤の可能性
があると存じています。将来を考えている彼女はいる為、その時その時で臨機応変に生活を変えていかなくてはならないと考え
ています。

自分の歩みたいキャリアを踏まえると、志望業界のなかでも本社勤務の職種を経験したいと考えているから。そうすると、おの
ずと東京や大阪などの都市圏での勤務を望むことになるから。

大手などでキャリアを積みたい。都心部で仕事をバリバリして、成長したい。

大手企業の研究開発職を目指しているが，地元ではそのような職場は少ないため，自分のやりたいことの実現のために地元就
職をせずに，東京での就職を目指している。また，現在関東圏に住んでいるが，東京に近い方が，人やモノ，情報が集まりやす
く，地元を離れて東京で暮らす方が交友関係も含めて豊かな生活ができると思うから。

都会のベンチャーでガツガツ働きたいから地元で就職を希望しない。

東京のビル群で働いてみたい。給料のいい職場で働きたい。コンビニなど夜までやってるお店が多いところに住みたい。
東京は電車が数分おきにくるから便利だと思う。
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データ集（自由コメント）

(28)地元（Uターン含む）就職を希望しない理由について、現時点での将来像や生活・勤務のイメージとあわせて詳しく教えてください。【FA】

地元での暮らしが自分に合わない、不満がある

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

現時点の
勤務希望地

文系女子 石川県 石川県 東京都

文系女子 長野県 長野県 愛知県

文系男子 新潟県 埼玉県 東京都

文系女子 佐賀県 佐賀県 福岡県

文系女子 福島県 東京都 東京都

文系男子 千葉県 千葉県 東京都

文系女子 北海道 北海道 東京都

理系女子 岡山県 長野県 神奈川県

文系女子 岡山県 大阪府 大阪府

文系女子 埼玉県 埼玉県 大阪府

文系女子 山形県 山形県 北海道

文系女子 宮城県 東京都 東京都

文系女子 香川県 大阪府 大阪府

志望業界の企業や志望職種の仕事がない

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

現時点の
勤務希望地

理系女子 熊本県 熊本県 神奈川県

理系女子 福岡県 広島県 大阪府

理系男子 大阪府 京都府 福岡県

文系女子 沖縄県 沖縄県 東京都

文系女子 京都府 京都府 京都府

理系男子 千葉県 千葉県 東京都

文系女子 千葉県 千葉県 東京都

理系女子 北海道 北海道 千葉県

理系男子 長崎県 神奈川県 神奈川県

熊本(地元)には半導体業界は多いが、非鉄業界など他の業界での希望職種(研究職)がなかったから。あと、地元の場合、家と
職場の距離が十分離れていないため、家賃手当が出ないから。

地元就職を希望しない理由

研究職につきたいので、地元だと研究ができる企業が少ない。また子供が欲しいわけではないので、親の近くにいなくても不便
に感じることがないと思うため。

現在の希望職種が、テレビ業界だが沖縄などの地方のテレビ業界は、独立した番組制作会社が存在せず、テレビ局に依存した
番組制作がされており、それを担当する事は私の希望するものではないから。

交通が不便であるため、通勤には自車が必要となる場合が多く不便なイメージがある。また地元である分ある程度どこに何が
あるか知っているため、他県よりも生活範囲が限られてしまいそうだと感じている。

広告やパッケージ等デザイン関連の仕事をしたいが、そういう企業がほとんどない。
地元は交通手段が少ないので車の運転が必須になるが、苦手なのでできれば避けたい。

私が就職したいと考えている業界が地元ではあまり盛んな業界ではなかったため、地元以外を考えている。リモートワークはな
くても良いが、休みやすい環境が整っている企業に入りたいと考えている。

私自身の地元は大阪で都会なほうのだと思っており、地元に就職するのは全く問題ないが、希望する職種が技術職なので地方
に就職する可能性が非常に高い。そのため、地元就職を拒否しているわけではない。

地元に戻って就職しても、もう経験してしまったことばかりある空間で、楽しみや経験に繋がらないと思うので、あまりメリットを感
じないです。企業だけの問題ではなく、仕事の外にある環境が変わらないとあまり戻る意味がないように思います。

地元に戻るとどこかしこ（役所、学校、病院など）に知り合いがおり、何をするにもプライバシーが無さそうだと感じてしまうため。
子供ができても学校でのその担任が元同級生になってしまう可能性にすごく嫌だと感じる。

地元就職であると都合が悪いからというよりは、地元以外での文化や風土を感じたいという側面もある。
また、志望業界が地元では日本全国で比較して強くない傾向があるから。

将来、結婚するなどで、地元に引っ越すことになったら、子育てなども考慮し、地元就職も検討するが、そもそも現時点で働きた
い職種が地元外にあるため、希望しない。

家族の嫌な部分が目につくことが多くなったので、就職を機に実家を出たいから。地元では車がないと生活が難しいが、自分は
運転に向いていないため、車を持たなくても生活ができる東京で働きたいから。地元が好きではないから。地元や家族・親戚に
ある保守的で古い価値観(結婚をした方がいい、子どもを持つ方がいい、など)から離れたいから。

長野県は田舎なので、車が運転できないと生活が難しいが、私は運転がとても苦手。寒い地域から脱出したい。個人的に名古
屋が大好きなので、そこで就職したい。

交通の便が悪く車が必須であること、雪が多く雪かきなど生活の面で不便を感じることが多い。
また給与面においても関東圏に比べ低い水準である。

交通の利便性が悪く、車を持っていないと生活ができないところに不満を感じる。車は初期費用が高く、維持費もかかるのであ
まり欲しくない。そのため、地元での就職は考えていない。
また知り合いが多いため、過去の自分を知られている環境で住むこと、働くことは多くのストレスがかかることも要因の一つ。さら
に給料が安くて、奨学金の返済が滞る可能性もあったり、娯楽施設も少なく息抜きができなかったりと様々な要因があり、地元
で就職することはありえないと思う。

上京してきてやっとこちらでの生活に慣れて地下鉄の便利さを味わっているため、車が無いとどこにも行けない地元じゃ不便だ
と感じてしまいそう。どうしても大人数の会社は難しそう。

地元は交通手段がない車ないと生きていけないの無理、人もえばってるパワハラっぽいからやだ 。私は家から徒歩で電車に乗
れる距離に住みたいスーパーとかドラックストアも徒歩圏内じゃないと不便終電が遅くて困らないところに住みたい。田舎のよう
にすぐ噂が広がるような過干渉もやめて欲しい。

地元就職を希望しない理由

親から離れたい。一人暮らしをして自立をしたい。その上で地元では頼れる所が多すぎるが故に、自堕落に陥る気がする。であ
るから地元では暮らしたく無い。

地元は日照時間が短く、また物流が乏しい。車がないと基本的な生活が成り立たず、同年代との交流の場やイベントが少なく人
生の選択肢が狭まる。将来的に働くなら、新しい場所で知らない文化や人に触れたい。

自分の学びたい分野を扱う大学が地元になく、私の専攻分野を活かせるような強い風土がないと感じている。また、その分野に
おける企業があまり発展していないため地元での就職はキャリアアップに繋がりにくいと考えている。

年功序列が蔓延っていて、スキルがあっても昇進できない。特に女性は結婚や出産があることにいまだに嫌悪感を覚えられて
いる節がある。東京に比べて特に生活費が安いわけでもないのに給料が低い。折角仙台に帰りたくて就職しても、地元以外の
（東北）地域で働く可能性が高い。休日に訪れる場所が仙台駅前しかない。結婚や出産に対して東京のように支援が手厚くな
い。出身大学によってジャッジされる文化が残っている。宮城県出身の人ばかりなので、グローバルさがない。社内の風通しが
悪い。

不自由なことが多いので、帰ってからの生活がむしろ想像できない。将来的に転勤などで帰っても良いが、給料が安いので地元
企業には就職する予定がない。また、電車通勤が厳しい地域が多いため、自家用車を持たねばならなく、新卒ではまず難しいと
思う。

 2026年卒マイナビ大学生　Uターン・地元就職に関する調査　　61Ｐ　　　　　



データ集（自由コメント）

(28)地元（Uターン含む）就職を希望しない理由について、現時点での将来像や生活・勤務のイメージとあわせて詳しく教えてください。【FA】

彼氏、彼女、パートナーとの生活のため

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

現時点の
勤務希望地

理系女子 広島県 広島県 東京都

理系女子 大阪府 大阪府 東京都

文系女子 高知県 徳島県 東京都

理系女子 青森県 北海道 北海道

理系女子 栃木県 千葉県 千葉県

文系女子 秋田県 秋田県 宮城県

理系男子 愛知県 愛知県 東京都

今はそうではないが、将来地元に帰りたい

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

現時点の
勤務希望地

理系女子 沖縄県 静岡県 静岡県

文系女子 宮城県 東京都 東京都

理系男子 茨城県 千葉県 東京都

理系男子 愛知県 岐阜県 岡山県

文系男子 秋田県 青森県 福島県

文系女子 石川県 石川県 大阪府

文系女子 千葉県 千葉県 東京都

給料が少ない、都会の方が給料が高い

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

現時点の
勤務希望地

理系女子 静岡県 東京都 東京都

文系男子 神奈川県 神奈川県 東京都

理系男子 北海道 北海道 東京都

文系女子 栃木県 神奈川県 神奈川県

理系女子 熊本県 熊本県 兵庫県

その他

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

現時点の
勤務希望地

理系男子 静岡県 富山県 福岡県

理系男子 栃木県 山形県 福岡県

結婚を前提に交際してる恋人がいるがいずれ子供を持った時に高い教育水準で育てたいと考えており、私も恋人も東京都で生
活できるように就職活動を行っているため

交際相手の勤務先が固定されていて、将来的には現在の場所に戻ってくる必要がある。妊娠や出産、その後の子育てを考える
と、地元への転職がキャリアにマイナスの影響を与える可能性が高いため。地元では自分が望む業務を行える企業の選択肢
が少なく、また現在の場所と比べ給与も低いため、今後の生活に多く不安を覚える。

地元就職を希望しない理由

地元に希望する職種が無いため、都会で経験を積んでから地元にある企業でも役立つスキルを得てUターン出来たらと考えて
いる。Uターンしたなら、実家と距離の近い場所で一人暮らしをして、有事の際には両親を支えたい。

将来結婚を考えた際、地元だと給料の面で不安があるため。また、地元であると車の所有が必須となるため、様々な交通機関
が整っている都会のほうが利便性が高いから。

男女比(私のこの価値観、珍しいと思います)。山形県(山形大学院)で不便な豪雪地帯を経験。不便な田舎勤務になっても怖くな
くなった。私にとって不便さや遊び場の少なさは問題ではない。私には強い結婚願望があるが、栃木・群馬・福島は、全国屈指
の男余り。男子校出身で、大学も工学部に進学。田舎ゆえ、他大学もない(山形大学工学部はキャンパス隔離)。結婚相手が見
つかる気がしない。メーカーが多いなど、職種の関係でこうなっているのは知っているが、男女比の大きな偏りがどこか引っか
かる。都会・田舎関係なく、男女比が強烈に男に偏っていない地域がいい。

一番の理由は、給料が都内の企業より少なそうということです。将来的に、ITの分野で海外でも働きたいし、幅広い事業領域に
も携わりたいと考えています。地元就職ではその計画が叶うと思えません。

自分のスキルアップのために地元以外の土地で環境を変えて仕事がしてみたいことと、奨学金返済のために給料が比較的高
いところに就職したかったため。

西日本の風土や文化が好きだから。例えば、カップうどんのだしは地元は東日本版であるため、西日本版が売られている地域
に住みたい。

将来取り組みたい業務内容のある企業で、若いうちは働き、自身の可能性を高めていきたい。家族を持った後に、両親にもしも
のことがあれば、実家を支えるために、Uターンを希望する。

他県にある企業の方が、幅広い経験ができる。
地元以外で経験を積んで、Uターンをした方が、地元企業に多角的な視点を取り入れ、成長に貢献できる。

現時点では、志望している企業の支社が地元にないため、地元での就職を希望していない。就職を考える上で、地元に住みた
いという理由が、叶えたい夢があるという理由を上回ることがない。しかしながら、地元の風土や住みやすさが気に入っており、
将来的にはまた地元で生活を営みたいと考えている。

現時点では、都内の職場でキャリアを積んでいきたいと考えている。したがって、地元に戻るとしたら、年齢が上になったときだと
考えている。

婚約者が神奈川県で勤務しており、数年の出向があっても基本的には神奈川県から異動することはないとわかりました。そのた
め、同棲することを考えた場合に神奈川、東京、千葉、埼玉付近に勤務地がある方が都合が良いため、地元就職は希望してい
ません。

地元に希望する業界があまりないから。一度は一人暮らしをしたいから。親元を離れたいから。
恋人が地元以外に就職したから。

彼女が東京での勤務をしており、同居を検討しているため。地元にいつか戻りたいねという話はしているので、時期は決まって
いないがUターンを検討している。

地元は人口も年々減少していき、自然が豊かで過ごしやすくはあるが、都会と比べると買い物や交通の便ではとても不便でU
ターンをするとしたら、もう少し年を取ってからが最適だと考える。

ある程度技術などが身につき、恋人とのタイミングが合えば、地元に帰ってもいいのかなと思っている。または、完全に老後に帰
ろうと考えている。

地元企業には情報通信系の企業が少なく、あったとしても給与が低いため、将来的に自身のキャリアアップにつながらない可能
性が高い。

地元に固執したくないという理由が最も大きいです。また、賃金が都内のほうが高い傾向にあるためです。距離に関しても、ほと
んどの場合、電車で往復1時間弱なので、そこまで不安がないという点もあります。

地元就職を希望しない理由

地元就職を希望しない理由

希望の勤務地(地元以外)に恋人がおり、そこで生活していきたいと考えているから。また、第一志望の企業での業務が本社中
心であり、希望職種に就くなら地元を離れる必要がある。

結婚を考えている相手の地元が東京であり就職も東京であるため、将来的には関東で生活することを考えている。自分の勤務
地も神奈川で確定しており、地元に戻るとお互いに転職を考えなければならないため、地元就職は希望しない。

地元就職を希望しない理由
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データ集（自由コメント）

(10)地元以外の大学に進学した理由を教えてください。【FA】

行きたい大学があったから

属性
卒業高校の
都道府県

在学中の
都道府県

理系男子 埼玉県 東京都

文系女子 大阪府 京都府

文系女子 神奈川県 東京都

文系女子 栃木県 埼玉県

理系男子 大阪府 福岡県

理系男子 神奈川県 宮城県

文系女子 富山県 石川県

理系女子 岐阜県 新潟県

理系男子 栃木県 埼玉県

やりたいこと・やりたい研究・学びたい学部・学科があったから

属性
卒業高校の
都道府県

在学中の
都道府県

文系男子 千葉県 茨城県

理系男子 長野県 石川県

文系女子 栃木県 群馬県

文系女子 岐阜県 愛知県

文系女子 奈良県 兵庫県

文系女子 京都府 奈良県

文系女子 大阪府 海外

理系男子 栃木県 群馬県

理系男子 東京都 神奈川県

理系女子 香川県 奈良県

理系女子 長野県 大阪府

理系女子 海外 山口県

文系女子 佐賀県 東京都

やりたいこと・学びたいことが地元の大学にはないから、地元に大学がないから

属性
卒業高校の
都道府県

在学中の
都道府県

理系男子 福島県 千葉県

文系女子 栃木県 神奈川県

文系女子 熊本県 神奈川県

文系男子 埼玉県 東京都

文系女子 福島県 東京都

文系女子 栃木県 茨城県

文系男子 富山県 大阪府

理系男子 奈良県 京都府

理系男子 愛媛県 石川県

文系女子 兵庫県 奈良県

理系男子 奈良県 京都府

文系女子 長野県 新潟県

文系女子 佐賀県 福岡県

理系男子 神奈川県 東京都

文系男子 福井県 石川県

理系男子 長崎県 神奈川県

理系女子 沖縄県 長崎県

やりたいことがそこの大学でしかできなかった。

建築について深く学びたかったから。

水産系の学問を学べる大学に進学したいと考えていたが、地元である香川県にはそのような大学が存在しなかったため。四国には、高知大
学という水産系の学科がある大学もあるが、南海トラフ地震の懸念から選択しなかった。

体育を勉強したっかったから。

通信制の学部に入学したかったから。

近い薬学部だったから。

心理学について学びたい教授が地元以外の大学におられたからです。

食品科学を学べる学校だったため。

第一志望の大学だったから。

希望の研究を行っている大学が地元に無かったため。

地元以外の大学に進学した理由

地元以外の大学に進学した理由

情報系の大学に行くため。

就職活動支援に力を入れている大学だったから。

地元以外の大学に進学した理由

そこの大学に行きたかったから。

どうしても行きたい大学だったから。

元々数学の教員をめざし大学探しを行っていた際に、私立大の第一志望が地元以外にあったため。

やりたいことができるから。

学びたい学科が地元になかったから。

学びたい学部が地元の大学にはなかったため。

学びたい分野がある大学が地元になかったからです。

地元の大学は説明を聞いても進学したいという気にはならなかったから。

留学したかったからです。

航空宇宙に強い大学だから。

英語の勉強に力を入れていたため。

学びたい学部があったから。

地元に大学がなかったから。

やりたい研究ができる研究室があったため。

学びたい学科があったから。

学びたい学問や将来のキャリアを考えた時自然と狭まっていき、現在通っている大学でしか叶えられないと考えたから。

やりたいことができる大学が地元にはなかった。

取りたい資格が取れる大学が地元に無かったから。

地元に行きたい大学がなかったから。

地元に選択肢がほとんどないため。

地元には農学系の大学がなく、親戚や身内の住む神奈川県の農学系の大学に進学した。

地元にレベルの高い薬学系の大学がなかったから。

地元の佐賀県には大学が少なく、進学したい学科がないから。

地元に法律を学べる学部がある大学がないから。

地元に大学院がない。

経営を学べる国公立が長野になかったから。

奈良では理系男子が進学しようとすると、医療か教育しかない。しかし、自分はその方面に興味がなかったため。奈良県民理系男子は、地元
で工学系を学ぶことができないのは非常に問題であると考える。
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データ集（自由コメント）

(10)地元以外の大学に進学した理由を教えてください。【FA】

学力レベルで大学を選んだから

属性
卒業高校の
都道府県

在学中の
都道府県

理系女子 広島県 広島県

文系女子 東京都 神奈川県

理系男子 福岡県 大阪府

理系男子 山梨県 東京都

文系女子 愛知県 京都府

文系女子 長野県 神奈川県

希望する大学に合格できなかったから

属性
卒業高校の
都道府県

在学中の
都道府県

理系女子 大阪府 奈良県

理系女子 愛知県 岐阜県

文系男子 千葉県 広島県

一人暮らしがしたかったから

属性
卒業高校の
都道府県

在学中の
都道府県

文系男子 愛知県 大阪府

文系男子 静岡県 神奈川県

理系女子 滋賀県 愛知県

理系男子 愛知県 石川県

都会に出たかったから

属性
卒業高校の
都道府県

在学中の
都道府県

文系女子 埼玉県 東京都

文系女子 愛媛県 神奈川県

スポーツ・部活動がしたかったから

属性
卒業高校の
都道府県

在学中の
都道府県

文系女子 静岡県 岐阜県

文系男子 宮城県 埼玉県

文系女子 新潟県 千葉県

文系男子 福井県 福井県

文系女子 大阪府 東京都

文系男子 富山県 福井県

その他

属性
卒業高校の
都道府県

在学中の
都道府県

理系男子 静岡県 富山県

文系女子 長崎県 東京都

理系女子 岩手県 宮城県

文系女子 大阪府 京都府

理系女子 千葉県 京都府

理系女子 愛知県 鹿児島県

理系女子 鹿児島県 福岡県

理系男子 茨城県 和歌山県

理系女子 神奈川県 東京都

文系女子 大分県 東京都

文系女子 愛媛県 兵庫県

文系女子 青森県 北海道

地元以外の大学に進学した理由

地元以外の大学に進学した理由

サッカーが強い大学で高校からの推薦で入学をした。

京都が好きだから京都の大学に行きたかった。

自分の知らない土地で、自分の知らない場所から来た人たちと関わってみたかったから。

海を越えたかったから。

高校で大学附属の一貫校に通っていたため。

国家試験の合格率が高かったため。

バドミントンをするため。

教員免許を取得できる、かつ部活動に力を入れたいと思ったから。

入部したいクラブが東京の大学だったから。

部活動で顧問の先生から推薦していただいたため。

富山市のコンパクトシティ政策に興味を持ち、富山で暮らした経験を活かした研究をしたいと思ったから。また、地元と同じ中部地方ながら、
地元と違い関西文化の影響を受けているのが面白そうだと思ったから。

地元の大学に受からなかったため。

学力レベルがあっていたから。

地元以外の大学に進学した理由

遊ぶ場所が2.3箇所(主にショッピングモール)の地元より、都会で大学生活を送ってみたかったから。

一人暮らしがしたかったから。外に出て知見や交友関係を広げたかったから。

農学部系の国公立大で一人暮らしも経験してみたかったため。

地元以外の大学に進学した理由

レベルが高い大学に行きたかったから。

学びたい分野と偏差値に合った大学が地元以外にしかなかった。首都圏で就職希望だった。

東京に行きたかったから。

友人とともに、レベルの高い大学で勉強したかったため。

興味のある学部を選んだ中で第一希望の大学に不合格になってしまったから。

合格できなかったから。

偏差値の高い大学に進学したかったから。

地元以外の大学に進学した理由

エンタメに生で触れられる環境に住みたかったから。人間関係が濃すぎて疲れたから。

クラブで全国を目指したかった。先輩が行っていたから。

親元を離れて一人暮らしをしたかったから。

地元以外の大学に進学した理由

一人暮らしをして、自立した生活を送ることで自己成長に繋がると考えたから。

レベルの高い大学が地元になかった。

自然が多い場所で学びたかった。

高校の頃とまた異なる人間関係を構築したかったため。

学費が安かったから。

自己研鑽のため。

虫が嫌いだから北上したかった。

 2026年卒マイナビ大学生　Uターン・地元就職に関する調査　　64Ｐ　　　　　



データ集（自由コメント）

(30)地元（Uターン先）就職のために参加したインターンシップ・仕事体験の感想を教えてください。【FA】

参加したことで地元に就職したい気持ちが高まった

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

開催地の
都道府県

文系男子 埼玉県 埼玉県 埼玉県

文系女子 大分県 福岡県 大分県

文系女子 福岡県 福岡県
福岡県

/ 佐賀県

文系女子 石川県 北海道
富山県

/ 石川県

理系女子 埼玉県 埼玉県
東京都

/ 神奈川県

理系男子 神奈川県 神奈川県 神奈川県

地元就職により、地元に貢献できると感じることができた

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

開催地の
都道府県

文系男子 宮城県 宮城県 宮城県

文系女子 茨城県 茨城県 茨城県

文系男子 大阪府 大阪府 大阪府

文系女子 宮城県 兵庫県 宮城県

理系女子 茨城県 愛知県 愛知県

文系女子 長野県 愛知県 長野県

文系女子 愛知県 三重県 愛知県

地元で就職することに好印象を持てた

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

開催地の
都道府県

文系男子 滋賀県 滋賀県
滋賀県

/ 京都府

文系女子 愛知県 静岡県 愛知県

理系男子 愛知県 愛知県 愛知県

文系女子 静岡県 京都府 静岡県

理系男子 大阪府 大阪府
滋賀県

/ 大阪府
/ 和歌山県

理系女子 愛知県 愛知県 愛知県

理系女子 高知県 高知県 高知県

文系女子 青森県 青森県
青森県 /
オンライン

（WEB）

文系女子 石川県 石川県
石川県 /
オンライン

（WEB）

理系女子 山口県 熊本県
福岡県 /
オンライン

（WEB）

理系女子 北海道 北海道 北海道

地元以外(関西圏)などで行われるインターンシップと比べて移動がかなり楽だったため体力的に余裕をもって参加することがで
きた。就職後の帰省を想定した際にもやはり地元で就職したいという想いが強くなった。

地元に貢献する事業が多かったことから、感情移入がしやすく、働く姿を容易に想像することができた。

地元の良さを改めて実感できた。方言や出身高校などの話を通して、親近感が湧き地元でそのような人たちに囲まれながら安
心して働いていきたいと強く思うようになった。

インターンシップを通じて、地域に根ざした企業の強みを実感しました。例えば、地元の特産品や地域のニーズに密着した商品・
サービスを提供している企業では、地域の人々との関係性を大切にしながら事業を展開しており、その姿勢に共感しました。特
に、BtoB向けのメーカーでは、地域の企業と連携しながら新たな価値を生み出す取り組みをしており、自分もそうした環境で働く
ことで地域に貢献できるのではないかと感じました。

どの企業でも地元に対する事業や想いを説明されていて、自分自身のビジョンと合致するシーンが多々あった。

職場や会社の雰囲気を直接感じることができる機会があるというのは、参加して良かったと感じる。また、会社や仕事に対する
理解も深めやすくなった。

地元（Uターン先）就職のために参加したインターンシップ・仕事体験の感想

地元（Uターン先）就職のために参加したインターンシップ・仕事体験の感想

「地元に貢献できる」というワードをどの企業も共通してアピールしてた気がします。特に、私の地元は高齢化や人口減少が社
会課題となっているため、DXの推進やスマートシティの実現の必要性など、先進的な取り組みをアピールしてたところが多かっ
た気がします。また、グループワークの際になぜインターンシップに参加したのか問われた際に、ほとんどの人が地元に貢献で
きる企業に興味を持っていたからという理由の方が多かったです。

外回りに同行して、地元の人と関わりあって生活していくのも少し魅力的だと感じた。

どちらも地域貢献に関する事業が多く、地元で働けて地元のために尽くせる仕事に改めて関心を強くした。

実際に業務に取り組んだことで、それが地元にどのように貢献できるかや地元にどのような点ですごい企業があるのかを明確
にすることができた。

インターンシップの職場周辺は慣れ親しんだ地域で、公務系の仕事だったこともあり、幼い頃から過ごしてきた地元に実際に貢
献できる仕事だと感じた。

地元に根付いた取り組みも行っていて、やりがいを感じられそうだと思った。社員さんや参加学生も、地元が好きな人が多いと
感じた。

地元の有力な地方銀行の3daysインターンシップに参加した。金融業界の働き方に関する知識を身につけるだけでなく、地元企
業として地域にどのように貢献してくか、具体的に考える機会になった。

地元にも今まで知らなかった興味がある分野の仕事があることを初めて知った。また、社会人として働いていく意識をすることが
できた。

自分にはこのような場所で働くのが合っていると感じた。都会でも勤務はやはり向いていないと改めて実感した。自宅からの近
さ、通いやすさは非常に重要であると感じた。

実家から通うと何時ごろに出発、帰宅になるのか、電車は混んでいるのかが分かった。長期インターンは近場でないとハードル
が高いので、地元企業が受けやすかった。

企業の拠点が知っている地名のため、就職後の生活のイメージがしやすかった。昔から知っている企業で仕事体験ができて誇
らしかった。地元や高校名を言うだけで会話が弾んだ。同じ高校出身のOBがいて嬉しかった。

希望エリア内にオフィスがある企業だったため、業界にあまり興味がないながらも参加したら、社員の方々の親しみやすさや、イ
ンターンシップの達成感から、その企業を第一に志すようになった。

金融機関のインターンに1日参加した。規模は小さく、1日かけて7名で職業体験や職場見学を行ったが、なんとなく地元で就職
を考えている人達の就職に対する考え方や身だしなみ、選考の状況について共有でき良い機会になったと感じた。

自宅から近いので交通の便もよく、早く仕事に通うことができたので仕事をしている時間が多いことが今後働くうえでも移動時間
に自分の時間を奪われずに仕事ができることがメリットだと考えた。

地元（Uターン先）就職のために参加したインターンシップ・仕事体験の感想

地元で働くってやっぱりいいなあ、地元が大好きだなあと改めて感じました。

地元にある比較的規模の大きいメーカーのインターンシップに参加した。自宅から近いことに加え、仕事内容も魅力的に感じた
ため志望度が高まった。

実際に仕事体験に参加することで、説明会ではイメージしずらかったことなどをより詳しく理解することができ、より良いものと
なった。このような場に参加することはとても有意義なものだと思った。

実際に働く企業の仕事や、やりがいを知ることができ、とても有意義だった。また、地元就職ならではの、メリットも社員の方から
聞くことができ、座談会の良さも感じられた。
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データ集（自由コメント）

(30)地元（Uターン先）就職のために参加したインターンシップ・仕事体験の感想を教えてください。【FA】

地元就職するかどうかの判断材料を得られた

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

開催地の
都道府県

文系女子 愛知県 愛知県 愛知県

理系男子 福岡県 福岡県 福岡県

理系女子 宮城県 宮城県 宮城県

文系男子 熊本県 高知県 福岡県

文系女子 京都府 京都府
京都府

/ 大阪府

理系男子 北海道 北海道 北海道

文系女子 静岡県 愛知県 静岡県

理系男子 大阪府 三重県
愛知県

/ 兵庫県

その他の点で好印象を持った

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

開催地の
都道府県

理系男子 新潟県 新潟県 新潟県

文系男子 新潟県 新潟県 新潟県

文系女子 長崎県 長崎県 長崎県

文系女子 愛媛県 愛媛県 愛媛県

文系男子 福岡県 福岡県
福岡県

/ 佐賀県

文系女子 静岡県 静岡県 静岡県

文系女子 大阪府 大阪府

京都府
/ 大阪府

/ 兵庫県 /
 オンライン

（WEB）

地元就職をすることに疑問点を感じた

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

開催地の
都道府県

文系女子 宮城県 東京都
オンライン

（WEB）

理系女子 大阪府 大阪府

京都府
/ 大阪府 /
オンライン

（WEB）

理系男子 愛知県 愛知県

東京都
/ 愛知県 /
オンライン

（WEB）

文系女子 千葉県 千葉県 千葉県

文系女子 愛知県 愛知県

岐阜県
/ 愛知県 /
オンライン

（WEB）

文系女子 熊本県 熊本県 熊本県

その他

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

開催地の
都道府県

理系女子 香川県 奈良県 香川県

地元（Uターン先）就職のために参加したインターンシップ・仕事体験の感想

人が少ないため非常にみっちりとインターンシップを行っていた。社長と1対１でワークを行い、他の企業と違う雰囲気があった。

他社の全国転勤のある総合職のものに比べ、地域限定職の仕事体験の方が難易度が低いと感じた。

大手の地方支店ということで、地元にいながら大規模なプロジェクトに参画できることがワークを通じて理解できたのはよかっ
た。

地元（Uターン先）就職のために参加したインターンシップ・仕事体験の感想

通勤時間が短そうで気楽に仕事が出来そうだった。のんびりしながら仕事が出来るイメージを持った。

二週間に渡ったインターンシップだったのだが、IT企業ならではのハイブリッドワークの仕方や全国の社員との交流など、地方で
の就職を強くイメージできる内容でした。

ホームページなどを見ただけでは伝わってこない会社の雰囲気や社員の人柄、人間関係などを肌身で体感することができたの
で、自分が働くイメージをより鮮明にかつ明確に持つことができた。また、会社が自分にあっているかどうかを判断する大きな材
料となった。

地元（Uターン先）就職のために参加したインターンシップ・仕事体験の感想

大手企業や地域に根ざした企業など様々な企業のインターンに参加することで、自分が地元就職をしたいのか否か明確にする
ことができました。

名前を知っていた地元企業でもその業務について初めて知ったことがたくさんあったので参加してよかったと思う。

社員さんと接する機会の多いインターンは、自分の志望度を決めるのに大変役立った。仕事内容や企業規模が好みでも、雰囲
気が合わないと感じることは結構あった。

福利厚生を推している企業が多くあり、礼儀や作法など社会人として必要なことをご享受してくださった企業もあった。個人的に
は仕事体験やインターンで会社を訪問させていただく時に交通費を全額支給してもらえた企業は経営や従業員の質が良いと感
じた。

他の実習生との交流を通じて、自身が不足している点を実感し改善することができ、有意義な時間となった。他の実習生と交流
することで、同じ目標を持った友人ができ、非常に良い刺激となった。

会社や社員さんの雰囲気を知ることができ、且つ仕事を体験することができたため、就職後のイメージがつきやすく、参加出来
て良かったと思った。

思っていた業務内容とかなりギャップがあり，本当に地元だけを見て就活するのが正しいのか疑問に思うようになった．

3年の夏なのに、参加している学生の就職に対するやる気が東京の大手企業のインターンに比べて全くない。グループワークで
も積極的に発言する学生が非常に少ない。東京では既に企業が就職活動に向けて動いているのに、地元企業は非常に動きが
遅い。

福利厚生や転勤がない点が魅力的でした。

地域に根付いた企業であると感じました。そのため、地域の活性化プロジェクトを行なっていたり、地域のイベントに参加するな
どの取り組みもありました。

地元だと長期インターンにも参加できるため、県外の企業のインターンよりも、理解を深めることができた。

自分で希望したことだが、地元の中小企業で働くことへの不安感が増えている。大企業で地域限定職を検討している。

全国転勤のある企業のインターンシップと比べ、人と関わる機会が多いように感じた。ただ、内容に興味をもった企業は少な
かった。

地元の企業でも大企業は交通費を出してくれたが、交通費を出してくれない企業が多く、大阪などの都会での就活とは違って、
県外からのインターンシップへの参加はしにくいと感じた。

地元（Uターン先）就職のために参加したインターンシップ・仕事体験の感想

希望する職種が無かったり、待遇がよくなかったりと、節々で物足りなさを実感した。給料や職種の希望が合っていても通勤時
間が長い場合もあり、また地元に実家があるために寮や社宅が使えないといった企業もあった。

半年間広告代理店のほうで、長期インターンシップに参加しました。地元で仕事するのもありなのかなと考えたこともありました
が、規模も小さく、正社員の数も少なかったので、私自身もっと大きな会社で、多くの人と関わって行きたいと思いました。
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データ集（自由コメント）

(36)「地元ではない地方（首都圏以外の地域）」で働いてみたい方：働いてみたいと思ったきっかけについて教えてください。【FA】

インターンシップに参加して

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

理系女子 富山県 福井県

理系女子 三重県 愛知県

理系女子 兵庫県 兵庫県

理系男子 北海道 静岡県

理系男子 北海道 北海道

理系女子 宮城県 宮城県

理系男子 神奈川県 神奈川県

理系女子 兵庫県 兵庫県

理系男子 東京都 東京都

志望する企業があるから

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

理系男子 長野県 山梨県

理系男子 大阪府 兵庫県

理系男子 長崎県 神奈川県

文系男子 秋田県 青森県

理系女子 神奈川県 神奈川県

文系女子 茨城県 栃木県

だれかの話を聞いて

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

文系女子 長野県 長野県

理系女子 大阪府 大阪府

文系女子 広島県 広島県

文系男子 千葉県 千葉県

文系女子 富山県 長野県

理系男子 愛知県 愛知県

彼氏、彼女、パートナーとの生活のため

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

理系女子 熊本県 熊本県

理系女子 岩手県 宮城県

文系男子 福岡県 福岡県

文系女子 秋田県 秋田県

文系女子 広島県 愛媛県

研究室の先輩が多く所属するメーカーのインターンシップに参加したことがきっかけである。仕事内容、社員の人柄に惹かれたことはもちろん
のこと、新しい街での生活も新鮮で魅力的だと感じた。

自然が好きなので、その中で静かに生活したいと思った。以前北海道の田舎の牧場のインターンシップに参加した際、公共の交通が少なく不
便だったため、交通がある自然豊かな地域がいい。

地元以外の地方で働いてみたいと思ったきっかけは、大学時代に参加した地方の企業見学ツアーや、地方での短期インターンシップの経験
です。その中で、地方ならではの独自の課題や魅力に触れる機会がありました。特に印象的だったのは、ある地方都市でのインターンシップ
で、地域の中小企業が限られたリソースを活用して新しいサービスを展開し、地域活性化に取り組んでいる姿でした。社員一人ひとりが地元
への強い愛着を持ち、目標に向かってチームで努力している姿勢に感銘を受け、自分もそうした環境で成長し貢献したいと思うようになりまし
た。また、首都圏とは異なり、地方での働き方は、生活コストが抑えられたり自然に近い環境で暮らせたりと、仕事と生活のバランスを整えや
すいと感じました。こうした体験を通じて、地元以外の地方でも新たな可能性を探りながら働いてみたいという気持ちが芽生えました。

海の近くで働きたいという気持ちとその企業のしていることが好きだったから。

志望度の高い化学メーカーから内々定を頂いたため。

地元ではない地方で働いてみたいと思ったきっかけ

働きたい企業が地元ではない地方の会社だったから。旅行をすることが好きで、特定の場所にこだわりを持っていないから。

地元ではない地方で働いてみたいと思ったきっかけ

ある企業のインターンシップに参加した際に社員の方が地元を離れて就職して良かったことを話してくださり、地元以外の地方で働くことに魅
力を感じ始めたから。

インターンシップに参加してその土地の魅力や、実際に他の地域からそこの地域へ引っ越し働く人の話を聞いた。

岡山で5日間インターンシップをして、その県の人や文化にも触れてすごく良かったから。もっといろんな県を知ってみたいと思った。

交際相手が高松に進学したことをきっかけに、大学生活では高松を多く訪れた。非常に交通の便が良く、かつ住心地も良さそうだと感じた。

彼氏の実家が別の都道府県であり、自分の実家とも考えて周辺地域で働くのも良いと思った。また、地域の風土や雰囲気が異なり興味深い
と思った。

恋人がいるから。希望する業界の支社があるから。

恋人に付いていきたいと思ったから。

結婚を考えている相手の働いている先が地元ではない地方であるため。

あるカフェの店主と話す機会があり、「ここでの暮らしは、都会と違って人との距離が近くて楽しいよ」と聞いたことで、「こんな環境で働くのもい
いかもしれない」と思うようになりました。

今住んでいるアパートの近くのコンビニの店員さんや、アルバイト先の社員さんと仲良くなり、親のようにいろいろと気にかけてもらっている内
に第二のふるさとのように感じているから。
また、他の地方に住む友人と交流する際にその地域の話を聞いて面白そうだと思ったから。

地方のほうでも魅力的な企業があり、企業が密集しないことから通勤退勤ラッシュがないと聞いた。

企業のインターンをきっかけに数日間を過ごしたことがきっかけです。地元とは異なる高い利便性を持ちながら、首都圏のような人混みの多
さを感じない独特の良さを感じました。

地元ではない地方で働いてみたいきっかけは、ある企業の人事部が「転勤は意外と面白い」と言っていたことである。自分の価値観を広げる
ためには確かにそう言ったチャレンジは必要だと考えるようになった。

全国転勤をされていた銀行員の方のお話です。地方ならではの良さや人との関わり方をお伺いし、首都圏とは違う良さを見出しています。

金沢にインターンシップで二度ほど出向くことがありましたが、街の住みやすさや雰囲気に惹かれました。
また、実際に働いている人の趣味や休日の過ごし方、遠方から就職で金沢に来たという話を聞き、気になったため。

企業説明会で多くの人事の人が、転勤を望んだ理由として「地元から離れることで自分の視野や経験の幅が広がると思ったから。」と答えて
おり、確かに若いうちからそういった経験を積むのもありかなと思ったのがきっかけ。

地元ではない地方で働いてみたいと思ったきっかけ

自分のどうしても就職したい企業がある地域だったため。
大都会ではないが、程よく栄えていて自然もあり、大変魅力的な地域だと感じている。

地元ではない地方で働いてみたいと思ったきっかけ

地方創生に関するインターンシップに参加し、地方を盛り上げたいと思ったから。

私は群馬県での就職活動を行った。私が興味のある分野の企業の工場が群馬県にあり、また立地や開拓具合が地元と比べて進んでいるた
め群馬県での就職活動を行った。

私自身、税理士を目指している。税理士になるためには、幅広い知識・スキルを身に付けることで、企業の成長に深く貢献できると考え、多様
な経験ができる企業が、地元ではない地方にあったため、志願した。
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データ集（自由コメント）

(36)「地元ではない地方（首都圏以外の地域）」で働いてみたい方：働いてみたいと思ったきっかけについて教えてください。【FA】
住んでみていい場所だと感じた

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

文系女子 大分県 福岡県

文系女子 富山県 長野県

文系男子 福岡県 熊本県

文系女子 静岡県 愛知県

理系男子 鳥取県 茨城県

理系女子 千葉県 長野県

文系女子 徳島県 岡山県

文系男子 千葉県 広島県

行ってみていい場所だと感じた

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

理系女子 茨城県 千葉県

理系男子 東京都 東京都

文系男子 千葉県 千葉県

理系女子 宮城県 神奈川県

文系女子 秋田県 秋田県

理系女子 富山県 青森県

文系女子 静岡県 滋賀県

理系女子 沖縄県 東京都

文系女子 石川県 石川県

文系女子 京都府 滋賀県

理系女子 宮城県 秋田県

理系女子 大阪府 東京都

文系女子 東京都 東京都

文系女子 長崎県 東京都

文系女子 兵庫県 石川県

その他

属性
卒業高校の
都道府県

現住所の
都道府県

文系女子 東京都 東京都

文系女子 東京都 秋田県

理系男子 東京都 東京都

理系男子 新潟県 福島県

理系女子 熊本県 熊本県

理系女子 新潟県 栃木県

文系女子 山形県 山形県

文系男子 東京都 東京都

今住んでいるアパートの近くのコンビニの店員さんや、アルバイト先の社員さんと仲良くなり、親のようにいろいろと気にかけてもらっている内
に第二のふるさとのように感じているから。
また、他の地方に住む友人と交流する際にその地域の話を聞いて面白そうだと思ったから。

大学が実家から離れた所に通っていたが、それがきっかけで地元で働くことよりも新鮮な気持ちになれると思ったから。

初めて訪れた際に、｢ここだ｣という空気感がなんとなくあった。地方の方と触れ合ううち、暖かい風土だと感じた。

趣味でイベント参加する時、地元でない地方で開催されることが多く、趣味を充実させるためにも働きたいと思った。

地元ではない地方で働いてみたいと思ったきっかけ

地元の生活拠点がどんどん潰れていることから、地元に将来性を見込めなくなったから。また、大学進学で一人暮らしを始めたことから、もっ
と違う土地も知りたいと思ったから。

旅行が好きで良く国内旅行に行っておりどの地方にも良さがあると確信しているから。就職を通して新たな出会いに期待する。

旅行で立ち寄った場所が、地元ほど田舎ではなく、都会と言えるほどではないが、交通の便もよく、暮らしていくのに問題なさそうだと感じたた
め。

好きなラッパーがそこに住んでいたため、ライブで何度か訪れた。

大学自体が地方だが、その周辺でもよいと考えると、地元へのこだわりがなくなったため。

大学進学を機に東京から長野に移り、一人暮らしを始めた。人が東京ほど多くなく、湿度が低い・日照時間が多いなどストレスなく過ごせた。
長野県は大好きなブドウが特産であり、実が大きいのに安く、と今日では出回らない品種もあり、長野県が好きになった。また、買い物（特に
本・文房具）に困ることが難点であるが、それ以外は快適であったため、地方もよいと考えている。

自然が豊かな地域に出かけた際、体調が良くなった。現在住んでいる地域は、自然が少ないので、自然に触れることで、リフレッシュ出来たと
考えられる。前向きな思考になり、様々なことに挑戦したくなった。そのため、自然が豊かな地方で働くことに興味がある。

自分が働くイメージをする中で、働く上でコミュニケーションが重要な仕事だと気づき、首都圏に限らず、県外で働いてコミュニケーションの取
り方についてもっと深く学びたいと思った。

福岡ソフトバンクホークスのファンで、福岡に住みたいと思ったから。

共同研究で実際に訪れてみて、ここでも良いと思った。

地元ではない地方で働いてみたいと思ったきっかけ

勤務エリアが広い方が給与が高く、奨学金返済のために選んだ。

私の家が転勤族で、様々な場所で新たに人間関係を築くこと、知らない文化を知ることが面白いと思った経験があったから。地元意識もそこ
まで強くないため転勤に抵抗があまりない。

私は、地元ではない地方で働いてみたいと思ったきっかけは、大学で学んだことや、地域の魅力に触れる機会を通じて徐々に意識するように
なったからです。特に、大学の講義や地域社会に関する調査を通じて、地方には都市部とは異なる独自の文化や課題があり、そこで自分の
力を活かしていきたいという気持ちが強くなりました。

父の仕事の関係で、自分自身幼い頃から国内を転々としていた時期があり、色々な場所で暮らした経験が、自分の知見を広げることのでき
た要因であると考えている。そのため、社会人になってからも、地方転勤で様々な世界を見たいと思うようになった。

大学に入ってから、様々な地域を訪れた際にそれぞれの地域の魅力を存分に感じてきたので、地元だけが素晴らしい地である訳ではない事
を知ったため。

地方に旅行に行ったときに、時間の流れがゆっくりでとても良いと感じたからです。都会では人が多く、生き急いでいる人が多いと感じました。

満員電車が非常に苦手で、大学は混雑時間を避けて通学していました。その中で各地に旅行する中で、通勤通学時間にもあまり混雑してい
ないのを見て、東京の異常さを感じ、地方で働きたいと思うようになりました。

大学生になって引っ越した先が、田舎すぎず都会すぎず自分に合っており、この先も住み続けたいと感じた。

尾道での人との接した思い出から。美容師さんやバイト先の店長が温かい。

大学生になってから一人で遠方に旅行しに行くようになり、新たな発見があったり新たな出会いがあり、自分の成長につながった。

知り合いがその地域に住んでいて一度出向いた時とてもいい場所だと感じたから新しい自分の地元にしたいと思った。

祖父母が住む地方都市を何回も訪れるうちに首都圏や地元以外の都道府県の魅力に気が付いたため。

雪が降らないから。

姉が木曽に住んでいて、自然と隣り合わせでのんびりした暮らしも憧れるから。

現在、大学が地元ではない地方にあり、そこで一人暮らしをしています。そのときに、地元よりも交通や街など利便性がかなり高く、住みやす
いと感じたためです。

地元ではない地方で働いてみたいと思ったきっかけ

初めて熊本に来て最初は熊本の周りを回る事に興味があまり無かったが、友達との交流を経て熊本で過ごす事への貴重さを学べた。また、
大学生活の時期だけで熊本にいるのももったいないと感じたので熊本でも働けるなら働きたい

リゾートバイトで地方で働く楽しさを知っているから。
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データ集（自由コメント）

(37)あなたの地元で、地元（Uターン含む）就職を希望する人を増やすためのアイデアがあれば、自由にお書きください。【FA】

給与アップや金銭的なメリットを用意する

属性
卒業高校の
都道府県

現時点の
勤務希望地

文系男子 福井県 福井県

理系男子 群馬県 東京都

文系男子 大阪府 大阪府

理系女子 愛知県 愛知県

理系男子 熊本県 熊本県

理系女子 広島県 東京都

文系女子 高知県 東京都

理系女子 大阪府 東京都

文系女子 岡山県 大阪府

理系女子 大阪府 大阪府

理系男子 愛知県 東京都

文系女子 宮城県 宮城県

理系男子 三重県 大阪府

文系男子 宮城県 宮城県

理系男子 東京都 東京都

就活サイトを活用する

属性
卒業高校の
都道府県

現時点の
勤務希望地

文系女子 兵庫県 兵庫県

理系女子 福岡県 東京都

文系女子 北海道 北海道

文系女子 長野県 長野県

少額であってもUターン手当などがあれば嬉しいと感じる。また地元では中小企業が多い印象があるため、地元に事業所や拠点を多く展開し
ている大手企業などの情報をもう少しアピールした方が効果的だと考える。

地元（Uターン含む）就職を希望する人を増やすためのアイデア

都会の方がどうしても給料が高くなっているため、新卒の給料を増やすことが重要だと考える。また、転勤等で他の地方で働くことになると、
わざわざ地元で働きたいと考えている人にとって本末転倒であるため、転勤がほとんどない環境が整備できれば希望者も増えるのではない
かと思う。

車社会なので免許を取得していないと生活がままならないためリモートで勤務できるようにする、古い体質の企業が多いので企業へ意識の
アップデートを促す、地価や物価は高いのに賃金が安い地域なので男女共に賃金を上げる。

住民税が安くなる、出産や育児の補助金がでるなどの今後のライフプランに合わせて金銭面の補助や、移住・就職者向けの家賃補助や住
宅購入補助があればよいと思う。家賃3年間半額など、長期的な支援があると効果的。また、1週間～1か月の地元での生活体験プログラム
や企業インターンを実施して、地元の生活環境を感じることができればよいと思う。

Uターン就職を増やすには、地元に戻るハードルを下げることが必要だと考えます。例えば、引っ越し費用や家賃の補助があれば、地元に戻
る決断がしやすくなります。また、地元企業に一定期間勤めた人を対象に、奨学金の返済を支援する制度があれば、経済的な負担を減らせ
ると思います。さらに、短期間の「お試し就職制度」を設けて、実際の職場や生活を体験できる機会があれば、地元で働くイメージが湧きやす
くなるはずです。こうした支援があれば、Uターンを前向きに考える人が増えるのではないかと思います。

給料を上げる。研修制度がしっかり受けられて、新入社員のスキルが着実にレベルアップできる。福利厚生の制度、有給休暇など取得・利用
権利のあるもの全て年齢、役職限らず誰もが使いやすいような環境にする。

地元就職者の引っ越し費用の補助や奨学金返済補助、就職活動時の交通費等の補助といった経済的な支援制度があれば、より地元就職
がしやすくなり、地元就職を希望する人は増えると思います。

給与の底上げや家賃補助制度の拡充。
調べている中で仙台は給料が低いという印象が強い。
そのため、「仙台＝給料が低い」ではなく、「仙台＝生活の質が高い」「仙台＝キャリアの選択肢が広い」というイメージに変えていくことが大
切だと考える。

地元就職者には資金援助や奨学金返済免除などの制度を設け、もっと告知する。
本学の場合だと、愛媛県や岐阜県が地元の人限定で奨学金を給付していたのでそれも有効だと思う。

東京都との賃金の差はあるが、物価の変動率を除いた実質ベースの賃金も書いていただけると東京流出の抑制につながると思います。具
体的に、初任給東京24万 宮城21万、実質ベース初任給 同水準  などなど。若者がなぜ東京に行くか一番の理由は名目賃金が一番高いか
らです。物価の変動率を除いた実質ベースを書いていただけると宮城で働いても東京勤務も変わらない生活を送れることを発信するべきだと
思います。

理系の大学に通い、自身の専門性を獲得してそれに合わせた企業選びをする人に対しては、就活サイトで如何に適切に検索にヒットするか
が重要であると思う。また、大抵の人は給料で就職先を選択するため、都内の企業の給与と同等ないしはそれ以上であれば魅力的に映るだ
ろう。しかし、それが困難であるならば、住居などの経済的支援を強調し、都内の企業に一人暮らしで勤める場合との可処分所得で比較して
みると、良いかもしれない。

会社目線では、北海道に本社がある大企業は少ないので、東京本社の会社のエリア職を増やす、または給料を上げる。そして結婚などの理
由がなくても全国コースとエリアの転換を簡単にできるようにする。北海道でもできる仕事を増やす。
就活サイト目線では、大きい会社で働きたいけど北海道がいいという人が多いので、北海道の会社特集ではなく、エリア限定職に北海道(東
北や東日本ではなく)がある会社も地元就職の特集などに多く入れてもらえるともっと関心をもてる。

地元には、案外あまり知られていない優良企業がいくつもあるため、その存在を多くの人に知ってもらえるように企業側が自身の会社につい
て発信するだけでなく、学生がその企業についてコメントや評価ができる制度を当該企業若しくは人材サービスの企業が設け、その評価を
「知られざる優良企業」などタイトルをつけ定期的に記事にしていけばある程度の効果はあるのかなと思っています。

県の奨学金を設けて、地元就職したら返済の減額があると良いと思う。大学進学を機に、県外に行く人が非常に多い(学部がない、学力に
あっていないなど)。地元の良さに気づいて戻ってくる人もいるが、大学でできたコミュニティを大切にする人もいるため、地元に帰ってくるメ
リットが大きくないと戻ってこないと思う。

その地元の自治体が奨学金を全額もしくは何割か肩代わりしてくれる。

・結婚や子供に特化した福利厚生
・地元就職支援金
・住宅費用などの福利厚生の充実

地元で働くと得する仕組みをつくる。
「地元就職のメリットがよくわからない」という人向けに、地元で働くとお得な特典をつける制度を作ると希望者が増えると考える。
例えば、家賃補助・住宅支援制度を充実（都会と比べて広い家に住める）、地元特化の福利厚生制度、公共交通機関や車通勤の補助（地元
ならではの移動手段をサポート）など。

・就活サイトで、企業の個別ページのすぐに目につく場所（企業名の横など）に勤務地を表示する。
・就活サイトでの勤務地の項目に、転勤の有無について書かれていない企業もあるため、転勤の有無・頻度等を必須で表示するようにする。

デザイナー職の新卒募集を増やす。本社が東京にある企業でも福岡の支社で働ける場合はマイナビなどで企業の所在地を「福岡」で登録し
て探しやすくする工夫をする。

地元（Uターン含む）就職を希望する人を増やすためのアイデア
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データ集（自由コメント）

(37)あなたの地元で、地元（Uターン含む）就職を希望する人を増やすためのアイデアがあれば、自由にお書きください。【FA】

イベントを開催する

属性
卒業高校の
都道府県

現時点の
勤務希望地

文系女子 富山県 埼玉県

文系女子 静岡県 静岡県

文系女子 愛媛県 愛媛県

理系女子 愛知県 愛知県

理系女子 千葉県 東京都

理系女子 埼玉県 埼玉県

文系女子 大阪府 京都府

文系女子 千葉県 千葉県

文系女子 長野県 長野県

文系女子 埼玉県 東京都

文系女子 北海道 北海道

理系男子 広島県 広島県

リモートワークを推進する

属性
卒業高校の
都道府県

現時点の
勤務希望地

理系男子 和歌山県 和歌山県

文系女子 兵庫県 兵庫県

理系男子 新潟県 東京都

文系男子 岐阜県 鹿児島県

理系男子 新潟県 東京都

文系女子 北海道 東京都

文系男子 埼玉県 東京都

SNSを活用する

属性
卒業高校の
都道府県

現時点の
勤務希望地

文系女子 宮城県 宮城県

文系女子 長野県 愛知県

文系女子 広島県 広島県

文系男子 千葉県 東京都

公立高校生にキャリアについて説明をする機会を設ける。その際に地元企業の紹介をする。

好条件の(給料、福利厚生など)仕事をエリアごとにピックアップした合同説明会。
例えば、金融の合同説明会というのはあるが、待遇面で条件が揃った企業のみが揃う合同説明会はあまりないし、地元優先で特にこだわり
がない人は参加したくなると思う。

地方、Uターンでの就職者を増やすために、学校近郊での地元企業を紹介する機会を増設すると良いと考えた。そもそも大学生活やアルバ
イトをする中で、地方へ移動し就職活動をすることの難しさを社会全体で認知する必要がある。移動にかかる時間や費用などを考えると余程
そこへ就職したいと考えていなければ、気軽に行こうとは思えないと考えた。

県外の大学に通う学生のために、交通費を出したりWEB開催のインターンや面談をする。

自分が今まで生まれ育った地域に貢献することができる仕事ができる、ということを合同企業説明会などの場で知ることができると、もっと地
元就職を希望する人が増えるのではないかと思う。

地元で働くことでしか得られないメリットをきちんと提示してくれたらいいと思う。同窓会のような、地元を振り返るタイミングにちょこっと説明会
を開催してみるのはどうだろうか。20歳のときとか。

地元で長く働くために、ワークライフバランスの充実や、キャリアアップの機会をより増やすことが挙げられます。リモートワークや時短勤務の
導入、地元企業間の交流を活発化しキャリアチェンジをしやすくする仕組みづくり、若手が挑戦できる企業文化を構築、働き続けたくなる環境
を整えることができたら良いと考えています。

地方では、生活環境や勤務形態の柔軟性が求められることがあります。例えば、リモートワークやフレックスタイム制度を導入する企業が増
えると、地方に住みながら都市部の企業に勤めることが可能になり、ライフスタイルの選択肢が広がります。このような柔軟な働き方を提案す
ることで、地方でも働きやすい環境が整えられると考えています。

就職情報を得やすくする。その土地以外でも企業に会えるような説明会をする。IT系の魅力的な地元の企業を増やす。

大手企業の支社やリモートワーク可能な会社など、首都圏と遜色ない働き方ができる（と思われる）企業があるとよいと思う。個人的には北海
道の環境そのものは素晴らしいと思うので、労働慣行や文化や設備みたいなところを整えてもらえればすぐにでも移住したいという人は現れ
る気がする。

地元の企業のみで行われる合同説明会を行う。有名な企業だけでなく、マイナーな企業も集まっていただく。私は、管理栄養士課程なので、
管理栄養士を初めとしたその他の専門職を生かせる企業にも集まって欲しい。
集まった企業の本社(店舗)のマップでまとめれば、見てみて楽しそう。

地元就職された先輩の座談会があったら良いと思う。企業や業務内容だけでなく、休日の過ごし方なども含めて知ることができたらなお良い
のではないか。

地元（Uターン含む）就職を希望する人を増やすためのアイデア

給与を上げて、リモートワークを可能にし、子育て支援に力を入れることで、多くの人にとって魅力的な環境になると考えている。

地元（Uターン含む）就職を希望する人を増やすためのアイデア

県の中心部以外にも県内の様々な市でそこで活躍する企業の合同企業説明会を行う。また、大きな企業だけでなく、中小企業にも参加をし
てもらう。

地元（Uターン含む）就職を希望する人を増やすためのアイデア

Uターン就職をした人の体験談を動画やSNSで発信し、地元でのキャリアの魅力を伝える。たとえば、「都会と比べてこんなメリットがある」「意
外と給与も悪くない」といった情報を、若い人にも響く形で紹介する。

地元企業を紹介するSNSがあれば、学生が企業のことを知る機会が増えると思う。実際、私は新聞社のSNSをフォローしており、友人の投稿
を見るついでにその新聞社の投稿を見ている。それにより、社会情勢について考える機会が多くなったと感じる。

千葉県は、東京に近いところが多く便が良いだけでなく、自然も豊かでアトラクション施設もある。そういったよいところをアピールして、他の地
方の人に知ってもらえるような企画をするとよいと思う。マスコミやSNSを利用する。

若年層へのインパクトを持ったPRが重要である。現在の若年層はTVを見ることが少ないため、ネット広告が若年層に対するPRの場であるた
め、有効活用する必要がある。また、様々な場への不信感から企業のPRはただの綺麗事と捉えられることも少なくないため、実際に働いて
いる方からの嘘偽りのない交流会などが必要であると考える。

・リモートワーク・フレックスタイムの導入
・都市部と同等の働きやすい環境を整える
・都市部と比較して大きな差がないよう、賃金水準の向上を目指す
・生活コストの低さや自然環境の良さをアピール
・物価が安く、満員電車がないなど、地方ならではの利点をPR

・学生に早い段階で地元企業を知ってもらうために、学校と企業がより強く連携(求人掲載など)する。
・地元への愛着を促進するために授業で地元の特産品などについて学ぶ機会を設ける。
・地元にいながら都市部の企業で働けるリモートワークを増やす。

サテライトオフィスのような地元でも作業できる環境が作られる。
リモートワークが発達する。

地元ならではの企業の魅力をSNSを活用して発信したり、合同企業説明会を地元で開催する際に、その地元で活躍している企業がたくさん
出展していると嬉しい。

Webで気軽に参加できるような合同説明会がもっとあると嬉しい。他地方に住む学生としては、一つの企業の説明会の2時間ほどに参加する
ためだけに休みを調整したり帰省したりするのは金銭的にも大変だと感じる。
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データ集（自由コメント）

(37)あなたの地元で、地元（Uターン含む）就職を希望する人を増やすためのアイデアがあれば、自由にお書きください。【FA】

その他

属性
卒業高校の
都道府県

現時点の
勤務希望地

文系男子 秋田県 福島県

文系女子 広島県 広島県

理系男子 神奈川県 東京都

文系男子 東京都 東京都

理系女子 埼玉県 神奈川県

理系女子 鳥取県 鳥取県

文系女子 兵庫県 兵庫県

文系女子 石川県 大阪府

文系女子 千葉県 東京都

文系男子 長野県 東京都

理系男子 佐賀県 福岡県

文系女子 愛媛県 広島県

文系男子 千葉県 東京都

文系女子 奈良県 大阪府

文系男子 福岡県 福岡県

理系女子 岐阜県 愛知県

文系女子 長野県 東京都

理系女子 愛知県 東京都

理系女子 群馬県 東京都

文系女子 富山県 東京都

理系女子 東京都 東京都

文系女子 山梨県 東京都

文系女子 京都府 京都府

文系女子 神奈川県 東京都

文系男子 大阪府 大阪府
地元企業が学校と連携し、「地域課題を解決する商品開発」や「地域資源を活かす観光ツアー企画」などに取り組む。学生が地元での“やり
がい”や“挑戦”を実感できる機会を作る。

大企業や働きたいと思える職種が増えたらいいと思う。また、内定獲得時期が早くなったら良いと思う。なぜなら、都会に比べて、就職活動解
禁が遅いため、上京した子達は地元で就職活動が始まった頃には、すでに内定を持っていて就職活動に疲れてしまっているということがある
と思うから。

第一に、すべての就活生は、地元という場所に少なからず「愛着」があるはずだと私は考えます。しかしながら、その「愛着」を活かして誰かの
ために働ける場所がない。そこに、もしかするとUターン就職率の不安定の理由があるのかも知れないと思います。また、就職活動は遠方へ
の移動費用が、就活生自身に嵩むため、常に金銭面が厳しい人も多くいるはずです。地元で安心して働ける環境作りをしていただくことが、
何よりのUターン就職の増加に繋がるのではないかと思います。

地元で働く人限定で、受けられるサービスや制度があると地元就職が魅力的に感じるのではないかと思います。例えば会社と施設が提携
し、その提携している商業施設に社員証を見せると安く買い物ができたり、地域に根付いている施設では子育て応援サービスなどを受けられ
たりしたら地元で働きたい人が増えるのではないかと思います。

10年、20年後はあまり考えていない学生も多いと思うので、都市圏に住むという目先の便利さだけでなく、将来家庭を持ったりしたときに生活
しやすいかどうかも考えてみてはどうか、ということをアピールするとよいのではと思う。

その地域での生活が都市部のものと比較して極端に不便でないこと、あるいは今後不便でなくなっていくだろうことが伝わればよいと思う。今
年度に入ってからは県内で首都圏と同じ交通系ICが使えるようになる区間が増えるなど、生活する上での利便性はこれまで以上に向上して
いるし、将来的にますます暮らしやすくなるだろうと感じられる。

勤務地が自由に選べるなど、将来的に地元で働きたい若者が戻ってこられる環境作り。また出身地限定の、地元の育児制度をお得に利用
できる取り組みがあるといい。

中小企業が多いので大手の企業もオフィスを構えることができるようなアクセスの良さを目指したり、地元ならではの自然の魅力をオフィスと
融合させる形でPRできればいいと思う。

福岡がより成長する見込みがある場所にしていけば地元に就職する人が増えると考えています。また待遇面でも東京などの大都市と比較的
変わらなければ就職希望する人が増えると考えています。

地元の方であれば配属が優遇されやすい、家族も利用できる福利厚生があるなど、地元ならではの待遇や福利厚生があると興味が湧くか
なと思いました

地方は高齢者が多いので、親の介護に対してよりよい制度を作り、働きながら親の介護にも専念できる環境があれば良いと思う。

地方は都心部と比べて、自然が多かったり家族で住みやすいなど家庭や育児の面で優位性があると思うので地方自治体が行政改革などで
住みやすい街づくりを推し進めて、宣伝していくべきだと感じている。

私の地元はバスも電車もなく自家用車が必要なため、公共交通機関が発達することが大切であると思います。高齢者向けの無料乗り合いタ
クシー等はあるので、そのアイデアを若者向けにも生かしてほしいと感じます。

地元（Uターン含む）就職を希望する人を増やすためのアイデア

自動車がなければ生きていけないため、自動車の購入に補助金があると良い。フルリモートやフルフレックスが浸透すると良い。都市至上主
義の風潮が消えると良い。

女性が働きやすい環境が普通にあることが重要。また、修士卒や博士卒の待遇をぐんとあげることで、大学でしっかり学んだ人間が帰っても
活躍できるんだ！という気持ちにさせた方が良いと思う。

地元に戻る人は安定した生活を求める人が多いと思うので、地方と都会の就職した際の、全体の離職率だったり、安定感の違いが分かるグ
ラフがあるといいと思う。挑戦を求めて地元に帰る人は、いるかもしれないけど、数は絶対少ないので、安定感をいかに得られるかを分かり
やすくした方がいいと思う。

１つのアイデアとして、企業誘致が挙げられる。
地元に帰るからには、良い企業、有名な企業に入りって、地元に人に自慢したいという人が多いと考える。
有名な企業の支店やグループ会社に入社することで、承認欲求が満たされると思う。

地元で働きたくないという人は、実家から出たいという人が多いのかなという印象があるので、地元かつ、実家でなくて一人暮らしができるよ
うな住宅補助や社宅制度が充実していれば、地元で戻って働くという学生が増える可能性はあるのかなと思います。

その町で幸せに生活していけるビジョンを伝えることが重要だと考える。実際に長く働かれている社員の皆様が、どういうプライベートを過ご
してきたのか伝える機会があると良いと思う。

地域活性化のために若い人の斬新なアイデアを使い、観光客や移住者を増やす取組みを考える必要があると考えます。何かプロジェクトを
始めれば、それに賛同してUターンしてくる人もいるのではないでしょうか。

関東県内、特に私の現在住んでいる埼玉県に企業の研究所を誘致すると、研究職志望だけれど地方には行きたくない人が埼玉県に来ると
考えます。

どんな企業があるのか知る機会が少ないので、県外の大学へ行っている学生に宣伝する機会を増やして欲しい。

現時点だけに視点をおくのではなく、数十年後の未来まで見据えていることが、安心につながる。高齢になっても、その後、どんな生活をして
いるのか想像できること職場かどうか。福利厚生が充実しているのかどうか。

就職する人間を増やす為には、まず住んでくれる人を増やさなければいけない為、物価を少しでも安くしたり、子育て世帯への支援をもっと手
厚くする事が必要ではないかと考える。
暮らしやすい街を形成する事で住人も増えるし、子供も増える為地元に就職する若者も増えるのではないか。

やはり将来の結婚や子育てに対してアドバンスがあること、それをアピールすることにつきそうな気がします。
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