
■　調査期間：　2011年11月17日（木）～12月4日（日）

■　調査方法：　
　　　　11月15日時点のマイナビ全会員にハイブリッドDM（ＷEB DM）で配信。
　　　　その後、定期的に新規登録会員にハイブリッドDM（ＷEB DM）を配信。

■　有効回答数　4,401名　[内訳：文系男子 812名　理系男子 758名　文系女子 2,138名　理系女子 693名]

■　集計方法

■1：就職活動の準備について
（1） 就職情報サイトが12月に本格的にオープンする前に、何か就職活動の準備をしていますか？（SA）
（2） いつ頃から行いましたか？（SA)
（3） なぜ早い段階で就職活動の準備をしようと思いましたか？（SA)
（4） 誰（何）の影響で早くから準備をしようと思いましたか？（SA）
（5） どんなことをしましたか？（MA）
（6） 準備をしなかった理由は何ですか？（SA）
（7） 就職活動の準備期間にどんな情報があるといいですか？（MA）
（8） 就職活動の開始時期が今年から12月1日以降に後倒しになったことを知っていますか？（SA）
（9） 主要な企業の選考開始時期は、これまでと変わらず4月1日以降であることを知っていますか？（SA）

（10） 就職活動の期間が例年より短くなったことに対し、どのように捉えていますか？（SA）
（11） （※プラスに捉えている方のみ）そのように捉える理由として具体的にあてはまるものを選択してください。（MA）

（12） （※マイナスに捉えている方のみ）そのように捉える理由として具体的にあてはまるものを選択してください。（MA）

■2：就職活動の準備に関するイベントについて
（1） 4月から今までの間に、学内のガイダンスや学外での就職活動準備に関するイベントに参加しましたか？

（※企業主催のインターンシップ参加は除く）（SA）
（2） それはいつ頃ですか？（MA）
（3） その情報はどこで知りましたか？（MA）
（4） 参加した印象はいかがでしたか？（SA）

■3：インターンシップについて
（1） インターンシップに参加しましたか？（SA）
（2） 何社参加しましたか？（NA）
（3） インターンシップに参加した時期はいつですか？（MA）
（4） インターンシップに参加した期間はどの位ですか？ （MA）
（5） どの位の期間がインターンシップに参加しやすいですか？（SA）
（6） インターンシップがどのような内容だと興味を持ちますか？（SA）
（7） インターンシップの情報を知ったきっかけは何ですか？（MA）
（8） インターンシップに参加した目的は何ですか？（MA） （SA) 単一回答

（9） インターンシップに参加しなかった理由は何ですか？（SA） （MA) 複数回答

（10） インターンシップの経験は必要だと思いますか？（SA） （NA） 数値回答

（11） その理由を教えてください。（FA） （FA） 自由記入

※調査結果は、小数点第2位を四捨五入しております。そのため、グラフ及び表の和が100.0%にならないものがございます。予めご了承ください。
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■□本資料について□■
 本資料に掲載のデータ、図版等の無断転載を禁じます。資料のご利用やご質問等に関しては下記までご連絡ください。
 株式会社 マイナビ　就職情報事業本部　HRリサーチセンター
 TEL:03(6267)4571／E-mail:ｈｒｒｃ@mynavi.jp

全体の内定率を算出するにあたり、2013年3月卒業予定の大学生・大学院生の構成比と等しくする為、文部科学省の学校基本調査を基
に、ウエイトバック集計を行っている。基準数値は2011年8月公表の平成23年度学校基本調査より、大学3年生・院1年生の在籍数から
男女比を参照している。
※ウエイトバック集計とはアンケート回答者の属性構成比率が実際の属性比率と乖離している場合、構成比に合わせるように重み付け
して集計すること。
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■　学生の属性データ
回答数 比率 回答数 比率 回答数 比率

男子 1,570 35.7% 文系 2,950 67.0% 文系男子 812 18.4%
女子 2,831 64.3% 理系 1,451 33.0% 理系男子 758 17.2%

総計 4,401 100.0% 総計 4,401 100.0% 文系女子 2,138 48.6%
理系女子 693 15.8%

総計 4,401 100.0%

■　地域別学校種別分布データ

現住所地区 計

北海道 149
東北 166
関東 1,475
甲信越 83
北陸 82
東海 583
関西 1,226
中国・四国 314
九州 321
海外 2
総計 4,401

■　 都道府県別分布データ
地域
区分

都道
府県

文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 計
地域
区分

都道
府県

文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 計

北海道 北海道 26 35 57 31 149 滋賀県 21 12 37 10 80
青森県 2 2 7 8 19 京都府 53 32 124 32 241
岩手県 - 3 7 4 14 大阪府 105 62 276 63 506
宮城県 21 22 36 12 91 奈良県 15 11 51 21 98
秋田県 - 5 3 3 11 和歌山県 8 3 7 3 21
山形県 1 5 4 1 11 兵庫県 49 26 160 45 280
福島県 8 4 5 3 20 鳥取県 - 6 3 4 13
茨城県 9 11 29 8 57 島根県 1 1 13 4 19
千葉県 41 43 70 26 180 岡山県 7 8 26 12 53
栃木県 5 6 10 5 26 広島県 22 25 54 20 121
群馬県 6 7 8 2 23 山口県 6 4 12 2 24
埼玉県 48 36 110 33 227 徳島県 1 11 11 6 29
東京都 129 99 257 96 581 香川県 3 4 9 7 23
神奈川県 58 67 203 53 381 愛媛県 5 2 12 2 21
山梨県 2 9 10 2 23 高知県 - 2 5 4 11
新潟県 5 6 16 11 38 福岡県 23 49 73 31 176
長野県 1 6 12 3 22 佐賀県 6 3 3 2 14
富山県 5 8 9 5 27 長崎県 7 6 12 8 33
石川県 4 10 14 9 37 熊本県 4 3 15 4 26
福井県 1 5 10 2 18 大分県 4 5 12 1 22
静岡県 11 12 30 7 60 宮崎県 1 7 6 6 20
愛知県 68 60 227 49 404 鹿児島県 1 2 7 3 13
岐阜県 14 4 32 14 64 沖縄県 2 4 7 4 17
三重県 3 5 35 12 55 海外 - - 2 - 2

321
総合計 812 758 2,138 693 4,401

関西
東北

中国

北陸

東海

四国

九州

関東
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　　（図3）就職活動の期間が短くなったことに対する意見

51.4%

42.0%

40.9%

83.8%

49.3%

39.3%

スケジュールが過密になり就職活動が大変になる

業界研究、企業研究が浅くなる

水面下で動く企業があるのではと不安

プラスに捉えている学生

マイナスに捉えている学生

学業に費やす期間が増えて良い

就職活動の準備ができて良い

結局は本人次第だと思う

T O P I C S

　※本調査では、「12年卒マイナビ就職モニター調査10
月の活動」のデータと比較しておりますが、調査時期及
び調査方法が異なるため、参考程度に留めてご覧いた
だきますようお願いいたします。

　13年卒採用より就職情報サイトのグランドオープンが
10月から12月に後ろ倒しになったが、学生の就職活動
の準備も遅めの滑り出しとなったようだ。「12年卒マイナ
ビ就職モニター調査10月の活動」（以降、「12年卒モニ
ター調査」と記載）では、既に5月～6月の段階で準備を
始めた学生が多かったが、今回の結果では9月～10月
が43.5％と全体の4割以上を占めた（図2参照）。

　一方、グランドオープン前の準備を行った割合は全体
的に伸びている。12年卒モニター調査では6割程度に留
まったが、今回の調査では79.7％に及んでいる（図1参
照）。就職情報サイト（プレサイト）に登録したり、学内ガ
イダンス等に参加した学生が多かったようだ。

　また、早い段階で準備をしようと思った理由について
は、66.7％が「就職活動への不安や焦りから」と回答して
おり、就職活動への余裕のなさが印象に残る結果となっ
た（※P.1（3）参照）。

　活動期間の短期化に対する捉え方は、学生によってさ
まざまである。学業に費やす期間が増えたことは理系学
生を中心に評価されており、またグランドオープンまでの
期間に就職活動の準備を行えることは、特に文系学生
がプラスに捉えている。その一方、短期化によるマイナ
ス面を主張する声も少なくない。中でも、オープン後の過
密なスケジュールに対する懸念は群を抜いている。また
業界研究や企業研究が浅くなるリスクや、水面下で動く
企業があるのではないかと不安に思う声も挙がった。グ
ランドオープン前に入手できた情報量が少なく、不安を
募らせた学生も多いようだ。このような就職活動への飢
餓感が、12月1日グランドオープン後のエントリー集中に
繋がったものとみられる（図3、P.2（11）（12）参照）。

◆グランドオープン前の活動準備、秋口から活発にみられる　（P.1-2）

（図1）　就職情報サイトが12月に本格的にオープン
する前に、何か就職活動の準備をしていますか？
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（図2）　いつ頃から行いましたか？
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◆就職活動の準備に関するイベントも参加増、時期は後ろ倒し　（P.3）

（図4）　4月から今までの間に、学内のガイダンスや
学外での就職活動準備に関するイベントに参加
しましたか？
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（図5）　それはいつ頃ですか？
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　学内での就職ガイダンスなど、就職活動の準備に関す
るイベントには多くの学生が参加したようだ。今回の調査
では84.4％が参加したと回答しており、12月からのスター
トに向けて意欲的に行動していたことが推測される（図4
参照）。

　一方、イベントに参加した時期は、グランドオープン前
の10月や11月に集中している。広報活動開始時期が後
ろ倒しになった影響か、動き出しの鈍さが目立っていた
13年卒学生だが、グランドオープンが近付くにつれ焦り
の色が見え始めた。例年であれば10月に就職活動がス
タートしていたため、10月、11月に活動量が増加するの
は極めて自然な流れと言える。だが、開始時期が2ヶ月
延期になった13年卒採用においては、メディアの報道に
より就職活動の短期化がもたらす負担について耳にす
る機会が増加したり、また大学のキャリアセンターの積
極的な呼び掛けなどから、学生が徐々に危機感を募ら
せていったようだ。グランドオープン前の2ヶ月間で、就
職活動に対する意識に変化が生じたものとみられる（図
5参照）。
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「必要あり」派

◆インターネットで情報を収集したり、大学で勉強したりするだけではわからないことが、実際に現場にいってわかるようになると思うし、職
業選択においてすごく重要な糧になると思うから。（国公立・理系女子）
◆百聞は一見にしかず、という言葉が一番しっくりくると思います。実際の雰囲気や社風などを感じることができるという意味ではとても有意
義だと思います（例えば、大手とベンチャーの雰囲気の違いを肌で感じるなど）。また、場慣れすることで社会人の方に対して気後れしない
というメリットもあると思います。（私立・文系男子）
◆働くことに対して現実を知ることができるから。理想が高すぎた場合、就職してからのギャップに悩んでやめてしまう可能性があるから。
（私立・理系男子）
◆「あの仕事は大変なんだ」と勝手に思い込むこともありましたが、実際に仕事を見たり経験してみると、大変だけれどその中にやりがいを
感じることができ、その仕事にも興味を持つことができたので、自分で経験することが大切であると思いました。学生の間に社会を体験する
ことは自分の視野も広がるので、インターンシップの経験は必要です。（私立・文系女子）

「必要なし」派

◆日本のインターンシップは１日から数日など期間が短く、あまり意味があるように思えないため。企業説明会なら、12月以降も行われるた
め、そちらへの参加で十分だと思う。（国公立・文系男子）
◆先輩から特に経験なくても大丈夫だと聞いたから。でも、経験はあるにこしたことがないので、今から探してみようと思う。（私立・文系女
子）
◆アメリカのように採用に直結するインターンシップなら必要だと思うが、日本ではそういう明確な基準が会社によって異なっておりインター
ンシップそのものの社会的な位置づけがよく分からない。研究や遊びなど学生時代にしかできないことをやりたいし、曖昧な位置づけかつ
無賃で就業体験する時間はもったいないと思うから。採用に関係ないのであればアルバイトで十分だと思う。（私立・理系男子）
◆出来たら参加した方がいいが、勉強や部活を妨げてまでやることではないと思うから。（国公立・理系女子）

◆インターンシップ参加は減少するも参加期間は長期化。
　　実際の仕事体験などプログラム内容の検討が必要に。　（P.3-5）

（図6）　インターンシップに参加しましたか？
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　13年卒学生のインターンシップ参加率は28.4％となり、
12年卒モニター調査と比較すると大幅に減少している。
東日本大震災による12年卒採用スケジュールの遅れ
で、企業のインターンシップ開催社数が伸び悩んだこと
が一因とみられ、マイナビのインターンシップ掲載社数に
おいても前年の6割強に留まった。そのため学生がイン
ターンシップに参加する機会自体が減少したようだ。さら
に、3月に発表された倫理憲章において、インターンシッ
プを広報活動や選考活動と関連付けないことなど、イン
ターンシップの在り方が見直されたことも影響しているよ
うである（図6参照）。

　インターンシップの参加期間は、12年卒モニター調査
では6割近くが1日開催のものに参加していたが、13年卒
調査では「1週間未満」や「1週間以上～2週間未満」の期
間で参加した学生が増加した。これも倫理憲章で「受け
入れ期間を5日間以上」と定義付けしたことも影響してい
るものとみられる（図7参照）。

　これまでは広報活動の一環として行われるインターン
シップも多かったが、社会勉強として就業体験を一定期
間行いたいと考える学生の希望もあり、1日のみのイン
ターンシップの需要は減少しつつあるようだ。インターン
シップに参加しやすい期間についても「1週間未満」や「1
週間以上～2週間未満」と回答した学生が多くの割合を
占めた（図8参照）。

（図7）　インターンシップに参加した期間は
どの位ですか？
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（図8）　どの位の期間がインターンシップに
参加しやすいですか？
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（図9）　インターンシップがどのような内容だと
興味を持ちますか？
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13年卒　マイナビ大学生 広報活動開始前の活動調査　<<文理男女別データシート>>

■1：就職活動の準備について ※参考：12年卒マイナビ就職モニター調査

　10月の活動↓

（1） 就職情報サイトが12月に本格的にオープンする前に、何か就職活動の準備をしていますか？（SA）

全体 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 参考

回答数 4,401 1,440 1,124 1,410 428 1,569

している 79.7% 82.1% 75.7% 81.3% 76.8% 61.9%

していない 20.3% 17.9% 24.3% 18.7% 23.2% 38.1%

▼以下、準備をしている方のみ

（2） いつ頃から行いましたか？（SA)

全体 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 参考

回答数 3,501 1,179 851 1,143 328 971

4月以前 2.7% 2.6% 2.6% 3.0% 2.8% 9.6%

5月～6月 8.5% 9.3% 6.4% 9.4% 7.3% 45.1%

7月～8月 14.3% 12.0% 13.8% 16.8% 14.7% 34.4%

9月～10月 43.5% 43.6% 43.7% 42.4% 46.3% 10.9%

11月～ 31.1% 32.5% 33.4% 28.4% 28.8% -

（3） なぜ早い段階で就職活動の準備をしようと思いましたか？（SA)

全体 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 参考

回答数 3,480 1,176 839 1,139 326 971

時間をかけてじっくり準備したいから 19.1% 23.1% 21.9% 13.5% 16.9% 33.1%

志望企業が決まっていたから 4.6% 4.4% 6.2% 3.7% 4.2% 3.9%

就職活動を早く終わらせたいから 7.1% 8.3% 8.0% 5.7% 4.9% 5.5%

就職活動への不安や焦りから 66.7% 61.1% 61.7% 75.0% 71.2% 53.7%

その他 2.6% 3.2% 2.3% 2.0% 2.8% 3.9%

（4） 誰（何）の影響で早くから準備をしようと思いましたか？（SA）

全体 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 参考

回答数 3,483 1,174 842 1,139 329 971

学校の先輩 10.4% 11.5% 12.1% 7.8% 11.7% 20.6%

友人 20.9% 21.5% 18.5% 20.8% 25.2% 21.1%

家族 4.1% 3.5% 4.6% 3.8% 5.8% 5.8%

教授 2.9% 4.1% 3.0% 2.1% 1.1% 2.5%

学内ガイダンス 30.8% 24.6% 25.4% 41.3% 30.3% 20.9%

新聞・ニュース 5.3% 7.1% 4.4% 4.3% 4.9% 20.7%

自発的に（影響を受けていない） 24.3% 26.7% 30.8% 18.2% 19.5% -

その他 1.3% 1.1% 1.2% 1.6% 1.5% 8.4%

（5） どんなことをしましたか？（MA）

全体 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 参考

回答数 3,495 1,181 844 1,143 328 971

インターンシップに参加 29.3% 28.7% 25.1% 33.1% 29.6% 56.3%

学内ガイダンスや企業セミナーに参加 71.2% 69.7% 62.0% 79.6% 71.2% 54.5%

合同企業説明会に参加 15.2% 13.8% 14.2% 17.0% 16.4% 24.5%

自己分析 59.0% 58.6% 59.1% 59.6% 58.4% 43.0%

業界研究 42.8% 45.3% 44.1% 41.0% 36.0% 35.2%

企業研究 36.8% 36.0% 42.4% 33.8% 36.2% 27.7%

大学の就職課やキャリアセンターに相談 25.7% 27.0% 16.5% 32.5% 20.3% 14.5%

OB・OGやリクルーターに会った 9.4% 10.2% 8.1% 9.5% 9.2% 7.8%

就職情報サイトに登録した 76.3% 72.2% 72.4% 82.0% 81.4% 56.8%

その他 8.1% 8.3% 7.7% 8.4% 7.2% 4.4%

▼以下、準備をしていない方のみ

（6） 準備をしなかった理由は何ですか？（SA）

全体 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 参考

回答数 858 250 255 256 97 598

学業が忙しかった 23.3% 14.9% 34.3% 15.5% 36.9% 24.9%

海外留学していた 1.1% 0.7% 0.6% 2.6% 0.0% 2.5%

部活・サークル活動が忙しかった 13.0% 17.7% 8.1% 14.7% 9.6% 9.4%

アルバイトが忙しかった 4.9% 9.9% 1.2% 4.4% 3.2% 5.0%

何をしたら良いか分からなかった 49.5% 52.5% 41.3% 57.0% 43.3% 36.3%

まだ早いと思った 6.3% 3.5% 12.8% 3.1% 5.1% 19.1%

その他 1.8% 0.7% 1.7% 2.8% 1.9% 2.8%
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（7） 就職活動の準備期間にどんな情報があるといいですか？（MA）

全体 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 参考

回答数 4,401 1,440 1,124 1,410 428 1,569

内定した先輩の話（就職活動体験談） 49.3% 50.0% 45.5% 52.6% 46.2% 59.7%

業界情報 61.7% 61.2% 60.3% 64.8% 57.0% 64.1%

企業情報 67.7% 67.5% 66.2% 68.8% 69.1% 59.7%

職種情報 52.8% 48.4% 52.5% 57.4% 53.1% 53.7%

筆記試験・適性検査の情報 55.1% 52.2% 54.2% 58.1% 57.3% 56.0%

自己分析・自己PRの方法 65.6% 63.3% 64.9% 67.5% 69.4% 68.5%

就職活動のマナー 55.7% 52.5% 57.7% 55.1% 63.2% 55.1%

就職活動の流れ（スケジュール） 64.9% 62.7% 62.1% 68.1% 68.7% 60.8%

就職活動でやるべき事 66.7% 64.5% 63.3% 70.0% 72.3% 62.0%

その他 2.0% 2.5% 2.4% 1.4% 1.3% 1.7%

（8） 就職活動の開始時期が今年から12月1日以降に後倒しになったことを知っていますか？（SA）

全体 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 4,401 1,440 1,124 1,410 428

知っている 98.6% 99.1% 97.4% 99.0% 98.3%

知らなかった 1.4% 0.9% 2.6% 1.0% 1.7%

（9） 主要な企業の選考開始時期は、これまでと変わらず4月1日以降であることを知っていますか？（SA）

全体 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 4,401 1,440 1,124 1,410 428

知っている 77.0% 80.2% 75.7% 76.0% 72.6%

知らなかった 23.0% 19.8% 24.3% 24.0% 27.4%

（10） 就職活動の期間が例年より短くなったことに対し、どのように捉えていますか？（SA）

全体 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 4,401 1,440 1,124 1,410 428

プラスに捉えている 14.8% 17.2% 17.2% 10.6% 13.7%

どちらかといえばプラスに捉えている 30.1% 28.7% 29.8% 30.3% 35.4%

どちらかといえばマイナスに捉えている 38.7% 34.2% 35.5% 45.2% 40.4%

マイナスに捉えている 16.4% 19.8% 17.5% 13.9% 10.5%

▼以下、「プラスに捉えている」＋「どちらかといえばプラスに捉えている」と回答した方のみ

（11） そのように捉える理由として具体的にあてはまるものを選択してください。（MA）

全体 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 1,943 373 356 874 340

学業に費やす期間が増えて良い 51.4% 42.4% 62.1% 46.6% 62.6%
（部活・サークル・アルバイトなど）課外活動に費やす期間が増えて良い 35.3% 37.3% 25.6% 42.9% 23.8%

就職活動の準備ができて良い 42.0% 42.4% 38.2% 44.4% 39.7%

企業に必要以上に接触しなくていいので良い 6.7% 7.0% 7.9% 7.0% 4.7%

交通費などの出費を減らせるので良い 13.6% 13.1% 15.7% 13.7% 11.8%

大学の指導が早期準備を勧めているから意味がない 3.3% 2.4% 1.4% 4.3% 3.8%

スケジュールが過密になり就職活動が大変になる 9.8% 8.6% 6.5% 11.9% 9.1%

学業や試験などの妨げになる 5.3% 3.8% 5.3% 5.6% 6.2%

水面下で動く企業があるのではと不安 7.7% 6.4% 5.3% 8.2% 10.3%
興味ある企業にしか目が向かない、大手志向の学生が増える 4.5% 5.9% 5.9% 3.9% 3.2%

業界研究、企業研究が浅くなる 4.3% 2.7% 2.8% 5.6% 4.4%

結局は本人次第だと思う 40.9% 41.0% 32.9% 43.9% 41.5%

よく分からない 2.5% 0.8% 2.2% 3.4% 2.4%

▼以下、「マイナスに捉えている」＋「どちらかといえばマイナスに捉えている」と回答した方のみ

（12） そのように捉える理由として具体的にあてはまるものを選択してください。（MA）

全体 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 2,458 439 402 1,264 353

学業に費やす期間が増えて良い 2.7% 2.1% 2.5% 3.0% 2.5%
（部活・サークル・アルバイトなど）課外活動に費やす期間が増えて良い 2.0% 2.1% 0.5% 2.5% 2.3%

就職活動の準備ができて良い 2.2% 3.9% 0.7% 2.2% 2.0%

企業に必要以上に接触しなくていいので良い 0.5% 0.5% 0.5% 0.6% 0.6%

交通費などの出費を減らせるので良い 1.3% 1.8% 1.5% 0.9% 1.7%

大学の指導が早期準備を勧めているから意味がない 17.2% 17.8% 13.2% 19.1% 14.2%

スケジュールが過密になり就職活動が大変になる 83.8% 83.1% 78.9% 84.9% 86.7%

学業や試験などの妨げになる 19.2% 22.6% 19.4% 17.7% 19.8%

水面下で動く企業があるのではと不安 39.3% 39.0% 35.1% 40.9% 39.1%
興味ある企業にしか目が向かない、大手志向の学生が増える 27.4% 30.8% 27.1% 26.4% 27.2%

業界研究、企業研究が浅くなる 49.3% 45.6% 43.5% 52.3% 50.1%

結局は本人次第だと思う 26.0% 24.6% 23.6% 27.2% 26.3%

よく分からない 3.1% 2.7% 3.0% 3.2% 2.8%
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■2：就職活動の準備に関するイベントについて

（1） 4月から今までの間に、学内のガイダンスや学外での就職活動準備に関するイベントに参加しましたか？

（※企業主催のインターンシップ参加は除く）（SA）

全体 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 参考

回答数 4,401 1,440 1,124 1,410 428 1,569

参加した 84.4% 84.2% 77.2% 89.9% 85.6% 61.1%

参加していない 15.6% 15.8% 22.8% 10.1% 14.4% 38.9%

▼以下、参加した方のみ

（2） それはいつ頃ですか？（MA）

全体 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 参考

回答数 3,700 1,208 866 1,261 366 959

4月 9.1% 7.8% 6.0% 11.7% 11.3% 15.0%

5月 13.2% 11.6% 11.1% 16.3% 12.8% 21.2%

6月 23.0% 20.4% 15.6% 30.9% 22.5% 47.8%

7月 21.3% 20.0% 17.0% 26.7% 17.4% 36.6%

8月 13.9% 13.5% 11.3% 15.2% 16.9% 23.9%

9月 35.5% 38.0% 28.3% 39.4% 30.4% 39.2%

10月 65.3% 66.7% 61.5% 67.8% 61.1% -

11月 63.7% 64.8% 59.2% 67.2% 58.6% -

（3） その情報はどこで知りましたか？（MA）

全体 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 参考

回答数 3,692 1,202 864 1,260 366 959

大学の就職課 63.6% 66.1% 58.1% 66.8% 57.8% 56.4%

就職情報サイト 20.4% 23.5% 15.3% 21.5% 18.8% 26.7%

就職情報サイトからのメール 15.2% 15.5% 12.2% 17.3% 14.4% 12.0%

企業ホームページ 3.1% 4.0% 3.3% 2.5% 2.2% 5.9%

先輩や友人から聞いて 16.8% 19.5% 13.7% 17.5% 12.7% 9.2%

就職イベント 5.5% 6.6% 4.3% 5.4% 5.2% 8.7%

学内のポスター・チラシ 30.4% 27.4% 32.1% 31.4% 32.8% 29.3%

学内ガイダンス 46.6% 47.5% 39.6% 50.8% 45.9% 27.5%

その他 2.3% 2.4% 2.7% 2.2% 1.5% 1.1%

（4） 参加した印象はいかがでしたか？（SA）

全体 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 参考

回答数 3,669 1,194 860 1,253 363 959

就職活動に対する意識が高まった 53.6% 53.9% 57.2% 50.8% 53.5% 52.7%

業界・企業研究に役立った 10.1% 11.1% 11.0% 8.4% 9.9% 8.9%

他の学生を見て刺激を受けた 12.9% 13.8% 10.9% 13.4% 12.6% 15.2%

不安になった 16.3% 14.0% 9.0% 23.0% 17.9% 13.6%

特に印象はなかった 6.4% 6.1% 11.0% 3.8% 5.3% 9.0%

その他 0.8% 1.0% 0.9% 0.5% 0.9% 0.7%

■3：インターンシップについて

（1） インターンシップに参加しましたか？（SA）

全体 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 参考

回答数 4,401 1,440 1,124 1,410 428 1,569

した 28.4% 28.1% 24.5% 31.8% 28.0% 48.7%

しなかった 71.6% 71.9% 75.5% 68.2% 72.0% 51.3%

▼以下、参加した方のみ

（2） 何社参加しましたか？（NA）

全体 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 参考

回答数 1,245 403 276 447 120 764

平均社数 1.4 1.6 1.3 1.4 1.4 2.5
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（3） インターンシップに参加した時期はいつですか？（MA）

全体 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 参考

回答数 1,239 403 274 443 119 764

おととし3月以前 3.7% 2.6% 5.9% 2.5% 6.7% 1.4%

おととし4月～今年3月 8.3% 4.8% 7.0% 12.1% 9.3% 6.4%

今年4～6月 1.7% 2.2% 0.5% 2.1% 1.6% 2.2%

今年7月 3.9% 3.1% 3.8% 5.2% 2.1% 11.6%

今年8月 53.5% 53.3% 50.8% 54.8% 56.0% 68.5%

今年9月 36.4% 36.6% 43.8% 32.4% 33.2% 54.7%

今年10月 11.7% 16.3% 8.6% 9.5% 11.4% 11.3%

今年11月 11.1% 15.4% 9.2% 8.6% 9.8% -

（4） インターンシップに参加した期間はどの位ですか？ （MA）

全体 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 参考

回答数 1,237 401 274 443 119 764

１日 24.6% 27.9% 20.5% 22.8% 29.7% 59.2%

１週間未満 35.7% 38.9% 27.6% 36.9% 39.1% 31.0%

１週間以上～２週間未満 30.7% 30.5% 29.2% 33.3% 24.5% 17.8%

２週間以上～３週間未満 10.3% 7.1% 16.2% 9.5% 10.4% 8.1%

３週間以上～４週間未満 4.0% 2.7% 8.1% 3.0% 3.1% 2.4%

４週間以上 6.7% 6.6% 8.6% 6.4% 3.6% 4.6%

（5） どの位の期間がインターンシップに参加しやすいですか？（SA）

全体 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 1,232 397 273 444 119

１日 9.8% 11.6% 7.1% 9.1% 13.0%

１週間未満 46.1% 49.1% 34.8% 50.1% 47.4%

１週間以上～２週間未満 32.7% 29.5% 39.1% 32.4% 30.2%

２週間以上～３週間未満 8.2% 7.6% 14.1% 5.8% 5.7%

３週間以上～４週間未満 1.9% 0.9% 3.8% 1.3% 3.1%

４週間以上 1.2% 1.3% 1.1% 1.3% 0.5%

（6） インターンシップがどのような内容だと興味を持ちますか？（SA）

全体 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 1,237 399 274 445 119

会社見学・工場見学 5.9% 4.0% 9.2% 4.7% 9.4%

実際の仕事体験 73.3% 68.9% 72.4% 75.6% 81.3%

グループワーク 10.7% 15.6% 8.6% 9.2% 4.7%

人事や社員の講義・レクチャー 9.1% 10.2% 9.2% 9.3% 4.7%

その他 1.0% 1.3% 0.5% 1.2% 0.0%

（7） インターンシップの情報を知ったきっかけは何ですか？（MA）

全体 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 参考

回答数 1,240 403 274 444 119 764

企業のホームページ 14.4% 17.6% 21.1% 8.6% 9.8% 28.5%

就職情報サイト 38.1% 44.9% 40.0% 30.5% 39.4% 61.6%

企業からのDM 2.0% 3.1% 1.1% 1.3% 2.6% 6.5%

就職情報誌 1.5% 2.2% 1.1% 1.3% 0.5% 2.1%

就職関連のイベント 5.9% 9.3% 3.2% 5.2% 3.1% 10.2%

先輩や友人知人から聞いて 11.0% 11.9% 10.8% 9.7% 13.0% 9.2%

ゼミ・研究室の先生から聞いて 14.1% 13.7% 21.6% 10.3% 13.0% 6.9%

大学の就職課 42.6% 39.2% 31.9% 52.7% 40.9% 25.1%

その他 7.2% 5.3% 7.0% 9.7% 4.7% 1.8%

（8） インターンシップに参加した目的は何ですか？（MA）

全体 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 参考

回答数 1,241 401 276 445 120 764

特定の企業のことをよく知りたいため 25.9% 27.4% 33.3% 19.3% 28.4% 39.8%

社会勉強のため 55.6% 58.4% 55.9% 55.1% 46.9% 48.3%

自分の専攻が社会で役に立つか知りたいため 10.0% 6.2% 22.0% 5.0% 13.4% 12.2%

志望企業や志望業界で働くことを経験したいため 37.7% 35.0% 38.7% 38.7% 40.7% 37.3%

自分の力を試すため 26.8% 34.1% 25.8% 24.1% 14.4% 16.6%

自分が何をやりたいのかを見つけるため 45.2% 46.5% 33.9% 51.1% 45.4% 46.1%

仕事に対する自分の適性を知りたいため 35.7% 35.8% 25.8% 40.4% 40.2% 36.3%

就職活動に有利だと考えたため 24.6% 28.3% 21.0% 24.4% 21.1% 20.9%

その他 5.0% 5.8% 4.8% 4.4% 4.6% 4.2%
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▼以下、参加しなかった方のみ

（9） インターンシップに参加しなかった理由は何ですか？（SA）

全体 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子

回答数 3,108 1,023 830 950 305

興味が無かった 18.9% 22.5% 19.1% 16.0% 15.4%

選考で落ちた 10.5% 9.0% 12.9% 10.2% 9.7%

日程が合わなかった 21.7% 22.5% 21.1% 20.3% 24.9%

学業を優先していた 16.8% 10.6% 26.8% 11.3% 28.0%

部活・サークル活動やアルバイトを優先していた 21.1% 26.2% 11.4% 26.9% 12.6%

留学を優先していた 2.3% 1.4% 1.1% 4.6% 1.0%

場所が遠すぎた 2.1% 2.1% 2.1% 2.2% 1.4%

その他 6.6% 5.7% 5.5% 8.4% 6.9%

▼以下、全員対象

（10） インターンシップの経験は必要だと思いますか？（SA）

全体 文系男子 理系男子 文系女子 理系女子 参考

回答数 4,401 1,440 1,124 1,410 428 1,569

思う 67.5% 63.7% 68.5% 69.4% 71.4% 64.8%

思わない 32.5% 36.3% 31.5% 30.6% 28.6% 35.2%

※（参考）インターンシップに参加しましたか？　×　インターンシップの経験は必要だと思いますか？

した しなかった

回答数 1,288 3,113

思う 85.9% 61.3%

思わない 14.1% 38.7%

インターンシップに参加
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■1：就職活動の準備について

（1） 就職情報サイトが12月に本格的にオープンする前に、何か就職活動の準備をしていますか？（SA）

合計 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国・四国 九州 海外

回答数 4,401 149 166 1,475 83 582 82 1,226 314 322 2

している 79.8% 77.2% 76.5% 80.0% 83.1% 81.6% 76.8% 79.7% 78.3% 80.1% 100.0%

していない 20.2% 22.8% 23.5% 20.0% 16.9% 18.4% 23.2% 20.3% 21.7% 19.9% 0.0%

▼以下、準備をしている方のみ

（2） いつ頃から行いましたか？（SA)

合計 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国・四国 九州 海外

回答数 3,504 115 127 1,180 69 475 63 974 243 256 2

4月以前 2.8% 4.3% 1.6% 2.4% 4.3% 2.7% 3.2% 2.7% 3.3% 4.7% 0.0%

5月～6月 8.6% 6.1% 11.0% 8.3% 8.7% 8.2% 9.5% 9.1% 8.2% 8.2% 50.0%

7月～8月 15.1% 14.8% 14.2% 14.6% 18.8% 17.3% 9.5% 14.4% 16.9% 15.2% 0.0%

9月～10月 43.4% 44.3% 43.3% 45.0% 44.9% 40.2% 46.0% 43.3% 39.9% 44.5% 50.0%

11月～ 30.1% 30.4% 29.9% 29.7% 23.2% 31.6% 31.7% 30.5% 31.7% 27.3% 0.0%

（3） なぜ早い段階で就職活動の準備をしようと思いましたか？（SA)

合計 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国・四国 九州 海外

回答数 3,484 114 124 1,171 69 473 62 971 243 255 2

時間をかけてじっくり準備したいから 17.2% 21.9% 18.5% 15.2% 26.1% 19.0% 11.3% 17.8% 16.0% 18.0% 50.0%

志望企業が決まっていたから 4.3% 4.4% 3.2% 3.6% 7.2% 3.8% 8.1% 4.3% 7.0% 4.7% 0.0%

就職活動を早く終わらせたいから 6.5% 7.0% 5.6% 6.4% 4.3% 7.2% 6.5% 6.8% 5.8% 5.5% 0.0%

就職活動への不安や焦りから 69.6% 65.8% 70.2% 71.5% 59.4% 67.7% 72.6% 69.1% 70.4% 69.4% 50.0%

その他 2.4% 0.9% 2.4% 3.3% 2.9% 2.3% 1.6% 2.0% 0.8% 2.4% 0.0%

（4） 誰（何）の影響で早くから準備をしようと思いましたか？（SA）

合計 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国・四国 九州 海外

回答数 3,489 115 125 1,177 69 472 62 969 242 256 2

学校の先輩 9.8% 8.7% 10.4% 9.9% 13.0% 9.7% 4.8% 9.9% 8.3% 10.5% 0.0%

友人 21.2% 19.1% 20.8% 22.6% 20.3% 21.4% 24.2% 21.5% 16.1% 19.5% 0.0%

家族 4.2% 8.7% 3.2% 5.1% 0.0% 3.2% 8.1% 3.4% 4.5% 3.1% 0.0%

教授 2.5% 2.6% 4.0% 2.6% 1.4% 1.3% 4.8% 2.5% 3.7% 1.6% 50.0%

学内ガイダンス 33.9% 35.7% 38.4% 34.7% 34.8% 32.2% 32.3% 31.7% 39.7% 32.8% 50.0%

新聞・ニュース 4.9% 6.1% 6.4% 4.5% 7.2% 4.9% 4.8% 5.2% 5.4% 3.9% 0.0%

自発的に（影響を受けていない） 22.1% 19.1% 16.0% 19.5% 21.7% 24.8% 21.0% 24.6% 20.2% 26.6% 0.0%

その他 1.4% 0.0% 0.8% 1.0% 1.4% 2.5% 0.0% 1.3% 2.1% 2.0% 0.0%

（5） どんなことをしましたか？（MA）

合計 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国・四国 九州 海外

回答数 3,499 115 126 1,179 69 473 63 970 244 258 2

インターンシップに参加 30.4% 27.8% 32.5% 30.2% 20.3% 32.8% 28.6% 29.7% 28.3% 34.9% 50.0%

学内ガイダンスや企業セミナーに参加 73.6% 70.4% 73.8% 73.3% 79.7% 73.4% 85.7% 73.5% 70.5% 75.2% 100.0%

合同企業説明会に参加 15.8% 15.7% 19.0% 16.6% 11.6% 15.0% 11.1% 14.5% 15.6% 19.8% 0.0%

自己分析 59.1% 53.0% 56.3% 58.0% 59.4% 60.3% 57.1% 61.0% 63.1% 55.4% 100.0%

業界研究 41.6% 36.5% 38.9% 42.3% 46.4% 40.8% 36.5% 42.8% 39.3% 41.1% 0.0%

企業研究 36.0% 34.8% 31.0% 35.6% 34.8% 36.6% 41.3% 35.9% 38.5% 36.8% 0.0%

大学の就職課やキャリアセンターに相談 27.0% 21.7% 31.0% 27.1% 17.4% 27.9% 31.7% 27.0% 24.2% 30.2% 0.0%

OB・OGやリクルーターに会った 9.3% 7.8% 7.9% 9.1% 11.6% 9.9% 14.3% 9.4% 7.4% 10.9% 0.0%

就職情報サイトに登録した 78.5% 76.5% 81.0% 79.0% 72.5% 80.8% 77.8% 77.1% 73.8% 83.3% 50.0%

その他 8.1% 7.8% 5.6% 7.5% 15.9% 9.3% 7.9% 9.2% 4.5% 7.0% 0.0%

▼以下、準備をしていない方のみ

（6） 準備をしなかった理由は何ですか？（SA）

合計 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国・四国 九州 海外

回答数 858 34 39 280 14 101 19 242 66 63 -

学業が忙しかった 23.1% 29.4% 20.5% 21.8% 28.6% 16.8% 31.6% 25.2% 31.8% 15.9% 0.0%

海外留学していた 1.4% 0.0% 0.0% 1.1% 0.0% 2.0% 0.0% 2.9% 0.0% 0.0% 0.0%

部活・サークル活動が忙しかった 12.9% 8.8% 17.9% 13.2% 14.3% 13.9% 5.3% 12.8% 13.6% 11.1% 0.0%

アルバイトが忙しかった 4.4% 5.9% 2.6% 4.3% 0.0% 6.9% 5.3% 3.7% 4.5% 4.8% 0.0%

何をしたら良いか分からなかった 50.6% 38.2% 48.7% 52.9% 57.1% 52.5% 42.1% 50.4% 42.4% 55.6% 0.0%

まだ早いと思った 5.5% 5.9% 10.3% 5.0% 0.0% 5.9% 10.5% 3.3% 6.1% 11.1% 0.0%

その他 2.1% 11.8% 0.0% 1.8% 0.0% 2.0% 5.3% 1.7% 1.5% 1.6% 0.0%
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（7） 就職活動の準備期間にどんな情報があるといいですか？（MA）

合計 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国・四国 九州 海外

回答数 4,401 149 166 1,475 83 582 82 1,226 314 322 2

内定した先輩の話（就職活動体験談） 49.9% 49.0% 44.6% 48.9% 47.0% 51.5% 51.2% 50.3% 51.9% 51.2% 50.0%

業界情報 62.1% 67.1% 60.2% 62.0% 65.1% 62.0% 51.2% 62.1% 60.8% 64.9% 50.0%

企業情報 68.2% 69.1% 66.9% 67.7% 67.5% 70.4% 64.6% 68.4% 65.0% 69.6% 50.0%

職種情報 54.2% 53.7% 50.6% 55.5% 53.0% 55.2% 54.9% 53.5% 50.6% 55.6% 50.0%

筆記試験・適性検査の情報 56.2% 53.7% 54.8% 56.7% 72.3% 59.3% 61.0% 54.6% 50.6% 57.1% 0.0%

自己分析・自己PRの方法 66.6% 64.4% 67.5% 67.0% 63.9% 66.2% 69.5% 65.5% 67.5% 69.6% 0.0%

就職活動のマナー 56.3% 53.0% 56.6% 55.1% 51.8% 58.2% 62.2% 57.1% 58.3% 55.3% 0.0%

就職活動の流れ（スケジュール） 66.2% 62.4% 63.9% 67.2% 61.4% 66.0% 63.4% 66.6% 65.6% 65.8% 100.0%

就職活動でやるべき事 68.2% 62.4% 63.3% 68.6% 66.3% 68.4% 65.9% 70.2% 66.9% 66.5% 0.0%

その他 1.7% 2.0% 0.6% 1.3% 3.6% 2.7% 3.7% 1.8% 1.3% 1.6% 0.0%

（8） 就職活動の開始時期が今年から12月1日以降に後倒しになったことを知っていますか？（SA）

合計 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国・四国 九州 海外

回答数 4,401 149 166 1,475 83 582 82 1,226 314 322 2

知っている 98.6% 98.7% 97.6% 98.6% 100.0% 98.3% 96.3% 99.0% 98.4% 99.1% 100.0%

知らなかった 1.4% 1.3% 2.4% 1.4% 0.0% 1.7% 3.7% 1.0% 1.6% 0.9% 0.0%

（9） 主要な企業の選考開始時期は、これまでと変わらず4月1日以降であることを知っていますか？（SA）

合計 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国・四国 九州 海外

回答数 4,401 149 166 1,475 83 582 82 1,226 314 322 2

知っている 76.2% 79.2% 75.9% 75.8% 77.1% 77.0% 63.4% 77.4% 76.4% 73.3% 100.0%

知らなかった 23.8% 20.8% 24.1% 24.2% 22.9% 23.0% 36.6% 22.6% 23.6% 26.7% 0.0%

（10） 就職活動の期間が例年より短くなったことに対し、どのように捉えていますか？（SA）

合計 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国・四国 九州 海外

回答数 4,401 149 166 1,475 83 582 82 1,226 314 322 2

プラスに捉えている 13.5% 14.8% 12.0% 13.2% 16.9% 11.2% 17.1% 15.3% 11.8% 11.8% 0.0%

どちらかといえばプラスに捉えている 30.7% 23.5% 31.3% 32.5% 22.9% 32.5% 35.4% 28.2% 33.1% 30.1% 50.0%

どちらかといえばマイナスに捉えている 40.8% 46.3% 43.4% 39.5% 41.0% 40.5% 39.0% 40.5% 43.3% 42.5% 0.0%

マイナスに捉えている 15.1% 15.4% 13.3% 14.9% 19.3% 15.8% 8.5% 16.0% 11.8% 15.5% 50.0%

▼以下、「プラスに捉えている」＋「どちらかといえばプラスに捉えている」と回答した方のみ

（11） そのように捉える理由として具体的にあてはまるものを選択してください。（MA）

合計 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国・四国 九州 海外

回答数 1,943 57 72 673 33 254 43 534 141 135 1

学業に費やす期間が増えて良い 51.4% 56.1% 56.9% 50.4% 57.6% 53.5% 62.8% 51.9% 42.6% 49.6% 100.0%
（部活・サークル・アルバイトなど）課外活動に費やす期間が増えて良い 35.3% 29.8% 36.1% 35.8% 42.4% 33.9% 39.5% 37.3% 29.1% 33.3% 0.0%

就職活動の準備ができて良い 42.0% 36.8% 41.7% 43.8% 33.3% 40.9% 30.2% 43.1% 38.3% 43.0% 100.0%

企業に必要以上に接触しなくていいので良い 6.7% 3.5% 2.8% 6.8% 15.2% 6.3% 2.3% 6.6% 7.1% 10.4% 0.0%

交通費などの出費を減らせるので良い 13.6% 17.5% 16.7% 14.0% 12.1% 15.4% 9.3% 12.9% 13.5% 10.4% 0.0%
大学の指導が早期準備を勧めているから意味がない 3.3% 1.8% 2.8% 3.4% 3.0% 3.5% 7.0% 3.4% 1.4% 4.4% 0.0%
スケジュールが過密になり就職活動が大変になる 9.8% 10.5% 9.7% 9.5% 0.0% 8.7% 11.6% 10.1% 9.9% 13.3% 0.0%

学業や試験などの妨げになる 5.3% 1.8% 2.8% 5.3% 9.1% 5.1% 2.3% 5.6% 4.3% 8.1% 0.0%

水面下で動く企業があるのではと不安 7.7% 5.3% 11.1% 8.3% 9.1% 8.3% 2.3% 6.0% 8.5% 10.4% 0.0%
興味ある企業にしか目が向かない、大手志向の学生が増える 4.5% 5.3% 4.2% 4.5% 12.1% 3.9% 9.3% 5.1% 1.4% 3.7% 0.0%

業界研究、企業研究が浅くなる 4.3% 3.5% 1.4% 4.3% 0.0% 4.3% 4.7% 5.1% 4.3% 4.4% 0.0%

結局は本人次第だと思う 40.9% 36.8% 41.7% 41.2% 42.4% 42.9% 44.2% 39.0% 41.1% 43.7% 0.0%

よく分からない 2.5% 0.0% 2.8% 2.7% 3.0% 3.9% 7.0% 1.3% 0.7% 5.2% 0.0%

▼以下、「マイナスに捉えている」＋「どちらかといえばマイナスに捉えている」と回答した方のみ

（11） そのように捉える理由として具体的にあてはまるものを選択してください。（MA）

合計 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国・四国 九州 海外

回答数 2,458 92 94 802 50 328 39 692 173 187 1

学業に費やす期間が増えて良い 2.7% 4.3% 3.2% 2.2% 0.0% 2.7% 5.1% 2.7% 3.5% 2.7% 0.0%
（部活・サークル・アルバイトなど）課外活動に費やす期間が増えて良い 2.0% 2.2% 3.2% 1.4% 0.0% 2.1% 0.0% 2.2% 2.9% 3.7% 0.0%

就職活動の準備ができて良い 2.2% 1.1% 1.1% 1.0% 0.0% 4.9% 2.6% 2.3% 4.0% 2.7% 0.0%

企業に必要以上に接触しなくていいので良い 0.5% 0.0% 1.1% 0.6% 0.0% 1.2% 0.0% 0.4% 0.0% 0.0% 0.0%

交通費などの出費を減らせるので良い 1.3% 0.0% 0.0% 1.1% 0.0% 1.2% 5.1% 2.0% 0.6% 1.1% 0.0%
大学の指導が早期準備を勧めているから意味がない 17.2% 17.4% 17.0% 16.3% 16.0% 17.7% 17.9% 16.9% 18.5% 20.3% 0.0%
スケジュールが過密になり就職活動が大変になる 83.8% 87.0% 83.0% 84.5% 82.0% 81.1% 89.7% 84.5% 79.8% 85.0% 100.0%

学業や試験などの妨げになる 19.2% 22.8% 19.1% 18.5% 30.0% 17.4% 15.4% 19.2% 19.1% 21.4% 0.0%

水面下で動く企業があるのではと不安 39.3% 41.3% 33.0% 41.1% 30.0% 39.3% 48.7% 39.7% 35.3% 36.4% 100.0%
興味ある企業にしか目が向かない、大手志向の学生が増える 27.4% 29.3% 21.3% 25.1% 36.0% 29.0% 28.2% 27.7% 32.9% 27.8% 100.0%

業界研究、企業研究が浅くなる 49.3% 50.0% 42.6% 52.7% 56.0% 48.8% 46.2% 46.8% 48.6% 48.1% 0.0%

結局は本人次第だと思う 26.0% 22.8% 17.0% 25.6% 24.0% 26.2% 25.6% 26.3% 32.9% 27.3% 0.0%

よく分からない 3.1% 0.0% 3.2% 3.6% 2.0% 2.7% 2.6% 2.9% 4.0% 2.7% 0.0%

【地域別データ】2Ｐ



13年卒　マイナビ大学生 広報活動開始前の活動調査　<<地域別データシート>>

■2：就職活動の準備に関するイベントについて

（1） 4月から今までの間に、学内のガイダンスや学外での就職活動準備に関するイベントに参加しましたか？

（※企業主催のインターンシップ参加は除く）（SA）

合計 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国・四国 九州 海外

回答数 4,401 149 166 1,475 83 582 82 1,226 314 322 2

参加した 86.0% 80.5% 83.7% 86.2% 90.4% 86.4% 90.2% 84.9% 86.3% 88.8% 100.0%

参加していない 14.0% 19.5% 16.3% 13.8% 9.6% 13.6% 9.8% 15.1% 13.7% 11.2% 0.0%

▼以下、参加した方のみ

（2） それはいつ頃ですか？（MA）

合計 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国・四国 九州 海外

回答数 3,769 120 139 1,268 75 502 73 1,036 270 284 2

4月 10.1% 10.8% 9.4% 9.0% 9.3% 10.2% 16.4% 11.0% 10.4% 9.5% 0.0%

5月 14.1% 14.2% 13.7% 13.0% 17.3% 15.5% 13.7% 14.6% 14.8% 13.4% 0.0%

6月 25.3% 23.3% 20.1% 24.6% 32.0% 25.7% 28.8% 25.7% 24.8% 27.1% 50.0%

7月 22.5% 16.7% 21.6% 23.8% 25.3% 20.7% 21.9% 22.1% 22.2% 24.3% 0.0%

8月 14.6% 17.5% 11.5% 14.5% 12.0% 12.9% 19.2% 14.8% 16.3% 15.1% 0.0%

9月 36.0% 40.0% 34.5% 35.6% 38.7% 37.1% 30.1% 34.2% 38.9% 39.8% 50.0%

10月 65.6% 70.0% 69.1% 65.8% 58.7% 63.5% 72.6% 65.7% 62.2% 67.6% 50.0%

11月 64.2% 66.7% 66.9% 61.4% 62.7% 67.9% 57.5% 63.3% 64.8% 72.2% 50.0%

（3） その情報はどこで知りましたか？（MA）

合計 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国・四国 九州 海外

回答数 3,764 120 139 1,267 75 501 74 1,034 270 282 2

大学の就職課 63.9% 66.7% 66.2% 63.6% 58.7% 64.9% 66.2% 63.4% 60.7% 66.3% 100.0%

就職情報サイト 20.4% 22.5% 28.1% 20.8% 14.7% 19.0% 12.2% 20.8% 18.5% 21.3% 0.0%

就職情報サイトからのメール 15.7% 18.3% 18.7% 15.7% 10.7% 14.8% 9.5% 16.2% 13.3% 18.4% 0.0%

企業ホームページ 2.8% 5.8% 6.5% 2.8% 1.3% 1.8% 0.0% 2.8% 2.2% 3.5% 0.0%

先輩や友人から聞いて 16.5% 12.5% 19.4% 16.9% 16.0% 15.2% 21.6% 16.5% 14.1% 18.8% 0.0%

就職イベント 5.4% 5.8% 5.8% 5.9% 1.3% 4.0% 5.4% 6.0% 4.4% 5.7% 0.0%

学内のポスター・チラシ 31.0% 30.8% 25.9% 31.0% 28.0% 32.1% 33.8% 30.6% 31.1% 33.7% 0.0%

学内ガイダンス 47.7% 55.0% 43.9% 47.9% 46.7% 46.7% 56.8% 47.7% 42.6% 50.4% 50.0%

その他 2.2% 1.7% 0.7% 2.0% 4.0% 3.2% 5.4% 1.8% 3.3% 1.4% 0.0%

（4） 参加した印象はいかがでしたか？（SA）

合計 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国・四国 九州 海外

回答数 3,741 119 136 1,255 75 500 73 1,031 265 285 2

就職活動に対する意識が高まった 52.8% 50.4% 47.8% 52.5% 49.3% 54.4% 47.9% 52.0% 56.6% 55.8% 50.0%

業界・企業研究に役立った 9.5% 16.0% 11.8% 9.6% 10.7% 9.8% 11.0% 9.0% 8.7% 7.0% 50.0%

他の学生を見て刺激を受けた 13.0% 12.6% 18.4% 12.8% 10.7% 12.6% 12.3% 13.1% 14.7% 10.5% 0.0%

不安になった 18.4% 16.0% 14.7% 19.0% 26.7% 15.6% 20.5% 19.6% 15.1% 20.0% 0.0%

特に印象はなかった 5.6% 5.0% 5.9% 5.8% 2.7% 7.0% 5.5% 5.2% 4.2% 5.6% 0.0%

その他 0.7% 0.0% 1.5% 0.3% 0.0% 0.6% 2.7% 1.1% 0.8% 1.1% 0.0%

■3：インターンシップについて

（1） インターンシップに参加しましたか？（SA）

合計 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国・四国 九州 海外

回答数 4,401 149 166 1,475 83 582 82 1,226 314 322 2

した 29.3% 26.2% 30.7% 29.2% 24.1% 32.8% 26.8% 28.1% 25.8% 33.5% 50.0%

しなかった 70.7% 73.8% 69.3% 70.8% 75.9% 67.2% 73.2% 71.9% 74.2% 66.5% 50.0%

▼以下、参加した方のみ

（2） 何社参加しましたか？（NA）

合計 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国・四国 九州 海外

回答数 1,285 39 51 429 20 190 22 344 81 108 1

平均社数 1.4 1.3 1.4 1.3 1.6 1.3 1.1 1.5 1.7 1.5 2.0
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（3） インターンシップに参加した時期はいつですか？（MA）

合計 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国・四国 九州 海外

回答数 1,277 39 50 427 20 187 20 344 81 108 1

おととし3月以前 3.7% 0.0% 0.0% 4.9% 0.0% 3.2% 0.0% 4.9% 3.7% 0.0% 0.0%

おととし4月～今年3月 9.6% 5.1% 8.0% 10.1% 5.0% 11.2% 0.0% 9.6% 11.1% 9.3% 0.0%

今年4～6月 1.8% 0.0% 6.0% 1.2% 5.0% 0.5% 0.0% 2.6% 2.5% 1.9% 0.0%

今年7月 4.2% 2.6% 2.0% 3.7% 0.0% 3.7% 0.0% 4.1% 8.6% 6.5% 0.0%

今年8月 54.1% 64.1% 46.0% 50.8% 65.0% 52.9% 60.0% 56.4% 51.9% 61.1% 0.0%

今年9月 34.9% 35.9% 32.0% 33.5% 35.0% 35.8% 40.0% 36.0% 37.0% 33.3% 100.0%

今年10月 10.9% 5.1% 14.0% 9.8% 10.0% 9.1% 15.0% 11.3% 14.8% 13.9% 0.0%

今年11月 10.1% 2.6% 14.0% 11.0% 15.0% 9.1% 5.0% 9.6% 9.9% 11.1% 0.0%

（4） インターンシップに参加した期間はどの位ですか？ （MA）

合計 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国・四国 九州 海外

回答数 1,275 37 51 429 20 185 21 342 81 108 1

１日 24.4% 18.9% 27.5% 24.5% 45.0% 22.7% 28.6% 24.3% 25.9% 22.2% 0.0%

１週間未満 36.2% 32.4% 37.3% 37.5% 45.0% 36.2% 19.0% 36.5% 28.4% 38.0% 100.0%

１週間以上～２週間未満 30.9% 32.4% 27.5% 27.7% 20.0% 29.7% 52.4% 31.3% 43.2% 34.3% 0.0%

２週間以上～３週間未満 10.2% 8.1% 7.8% 11.0% 10.0% 9.7% 9.5% 10.5% 2.5% 14.8% 0.0%

３週間以上～４週間未満 3.7% 5.4% 3.9% 2.3% 10.0% 4.9% 0.0% 3.2% 9.9% 2.8% 0.0%

４週間以上 6.4% 5.4% 3.9% 6.3% 0.0% 6.5% 4.8% 7.6% 8.6% 3.7% 0.0%

（5） どの位の期間がインターンシップに参加しやすいですか？（SA）

合計 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国・四国 九州 海外

回答数 1,273 39 51 424 20 188 22 340 80 108 1

１日 9.8% 5.1% 7.8% 10.4% 15.0% 10.1% 9.1% 10.0% 13.8% 5.6% 0.0%

１週間未満 47.3% 53.8% 60.8% 45.3% 60.0% 46.8% 45.5% 49.1% 37.5% 46.3% 100.0%

１週間以上～２週間未満 32.5% 30.8% 23.5% 33.7% 15.0% 34.6% 36.4% 30.0% 33.8% 38.9% 0.0%

２週間以上～３週間未満 7.3% 10.3% 5.9% 7.5% 10.0% 6.4% 4.5% 7.4% 6.3% 8.3% 0.0%

３週間以上～４週間未満 1.9% 0.0% 0.0% 2.4% 0.0% 1.1% 0.0% 1.5% 7.5% 0.9% 0.0%

４週間以上 1.2% 0.0% 2.0% 0.7% 0.0% 1.1% 4.5% 2.1% 1.3% 0.0% 0.0%

（6） インターンシップがどのような内容だと興味を持ちますか？（SA）

合計 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国・四国 九州 海外

回答数 1,277 38 50 427 20 187 22 344 81 107 1

会社見学・工場見学 6.0% 0.0% 8.0% 7.5% 5.0% 5.3% 4.5% 6.1% 2.5% 4.7% 0.0%

実際の仕事体験 74.8% 81.6% 78.0% 72.8% 70.0% 72.2% 72.7% 75.0% 76.5% 83.2% 0.0%

グループワーク 9.6% 7.9% 10.0% 9.8% 5.0% 10.2% 4.5% 9.3% 12.3% 7.5% 100.0%

人事や社員の講義・レクチャー 8.8% 10.5% 4.0% 8.7% 20.0% 11.8% 13.6% 8.1% 8.6% 4.7% 0.0%

その他 0.9% 0.0% 0.0% 1.2% 0.0% 0.5% 4.5% 1.5% 0.0% 0.0% 0.0%

（7） インターンシップの情報を知ったきっかけは何ですか？（MA）

合計 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国・四国 九州 海外

回答数 1,278 39 51 426 20 188 22 343 80 108 1

企業のホームページ 12.2% 10.3% 13.7% 10.8% 10.0% 14.4% 18.2% 11.4% 8.8% 18.5% 0.0%

就職情報サイト 35.8% 25.6% 43.1% 36.2% 35.0% 34.0% 27.3% 35.9% 40.0% 35.2% 100.0%

企業からのDM 1.8% 0.0% 2.0% 1.4% 5.0% 1.6% 0.0% 2.9% 2.5% 0.0% 0.0%

就職情報誌 1.3% 0.0% 2.0% 1.6% 0.0% 0.0% 4.5% 1.5% 1.3% 1.9% 0.0%

就職関連のイベント 5.3% 2.6% 9.8% 4.0% 5.0% 5.3% 4.5% 5.5% 7.5% 7.4% 0.0%

先輩や友人知人から聞いて 10.7% 5.1% 17.6% 12.7% 0.0% 6.4% 18.2% 10.5% 10.0% 11.1% 0.0%

ゼミ・研究室の先生から聞いて 12.9% 12.8% 3.9% 13.8% 20.0% 14.9% 4.5% 13.7% 10.0% 10.2% 0.0%

大学の就職課 45.5% 46.2% 43.1% 42.7% 45.0% 47.3% 59.1% 45.5% 47.5% 50.9% 0.0%

その他 7.7% 10.3% 5.9% 6.8% 5.0% 10.6% 4.5% 8.7% 6.3% 5.6% 0.0%

（8） インターンシップに参加した目的は何ですか？（MA）

合計 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国・四国 九州 海外

回答数 1,281 39 51 427 20 189 22 343 81 108 1

特定の企業のことをよく知りたいため 24.1% 30.8% 25.5% 22.0% 35.0% 23.8% 27.3% 24.5% 27.2% 24.1% 0.0%

社会勉強のため 54.6% 51.3% 43.1% 58.1% 55.0% 49.2% 68.2% 54.8% 46.9% 58.3% 100.0%

自分の専攻が社会で役に立つか知りたいため 9.0% 7.7% 3.9% 10.8% 5.0% 6.9% 4.5% 9.0% 6.2% 12.0% 0.0%
志望企業や志望業界で働くことを経験したいため 38.3% 25.6% 39.2% 35.1% 30.0% 41.8% 18.2% 40.2% 40.7% 47.2% 0.0%

自分の力を試すため 24.7% 25.6% 21.6% 25.5% 20.0% 26.5% 31.8% 23.6% 22.2% 23.1% 100.0%

自分が何をやりたいのかを見つけるため 46.9% 56.4% 56.9% 47.3% 35.0% 45.0% 45.5% 43.7% 53.1% 48.1% 100.0%

仕事に対する自分の適性を知りたいため 37.5% 30.8% 47.1% 37.2% 45.0% 36.5% 22.7% 37.0% 44.4% 36.1% 0.0%

就職活動に有利だと考えたため 24.1% 25.6% 19.6% 23.0% 25.0% 27.0% 18.2% 24.5% 18.5% 29.6% 0.0%

その他 4.8% 2.6% 5.9% 4.2% 5.0% 6.3% 9.1% 5.0% 1.2% 5.6% 0.0%
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▼以下、参加しなかった方のみ

（9） インターンシップに参加しなかった理由は何ですか？（SA）

合計 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国・四国 九州 海外

回答数 3,071 110 113 1,030 62 383 60 873 228 211 1

興味が無かった 17.7% 15.5% 11.5% 18.5% 19.4% 14.1% 28.3% 19.1% 16.7% 16.1% 0.0%

選考で落ちた 10.4% 10.9% 8.8% 8.8% 11.3% 12.3% 6.7% 11.7% 11.4% 9.5% 0.0%

日程が合わなかった 21.6% 27.3% 26.5% 21.7% 21.0% 21.7% 16.7% 19.8% 21.1% 24.6% 100.0%

学業を優先していた 16.7% 15.5% 19.5% 15.9% 14.5% 17.0% 16.7% 17.2% 19.3% 14.7% 0.0%

部活・サークル活動やアルバイトを優先していた 21.7% 18.2% 21.2% 22.6% 22.6% 24.8% 18.3% 20.5% 19.3% 21.3% 0.0%

留学を優先していた 2.8% 4.5% 0.9% 2.9% 0.0% 1.8% 1.7% 3.2% 2.6% 3.8% 0.0%

場所が遠すぎた 2.1% 0.9% 1.8% 1.9% 3.2% 1.3% 3.3% 2.2% 3.5% 1.9% 0.0%

その他 7.1% 7.3% 9.7% 7.5% 8.1% 7.0% 8.3% 6.3% 6.1% 8.1% 0.0%

▼以下、全員対象

（10） インターンシップの経験は必要だと思いますか？（SA）

合計 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国・四国 九州 海外

回答数 4,401 149 166 1,475 83 582 82 1,226 314 322 2

思う 68.5% 66.4% 68.1% 66.8% 69.9% 69.4% 59.8% 69.4% 71.0% 71.4% 100.0%

思わない 31.5% 33.6% 31.9% 33.2% 30.1% 30.6% 40.2% 30.6% 29.0% 28.6% 0.0%
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